
Børne- og ungdomsudvalget 28-04-2022

Tilsynsrapporter fra Arbejdstilsynet (1. kvartal 2022) 

22/1467 Åben Sag 

Sagsgang 

BUU 

Sagsfremstilling 

Arbejdstilsynet har aflagt tilsynsbesøg hos følgende enheder på børne- og ungdomsudvalgets 

område i 1. kvartal 2022: 

 

 Administrationsbygningen i Glesborg, den 6. januar 2022. Arbejdstilsynet har på besøget 

ikke konstateret nogen overtrædelse af arbejdsmiljølovgivningen i de inspicerede områder. 

 

 Auning Skole, den 31. januar 2022. Arbejdstilsynet har på besøget konstateret en række 

forhold, der har udløst strakspåbud. 

 

 UngNorddjurs – administrationslokaler på Åboulevarden i Grenaa, den 31. januar 2022. 

Arbejdstilsynet har på besøget ikke konstateret nogen overtrædelse af 

arbejdsmiljølovgivningen i de inspicerede områder. 

 

 Anholt Skole og Børnehave, den 16. marts 2022. Arbejdstilsynet har på besøget ikke 

konstateret nogen overtrædelse af arbejdsmiljølovgivningen i de inspicerede områder. 

 

Besøgsrapporterne er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Socialchefen og skole- og dagtilbudschefen indstiller, at orienteringen om Arbejdstilsynets besøg 

godkendes. 

Beslutning i Børne- og ungdomsudvalget den 28-04-2022 

Godkendt.  



Børne- og ungdomsudvalget 28-04-2022

 

Morten Friis Heidemann deltog ikke i behandlingen af punktet.  

 

Fraværende: 

Jens Kannegaard Lundager (D) 

Bente Hedegaard (A) 

 

Bilag: 

1 - 

3229896 

Åben Tilsynsrapport fra Arbejdstilsynet - 

Administrationsbygningen Glesborg 

(16936/22) (H) 

2 - 

3233596 

Åben Tilsynsrapport fra Arbejdstilsynet - Auning Skole (20160/22) (H) 

3 - 

3266109 

Åben Tilsynsrapport fra Arbejdstilsynet - Anholt Skole (47998/22) (H) 

4 - 

3234099 

Åben Tilsynsrapport fra Arbejdstilsynet - UngNorddjurs 

Grenaa 

(20640/22) (H) 
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