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1 INTRODUKTION

1.1 Formal og det paedagogiske grundlag for tilsyn

Denne tilsynsrapport er blevet til p& grundlag af Norddjurs Kommunes grundlag for tilsyn i kommunale -
og private institutioner, dagplejer og pasningsordninger. Visionen i dette grundlag er "Kvalitetsudvikling
gennem tilsyn”, og falgende todelt formal er pd den baggrund udgangspunkt for bade tilsynsbesgg,
udviklingsmgde og tilsynsrapporten.

e Tilsynet har en kontrolfunktion og skal sikre, at dagtilbuddene praktiseres i overensstemmelse med
lovgivningen pa dagtilbudsomradet, og med de mal og rammer der er fastsat af
kommunalbestyrelsen

e Samtidigt har tilsynet en udviklingsfunktion og skal bidrage til at skabe udvikling i det enkelte
dagtilbud samt pa tvaers af alle dagtilbud i Norddjurs Kommune

Grundet overstaende mal afvikles tilsynene derfor gennem fglgende iagttagelsespunkter:
Dagtilbudsloven og de tilhgrende bekendtggrelser

Den styrkede padagogiske laereplan

Norddjurs kommunes politik:

e Feellesskaber for alle - Politik for tidlig indsats og inklusion, Politik for it og laering
e Handleplaner for saerlige indsatser i Norddjurs kommune:
¢ Handleplan for sprogvurdering og sprogstimulering, Handleplan for sansemotorisk og bevasgelse

e Den lokale leereplan - udarbejdet lokalt i den enkelte institution. I sammenhang med lsereplanen
udpeger institutionen selv et eller flere iagttagelsespunkter, som de finder relevant for tilsynet.

De 5 iagttagelsespunkspunkter er fundament for formalsformulering for dagtilbud, som lyder:
§7.Dagtilbud skal fremme bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse gennem trygge og
padagogiske laeringsmiljger, hvor legen er grundlaeggende, og hvor der tages udgangspunkt i
et bgrneperspektiv.
Iagttagelsespunkterne fastsaetter en forpligtende ramme for mal og kvalitet i forhold til arbejdet med
formalsformuleringen. Derfor skal den tilsynsfgrendes vurderinger af kvalitet hente sine begrundelser
heri, og ligeledes skal rammen vaere retningsvisende for den padagogiske udvikling.

For at imgdekomme tilsynets formal er tilsynet bygget op omkring folgende tre former tilsynsformer.

Tilsyn og udvikling gennem refleksion - den tilsynsfgrendes samlede vurdering og observationer.



Formalet med denne tilsynsform er at beskrive praksisformers komplekset og dilemmaer, sa
fagprofessionelle mv. far mulighed for refleksion og drgftelse i forhold til de visioner, mal og
kvalitetsstandarder, der er rammesat igennem overstdende iagttagelsespunkter.

Tilsyn og udvikling gennem kvalitative og kvantitative data — data som den tilsynsfgrende indsamler
gennem observationen, data indhentet fra databaser og gennem interviews.

Formalet med denne tilsynsform er at konkretisere kvalitet og undersgge resultater i forhold til de
visioner, mal og kvalitetsstandarter, som er rammesat igennem ovenstdende iagttagelsespunkter.
Ligeledes er formalet at fglge progression.

Tilsyn og udvikling gennem dialog — samtale mellem den tilsynsfgrende, ledelsen og medarbejder (og
evt. foraeldrerepraesentanter) om det paadagogiske arbejde pa baggrund af de to overstdende
tilsynsformer.

Formalet med denne tilsynsform er at understgtte udviklingen og forbedring af det paedagogiske arbejde
inden for rammen af ovenstdende iagttagelsespunkter.



2 OPSUMMERING

Refleksioner fra seneste evaluering

Evaluering | Bemaerkning

Hvordan vil du vurdere s L=l Stort set alle kvalitetskriterier er opfyldt ved at laeringsmiljget
dagtilbuddets kvalitet? er rigt p& muligheder der understgtter og stimulerer alle bgrn.
Det paedagogiske personale er fokuserede pa deres rolle i at
skabe gode og trygge laeringsmiljger for alle bgrn.

Denne visning er malrettet den enkelte institution og vil efter deling vise observatgrens seneste refleksioner knyttet til
den seneste evaluering.
Kilde: Rambgll Hjernen&Hjertet

2.1 Samlet vurdering

Tilsynsbesgg:

Tilsynsbesgget er foretaget en formiddag i tidsrummet kl. 8-11. Det paedagogiske personale var venlige
og imgdekommende, samt til radighed for spgrgsmal og refleksion over egen og dagtilbuddets
paedagogiske praksis.

Naerveaer og omsorg

Personalet i Glentereden er meget naervaerende og omsorgsfulde. De har et godt blik for bgrnenes behov
og er dygtige til at navigere i bgrnenes forskelligheder, badde spontant og i planlaegningen af dagen. Nar
aktiviteter og lege skulle koordineres, udviste personalet et godt overblik og forstaelse for bgrnenes
behov, og szerligt imponerende var deres evne til at navigere i flere lege samtidig, mens de ogsa kunne
give en krammer eller vinkes farvel til foraeldre, sammen med et barn.

Personalet i Glentereden, er taet omkring bgrnene og er gode til at hjselpe med ydrestyring og regulering.
Her er personalet bade i leg, aktiviteter og samlinger, dygtige til at have en fin balance mellem at se om
barnets selv kan, eller om den voksne ma traede til og regulerer adfzerd og guide via ydrestyring. I disse
situationer, bliver regulering og guidning gjort pa en omsorgsfuld made, sa barnet ikke bliver udstillet,
men man bestraeber sig pa, at italessette og oversaette barnets intentioner, overfor resten af
bgrnegruppen.

Bgrnefaellesskabet

Selvom Glentereden er en mindre institution, malt pd plads og kvadratmeter, sa lykkes man i Glentereden
med at skabe en god balance mellem det store feellesskab og mindre grupper, som tilgodeser bgrnenes
alsidige trivsel og udvikling. Samtidig giver det gode betingelser for at arbejde med barnets naermeste
udviklingszone, seerligt hvis der er bgrn som kunne have brug en ekstra opmeaerksomhed.

Faellesskaber pa tvaers af aldre, virker til at vaere en vigtig del af hverdagen i Glentereden. Her laere
bgrnene at samarbejde og respektere hinandens forskelligheder, hvilket styrker deres sociale
kompetencer og skaber en inkluderende atmosfzere. Dette faellesskab fremmer ogsa bgrnenes evne til at
tage initiativ og deltage aktivt i aktiviteter, der spander over forskellige aldersgrupper og interesser. Der
er dermed tale om en begyndende identitets- og dannelse udvikling for det enkelte barn, hvor barnet
laere om sig selv i en social kontekst.

Legen har gode betingelser

Legen er gennemgaende pa tilsynsbesgget i Glentereden. Der er god tid og plads til at lege kunne
udfolde og udvikle sig, sa bgrnene havde mulighed for at fordybe sig. Personalet var gode til at gribe
bgrnenes egne lege, og hjeelpe med at rammesaette dem. Personalet formdede at skabe et miljg, hvor
bgrnenes kreativitet og initiativ blev veerdsat og fremmet.

Personalet var taet pa bgrnenes lege, hvilket ikke kun styrkede relationerne mellem bgrn og voksne, men
0gsa gav bgrnene mulighed for at lzere gennem leg. Personalet var samtidig gode til at holde flere lege



og aktiviteter i gang, hvilket sikrede, at alle bgrn falte sig inkluderet og engageret. Denne tilgang
understgttede bgrnenes sociale og kognitive udvikling p& en naturlig og legende made.

Fysiske laeringsmiljger

Glentereden er en mindre institution, hvor personalet er ngdt til at vaere kreative med de fysiske
laeringsmiljger, da stuerne skal kunne have flere funktioner i Igbet af dagen. Derfor er der et stort fokus
pd oprydning, hvor bgrnene aktivt deltager og lzerer vaerdifulde feerdigheder, s8 stuerne hurtigt kan
omdannes til nye aktiviteter. Derudover har man vaeghangte borde, som kan foldes op for at skabe mere
gulvplads, nar der er behov for det.

Glentereden er ogsa dygtige til at arrangere ture ud af huset, hvilket ikke kun giver bgrnene nye
laeringsmiljger og oplevelser, men ogsa skaber mulighed for fordybelse og andre typer af lege for de
bgrn, der bliver tilbage.

P3 tilsynsbesgget blev det 0gsd observeret, hvordan personalet justerer og skaber mindre leg- og
lzeringsmiljger, ved at flytte rundt p& mindre mgbler, sd der blev skabt sma legeomrader for enkelte bgrn
som oplevede det store feellesskab som forstyrrende for deres leg.

Man kunne i Glentereden med rette, forfglge disse gode intentioner og tiltag, i forhold til at skabe mindre
lege- og lzeringsmiljger, yderligere, s& der kunne skabes sma fordybelses rum.

Sprog og kommunikation

Glentereden har et godt sprogligt lzeringsmiljg, der er bade dynamisk og tilpasset bgrnenes individuelle
behov. Til samlinger lzeser personalet hgit for bgrnene, og blandt de zeldste bgrn der eksempler pa bgrn
der ikke kunne holde koncentrationen gennem hele historien. Disse bgrn far lov til at forlade samlingen
tidligere, mens de resterende bgrn kan nyde historien faerdig uden forstyrrelser. Dette er et glimrende
eksempel pd, hvordan der justeres undervejs, sa alle bgrn kan opleve fordybelsen ved hgitleesning i
deres eget tempo. Glaeden ved laesning er i fokus, og det er vigtigt, at bgrnene kan deltage i det omfang,
de er i stand til.

Personalet i Glentereden agerer som gode sproglige rollemodeller. De leger og pjatter med sproget, nar
der er tid og plads til det, men de er ogsd dem, der guider og regulerer, hvilket sprog der anvendes i
institutionen. De er nysgerrige og stiller spgrgsmal til barnene, hvilket far dem til at uddybe deres
samtaler. Samtidig hjzaelper de bgrn, der har svaerere ved at udtrykke sig, med at szette ord pa deres
tanker og fglelser. Saerligt blandt de aeldste bgrn gves der endnu tydeligere i turtagning under samtaler
ved samlinger og lignende aktiviteter. Dette bidrager til et rigt og stgttende sprogligt lseringsmiljg, hvor
alle bgrn far mulighed for at udvikle deres sproglige kompetencer.

Da sprog er et udvalgt fokusomrade, i Norddjurs Kommunens “Rammen for dagtilbud”, er denne tematik
fra den Styrkede psedagogiske lzereplan, ogsa seerligt udvalgt.

2.2 Dagtilbuddets udvalgte udviklingspunkt
P& baggrund af tilsynet, blev der den 30. september 2024, afholdt dialogmgde jf. Norddjurs Kommunes
tilsynsbeskrivelse "Kvalitetsudvikling gennem tilsyn".

Dialogmgdet havde deltagelse af personalegruppen i Glentereden, ejer Lars Nielsen samt tilsynsfgrende
fra Norddjurs Kommune.

Tilsynsferende praesenterede indledningsvis det paedagogiske tilsyns formal, indhold og forlgb, herunder
hvordan der afgives vurderinger i forhold til den psedagogiske kvalitet, p& baggrund af observationer af
den paedagogiske praksis pa tilsynet. Samt hvordan tilsynsdesignet sikre en ensartethed qua den
metodiske tiltag, og hvordan de enkelte tilsyn kan anvendes til falles strategiske udvikling for hele
dagtilbudsomradet i Norddjurs.

Efterfglgende gennemgik tilsynsfgrende, de mest fremtraedende observationer fra tilsynsbesgget, som
ogsa er uddybet yderligere i tilsynsrapportens punkt 2.1, ovenfor. Personalegruppen var meget enige i
tilsynsforendes observationer, og kunne supplere med yderligere eksempler fra praksis, og ogsad de
paedagogiske overvejelser der ligger heri.

I forhold til udviklingspotentiale, drgftede vi evalueringspraksis i Glentereden, men saerligt fokus pa den
skriftlige evaluering, da det ser ud til at der kommer aendrede krav til dette pa dagtilbudsomradet. Det



var tilsynsfgrendes opfordring at fortssette med at vaere nysgerrige og evaluerende med udgangspunkt i
Den Styrkede Pzedagogiske Laereplan, som man hidtil har veeret i Glentereden. Samt at fortsaette den
gode praksis i hverdagen, hvor personalet har et taet samarbejde og dagligdags evalueringer praktiseres
meget.

Tilsynsforende sat efterfslgende spot p@ ”“Barnets perspektiv”, som et generelt udviklingspunkt for
dagtilbudsomrddet, og dermed ogsa Glentereden. Med indfgrelsen af Barnets Lov, er der i hgjere grad
kommet fokus pd at adspgrge og inddrage barnets perspektiv. Selvom man i Glentereden og andre
dagtilbud, er dygtige at indtaenke og justere paadagogiske efter barnets perspektiv, bliver det ofte med et
"udefra” eller "tilstraebt indefra” perspektiv. Derfor kunne det veere interessant at komme taettere pd, og
arbejde med "Bgrns egne artikulerede perspektiver”, enten i form af bgrneinterviews eller barnemgader.

Siden det sidste tilsyn i 2022, har personalegruppen i Glentereden fortsat deres arbejde med bade formel
og uformel leg. Dette fokusomrade blev oprindeligt sat ved det seneste tilsyn og er stadig en central del
af deres peedagogiske praksis. Derudover har de ogsd arbejdet med at styrke faellesskaber blandt
bgrnene. Tilsynsforende bemaerkede, at bgrnefzellesskabet trives godt, med meget leg pd tveers af
grupper og aldre, iszer i ydertimerne. Dette er et omrade, som fortsat kreever opmaerksomhed.

Der er et gnske i personalegruppen, om at arbejde yderligere med bgrnenes robusthed. Robusthed skal
her forstas som at leere at handtere modgang og problemer, hvorpd barnet tilegner sig nye kompetencer.
Det handler altsd om, at barnet i et trygt miljg og feellesskab, bliver mgdt med passende udfordringer til
at kunne udholde og klare mindre frustrationer.

Herunder er foreeldreperspektivet/rollen ogsa vigtigt at fa italesat og samarbejdet om. Tilsynsfgrende
foreslog, at personalet i Glentereden inddrager den specialpeedagogiske vejleder, som er tilknyttet
Glentereden, i denne proces.

P& baggrund af overstdende drgftelse pd dialogmgdet, er det besluttet at der i Glentereden, arbejdes
med fglgende udviklingspunkter.

Glenteredens udviklingspunker:

e Fortseette arbejdet med evalueringer af psedagogiske forlgb, med udgangspunkt i en fast
evalueringsmodel. Samt anbefaling om, fortsatte evalueringer af den Paedagogiske Laereplan.

e Komme taettere pa "Barnets perspektiv”, gennem bgrneinterviews. Enten med enkelte bgrn eller i
mindre grupper.

e Fortsaette arbejdet med bgrnenes robusthed, herunder ogsa fokus pa samarbejdet mellem
hjemmet og bgrnehaven.



3 STRUKTUREL KVALITET

3.1 Personale og organisering

Strukturel kvalitet bygger p& Danmarks Evalueringsinstituts beskrivelse af kvalitet i dagtilbud, og kan
forstds som de rammer og forhold, som den paedagogiske praksis arbejder inden for, og som er pavirket
af gkonomi, organisering, ledelse m.m. i dag til buddet. Det er fx dagtilbuddets fysiske rammer,
normering og gruppestgrrelse.

Personalegruppen i Glentereden er oplyst pa deres hjemmeside, og bestar i 2024 af syv ansatte.
e Tre paedagoger, hvoraf den ene har funktion som paedagogiske koordinator.

e Tre paedagogmedhjeaelpere.
e En kgkkenassistent, med bgrnedeltagende aktiviteter.

Der er pr. 1/10 2024 indskrevet 36 bgrn i alderen 3-6 ar, i Glentereden.

Glentereden bestar af fra stuer/grupper, hvor af de yngste bgrn er delt i to pd nederste etage, og de
zldste (forskolebgrnene), har deres egen stue pa 1. sal. I ydertimerne (morgen og eftermiddag), er
bgrnene samlet pd tveers af aldre, samt pa legepladsen i Igbet af dagen.



4 PROCESKVALITET

4.1 Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundilag

Vurderingen vises pa en farvet skala, hvor vaerdierne har fglgende kategorisering:
Svarskala for observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag

I meget hgj grad I hgj grad I mindre grad Slet ikke Ved ikke

Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaerne

PADAGOGISK GRUNDLAG FOKUSOMRADER

Bgrnesyn Dannelse Leg Lering Bgrnefeell Leeringsm Samarbej Bgrni Sammen- Samspil Evaluerin
og bgrne- esskaber iljg hele de med udsatte haeng og g af

perspekti dagen foreeldre positioner overgang relationer praksis

\%
47 | 43 | 47 | 47 | 50 | 50 | 50 | 43 | 43 | 47 | 37

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Bgrnesyn

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad understgtter dagtilbuddets paedagogiske lzeringsmilje barn
som medskabere af egen udvikling i disse udvalgte situationer?

GENNEMSNIT
Leg

Vokseninitierede aktiviteter

Rutiner

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Dannelse og bgrneperspektiver

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis pa baggrund af
folgende spargsmal:I hvilken grad bruger dagtilbuddet disse udvalgte tilgange til at inddrage
bgrnenes perspektiver?



GENNEMSNIT

Observation af bernene

Barnene som medskabere

Bernene som forteellere

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Leg

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad bruger dagtilbuddet disse udvalgte tilgange til at
understgtte bgrnenes leg, s8 legen udvikler sig positivt for alle barn?

GENNEMSNIT

Lade bornene lege selv og iagttagepa
afstand

Guide og hjeelpe aktivt ved behov

Deltage aktivt i legen

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Laering

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad har dagtilbuddet fokus p& hver af disse udvalgte tilgange,
n8r dagtilbuddet arbejder ud fra et bredt laeringsbegreb?

GENNEMSNIT

Arbejde med planlagte forleb

Arbejde ud fra bernenes
spontanenysgerrighed og undren

Arbejde med at understotte laering i
samspillet mellem bgrnene

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag



Gennemsnitsscore for temaet Bgrnefallesskaber

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis pa baggrund af
folgende spgrgsmal: I hvilken grad bruger dagtilbuddet disse udvalgte tilgange til at
understgtte bornefeellesskaber?

GENNEMSNIT

Bevidst arbejde med feellesskaber pa
tveersaf alder, ken, kultur mv.

Balance mellem sma og
sterrebgrnegrupper

Stotte bernene i at fa gje pa
hinandensressourcer

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Et paedagogisk leeringsmiljg hele dagen
Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad skaber dagtilbuddet et paedagogisk laeringsmilje for alle
barn, hvor bornene f8r de bedste betingelser for at trives, laere, udvikle sig og dannes inden
for disse udvalgte situationer?

GENNEMSNIT
Leg

Aktiviteter

Rutinesituationer

1 2 3 4 5

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Samarbejde med foraeldre om bgrns laering
Nedenstaende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis pa baggrund af
folgende spargsmal:I hvilken grad lykkes dagtilbuddet med, at foraeldrene er aktive
medspillere om bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse inden for disse udvalgte
dimensioner?

GENNEMSNIT

Styrke barnets sprog og motorik

Styrke barnets tryghed og
tilknytningtil det psedagogiske
personale

el 50
bernefellesskabetssociale relationer



Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Bgrn i udsatte positioner

Nedenstaende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis pa baggrund af
folgende spgrgsmal: I hvilken grad understgtter dagtilbuddets paedagogiske laeringsmiljo born
som medskabere af egen udvikling i disse udvalgte situationer?

GENNEMSNIT

Understgtte at alle barn udfordres og
oplever at mestre noget

Styrke vores egne relationer til de
bern,der befinder sig i udsatte
positioner

Mode alle borm e o v 1T
forventninger

1 2 3 a 5

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Paedagogisk laeringsmiljo med sammenhaeng i
overgange

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad inddrager dagtilbuddet disse udvalgte perspektiver for at
sikre sammenhaeng i de forskellige overgange?

GENNEMSNIT
Bornenes perspektiv

Foraeldrenes perspektiv

Dagtilbuddets, skolens eller
SFO/fritidshjemmetsperspektiv

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det paedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Samspil og relationer

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad har dagtilbuddet fokus p8 disse udvalgte tilgange i deres
arbejde med at skabe gode samspil og relationer?



GENNEMSNIT

Opdele bgrnene i mindre grupper

Vaere fleksible i vores organiseringaf
hensyn til bernenes voksentilknytning

Arbejde bevidst med vores sprogog
kropssprog og placering i rummetog
pa legepladsen

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag

Gennemsnitsscore for temaet Evaluerende padagogisk praksis

Nedenstdende graf viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis p& baggrund af
folgende spgrgsmal:I hvilken grad er dagtilbuddet opmaerksomme p8 disse udvalgte
dimensioner, nr dagtilbuddet evaluerer deres paedagogiske praksis?

GENNEMSNIT

Evaluere sammenhazngen
mellemlzeringsmiljoet og bernenes 4,
trivsel leering, udvikling og dannelse

Justere praksis ud fra
evalueringensresultater

Evaluere den justerede praksis

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Tilsyn, Observatgrens evaluering af det psedagogiske grundlag
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4.2 Observatgrens evaluering af udvalgte laereplanstemaer

Vurderingen vises pa en farvet skala, hvor vaerdierne har fglgende kategorisering:

Svarskala for observatgrens evaluering af De seks laereplanstemaer

I meget hgj grad I hgj grad I mindre grad Slet ikke Ved ikke

Kilde: Rambgll Hjernen&Hjertet
Gennemsnhitsscore for temaerne

DE SEKS LAREPLANSTEMAER

Alsidig personlig Natur, udeliv og Kommunikation og Kultur, aestetik og  Krop, sanser og Social udvikling
udvikling science sprog faellesskab bevaegelse

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Hjernen&Hjertet

Gennemsnitsscore for temaet Kommunikation og sprog

Nedenstdende tabel viser observatgrens evaluering af dagtilbuddets praksis pa baggrund af
folgende spargsmal: I hvilken grad understotter dagtilbuddets paedagogiske laeringsmiljo
bornenes kommunikation og sprog inden for falgende omrder?

GENNEMSNIT
Interaktioner

Feellesskaber

Rollemodeller

Note: Figuren viser resultater for perioden 2024.
Kilde: Rambgll Hjernen&Hjertet



5 NORDDJURS KOMMUNES
EGNE POLITIKKER



6 RESULTATKVALITET

6.1 Sprogvurdering 3-6
Glentereden er ikke koblet pd Hjernen & Hjertet i forhold til Sprogvurderinger.
Hvis der er en formodning om et barn med sprogvanskeligheder, bruger man i Glentereden, TRAS (Tidlig

Registrering Af Sprogudvikling) eller “Palle Post” i forhold til udtalevanskeligheder. Derudover har man en
Igbende dialog med kommunens Logopaed, i forhold til indstillinger og indsatser.

6.2 TOPI

De private dagtilbud i Norddjurs Kommune, udarbejder ikke trivselsvurderinger i Hjernen & Hjertet, men
bgrnenes trivsel og udvikling drgftes Igbende bade dagligt og pa personalemgder.



