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Forord

Kend din Kommune 2023

Hvordan ser det ud med arbejdskraften
og beskaftigelsen? Hvor mange syge-
dage har de kommunale medarbejdere?
Og hvordan ser udgifterne ud i det
kommunale Danmark? Nogletal om
dette og meget mere er samlet i dette
ars udgave af Kend din Kommune.

Nogletallene fortzeller ikke hele histo-
rien —og de giver ikke alle svarene, men
arbejdet med data er et godt redskab
til den lokale ledelse og prioritering. De
kan inspirere til det fremtidige arbejde

i den kommunale sektor, der stdr over-
for "vilde problemer”.

De "vilde problemer”, som kom-
munerne star overfor, er sammensatte
og komplekse, og brugen af flere ind-
satser kan komme i spil. Kommunerne

og lave yderligere analyser.

aiifiEtaesi

Nogletallene til Kend Din Kommune 2023 er baseret
pa de senest tilgeengelige data fra de angivne data-
kilder. Flere af negletallene er lavet pa baggrund af
data fra det feelleskommunale ledelsesinformations-
system, FLIS. Det sikrer den storst mulige aktualitet

i datagrundlaget, og giver de kommuner, der er
tilmeldt FLIS, mulighed for at nedbryde negletallene

/Zndringen i de enkelte negletal ift. forrige ar vises
ved en gron eller red trekant eller en bla streg. Disse
angiver, om kommunen i denne udgave har opnaet
en hhv. hojere, lavere eller samme placering pa et
bestemt negletal i forhold til sidste ar. Din kommune
kan fx godt have reduceret udgifterne ift. sidste ar,

stdr overfor en virkelighed med et stort
udgifts- og aktivitetspres, og udfordrin-
gen bliver kun sterre i de kommende
ar. Demografien og rekrutteringsudfor-
dringerne er vilkdr, som er kommet for
at blive og mange kommuner oplever
fx allerede udfordringer med at fa
rekrutteret den arbejdskraft, der skal til
for at opretholde deres serviceniveau.

Vi har endnu engang samlet relevante
negletal pa alle sektoromraderne med
henblik pa at igangseette droftelser og
nysgerrighed omkring den leverede
velfeerd i kommunen, men ogsa mellem
kommuner til Kommunalekonomisk
Forum 2023.

I Kend Din Kommune kan du for hvert
nogletal se, hvordan din kommune

Nogletallene til Kend din Kommune 2023

grundlag.

Databank i FLIS.

Lebende datakorrektioner og opdateringer kan gore,
at de praecise tal i publikationen er svaere at genskabe
lokalt. @nsker | at beregne nogletallene i jeres egen
kommune kan | kontakte KL for definitioner og data-

Find det hele pa: www.kl.dk/kdk
Alle data fra arets publikation kan downloades via KL

placerer sigiforhold til andre kom-
muner. Brugen af styringsnegletal og
sammenligninger med andre kom-
muner kan bidrage til at blive klogere
p3, hvordan man tilrettelaegger en
effektiv styring i kommunen. Det kan
kortlaegge potentialer for forbedringer
og frigerelse af rdderum til politiske
prioriteringer.

Vi haber, at Kend Din Kommune gor
dig klogere pa, hvordan din egen
kommune ser ud ift. andre kommuner,
og giver inspiration til de politiske
droftelser om malsaetninger, priorite-
ringer samt omstilling og udvikling af
nye velferdslesninger.

KL, januar 2023

-.‘

men samtidig opna en lavere placering, hvis udgift-
erne er faldet mere i de evrige kommuner end i din
kommune. Hvis feltet er tomt, er det et udtryk for
manglende data i sammenligningsaret eller introduk-
tion af et nyt nogletal.




Indhold

1.0 @konomi Side 6
1.1 Hvordan har serviceudgifterne

udviklet sig i jeres kommune? Side 6
1.2 Erjeres gkonomi

i balance? Side 8
1.3 Hvor meget bruger [

pa anlaegsprojekter? Side 10
1.4 Hvor stor er

jeres kassebeholdning? Side 12
1.5 Hvor stor

erjeres gaeld? Side 14
2.0 Dagtilbud Side 16
2.1 Hvad er jeres udgifter

til dagtilbud pr. 0-5-arig? Side 16
2.2 Hvor meget sygefraveer

har personalet i jeres dagtilbud? Side 18
2.3 Hvad er den gennemsnitlige

arbejdstid blandt personalet i jeres

daginstitutioner? Side 20
2.4 Hvornar starter

jeres barn i skole? Side 22
3.0 Folkeskole Side 24
3.1 Hvad koster en elev

ijeres kommune? Side 24
3.2 Hvor hojt er laerernes sygefravaer

ijeres kommune? Side 26
3.3 Segregeres der ferre elever

ijeres kommune ift. sidste r? Side 28
3.4 Hvad er karaktergennemsnittet

péjeres skoler? Side 30
3.5 Hvor mange timer

arbejder jeres laerere? Side 32
3.6 Hvor mange af jeres elever er i gang

med en ungdomsuddannelse

15 mdr. efter 9. klasse? Side 34
4.0 Udsatte born og unge Side 36
4.1 Hvordan har udgifterne til

udsatte bern og unge udviklet sig? Side 36
4.2 Hvad er jeres udgifter

til anbringelser? Side 38
4.3 Hvor meget satser [ pa forebyggelse

til udsatte bern og unge? Side 40
4.4 Hvor mange

underretninger modtager I? Side 42




5.0 Udsatte voksne og handicap Side 44
5.1 HarIhoje udgifter pd det )

specialiserede voksenomrade? Side 44
5.2 Hvordan har udgifterne pa det special- )

iserede voksenomrade udviklet sig? Side 46
5.3 Hvordan har jeres udgifter )

til private botilbud udviklet sig? Side 48
5.4 Har I mange brugere af botilbud? Side 50
5.5 Harldyre botilbud? Side 52
5.6 Hvordan har jeres udgifter )

til herberger udviklet sig? Side 54
6.0 Aldre Side 56
6.1 Hvad er jeres udgifter til pleje )

0g Omsorg pr. 67 +-arig? Side 56
6.2 Hvad er jeres udgifter til pleje )

og omsorg pr. 80+-arig? Side 58
6.3 Hvor stor en andel af jeres )

67-79-arige modtager hjemmehjelp? Side 60
6.4 Hvor stor en andel af jeres )

80+-irige modtager hjemmehjaelp? Side 62
6.5 Hvor mange timers hjemmehjzlp )

modtager jeres 67-79-arige? Side 64
6.6 Hvor mange timers hjemmehjzlp )

modtager jeres 80+-drige? Side 66
7.0 Sundhed Side 68
7.1 Hvordan udvikler sundheds-

udgifterne sigi jeres kommune? Side 68
7.2 Hvordan udvikler udgifterne

til hjemmesygepleje sig? Side 70
7.5 Hvordan er jeres udvikling i )

syge- og sundhedspersonale? Side 72
7.4 Hvor mange af jeres sygehusophold )

er forebyggelige? Side 74
7.5 Hvad er det gennemsnitlige antal )

somatiske liggedage? Side 76
7.6 Hvor stor en andel af jeres somatiske

genindleggelser er akutte? Side 78
8.0 Beskftigelse ogintegration Side 80
8.1 Hvad er jeres udgifter til offentlig )

forsergelse? Side 80
8.2 Hvor gode er I til at fa A-dagpenge- )

modtagere i selvforsorgelse? Side 82
8.3 Hvor gode er I til at fa job- og )

uddannelsesparate i selvforsergelse? Side 84
8.4 Hvor gode er I til at fa aktivitetsparate )

afklaret eller i selvforsergelse? Side 86
8.5 Har kommunen mange borgere )

med andre udfordringer end ledighed? ~ Side 88

9.0 Administration Side 90
9.1 Hvor meget personale bruger I
pé administration og ledelse? Side 90
9.2 Hvad er jeres udgifter
til den centrale administration? Side 92
9.3 Hvor hejter jeres
medarbejderes sygefravaer? Side 94
9.4 Hvormange
ansatte har I? Side 96
9.5 Erder styr pa kontrollen
med de sociale ydelser? Side 98
10.0 Indkeb Side 100
10.1  Hvor meget
konkurrenceudsatter I? Side 100
10.2  Hvor mange fzelles forpligtende
indkebsaftaler tilslutter I jer? Side 102
10.3  Hvor meget keber I ind for
pr. indbygger? Side 104
10.4 Hvor mange leverandorer har I
pr. 1.000 indbyggere? Side 106
10.5 Hvor stor en andel af jeres faktu-
raer har en vaerdi pd under 250 kr.? Side 108
10.6  Hvor stor en andel af jeres
indkeb er e-handlet? Side 110
11.0 Klima og miljo Side 112
11.1  Hvor meget CO, udledes
ijeres kommune arligt? Side 112
11.2  Hvor gron er jeres
kommunes bilflade? Side 114
11.3  Hvor meget vedvarende
energi bruger I? Side 116
11.4 Hvor mange olie- og gasfyr
er derijeres kommune? Side 118
12.0 Kultur og fritid Side 120
12.1 Hvor meget bruger I
pd kultur og fritid? Side 120
12.2  Hvor meget holder
jeres biblioteker abent? Side 122
12.3  Hvor mange anlegsudgifter har
[ til idreets- og fritidsfaciliteter? Side 124




2 1 Hvad er jeres udgifter
. 1 til dagtilbud pr. 0-5-arig?

Hvorfor er det interessant?

Dagtilbudsomradet udger en vaesentlig del af kommunernes serviceudgifter. Samtidig er der
store forskelle pa, hvor mange ressourcer kommunerne bruger pr. 0-5-arig. Forskellene kan
skyldes lokalpolitisk prioritering af omradet, men det kan ogsa skyldes en raekke andre fak-
torer sdsom personalets sygefravaer, andel uddannet personale, personalets anciennitet mv.
Nogle kommuner vil opleve et fald i bernetallet, mens andre kommuner vil opleve, at berne-
tallet vil stige - seerligt for de 0-2-arige. Kapacitetstilpasning pa dagtilbudsomradet er derfor
fortsat vigtigt, sa antallet af pladser i dagtilbud tilpasses den lokale efterspergsel.

Til videre droftelse

I den enkelte kommune kan det med udgangspunkt i nogletallet vare relevant at drefte
folgende sporgsmal:

e Hvordan ser befolkningsprognosen for de 0-5-drige ud? Og hvordan ser den specifikt ud for
de 0-2-arige og de 3-5-arige?

Har | vedtaget nogle retningslinjer for, hvordan andringer i bernetallet handteres i kom-
munens dagtilbud?

Er udgiftsniveauet et udtryk for et politisk valgt serviceniveau, eller er der andre arsager til
det niveau, jeres kommune befinder sig pa?

Hvordan er fordelingen mellem store og sma institutioner i jeres kommune?

Leses de administrative opgaver som fx len og indkeb centralt i kommunen eller decentralt
i daginstitutionerne?

Antallet af 0-5-arige vil stige med ca. 12 pct. pd landsplan frem
til1 2030

Stort set alle kommuner vil frem mod 2030 sta med en stor udfordring ift. at sikre tilstraekke-
ligt dagtilbudspladser. Udfordringen vil i hej grad variere. Nogle kommuner kan forvente en
stigning pd ca. 15 pct. mens andre kommuner vil have et uaendret antal bern. Szerligt Region
Midtjylland forventes at opleve en markant stigning. Kommunerne opfordres derfor til at
undersege egen udvikling mhp. at kortlaegge, om kommunen har behov for at ege antallet af
pladser. Ligeledes er sondringen mellem udviklingen i antal 0-2-arige og 3-5-drige relevante for
at sikre det relevante tilbud.
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Nettodriftsudgifter til dagtil-
bud pr. 0-5-arigi 2021, 23-pl

Leese

Rebild

Vejen

Billund
Middelfart
Syddjurs
Bronderslev
Nordfyns
Odder
Ringkebing-Skjern
Holstebro
Herning
Faaborg-Midtfyn
Sore
Jammerbugt
Varde

Esbjerg

Lejre

Egedal
Norddijurs
Favrskov
Skive
Hedensted
Hjoerring
Mariagerfjord
Odense
Silkeborg
Vejle
Naestved
Assens
Solred
Kolding
Vordingborg
Lemvig
Ringsted
Svendborg
Faxe

Thisted
Skanderborg
Randers
Horsens
Frederikshavn
Greve

Struer
Vesthimmerlands
Viborg
Gribskov
Ikast-Brande
Lolland
Kalundborg
Slagelse
Stevns
Morse
Bornholm
Drager
Rudersdal
Aabenraa
Vallensbaek
Roskilde
Guldborgsund
Lyngby-Taarbaek
Horsholm
Aalborg
Holbaek

Ishoj

Nyborg
Hillerod
Allered
Kerteminde
Frederikssund
Odsherred
Tonder

Koge
Haderslev
Aarhus
Hvidovre
Glostrup
Samso
Helsingor
Hoje-Taastrup
Langeland
Brendby
Fredensborg
Redovre
Fredericia
Senderborg
Frederiksberg
Gentofte
Furese
Halsnaes
Fane

Ballerup
Tarnby
Albertslund
Herlev
Kebenhavn
Kro
Gladsaxe

66.395
66.728
66.744
66.931
67.226
67.516
67.663
68.757
69.137
69.796
69.996
70.473
70.523
70.547
70.625
70.912
71.031
71.266
71338
71.561
71.591
72279
72.569
72.625
72.851
72943
73.286
73.427
73.716
73.804
74121
74.256
74.285
74.354
74.559
74.567
74567
74722
74767
74.951
74977
75.004
75.197
75.561
75.591
75.653
75714
75.834
76.062
76.230
76.442
76.674
76.895
77.187
77.430
77.850
77914
77.990
78.074
78.141
78.209
78229
78.245
78.600
79.794
79.959
80.167
80.230
80.296
80.791
81.063
81.234
81.468
81.575
81.793
81.909
82.196
82.377
82.869
82.983
83.215
83.256
83.455
83.542
83.820
83.837
84.700
84.863
85.472
86.011
87.542
88.620
88.800
88.828
90.555
91.076
91.945
92.990

A Angiver eendring i kommunens
V¥ placering i forhold til aret for
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Kort:
Nettodriftsudgifter til dagtilbud pr. 0-5-4rigi 2021, 23-pl

|| under72.000kr.

[ | 72.000til 77.000 k.
I 77.000 til 82.000 k.

B over82.000kr.

Bronderslev

Jammerbugt

Holstebro

Ringkpbing-Skjern

Data

Tabel: Nogletallet viser nettodriftsudgifterne for regnskab 2021 pa funktionerne 5.25.10, 5.25.11, 5.25.13, 5.25.14 0g 5.25.19, dranst 1 og
2 uden hovedart 0i 23-pl divideret med det gennemsnitlige antal 0-5-drige i 2021. FLIS.
Figur: Danmarks Statistik.
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Gennemsnitligt fravaer i dagsveerk
pr. pedagog/paedagogisk assistent/
medhjalpere i 2021

Laeso 6,2

2 2 Hvor meget sygefravaer e 5
«4 har personaletijeres dagtilbud? S s

A

A

v

v

v

Tonder 116 A

Ringkebing-Skjern 119 v

Silkeborg 119 v

3 ) Thisted 120 v

Hvorfor er det interessant Lo oy

Brenderslev 124 v

Sygefravaeret for ansatte i dagtilbud har historisk altid vaeret hojt ift. andre sektoromrader i kom- ;‘::Slgg g? :

munerne. Det kan der vaere flere drsager til. Den teette kontakt med bernene kan ege risikoen Varde 128 A

for, at personalet udsaettes for smitsomme sygdomme, hvilket eger sygefravaeret, da de er udsat ;vd?jiurs 3’2 v

o o . ° anders 9 A

pa en anden made end mange andre grupper. Aleqe et fqld i frayaeore_t paen halv dag ljan betyde, Ikast-Brande 130 v

at kommunerne under ét har over 800 ekstra fuldtidsstillinger til radighed. Der er altsa markante Vesthimmerlands 132 v

gevinster at hente ved at saenke fravaeret — bade ekonomisk og for bernene. Slgelss e

Langeland 133 A

fro 134 ¥

Jammerbugt 137 v

Nyborg 137 A

Mariagerfjord 137 A

Fano 138 v

Middelfart 138 V¥

Til videre droftelse Vordingborg Ry

Hjoerring 139 A

q q q A . Rebild 139 v

Der findes ikke nogen entydige metoder eller lesninger til at nedbringe sygefravaret, men Norddjurs 140 A

det er vigtigt at overveje, hvilke tilgange og metoder, der virker i daginstitutionerne i jeres F'Olst:bro iji v

. . avrskov 1 A

kommune. | den forbindelse kan det blandt andet dreftes: T 141 -

Aalborg 142 A

° i il Kolding 142 A

Har | udarbejdet en sygefravaerspolitik? Lyngby Taarbeek s v

o o a Esbjer, 143 A

Har | beskrevet, besluttet og formidlet en proces for handtering af sygefravaer? Faa{m%g,,wdtfyn 145 A

Aabenraa 146 A

Hvad ger | for at langtidssygemeldte kan komme tilbage pa jobbet, fx nedsat tid? Aarhus 147 v

Hedensted 147 v

2 i 2 Viborg 148 A

Hvad er kommunens malsaetning for sygefravaer? Fredericha S

. Haderslev 149 A

Hvad forventes af ledere og medarbejdere ved sygdom? VallEneak 149 v

B . . o Fredericia 150 A

Foelger | lobende op pa sygefravaeret i jeres daginstitutioner gennem bl.a. sygefraveersstatistik? Gentofte 151 A

Vejle 151 v

Er der stor variation i sygefraveeret imellem jeres daginstitutioner? E‘é‘;gg:"”g ig% I

Senderborg 152 v

Gribskov 152 A

Dragor 152 v

Ringsted 152 v

Svag sammenhang mellem andel ledere og personalets fraveer oylicly I
er B

i ) Skanderborg 155 v

Et af grebene der oftest peges pa, nar sygefravaeret skal saenkes, er den nzere ledelse. Figuren Fredensborg 156 A

herunder viser sammenhangen mellem det kommunefordelte sygefravaer blandt personalet ;Z'(;gsre ig'g :

og andelen af ledere pr. ansat. Sammenhangen, ndr de to forhold holdes op imod hinanden, Kerteminde 157 -

er svag. Man kan med andre ord ikke konkludere, at det sterre ledelsesspaend i sig selv giver g/‘olésg . 12'3 I
. . o o u orgsun B

hojere sygefravaer - eller at et lavere vil saenke det. Der er altsa behov for at se pa andre greb Odera’ 160 A

for at kunne mindske sygefravaeret internt i kommunen. Vejen 160 A

Greve 162 A

Rudersdal 16,2 A

Ballerup 163 Vv

Horsholm 163 -

Naestved 164 Vv

Hvidovre 164 A

Koge 165 A

35 Lejre 166 v

- Roskilde 166 A

o0 %D ° Helsingor 168 A

o 30 Holbaek 170 ¥

v Frederiksberg 170 v

R ° ° o Hillerod 170 v

oS o Fureso 176 A

L oN 25 ° Assens 176 A

o P X o o ° L4 Gladsaxe 178 -

c 88 ° ® ° Hoje-Taastrup 178 A

3% A 20 LIPS .‘ PR Allered 179 v

TR ° ° 9% ®._--— Horsens 179 v

ELDT e © o (3 Herlev 180 Vv

g’g < 15 ° o o o -~ L 4 Kebenhavn 181 -

g =9 - ® ) Tarnby 182 v

£ 2 ® I . 5.::0.. L Lolland 183 ¥

g 50 - o0 o & o Odsherred 183 Vv

€ = 10 — e® o .—‘ r g L Frederikssund 184 A

E& ° e o Stevns 185 A

88 o Ishoj 186 ¥

b 5 Faxe 186 -

Halsnaes 187 A

Albertslund 194 Vv

5 7 9 11 13 15 17 19 21 Soro 196 v

Glostrup 198 A

Brendby 206 Vv

. A Angiver eendring i kommunens
18 Kend din Kommune - Nogletal ¥ placeringiforhold til dret for



Kort:

Gennemsnitligt fraveer i dagsveerk pr. paeedagog/paedagogisk assistent/medhjeelpere i 2021

I:] Under 13,0 dagsveerk
- 13,0 til 14,9 dagsveerk
I 150ti1169 dagsvaerk
- Over 16,9 dagsvaerk

Randers

Silkeborg

bbing-Skjern

Data

Tabel: Nogletallet viser fravaeret opgjort i dagsveerk pr. fuldtidsbeskaeftiget for 2021. Data er fra KRL og stillingstypen er afgraenset til paedago-

ger, paedagogiske assistenter og paedagogmedhjzelpere.
Figur: Egne beregninger pba. nogletallet og Danmarks Statistik.

Kend din Kommune - Nogletal
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Gennemsnitlig arbejdstid for
padagogisk personale i daginsti-
tioneri 2021, timer pr. uge

] 1 1 3 Langeland 36,8

Hvad er den gennemsnitlige arbejdstid Lot 54

. . . . . Vordingborg 35,4

blandt personalet i jeres daginstitutioner? Vallensbeck 350

Guldborgsund 349

Hvidovre 34,8

Kebenhavn 34,7

Glostrup 34,7

: Laeso 34,7

Hvorfor er det interessant? e nde e

Horsens 34,6

Eftersporgslen efter paedagogisk personale er med lovkravet om minimumsnormeringer hojt i;ﬁ’ggfgrs'e" 2

og ledigheden blandt gruppen er historisk lav. Det betyder, at kommunerne ma se andre veje HojeTaastrup 345

for at sikre mere personale. Ved at oge arbejdstiden for paadagogisk personale kan der dels 'Ashwl gj:g

sikres mere personale, men ogsa gevinster i form af hejere trivsel og sammenhangi arbejdet. ijssgrsg 345

En af udfordringerne, der ofte peges p3, er vagtplanlaegning, men i de seneste ar er der udviklet Morse 34,5

; 2 P f H H H Sore 34,4

redskaber, som imedeser bade vagtplanlagningen og institutionernes ekonomi. Fredensborg 343

Halsnaes 343

Holbaek 343

Faxe 34,3

Koge 34,2

Ringsted 34,2

Brendby 34,1

Til videre droftelse Ballerup i

ordfyns 34,0

Struer 34,0

I den enkelte kommune kan det med udgangspunkt i nogletallet vaere relevant at drofte ﬁrgﬁfrbttigt ;431,(9)

folgende sporgsmal: Hj'@migar 339

Gladsaxe 338

e Er der store variationer i den gennemsnitlige arbejdstid pa tveers af institutionerne? Herlev 33,8

Rudersdal 33,8

Har | en rekrutteringsstrategi, som fokuserer pa at medarbejdere kommer op i tid eller pa Gribskov 338

fuld tid? Naestved 338

u 1d: Norddjurs 338

Rebild 338

Understottes dialogen mellem medarbejdere og daginstitutionsledere ift. medarbejdernes Rodovre 33,7

arbejdstid? Fx i forbindelse med MUS-samtaler Gleve E5v]

Kalundborg 337

. . ) ) . Syddj 337

Har | afsegt, evt. gennem dialog med det paedagogiske personale, hvilke gevinster og barrierer SKanéuererorg 337

der er ved at fa mere personale op i tid eller pa fuld tid, herunder forskelle i livsindkomst? Vesthimmerlands 33,7

Helsingor 33,6

Understetter | uddannelse af mere uddannet paedagogisk personale gennem efteruddan- g‘t'é'\frzzd e

nelse og merituddannelse? Faaborg-Midtfyn 336

Vejle 33,6

Favrskov 33,6

Hedensted 33,6

Albertslund 335

. . L. . . Egedal 335

Udviklingen i gennemsnitlig arbejdstid for uddannet personale BT B
. . arnby !

udvikler sig langsomt Lejre 334

Senderborg 33,4

. ) - . g _— . Vard 33,4

Figuren viser udviklingen i den gennemsnitlige arbejdstid pr. uge fordelt pa hhv. paedagoger, Aﬁrerzd 333

paedagogiske assistenter og medhjzelpere. Mens den gennemsnitlige arbejdstid for paedagog- Solred 333

medhjaelpere er gaet fra 32,2 timer pr. uge i 2015 til 33,2 timer pr. uge i 2022, s& er udviklingen g‘é?;sge 222

for paedagoger og paadagogiske assistenter stort set konstant siden 2015. Der gemmer sig et Holstebro 333

stort potentiale, hvis det lykkedes at sikre, at mere uddannet personale kommer op i tid. é'rtjgr‘i’gber 2

Det er relevant at bemzerke, at arbejdstiden for paedagogmedhjaelpere szerligt er steget fra 2020 og Gentofte & 332

frem, hvilket kan have en sammenhaeng til det akutte behov ifm. Covid-19. Roskilde 332

Thisted 33,2

Viborg 33,1

Billund 33,0

— Paedagoger Paedagogiske assistenter =~ == Paedagogmedhjzelpere Kolding 33,0

Dragor 329

34,5 Hersholm 32,9

Aabenraa 329

.~ Odder 32,9

& N 34,0 — Frederikshavn 32,8

SN Lyngby-Taarbaek 32,7

=0 Furese 327

%g 335 Frederikssund 32,7

E=] Randers 32,7

% ‘:" 330 = Slagelse 32,6

Ty ’ Fredericia 32,6

= g. Samso 32,6

o0 5 32,5 Bo_rnholm 32,5

= o0 Vejen 32,5

'S & /\//' Skive 32,5

é’ 8 32,0 Odsherred 324

v = Aarhus 323

s 3 Ikast-Brande 32,2

v = 31,5 Svendborg 321

e Mariagerfjord 32,1

Lemvig 32,0

31,0 Ringkebing-Skjern 32,0

Herni 319

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Tangete 315

Aro 31,1

Fano 28,0

20 Kend din Kommune - Nogletal

A Angiver eendring i kommunens

V¥ placering i forhold til aret for

14> 1 P A1 OO ANV OO OO A DD OODAOD DD OATI AT ODPIPIPPOODALCDPIP AP ALY PP IPPAYYP PP I PPAQ P T



Kort:
Gennemsnitlig arbejdstid for paedagogisk personale i daginstitioneri 2021, timer pr. uge

|:| Over 34,0 timer

Al
[ 33,5t 34,0 timer Hjorring

T 33,0t 33,4 timer

- Under 33,0 timer ' " ‘
®&50
%
Bxonderslev
Jammerbugt Im
S

Aalborg

Rudersdal

Egedal
V/ Glad: e
3 erlev
p: Ballerup
Rodovre
Sl ( Albelslund §lostru sperg©
Hoje-Taastu| rongb\\ Kebghhavn
nskEk\ Hyidgvry

) r
Greve

4

Haderslev

Data

Tabel: Egne beregninger pa baggrund af den gennemsnitlige arbejdstid for paedagogisk personale aflennet pa funktionerne 5.25.13 og
5.25.14. Afgraenset til manedslennede og ordinzert ansatte. KRL.
Figur: Egne beregninger pa baggrund af ovenstdende data.
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Andel born, som fylder 7 ar eller
mere i det ar de starter i bh. klasse

2022, pct.
0 Skive 19
Hvornar starter
. . ‘7 Vejen 29
Holbaek 38
« I jeres borniskole: Coangrors
Albertslund 4,2
Lemvig 42
Assens 4,3
; Thisted 44
Hvorfor er det interessant? i a
Fredensborg 45
Kommunerne har i de senere dr oget fokus pa overgangen mellem dagtilbud og skole. Flere (P‘:Tabé'sdaxe 3'3
kommuner har haft det som et indsatsomrade og arbejder aktivt i dagtilbuddene med at gere Holstebro 49
bernene klar til at starte i skole. Samtidig arbejdes der pa tveers af dagtilbud og skole for at un- g’l‘(af‘ijgegﬁord g%
R anderbor; )
derstotte en god overgang. Det egede fokus har haft betydning for andelen af bern med sen Nordfyns & 54
skolestart, som er faldet gennem de seneste 10 ar. PA kommune- og institutionsniveau er der Struer 55
dog store forskelle i andel elever med sen skolestart, hvilket kan give anledning til yderligere Ezgzko" gg
analyser i kommunen. Esbjerg 56
Vallensbaek 5,6
Gribskov 5,6
Allered 57
Fredericia 57
Hillered 58
i 1 Varde 58
Til videre droftelse e 2
Odense 59
Som udgangspunkt starter man i skole det ar, barnet fylder 6 ar, men det er en afvejning af, gdl‘(jjebro - 2‘3
. . . . u rgsun B
om det enkelte barn er skoleparat eller ej. Det er derfor vigtigt at gore sig tanker om, hvor- Gemofteg 6.0
dan man arbejder med at gore bornene skoleparate og lette overgangen mellem dagtilbud Rudersdal 6,1
og skole. Til brug herfor kan folgende sporgsmal droftes: zé%%’\‘/‘rrg g'i
Bronderslev 6,1
Har | en politisk vedtaget strategi for, hvordan der arbejdes med overgangen fra dagtilbud Cg:gi‘:fgborg gé
ogskole? Haderslev 63
. . . Fureso 6,3
Hvordan samarbejder dagtilbud og skole i kommunen? Egedal 6,4
Hjerring 6,4
Er der forskel pa samarbejdet imellem institutionerne i jeres kommune? L‘ﬁ;ens g-g
. . . RPTT Aalborg 7,0
Hvordan sikrer |, at gode erfaringer fra samarbejdet mellem en daginstitution og skole Ringkebing-Skjern 70
udbredes til andre institutioner? Vesthimmerlands 71
Helsingor 71
Hvad er kommunens malsatning for skolestart? Norddjurs 2
Roskilde 73
Stevns 7.3
Middelfart 74
Senderborg 7,5
Solred 75
Nogle grupper er markant overreprasenterede blandt bern s I i
med udsat skolestart Dragor 77
Greve 7.8
. ° . o ° o Tender 7.8
Der er betydelig forskel pa, hvilke bern der far udsat skolestart, nar der ses pa baggrundskarak- Hedensted 78
teristika. Saledes er detialt 5,7 pct. af bern, som far udsat skolestart, men kun 3,5 pct. af disse Frederiksberg 78
. . find d q b £ dre d Lyngby-Taarbaek 79
er piger mod 7,7 pct. drenge. Ligeledes er bern af indvandrermedre og bern af medre, der Beilail 79
alene har 10. klasse staerkt overrepraesenterede med hhv. 13,6 pct. og 9,6 pct. Resultaterne Ballerup 8,0
er interessante, da de dels kan bruges til, at kommunerne kan analysere tendenser i egen ast-Brande o
kommune, men anvendelse af denne slags analyser kan ogsa bruges til at forudse behovet for Silkeborg 83
kapacitet inkl. bern med udsat skolestart. Aabenraa 83
Slagelse 83
Kalundborg 8,4
Lejre 85
Naestved 8,6
Billund 89
. Halsnaes 9,0
ko] 16% Hersholm 9,0
v e fEro 9,1
© *5 Q 14% Samse 91
= Glostrup 9,1
ks = < 12% Kebenhavn 9,1
% - S ° Jammerbugt 9,6
<25 4 Brendby 97
2 =< 10% Hvidovre 9,8
S 9 3 Nyborg 99
£%5 2 8% Randers 9,9
T wC Tarnby 10,0
] Herlev 10,1
[ )
o % ?"; 6% Faaborg-Midtfyn 10,1
ED c Kerteminde 10,2
TE5 4% Hoeje-Taastrup 11,0
'g ] Ringsted 11,5
< %3 2% Faxe 11,7
8- + Langeland 12,0
E 0 Odsherred 12,7
©n Lolland 13,8
W e & Frederikssund 14,7
A ,\Q,QQ" g% Kolding 16,6
Q Lese 27,3
Fano -
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Kort:
Andel born, som fylder 7 ar eller mere i det ar de starter i bh. klasse 2022, pct.

|:| Under 6 pct.

|:| 6 til 7,5 pct. Hjorring b

T 75til9pct.

B overopct. ' ‘
-

|:| Ingen data
Aalborg

m
Allered
Rudersdal

3
=

Ringkebing-Skjern anderborg

Data

Tabel: FLIS nogletallet "Andel elever med sen skolestart, pct.” viser andelen af bern, som fylder 7 ar eller mere i det ar, de starter i 0. klasse ift.
alle bern, som starter i 0. klasse. FLIS.
Figur: Egne beregninger pba. registeranalyse i Danmarks Statistik.

Kend din Kommune - Nogletal 23



Hvad koster en elev
. 1 ijeres kommune?

Hvorfor er det interessant?

Danmark er et af de lande i verden, der bruger flest ressourcer pr. elev i grundskolen. En del af
forskellen kommunerne imellem skyldes strukturelle forhold, som ikke kan andres pa kort
sigt. Men hoeje udgifter pr. elev kan ogsa skyldes mere styrbare forhold som andel elever i
specialklasser, forskelle i effektivitet og manglende kapacitetstilpasninger til faldende bernetal
m.v. Blandt andet forventes andelen af elever at falde med ca. 5 pct. frem mod 2030 for derefter
at stige efterfolgende.

Til videre droftelse Hvornar har tildelings- og styringsmod-
ellen i jeres kommune sidst faet et

I den enkelte kommune kan det med eftersyn?
udgangspunkt i nogletallet vaere relevant
at drofte folgende sporgsmal:

Leses de administrative opgaver centralt i
kommunen eller decentralt pa skolerne?
Teenkes der i felles ledelse af skolerne?
e Erudgiftsniveauet et udtryk for et valgt
serviceniveau? Er der fokus pa brug af digitale lzeremid-
ler, og har | en strategi for digitalisering?
Er der foretaget strukturtilpasninger i jeres
kommune - har | fx store eller sma skoler Anvendes der demografiregulering i
og klasser? budgetlaegningen?

Er der en lav elev-lzerer-ratio, hejt sy- Tager | hojde for realiserede og/eller
gefravaer eller en hoj andel elever i et fremadrettede effektiviseringsgevinster
specialtilbud? i budgetleegningen?

Hoj andel segregerede elever kan til en vis grad forklare hoje
udgifter pr. elev

Figuren viser sammenhangen mellem segregeringsgraden og udgiften pr. elev. Pa trods af, at
der ikke er en entydig sammenhang, sa findes der alligevel en vis statistik sammenhang —
hojere segregeringsgrad medfoerer hojere udgifter pr. elev. Sammenhaengen er til en vis grad
logisk, da segregerede elever gennemsnitlig er dyrere. Omvendt er det ogsa interessant, at
nogle kommuner har en lavere udgift pr. elev pa trods af en forholdsvis hej segregeringsandel.
Forskellige andre analyser viser, at udgiften pr. specialundervisningselev i hej grad varierer fra
kommune til kommune. Det kan derfor vaere relevant at undersege egen kommunes udgift
pr. elev fordelt pa forskellige undervisningstilbud sammenlignet med andre.

140.000

120.000

100.000

80.000

60.000

40.000

20.000

inkl. specialundervisning, 2021

07 T T T T T T |

Sammenhang mellem andel
af segregerede elever og udgifter pr. elev

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14%

24 Kend din Kommune - Nogletal

Udgifter pr. elev inkl. special-
undervisning i 2021, 23-pl

Rebild

Vejen
Horsens
Allered
Favrskov
Dragor
Skanderborg
Kolding
Silkeborg
Rudersdal
Fane
Jammerbugt
Herning
Holstebro
Stevns
Aarhus

Varde

Viborg
Thisted

Skive

Vejle
Bronderslev
Ikast-Brande
Odense
Solred
Esbjerg
Fureso
Nyborg

Lejre
Lyngby-Taarbaek
Aabenraa
Mariagerfjord
Nordfyns
Hedensted
Middelfart
Aro

Syddjurs
Faxe
Vallensbaek
Greve
Fredericia
Gentofte
Assens
Vesthimmerlands
Aalborg
Hjoerring
Frederiksberg
Naestved
Guldborgsund
Haderslev
Odder
Faaborg-Midtfyn
Tarnby
Ringkebing-Skjern
Holbaek
Egedal
Frederikshavn
Kerteminde
Senderborg
Morse
Svendborg
Randers
Billund

Sore

Roskilde
Glostrup
Tonder
Horsholm
Struer
Kebenhavn
Ringsted
Fredensborg
Koge
Redovre
Lemvig
Helsingor
Hvidovre
Vordingborg
Norddijurs
Slagelse
Bornholm
Albertslund
Hillered
Gribskov
Frederikssund
Kalundborg
Herlev
Gladsaxe
Ballerup
Hoje-Taastrup
Brondby
Ishoj
Odsherred
Leeso

Lolland
Langeland
Samso
Halsnaes

76.906
78.000
78.121
78.251
79.822
80.012
80.916
81.103
81.698
82.041
82.148
82.671
82.881
83.182
83.265
83.298
83.375
83.378
84.249
84.355
84.373
84.565
84.634
85.326
85.823
86.389
86.399
86.465
86.765
86.863
87.045
87.082
87.138
87.354
87.507
87.644
87.684
88.456
88.470
88.644
88.745
88.750
88.768
89.100
89.316
89.536
89.583
89.616
90.070
90.186
90.637
90.894
91.621
91.791
92.051
92.177
92.317
92.402
92.573
92.834
93.062
93.457
93.793
94.823
95.577
96.691
96.693
96.725
97.156
97.319
97.560
97.780
97.929
98.395
98.858
100.443
101.234
101.472
102.674
103.309
103.663
104.044
104.411
104.608
104.612
105.908
106.228
106.803
110.091
110.243
115.812
116.054
118.774
122.858
123.286
123.843
124.636
130.066
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Kort:
Udgifter pr. elev inkl. specialundervisning i 2021, 23-pl

|| Unders4.000 k.
[ | 84.0001il89.999 kr. Hjerring B
I 90.000 il 96.000 k.
B over96.000 kr. ‘q
I

Jammerbugt

Aalborg

= Allerod
Rudersdal
yngby-Taarbae
: e

Naestved

Kolding e

N/
=]
S Y
o
Aabenraa
Ja

Tabel: FLIS-negletallet “Udgifter pr. elev til undervisning” viser kommunens samlede nettodriftsudgifter pa funktioner 3.22.01, 3.22.02,
3.22.04,3.22.07-3.22.09, dranst 1 og 2 uden hovedart 0,i 2021 i 23-pl pr. elev. FLIS.
Figur: FLIS-nogletallet “Udgifter pr. elev til undervisning” og FLIS-nogletallet “Segregeringsgrad”.

L
derkorg

N

Data
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2 Hvor hgjt er leerernes sygefraveer
oL ijeres kommune?

Hvorfor er det interessant?

Et lavt sygefraveer i folkeskolen er godt for medarbejderen, den enkelte skole og kommunens
okonomi. Vigtigst af alt er det, at bernene oplever en sterre stabilitet i deres hverdag, hvilket i
sidste ende giver bedre faglige resultater. Kommunerne har de sidste ar arbejdet malrettet og
systematisk med at nedbringe sygefravaeret — ogsa blandt det undervisende personale. Fokus pa
arbejdsmilje, stejreduktion og hygiejne er tiltag, der understotter nedbringelse af sygefravaeret.
Men tallene viser, at der pa kommuneniveau fortsat er et stort potentiale at hente ift. at mindske
personalets sygefravaer.

Til videre dreftelse

En velafstemt systematik i tilgangen til sygefravaer er afgerende. Her kan en lokal syge-
fravaerspolitik bidrage og samtidig gore det lettere at tale om sygefravaer. Den kan skabe
opmarksomhed og give felles retningslinjer for forebyggelse og handtering af sygefraveer.
Folgende spergsmal ber stilles lokalt:

Har | udarbejdet en sygefravaerspolitik?

Hvilke metoder anvendes til at forebygge og nedbringe sygefravaeret?

Har | beskrevet, besluttet og formidlet en proces for handtering af sygefravaer?

Hvad ger | for, at langtidssygemeldte kan komme tilbage pa jobbet, fx pa nedsat tid?
Hvad forventes af ledere og medarbejdere ved sygdom?

Hvilke mal er der sat for de naeste to ar?

Fravaeret er uforandret siden 2017 og viser et fortsat potentiale

Sygefraveeret har siden 2017 ligget forholdsvis stabilt. Mange faktorer spiller ind pa lereres
sygefravaer og pa tveers af kommunerne arbejdes der pa at sikre lavere sygefraveer til gavn for
eleverne. Forskellen kommunerne imellem er dog fortsat betydeligt, og nar fravaeret i enkelte
kommuner er dobbelt sé hejt som i kommuner med lavest fraveer, vidner det om et fortsat
potentiale. Kommuner, som efterspoerger inspiration til videre arbejde med reduktion af
sygefravaer, kan finde inspiration ovenstdende sporgsmal.

11,0
.5
10,0
9
9,0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fraveer pr. fuldtidsbeskaftigede lzrer,
opgjort i dagsvark, 2016 - 2021
=
s o
(Sa]
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Larernes sygefraveer

(dagsvaerksprincip) i 2021, pct.

Mariagerfjord
Hjorring
Ringkebing-Skjern
Drager
Langeland
Fredericia
Middelfart
Varde
Nordfyns
Aalborg
Haderslev
Favrskov
Fredensborg
Faaborg-Midtfyn
Lemvig
Aarhus
Tarnby
Furese
Hedensted
Allered
Kolding
Skanderborg
Odense

Skive
Randers
Viborg
Senderborg
Norddjurs
Syddjurs
Frederikshavn
Rebild
Ringsted
Lyngby-Taarbaek
Bornholm
Esbjerg
Holstebro
Jammerbugt
Vejen
Aabenraa
Guldborgsund
Tonder
Frederiksberg
Slagelse

Fano
Horsholm
Kerteminde
Vesthimmerlands
Assens
Svendborg
Billund
Bronderslev
Vordingborg
Odder

Aro

Thisted

Vejle
Silkeborg
Herning
Koge
Gentofte
Brondby
Ikast-Brande
Ballerup
Odsherred
Leeso
Hoje-Taastrup
Rudersdal
Halsnaes
Redovre
Hillerod

Lejre
Glostrup
Kebenhavn
Gribskov
Horsens
Gladsaxe
Struer

Ishoj

Nyborg
Herlev

Greve
Lolland

Sore

Egedal
Holbaek
Frederikssund
Naestved
Albertslund
Kalundborg
Roskilde
Stevns
Solred
Helsingor
Hvidovre
Faxe
Vallensbak
Samso
Morse

28
3,2
33
34
34
35
3,5
3,6
37
37
37
38
38
39
39
4,0
4,0
4,0
41
41
41
4,1
41
4,2
42
4,2
4,2
4,3
43
4,3
43
4,4
44
44
4,5
4,5
4,5
4,5
4,5
4,6
4,6
4,6
4,6
4,6
47
4,7
47
4,7
47
4,7
47
4,7
438
438
48
4,8
48
49
4,9
50
50
50
50
51
51
51
51
51
52
53
53
53
53
53
53
54
54
54
54
54
55
56
56
57
58
59
59
6,0
6,0
6,1
6,1
6,2
6,2
6,3
6,5
6,8
6,9
7,6
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Kort:
Laerernes sygefraveer (dagsvaerksprincip) i 2021, pct.

I:] Under 4,0 pct.
[ ] 40tia7pct
I 48til53pct.
- Over 5,3 pct.

Data

Tabel: Nogletallet viser lzerernes sygefravaer (dagsvaerksprincip) i 2021, pct. Sygefraveeret er opgjort som det gennemsnitlige sygefraveer
blandt laererne, afgraenset pa overenskomst pa funktion 3.22.01. Sygdom daekker over egen sygdom og arbejdsskade. KRL.
Figur: Danmarks Statistiks befolkningsfremskrivning.
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3 3 Segregeres der faerre elever i jeres
««J kommune ift. sidste ar?

Hvorfor er det interessant?

Inklusion indebzerer, at bern med saerlige behov sa vidt muligt skal undervises sammen med
deres kammerater i almenundervisningen, sa flest bern muligt skal vaere en del af det almene
faellesskab. Udfordringen er kompleks ogi de senere ar har viigen set en stigning i segregerin-
gen, som szetter okonomien til special- og almenundervisningen under pres. Hvis segregeringen
igen enskes nedbragt, er det nedvendigt at saette klare mal og sikre en god inklusiv til fordel for
bade special- og almenomradet. Forskning fra bl.a. VIVE viser, at elever, som tilbagefores fra et
specialtilbud til det almene undervisningsfaellesskab. i betydeligt hojere grad kommer videre til
ungdomsuddannelser end sammenlignelige elever, som bliver i specialtilbud.

Til videre dreftelse

Det kan vare relevant at drofte folgende:

Har kommunalbestyrelsen opstillet tydelige og feelles mal for inklusion i folkeskolen?
Hvordan sikrer kommunalbestyrelsen, at der felges op pa fastsatte mal for inklusion?

Hvilke elevgrupper er saerligt overreprasenterede i de segregerede tilbud (drenge, socialt
udsatte elever, elever med anden etnisk herkomst mv.)?

Er der pa skolerne ekonomiske incitamenter til inklusion? Lader kommunen frigjorte midler
fra specialtilbuddene forblive pa skoleomradet i forbindelse med inklusion af eleverne?

Har | afsat midler til kompetenceudvikling i forbindelse med inklusionsindsatsen?

Segregeres eleverne til en specialklasse pa en almen skole eller til en specialskoler?

En faldende andel elever i specialtilbud tilbagefores til almen-
omradet

Siden skoledret 2015/2016 er andelen af elever, som tilbageferes fra et specialtilbud til almen-
klasser faldet drastisk fra 7,7 pct. til 3,0 pct. Udviklingen giver anledning til refleksion omkring
egen praksis; fores der en strategisk tilgang ifb. tilbageforsel? Forskning fra VIVE peger p3, at
elever, szerligt i udskolingen, har gavn af at blive tilbagefort, da almene klasser i hojere grad sikrer,
at eleverne bestar folkeskolens afgangspreve. En stigende andel elever segregeres allerede
fraindskolingen, og hvis der ikke er fokus pa tilbagefersel, sa vil vi fremadrettet se markante
stigninger i andelen af segregerede elever.

9%
g% _17%

7% \
6%
\4,9 %
5% w
37 % 37%

A 34 %
3,0%

3%
2%

1%

Udvikling i andel elever,
der gar fra specialtilbud til almenklasser, pct.
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Udvikling i segregeringsgrad

fra 2021 til 2022, pct. point.

Lolland
Ikast-Brande
Ishoj

Fano
Nordfyns
Nyborg
Glostrup
Syddijurs
Svendborg
Vejen
Vesthimmerlands
Aro
Skanderborg
Hjoerring
Redovre
Gentofte
Senderborg
Drager
Albertslund
Lyngby-Taarbaek
Faxe
Favrskov
Roskilde
Samso
Lemvig
Bornholm
Odsherred
Rudersdal
Aabenraa
Tarnby
Randers
Langeland
Mariagerfjord
Koge
Naestved
Fureso
Frederiksberg
Gribskov
Silkeborg
Vejle
Horsholm
Kebenhavn
Ringkebing-Skjern
Herning
Jammerbugt
Assens
Vallensbaek
Aarhus
Vordingborg
Brendby
Aalborg
Frederikssund
Fredensborg
Odense
Egedal
Esbjerg
Horsens
Skive

Thisted
Billund
Kolding
Holbaek
Kerteminde
Rebild
Hvidovre
Varde

Odder
Viborg
Allered
Helsingor
Ballerup
Tonder
Guldborgsund
Gladsaxe
Greve
Frederikshavn
Fredericia
Hoje-Taastrup
Ringsted
Hillered
Herlev
Morse

Lejre
Holstebro
Stevns
Middelfart
Haderslev
Solred
Bronderslev
Hedensted
Slagelse
Faaborg-Midtfyn
Kalundborg
Struer
Norddjurs
Sore
Halsnaes
Leeso

-1,3
-0,6
-0,6
-0,3
-0,2
0,2
-0,2
-0,2
-0,2
-0,2
-0,1
-0,1
-0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
01
01
01
0,1
01
01
01
01
01
0,1
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,3
0,3
0,3
03
03
0,3
0,3
0,3
03
0,4
04
04
0,4
0,4
04
0,4
04
04
0,4
0,4
0,4
0,5
05
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,6
0,6
0,6
0,6
0,6
0,6
0,6
0,7
0,7
0,7
0,7
0,7
0,7
0,7
0,7
08
0,8
08
09
0,9
09
0,9
1,0
1,0
1,0
1,0
11
2,2
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Kort:
Udvikling i segregeringsgrad fra 2021 til 2022, pct. point.

|:| Under 0,00 pct. point
|| 000til0,20 pct. point
T 0.211i10,50 pet. point
- Over 0,50 pct. point
|:| Ingen data

Hjorring

Bornholm

Randers

&

anderborg

Data

Tabel: Udviklingen er beregnet pba. FLIS-negletallet "Segregeringsgrad”. Nogletallet viser udviklingen i andelen af elever, der er segregeret
fra den almene undervisning. Data stammer fra FLIS og er opgjort i august 2020 og august 2021. FLIS.
Figur: Egne beregninger pa baggrund registeranalyse i Danmarks Statistik.
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Karaktergennemsnit i 9. klasses
afgangspreve i 2022

: Lyngby-Taarbaek 9,1

Hvad er Karaktergennemsnittet Gentofe

o . ? Horsholm 89

Allered 838

« I pdjeres skoler? il

Furese 8,7

Frederiksberg 87

Dragor 8,6

3 9 Hillerod 84

Hvorfor er det interessant? Fredensbors o

Lejre 83

Der er fokus pa elevernes lzering og trivsel i folkeskolen. Alle elever skal udfordres, sa de bliver sa Eglbr!fj gvg

dygtige, de kan. Derudover skal betydningen af social baggrund for de faglige resultater mindsk- Roskilde 82

es. Bade i den enkelte kommune og nationalt er der stor opmaerksomhed pa maling af skol- Xallﬁnsbaek S’f

ernes resultater. Der er store kommunale forskelle pa elevernes karaktergennemsnit, og i FLIS er Hirﬂeu\f 81

det muligt at se naermere pa forskelle pa karaktergennemsnit mellem skoler i kommunen. Gladsaxe 81

Redovre 81

Kebenhavn 81

Kolding 81

Greve 81

Egedal 8,0

Bronderslev 8,0

Odder 8,0

Aalborg 8,0

Til videre droftelse e B

Skanderborg 8,0

Favrskov 79

I den enkelte kommune kan det med udgangspunkt i noegletallet vare relevant at drofte Lﬁ;ﬂ\gg 79

ar. Silkeborg 7.9

folgende sporgsmal: Helsingor 78

Ballerup 7.8

Har | opstillet kommunalpolitiske mél for karakterer? Tamby 78

Hvidovre 78

Har | fast for, hvordan der fol 3 el Itater, og hvad resul- S =

ar | faste processer for, hvordan der felges op pa elevernes resultater, og hvad resu Véjle 78

taterne skal give anledning til? Mariagerfjord 7.8

Herning 7.8

Lykkes | med at flytte alle elever — bade dem, der ikke klarer sig s& godt, og dem i toppen? :i‘;'gs:teebdro ;g

T . . . Struer 7.7

Bruges pengene rigtigt i forhold til at fremme elevernes faglighed og trivsel? VT E BT 77

Bornholm 7,7

Er der stor forskel pa skoledistrikter og hvad skyldes det udover socioekonomi? Ringkebing-Skjern 77

Naestved 77

3 2 Odense 77

Folger | op pa andelen af elever, der har aflagt prove? Jammerbugt X

Assens 7,7

Ikast-Brande 7,7

Skive 77

Brondby 7,7

Syddjurs 7,7

. . . . . Kerteminde 7.7

Stor variation i elevernes sggning til erhvervsuddannelser T e
oro B

) ) Viborg 7,6

Nationalt er der en malsaetning om, at andelen af elever, der vaelger en erhvervsuddannelse Vejen 7,6

direkte efter 9./10. klasse, skal eges til mindst 30 pct.i 2025. Figuren viser variationen i segn- E;eb‘jj:rréc'a ;'g

ing pa tvaers af kommunerne ogillustrerer, at der er markante forskelle mellem kommunerne, Faaborg-Midtfyn 76

og at der er et stort potentiale i en raeekke kommuner for at oge segningen. Kommunerne op- ":‘AYggrlgf . ;g
. o . . iddelrar 5

fordres til at undersoge egne segsmenstre og understotte mdlsatningen gennem strategier Fro 75

pa omradet. Til inspiration til dette kan der tages udgangspunkt i ovenstaende spergsmal til Senderborg 75

: Nordfyns 7,5

videre droftelse. T 78

Thisted 75

Hjorring 75

Heje-Taastrup 7.5

c Halsnzes 7,5

¢ o 30% Frederikshavn 7,5

T A Varde 7,4

s 'E“ Slagelse 7.4

T " Fane 74

g 8 E 25% Samso 7,3

25 Randers 73

2= 9 Billund 73

La N 20% H— Guldborgsund 73

< = g Frederikssund 73

v 3 35 Svendborg 73

=% E Tender 7,3

5 8 E 15% T Aabenraa 73

wXx O Albertslund 73

o w

w = ﬁ Glostrup 7.2

o © Odsherred 7.2
[} »

© § 8‘ 10% Vordingborg 7,2

g =2 Faxe 7,2

Fo 3] Hedensted 71

< o L 71
T .9 5% 250 .

= — Holbaek 71

< £ Ishoj 7.1

- 3 | Norddjurs 71

s 0% Langeland 7.0

Kalundborg 7,0

Kommuner Morse 7,0

Haderslev 7,0

Lolland 6,7

. A Angiver eendring i kommunens
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Kort:
Karaktergennemsnit i 9. klasses afgangsprove i 2022

I:] Over 8,0
[ ] 77tis0
B 74ti7,7
- Under 7,4

Brenderslev

Rudersdal

‘%' &

Kolding

Data

Tabel: FLIS-negletallet “Karaktergennemsnit i 9. klasses afgangsprove (alle elever)”. Viser karaktergennemsnittet i bundne prever i 9. klasse
for elever i almenklasser med karakter i alle lovbundne prover i 9. klasse i 2022. FLIS.
Figur: "Tilmelding til ungdomsuddannelse 10. klasse og evrige” afgraenset til 9. og 10. klasse. STIL.
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5 Hvor mange timer arbejder
.oJ jeres lerere?

Hvorfor er det interessant?

Uddannede lzerere spiller en central rolle i at sikre elevers faglige resultater, stabilt lzeringsmiljo
og den generelle faglighed. Ledigheden er i midlertidig ogsa blandt lzerere pa et forholdsvist
lavt niveau. Kommunernes mulighed for at rekruttere uddannede lzerere er derfor udfordret.
En vej til at sikre, at eleverne meder kvalificeret personale er, at flere laerere kommer op i

tid. Leererne er ikke en af de grupper, som traditionelt har arbejdet pa deltid, men pd kom-
muneniveau ses alligevel tydelige forskelle, ligesom kommunerne internt i kommunen vil
kunne finde forskellen skolerne imellem.

Til videre droftelse

I den enkelte kommune kan det med udgangspunkt i negletallet vaere relevant at drefte
folgende sporgsmal:

Er der variationer i den gennemsnitlige arbejdstid pa tveers af skolerne?

Har | en rekrutteringsstrategi, som fokuserer pa, at medarbejdere kommer op i tid eller pa
fuld tid?

Understetter dialogen mellem medarbejdere og skoleledere muligheden for at arbejde fuld
tid?

Har | afsegt, evt. gennem dialog med det paedagogiske personale, hvilke gevinster og barri-
erer der er ved at fa mere personale op i tid?

Arbejdstiden blandt lerere er faldende

Siden skolereformen er arbejdstiden blandt lzerere faldet fra, at Izerere i gennemsnit arbejdede
35,6 timer om ugen i 2015 til 35,1 timer om ugen i 2022. Den gennemsnitlige arbejdstid blandt
leerere er altsa fortsat forholdsvis teet pa fuldtid, men arbejdstiden er nedadgadende. Kommunerne
opfordres til at undersege udviklingen i egen kommune mhp. at afklare, om der er behov for at
understotte, at tendensen ikke fortsaetter og bidrager til laerermangel. Danmarkskortet viser, at
detihej grad er kommunespecifikt, om den gennemsnitlige arbejdstid er hej eller lav. Kommuner
som ligger lavt ift. nabokommuner opfordres til at undersege arsagen til dette.

35,7

35,6

35,6 \
35,5
N34 354
354 \53
353
352 352 352
35,2 N \351

35,1

35,0

34,9

34,8

Gennemsnitlig ugentlig arbejdstid for lzerere,
opgjorti timer, 2015 - 2022

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Gennemsnitlig arbejdstid for
lzerere i folkeskolen i 2021, timer

pr.uge

Nyborg
Faaborg-Midtfyn
Bronderslev
Ishoj
Senderborg
Albertslund
Lolland

Fano
Horsens
Gladsaxe
Slagelse
Kolding
Hjerring
Herlev
Middelfart
Langeland
Billund
Esbjerg
Aabenraa
Randers
Jammerbugt
Brondby
Redovre
Stevns
Vordingborg
Odense
Viborg
Mariagerfjord
Aalborg
Ballerup
Glostrup
Hoje-Taastrup
Assens
Svendborg
Nordfyns
Herning
Struer
Syddijurs
Helsingoer
Naestved
Morse
Silkeborg
Samso

Rebild
Kebenhavn
Tarnby
Solred
Kerteminde
Haderslev
Vejle

Odder
Skanderborg
Aarhus
Ikast-Brande
Hedensted
Hvidovre
Koge
Odsherred
Faxe
Kalundborg
Holstebro
Norddjurs
Frederikshavn
Vesthimmerlands
Hillered
Greve
Frederiksberg
Fredensborg
Frederikssund
Halsnaes
Tonder
Ringkebing-Skjern
Lyngby-Taarbaek
Fureso
Rudersdal
Egedal
Holbaek
Guldborgsund
Bornholm
Favrskov
Skive

Allered
Hoersholm
Varde

Vejen
Gribskov
Vallensbaek
Roskilde
Ringsted
Sore

Aro

Lemvig
Drager
Thisted
Gentofte
Lejre

Laese
Fredericia

A Angiver eendring i kommunens

36,1
359
359
358
358
357
357
357
357
356
356
356
356
355
355
355
355
355
355
355
355
354
354
354
354
354
354
354
354
353
353
353
353
353
353
353
353
353
352
352
352
351
351
351
350
35,0
35,0
35,0
350
35,0
35,0
35,0
350
35,0
350
349
349
349
349
349
349
349
349
349
3438
348
34,7
34,7
347
34,7
347
34,7
346
346
346
34,6
346
346
346
34,6
346
34,5
345
34,5
345
34,4
343
343
343
343
339
339
338
338
337
335
328
321
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Kort:
Gennemsnitlig arbejdstid for leerere i folkeskolen i 2021, timer pr. uge

I:] Over 35,5 timer

[ 351til355 timer
P 34,51 35,0 timer
- Under 34,5 timer

Hjorring

Jammerbugt

Randers

Esbjerg

Aabenraa

Data

Tabel: Egne beregninger pa baggrund af registeranalyse i Danmarks Statistik.
Figur: Egne beregninger pa baggrund af registeranalyse i Danmarks Statistik.
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Andel pa ungdomsuddannelse 30
september aret efter grundskole,
drgang 2018/2019, pct.

3 E Hvor mange af jeres elever er i gang med o -
[ J

Allered 955
en ungdomsuddannelse 15 mdr. efter 9. klasse? e oo
Solred 93,9
Rudersdal 93,9
Horsholm 93,2
Kerteminde 92,7
3 9 Vallensbaek 92,0
Hvorfor er det interessant? Lyngby-Taarbazk o1's
Hillered 91,4
Den uddannelsespolitiske malsaetning er, at mindst 90 pct. af de 25-arige skal have gennemfort Egece) X
en ungdomsuddannelse i 2030. Langt hovedparten af dimittender fra en ungdomsuddannelse Skive 904
gennemforer denne umiddelbart efter afslutningen af 9. klasse. Det er en af folkeskolens centrale Fredensborg 90,2
° Roskilde 90,1
opgaver at understotte, at eleverne er uddannelsesparate, nar de forlader folkeskolen. De nyeste tal &an 90,0
viser, at der fortsat er et stykke arbejde for, den uddannelsespolitiske malsaetning, om at ca. 80 pct. af Tarnby 89,9
de 25-arige har en ungdomsuddannelse, er indfriet. Qe B9
Bronderslev 89,4
Koge 89,3
Hvidovre 89,2
Esbjerg 89,2
Kolding 89,1
Herlev 88,8
Ballerup 88,7
i 1 Lejre 88,4
Til videre droftelse e sberg oo
Silkeborg 88,2
Det kan vare relevant at drofte folgende: Varde 881
Aalborg 881
i Mariagerfjord 88,1
Er der en kommunal strategi for, hvordan e Er der dialog med erhvervsskoler og Senderborg 88,0
der sikres en tryg overgang fra folkeskole gymnasier omkring deres arbejde for at g;%’;dﬁg gg’g
til ungdomsuddannelse? nedbringe frafaldet? Naestved 87.9
Langeland 879
. . . . . Gladsaxe 879
Hvordan arbejder | med brobygning til ung- Hvordan tilrettelzegger kommunen sine Fa e 878
domsuddannelserne og erhvervsklasser for tilbud til de unge, som ikke umiddelbart Vejle 87,8
. . : o) . ° _ Heje-Taastrup 87,7
de mindre bogligt orienterede unge? er parate til at pabegynde en ungdoms Vesthimmerlands 875
uddannelse? Skanderborg 87,4
Er der et godt samarbejde mellem insti- vejen 87,3
a ° a . . Jammerbugt 87,2
tutionerne, sa der sikres et sammenhaen- Er der szerlige grupper af elever, som ikke Rebild 871
gende fokus pa overgangen til ungdoms- kommer i gang med en ungdomsuddan- Billund 871
: Glostru 87,1
? ? P .
uddannelse fra alle sider? nelse? Kobenhavn 870
Ikast-Brande 86,9
Thisted 86,9
Guldborgsund 86,7
Albertslund 86,4
X . . X Herning 86,1
Markante forskelle mellem regionerne ift. sogning til erhvervs- e B
ordfyns ,
uddannelserne Struer 860
Odder 86,0
. N o Fredericia 859
Figuren viser sammenhangen mellem andelen af elever pa ungdomsuddannelser og elev- Favrskov 858
ernes gennemsnitlige karaktergennemsnit. Figuren kan dermed sige noget om, hvorvidt der K‘Af_féstijﬂ%fort gg:g
er sammenhang mellem de to forhold. P4 trods af, at sammenhaengen ikke er staerk, sa kan Falaboerg;—jr(/lidtfyn 85,5
der alligevel spores en vis sammenhang sdledes, at et hojere karaktergennemsnit ogsa giver Hjerring 85,4
flere elever pa ungdomsuddannelser. Analyser giver derfor anledning til, at ogsa at under- ﬁf:)rg Z?;’
stotte andre parametre for at fa flere pa ungdomsuddannelse. Aarhus 853
Svendborg 85,1
Horsens 84,9
Sore 84,3
Holstebro 84,3
"E 100% d Kalundborg 84,0
g ° Hedensted 8338
- 95% ] _ Randers 83,8
S ° ° ° 0. o® Ringsted 83,8
g o g o ©® --" L4 Halsnaes 83,8
v ¥ 90% oa ® < ° Aabenraa 83,5
s g L d “ ® %, -& ° Stevns 83,2
ST 3 8% e A L Lemvig 83,0
as 5 ® "“‘ ) ° Oo o Assens 82,4
£ _:n & 80% o0 "o @0 1)) Vordingborg 824
Y o c °© - ° hd Nyborg 82,4
T 2 & i Ringkebing-Skjern 82,0
Eg® 75% . Syddijurs 81,8
gb E 4 L ° Bornholm 81,6
g8 9 Ishoj 81,5
< 3 R 70% Gribskov 815
o 3 =< Frederikshavn 81,5
EEQ 65% Tonder 81,4
g o = Slagelse 81,3
%) ‘Eo 60% Haderslev 81,1
S ° Odsherred 79,8
o Morso 783
a 55% . Holbaek 779
Fano 74,1
6,5 7,0 7.5 8,0 8,5 9,0 9,5 Lolland 739

Norddjurs 733
Samso 55,6

. A Angiver eendring i kommunens
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Kort:

Andel pd ungdomsuddannelse 30 sept. aret efter grundskole, drgang 2018/2019, pct.

|:| Over 90 pct.
|| 88tilo0pct.
T sstilg79pct.
- Under 85 pct.

Data

n
BrendersleV

<
3 Aalborg
(3
Q
T2 Ve,

Viariagerfigrd

L

Silkeborg

Kolding

Odense

L3

Hershdlm
Allerod
Rudersdal
Egedal >Furese yngby-Taarba
Gentofte
llerup er
A\
end havn
nskEK\ Hyidghr
Tarnby Dragar

)
Greve

Tabel: Nogletallet viser, hvor stor en andel af eleverne, som 15 mdr. efter 9. klasse, er i gang med en ungdomsuddannelse (erh-
vervsfaglig uddannelse, gymnasial uddannelse, STU og KUU). Institutionstypen er folkeskoler, specialskoler og dagbehandlingstilbud i

2022.STIL.

Figur: Egne beregninger pa baggrund af ovenstaende og FLIS-negletallet "Karaktergennemsnit i 9. klasses afgangspreve (alle elever)”.
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4 1 Hvordan har udgifterne til udsatte

bern og unge udviklet sig?

Hvorfor er det interessant?

Kommunerne melder fortsat om et stigende pres pa det specialiserede socialomrade. Selvom
udgiftspresset pa berneomradet ikke har samme omfang som pa voksenomradet, lever
regnskaberne ikke op til ambitionerne i budgetterne. Fra politisk side kan en klar retning og
prioritering understotte dette arbejde. | forvaltningens arbejde kan tilpasning af indsatserne
og opfelgning pa effekten vaere nogle af redskaberne til at styre inden for de budgetterede
rammer.

Til videre droftelse

Det er afgorende at folge udviklingen i udgifter og aktivitet pa det specialiserede borneso-
cialomrade lobende. Derfor kan folgende droftelser veere relevante i kommunen:

e Er der politisk vedtagne strategier?
Tages der lebende stilling til aktivitets- og udgiftsudvikling pa omradet?
Er der en plan for, hvordan pludseligt opstaede udgifter handteres?
Folges der op pd indsatsernes effekt, og tilpasses indsatserne herudfra?

Leegges budgettet ud fra realistiske forudsaetninger og fremskrivninger?

Forskellen mellem budget og regnskab oges fortsat

| perioden efter kommunalreformen var det specialiserede berneomrade karakteriseret

ved udgiftsvaekst og store budgetoverskridelser. | drene efter reformen, vendte en fokuseret
indsats udviklingen i de kommunale regnskaber. Siden 2013 har der dog veeret budgetover-
skridelser pa omradet, og gabet mellem budget og regnskab har veeret stigende naesten hvert
ar siden. Dykker man ned i udgifterne pa de enkelte indsatsomrader, er det seerligt udgifterne
til de forebyggende foranstaltninger, der har veeret i stigning.

Budget M Regnskab

20
18
16
14
12
10

Mia. kr. 23-pl

o N b O

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Udvikling i samlede nettodriftsud-
gifter til udsatte bern og unge fra

2020 til 2021, 23-pl, pct.

Odder

Laeso
Albertslund
Varde

Stevns

Rebild
Glostrup
Roskilde
Herlev
Esbjerg
Assens

Fano
Langeland
Samso
Skanderborg
Dragor
Norddjurs
Holstebro
Gentofte
Jammerbugt
Ringkebing-Skjern
Bronderslev
Vesthimmerlands
Frederikssund
Lejre

Vejle

Lemvig
Kalundborg
Ringsted
Guldborgsund
Ikast-Brande
Billund
Nyborg
Hedensted
Aabenraa
Lolland
Kerteminde
Skive

Vejen

Thisted
Greve
Aalborg
Haderslev
Allered
Rudersdal
Egedal
Furese
Helsingor
Kolding
Horsholm
Frederiksberg
Horsens
Holbaek
Odsherred
Tarnby
Aarhus
Hillered
Mariagerfjord
Halsnaes
Gladsaxe
Hoje-Taastrup
Hvidovre
Randers
Faaborg-Midtfyn
Svendborg
Fredericia
Tonder
Morso
Middelfart
Favrskov
Kebenhavn
Brondby
Redovre
Hjorring
Vordingborg
Odense

Faxe

Ishoj

Sore

Herning
Naestved
Koge
Lyngby-Taarbaek
Silkeborg
Gribskov
Frederikshavn
Ballerup
Bornholm
Solred
Slagelse
Viborg
Syddjurs
Senderborg
Struer
Fredensborg
Vallensbaek
Aro
Nordfyns
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-18,0
-16,1
-12,8
-11,1

9,6
-8,6
-8,6
-7,0
-39
3.8
38
-3,5
=513
-2,8
-2,6
-2,0
-2,0
-19
=18
-1.8
-17
-1,5
-14
-1,4
-13
-1,2
-1.2
-0,7
-0,6
-0,2
01
0,2
0,4
0,6
0,7
0,9
i3
14
14
14
16
17
18
2,0
2,2
2,2
23
2,4
2,4
2,7
2,8
2,8
29
29
3,0
31
32
3,2
37
3,7
38
41
45
4,6
47
48
52
53
53
57
58
6,0
6,0
6,4
6,7
7,0
74
7.4
7,6
8,2
8,6
8,8
9,0
9,5
9,6
10,0
10,2
10,7
11,0
111
115
14,5
159
16,5
17,0
17,6
17,9
21,8
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Kort:
Udvikling i samlede nettodriftsudgifter til udsatte bern og unge fra 2020 til 2021, 23-pl, pct.

I:] Under -5,0 pct.
] -s0ti-01pct.
] ootil50pct.

- Over 5,0 pct.

Data

Tabel: Nogletallet viser udviklingen i nettodriftsudgifterne til udsatte bern og unge fra 2020 til 2021 data er pa fkt. 5.28.20-5.28.26, dranst 1
og 2, uden hovedart 0. 23-pl. Trukket i FLIS.
Figur: Danmarks Statistik.
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4 2 Hvad er jeres udgifter
. Z til anbringelser?

Hvorfor er det interessant?

En anbringelse er en af de dyreste og mest indgribende indsatser pa berneomradet. Dog kan
det vaere vanskeligt at prognosticere antallet af anbringelser.1 2021 var der godt 11.000 an-
bragte bernialderen 0-17 ar pa landsplan. Heraf var ca. 65 pct. anbragt i plejefamilie. Pa tveers
af kommunerne er i gennemsnit 1 pct. af bernene anbragt, dog med kommunale udsving
fra 0,2 pct. til 3,5 pct. Som en af de dyreste indsatser pa omradet kan udgifter til anbringelser
spille en stor rolle i budget og regnskab.

Til videre droftelse

Det er oplagt i kommunerne at tage en politisk droftelse om anbringelsesomradet, og
dermed saztte retning for kommunernes arbejde med bern og familier. Droftelsen kan have
forskellige indgangsvinkler:

Hvornar og hvordan anbringes bern i kommunen?

Hvad er de politiske mal og ambitioner for anbragte bern? Skal der arbejdes hen imod fx en
afgangseksamen fra skolen og videre uddannelse?

Folges der op pd de politiske mal og ambitioner?

Hvordan sikres det, at unge anbragte kommer i gang med voksenlivet?

Regionale forskelle i anvendelsen af plejefamilier

Skandinaviske studier viser, at en stor del af bern og unge, der er anbragt hos slaegt eller
netveerk, trives godt. Tallene i figuren viser, at der er forskel i anvendelsen af netop denne type
anbringelse pa tveers af regioner, men ogsa indenfor de enkelte regioner er der kommunale
forskelle. Hovedstadskommunerne anvender i sterre grad denne anbringelsestype end de
ovrige kommuner. Fzelles for alle kommuner er dog, at niveauet ligger stort set pa det samme
som for seks ar siden. For den enkelte kommune kan det derfor veere relevant at overveje, om
familie og netveerk i sterre grad kan taenkes aktivt ind ved anbringelse af bern og unge.

[ Region Hovedstaden
I Region Syddanmark

B Region Nordjylland
M Region Sjeelland

H Region Midtjylland

20%

\/\
15%

10% —

5%

Andel anbragt i netveerksfamilie
ud af anbragte i alle plejefamilietyper

0%

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Samlede nettodriftsudgifter
til anbringelser pr. 0-22 arigi

2021, 23-pl

Dragor
Furese
Skanderborg
Vallensbaek
Gentofte
Allered
Kolding
Tarnby
Lyngby-Taarbaek
Rudersdal
Rebild

Egedal

Fano
Frederiksberg
Silkeborg
Roskilde
Glostrup
Ikast-Brande
Aarhus
Odder
Middelfart
Herning
Varde

Vejle
Fredericia
Sore

Solred

Lejre

Hillered
Gladsaxe
Kebenhavn
Horsholm
Herlev
Holbaek
Greve

Skive
Fredensborg
Senderborg
Frederikssund
Randers
Hedensted
Ballerup
Viborg
Ringkebing-Skjern
Holstebro
Koge
Redovre
Vejen
Aalborg
Kerteminde
Hvidovre
Helsingor
Stevns
Horsens
Gribskov
Syddjurs
Billund

Aro

Thisted
Hoje-Taastrup
Favrskov
Lemvig
Odense
Aabenraa
Faaborg-Midtfyn
Struer
Nyborg
Ringsted
Haderslev
Morse
Svendborg
Naestved
Ishoj
Mariagerfjord
Albertslund
Assens
Brendby
Vesthimmerlands
Kalundborg
Samso
Hjorring
Slagelse
Jammerbugt
Brenderslev
Esbjerg
Nordfyns
Frederikshavn
Bornholm
Tonder
Norddjurs
Odsherred
Halsnaes

Faxe

Laeso
Guldborgsund
Vordingborg
Langeland
Lolland

2.158
3.421
3.467
3.503
3.912
4.011
4.150
4.216
4.237
4.266
4276
4.288
4.381
4.418
4.424
4.575
4.601
4.659
4.738
4751
4.786
4877
5.041
5216
5.239
5.282
5391
5.436
5.489
5.495
5531
5570
5.603
5628
5.838
5.872
5.893
6.122
6.127
6.138
6.155
6.397
6.420
6.549
6.612
6.624
6.668
6.704
6.745
6.805
6.820
6.917
6.930
6.948
7.031
7.043
7.056
7.120
7.142
7.156
7.290
7.374
7.433
7.588
7.600
7.736
7.911
7.943
7.970
8.335
8.430
8.657
8.700
8.798
8.811
8.872
9.014
9.021
9.204
9.337
9.448
9.548
9.574
9.576
9.722
9.995
10.531
10913
11413
11.507
11.883
13.254
14.237
14.527
15.266
16.527
19.287
21.454
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Kort:
Samlede nettodriftsudgifter til anbringelser pr. 0-22 arigi 2021, 23-pl

|| Under5.000k.

[ ] 5.000til6.499 kr.
[ ] 6:5001il9.000 kr.
I over9.000kr.

Silkeborg

anderborg>

Data

Tabel: Nogletallet viser nettodriftsudgifterne til anbringelser pa fkt. 5.28.20, 5.28.22, 5.28.23, samt 5.28.26 grp. 001 og 002, dranst 1 og 2,
dranst 1 og 2, uden hovedart 0, pr. 0-22 arige i 23-pl. Nogletallet inkluderer ikke udgifter til sikrede degninstitutioner. Antallet af 0-22 arige
er trukket i FLIS opgjort som gennemsnit over arets maneder. FLIS.

Figur: Danmarks Statistik.
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4 3 Hvor meget satser I pd forebyggelse

til udsatte born og unge?

Hvorfor er det interessant?

I kommunerne har forebyggende foranstaltninger for alvor faet fodfaeste. De kommunale
udgifter til forebyggelse er stigende. Mange born lever deres hverdag i kommunale institution-
er, fx skole eller bernehave, og den daglige trivsel kan ogsa understottes her. For mange kom-
muner kan det naeste skridt derfor vaere at taeenke det forebyggende sociale arbejde sammen
med indsatser pa andre omrader, fx pa dagtilbuds-, skole- og sundhedsomradet.

Til videre droftelse

For at forebyggelse er en god investering, skal den have et klart formal, og der skal folges op
pa, om den har den enskede effekt. Felgende kan overvejes i arbejdet:

Hvordan og hvornar felges der op pa, om indsatserne virker efter hensigten, og om bern og
familier oplever progression?

Hvad ger |, hvis barnet og familien ikke far den enskede progression? Og hvornar skal ind-
satser omlaegges, hvis de ikke virker efter hensigten, eller der ikke opleves progression?

Hvordan inddrages bern og familier i det forebyggende arbejde, og hvordan engageres de i
at skabe progression?

Taenkes den forebyggende indsats pa tveers af forvaltninger?

Understetter organisationen helhedstaenkning rundt om barnet og familien?

Forskel i karaktergennemsnit i de lovbundne fag i folkeskolens
afgangsprove i 9. klasse

Udsatte bern og unge tager i lavere grad 9. klasses afgangspreve end ikke-udsatte bern og
unge. Udover at faerre udsatte elever tager afgangspreven, klarer de udsatte elever sig ogsa
darligere i de lovbundne prover end ikke-udsatte elever. Szerligt i skriftlig matematik ligger de
udsatte elevers karaktergennemsnit 3 karakterpoint under de ikke-udsattes elevers. Dette skal
ses i sammenhang med, at karakterkravene til optagelse pa ungdomsuddannelser er blevet
skaerpet.

Ikke-udsatte elever W Udsatte elever

10
w5E
58S 8
£2E 6 -
w bﬂx
see
cc? 4 —
[ a
2% 2 —
s os
2y

0

Skriftlig Skriftlig Mundtlig Mundtlig Mundtlig fysik/
matematik dansk dansk engelsk kemi
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Andel af de samlede udgifter
pa omradet der anvendes pa

forebyggelse i 2021, pct.

Dragor
Vallensbaek
Gribskov
Ballerup
Lyngby-Taarbaek
Fredensborg
Sore
Gentofte
Fano
Roskilde
Furese
Hoje-Taastrup
Tarnby
Hillered
Gladsaxe
Frederikssund
Allered

Varde
Senderborg
Glostrup
Rudersdal
Odder
Slagelse
Helsingor
Solred
Billund
Kebenhavn
Middelfart
Stevns
Skanderborg
Koge

Herlev
Fredericia
Holbaek
Redovre
Frederiksberg
Hvidovre
Egedal

Skive
Ringsted
Ikast-Brande
Aarhus
Silkeborg
Herning
Syddjurs
Rebild
Bornholm
Lejre

Greve
Kolding

Vejle

Ishoj
Horsholm
Hedensted
Kerteminde
Faaborg-Midtfyn
Albertslund
Halsnaes
Brendby
Ringkebing-Skjern
Brenderslev
Randers

Aro

Morso

Struer
Svendborg
Aabenraa
Holstebro
Esbjerg
Odsherred
Viborg
Odense

Faxe

Aalborg
Nordfyns
Mariagerfjord
Kalundborg
Haderslev
Norddjurs
Horsens
Vesthimmerlands
Guldborgsund
Jammerbugt
Frederikshavn
Favrskov
Thisted
Hjerring
Lemvig
Samso
Tonder
Naestved
Assens

Vejen

Lolland
Nyborg
Vordingborg
Laeso
Langeland

A Angiver @&ndring i kommunens
V¥ placering i forhold til aret for

59,5
56,5
537
52,9
526
52,4
52,1
50,7
50,4
50,4
50,3
50,3
50,1
494
493
488
483
47,9
47,2
46,8
46,7
46,6
46,1
455
455
454
451
449
449
44,9
448
44,7
445
443
439
437
436
435
435
43,0
429
426
425
424
421
421
42,0
419
415
41,0
41,0
40,5
40,0
39,9
39,5
378
37,2
371
37,0
36,9
36,5
36,5
36,5
36,1
355
353
351
351
348
34,7
346
34,1
34,0
338
337
335
332
331
325
317
314
31,0
30,3
30,2
30,0
29,2
287
283
28,0
278
277
277
26,5
25,0
24,2
24,1
183
18,1
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Kort:
Andel af de samlede udgifter pd omradet der anvendes pa forebyggelse i 2021, pct.

I:] Over 45,0 pct.
| ] 400til450pct.
[ 300ti39,9 pct.
- Under 30,0 pct.

Data

Tabel: Nogletallet viser, hvor meget udgifterne til forebyggelse (fkt. 5.28.21) udger af nettodriftsudgifterne til forebyggelse og anbringelse
(fkt. 5.28.20-5.58.24 samt 5.28.26 grp. 001 og 002). Alle funktioner er trukket for dranst 1 og 2 uden hovedart 0. FLIS.
Figur: Danmarks Statistik.
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Udviklingen i underretninger pr.
0-17-drig fra 2020 til 2021, pct.

Hvor mange Fona e

S Drager -29,2

Vallensbaek -27,2

. T underretninger modtager [? -
Viborg -16,6

Rudersdal -16,1

Lolland -10,7

: Odder -10,6

Hvorfor er det interessant? Norddjors o
Kerteminde 94

Fagfolk og privatpersoner kan lave en underretning til kommunen, hvis der er bekymring Eal‘zestrup :2'2
for et barns eller en ungs trivsel. Fagfolk, fx dagplejere, paedagoger og laerere, har skaerpet Tonder 82
underretningspligt. | 2021 modtog kommunerne godt 138.000 underretninger, hvoraf Rebild 79
. Morse -7,7

skole- og sundhedsvaesnet stod for en stor del af dem. Nogle kommuner har arbejdet med at Kolding 73
nedbringe antallet af underretninger med, fx fremskudte sociale medarbejdere pa skoler, sa Middelfart 6,2
udviklings- eller trivselsproblemer kan handteres inden, de vokser sig store. Eaab"fg"v“dtfyn 20
rederiksberg -6,0

Skive 5,9

Roskilde -58

Allerod -5,5

Slagelse -5,5

Skanderborg -4,9

Frederikshavn -4,7

Til videre droftelse Horsholm 45
olbaek -4,2

Aalborg -4,0

Nogletallet for underretninger vil altid vare pavirket af flere faktorer i den enkelte kom- svendborg -4.0
q q s q q Ikast-Brande 5

mune. Dog vil det alligevel vare relevant at felge udviklingen i underretninger. Det kan Billund 36
vare relevant at drofte folgende: Lyngby-Taarbaek 34
Frederikssund -3,0

Horsens -2,6

Hvorfor udvikler antallet af underretninger i kommunen, som de gor? Halsnaes 2,4
Fredericia -2,0

Er der szerlige menstre i underretningerne, som giver anledning til handling? ’Q,'Ej;ﬁl‘,;?,fg _%;3
Varde -1,5

Er der klare retningslinjer for, hvordan en underretning handteres fra start til slut? E?Sjifgrs ig
Kebenhavn -1,0

Hvordan arbejdes der med at sikre bernenes trivsel og udvikling i de kommunale institu- Bronderslev -09
tioner? Og hvordan arbejdes der med | mistrivsel? Coeane o

? Og hvordan arbejdes der med at opspore eventuel mistrivsel? Odense 07

Aabenraa -0,6

Thisted -0,5

Hedensted 0,5

Jammerbugt 0,6

Vejle 09

Helsinger 1,1

Langeland 13

o Mariagerfjord 15
Hvorndr underrettes der? Aarhus 16
Guldborgsund 1,7

Vesthimmerlands 18

Grafen viser, at der underrettes i forskelligt omfang pa aldersgrupper. Teenagere er dem, kom- Haderslev 19
munerne modtager flest underretninger pa. Typisk vil der underrettes om forskellige forhold k?lfndborg gg
alt efter alder. Pa yngre bern underrettes der typisk ved bekymrende adfeerd hos foraeldre Redovre 23
eller ved mistanke om overgreb. Underretningerne pa teenagere vedrerer typisk bekymrende é‘:g; §'3
adfaerd, kriminalitet og skoleproblemer. Holstebro 31
Nordfyns 47

Hillered 438

Tarnby 54

Sore 54

Odsherred 6,1

14.000 Senderborg 6,5
Bornholm 6,7

Silkeborg 6,9

12.000 Samse 73
Ringsted 9,2

Brendby 9,3

Fureso 9,4

< 10.000 Assens 10,6
4 Ishoj 11,1
= Stevns 11,4
g 8000 Koge 11,5
£ Herning 13,3
s Hjorring 14,4
ot 6.000 Ringkebing-Skjern 14,7
] Herlev 15,9
2 Lemvig 17,0
S 4.000 Favrskov 17,1
'.r_g Hoje-Taastrup 17,7
é:: Gentofte 18,4
Egedal 20,2

2.000 Hvidovre 21,0

Struer 273

Gribskov 30,5

0 Ballerup 326
Vordingborg 354

Naestved 355

Nyborg 47,5

Solred 49,7

Leeso =

. A Angiver @&ndring i kommunens
42 Kend din Kommune - Nogletal ¥ placeringi forhold til dret for

IELILEAILGIGEAQO D QI QP P AP AP EPAEP PP AP P AP PP P AP AP AP AP PP AP AP P PAP PP AP PP PP PP PP PP AP PP PP PP PP 4



