
September – januar 
2024

✓ Opstart af 
samarbejdet med 
Social- og 
boligstyrelsen

✓ Nedsættelse af 
arbejdsgruppe med 
identifikation af 
målsætninger under 
projektperioden

Frø Frøplante Træ Frugt

TIDSLINJE FOR VÆKST
PROJEKT STYRKET INDDRAGELSE OG SAMARBEJDE

Forberedelsesfase Forandringsfase

Februar 2024

✓ Kompetenceudvikling 
for i Barnets Lov

✓ Arbejdsgruppen 
trækker i arbejdstøjet

✓ Udarbejdelse af 
implementeringsplan
er

✓ Fokusområde 1: 
Actioncards opstart af 
sager

Marts - april 2024

✓ Projektet og Barnets 
Lov et fast punkt på 
teamsmøder og 
personalemøder i 
afdelingen

✓ Workshop om 
inddragelse

✓ Digital indgang for 
barnet på 
kommunens 
hjemmeside

Maj - juni 2024

✓ Tilvejebringelse af actioncards og 
børne- og ungebreve

✓ Etablering af Barnets Lov café

✓ Workshop om etablering af model 
for ledelsestilsyn

✓ Prøvehandlinger med styrket 
inddragelse, eks.  skriftlig 
inddragelse  i  ”du” og ”jeg” form

✓ Workshop om netværk og 
identifikation og inddragelse af 
netværk som fokusområde – 
netværkskort i alle sager

SollysVand

Efterår  2024

✓ Fælles arbejdsdag for 
hele afdelingen

✓ Få involveret kolleger i 
opgaveløsningen – få 
delt ansvaret ud på flere 
– og dermed positivt 
også ejerskabet

✓ Workshop med 
sagsgennemgange i et 
læringsperspektiv

✓ Opfølgende 
kompetenceudvikling

Ungt træ

✓ Nyt mindset
- kultur og børnesyn 

✓ Styrket inddragelse af barnets stemme

      igennem hele sagsprocessen

✓ Styrkelse inddragelse af familie og netværk 

✓ Skriftlig og mundtlig kommunikation på borgerniveau, 
herunder den gode afgørelse

✓ Rådgiverrollen som facilitator og katalysator for dialog og 
relationel koordinering i opgaveløsningen 

✓ Systematik i sagsbehandlingen, og ensartet praksis

✓ En Børne- og familierådgivning, der er kendetegnet ved høj 
faglighed, hvor videndeling  og feedback er en integreret del 
af kulturen

Forankringsfase

Fokusområder 2025

✓ Fokusområder

❑ Systematisk dokumentation af hvert enkelt sagsskridt 
inkl. begrundet stillingtagen/ socialfaglige vurderinger

❑ Systematisk inddragelse – inkl. kunne ses i sagen

❑ Rådgiver øver sig i, at bruge sig selv som en udførende 
forebyggende straks indsats for barnet / den unge 

❑ Det tværprofessionelle samarbejde og fælles 
samarbejdsmodel for inddragelse

❑ Systematisk inddragelse af netværk (ikke kun slægten) 

❑ Systematisk ledelsestilsyn – gør vi det, vi siger, vi gør?

❑ Målstyring af indsatser

❑ Anbringelsesområdet


	Slide 1: Tidslinje for vækst Projekt styrket inddragelse og samarbejde

