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Beskrivelse af taskforce 
 

Formålet med vores tværgående taskforce er at samle ressourcer og ekspertise på tværs af nøgleaktører og interessenter for at støtte og 

styrke kriminalitetstruede unge på deres vej mod en bedre fremtid. 

 

 

 

 

 

 

 

Baggrund for projektet: Dette pilotprojekt er inspireret af materiale fra Ankestyrelsen, Socialstyrelsen og VISO vedrørende tidlige, 

helhedsorienterede, tværsektorielle og sammenhængende indsatser. Baggrunden for projektet er den stigende bekymring for unge med 

risikoadfærd og en anerkendelse af behovet for en koordineret og effektiv indsats for at støtte disse unge på deres vej mod en bedre 

fremtid. 

  

Vores mål er klart defineret: 

• Vi samler og anvender al relevant viden om de unge og deres 

familier i vores arbejde 

• Vi indsamler og fungerer som et videnscenter for information om 

kriminalitetstruede unge 

• Vi arbejder på at identificere passende eksisterende tilbud eller 

skabe nye, der adresserer den problematiske adfærd 

• Vi stræber efter at sikre hurtig igangsætning af indsatser og 

foranstaltninger for at hjælpe de unge på rette vej. 

Andre opgaver kan omfatte: 

• Kortlægning og opfølgning af unge i risikogruppen 

• Udarbejdelse af individuelle handleplaner i samarbejde med de 

unge og deres familier 

• Koordinering af indsatsen mellem forskellige myndigheder og 

interessenter 

• Organisering af mentorordninger og rådgivningstilbud 

• Støtte i uddannelse og beskæftigelse samt facilitere adgang til 

positive fritidsaktiviteter 

• Familieinddragelse og støtte samt forebyggende indsatser og 

workshops 
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Organisering 
 

Taskforcen er forankret under Børne- og Familiechefen på Børne- og Familieområdet. UngNorddjurs har en central rolle i driften og koordineringen af 

taskforcen. UngNorddjurs fungerer som drivkraft bag den daglige organisering og sikrer, at de tværfaglige aktører samarbejder effektivt og målrettet. 

UngNorddjurs bidrager desuden med deres ekspertise inden for ungeområdet og fungerer som bindeled mellem de øvrige aktører. Deres opgave 

omfatter planlægning, opfølgning og facilitering af møder.  

 

Taskforce medlemmer  

  
Myndighed 

 

Børne- og 

familierådgivningen  

Hjemmet 

 

FTI  

  

Skole  

 

Almenskole  

 

 

Heltidsundervisningen  

 

Job og 

uddannelse 

Ungeindsatsen  

 

Fritid  

 

Ungdomskonsulent  

 

Ad hoc 

 

-Politi  

- Rusmiddelcenter  

-Fraværsprojekt  

-Familiehuset  

-SSP 

-Lokalrådet 

-Øvrige?   
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Sammensætning af taskforce  

  Myndighed, hjemmet og netværk 

En rådgiver med indsigt i familierådgivning samt 

en repræsentant for FTI.  

Rådgiveren har en central og koordinerende rolle 

i taskforce-temaet.  

Familierådgivning og støtte er ofte en vigtig del 

af indsatsen. På dette område vil hjælpen have 

størst effekt, da udfordringerne tilhører 

fritidslivet. Kan hjemmet på et tidligt tidspunkt 

få hjælp til at komme på banen, så ligger den 

største ressource til en positiv udvikling her.  

FTI kan ift. ovenstående være en uvurderlig 

støtte f.eks. via en kontaktperson, der kan støtte 

den unge i tidsrummet fra skolen ender, til den 

unge skal i seng. Det er ligeledes afgørende, at 

der så vidt muligt bliver ramt rigtigt i matchet 

mellem kontaktperson og den unge. Indsatsen 

skal være så fleksibel som mulig i perioden, hvor 

den unge er på vej i den forkerte retning, så den 

unge kan bringes tilbage i de positive 

fællesskaber. 

 

Skole 

En repræsentant for almenskolen med kendskab 

til og viden om kriminalitetstruede og udsatte 

unge samt en repræsentant for 

Heltidsundervisningen. 

De unges tilknytning til almindelige fællesskaber 

er af afgørende betydning i arbejdet med at 

vende den negative spiral. 

 

Job og uddannelse 

Når de unge kommer i mistrivsel, kan det være 
svært at sikre de rette rammer, når der samtidig 
skal tages hensyn til de øvrige elever/unge. Ofte 
vil den unge ikke kunne deltage fuldt ud i det 
eksisterende tilbud. Derfor ønskes udvikling af 
kombinationstilbud med både undervisning og 
arbejde.  
 
Innovationsprojektet med Grenaa Havn omkring 
arbejdspraktikker for udsatte unge kunne være 
et af de værktøjer, der bruges i arbejdet med 
den unge. Tilknytning til et fællesskab med gode 
”rollemodeller” kan være med til at vende den 
negative spiral, den unge er på vej ind i. 
 

Fritid og ungeindsats  

Ungdomskonsulenterne har ofte kendskab 

til den unge i forvejen samt en 

repræsentant fra Ungeindsatsen. De sidder 

med en unik viden om sammenhænge i 

ungdomslivet i kommunen. 

 

Ad hoc aktører  

Ad hoc tilkobling af en rusmiddelrådgiver 
kan være vigtig i sager, hvor 
rusmiddelproblemer udgør den primære 
årsag til den unges mistrivsel. Ofte er 
misbruget en afledt effekt af andre 
udfordringer. 
 
Ad hoc til politiet til vejledning af 

påbegyndende kriminalitet, personlige 

samtaler i et forebyggende perspektiv. 

 

Øvrige ad hoc aktører kunne være 

Familiehuset, Djurslandskolen, 

fraværsprojektet, mv.  
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Taskforce opgaver  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kortlægning og opfølgning  

• Identificere og registrere unge i risikogruppen  

• Løbende opfølge og evaluere deres adfærd og situation  

 

Individuel vurdering og planlægning 

• Vurdere de unges behov og risikofaktorer  

• Udarbejde handleplaner sammen med den unge og deres 

familier  

 

Koordinering af indsatser  

• Integrere indsatsen mellem myndigheder, skoler, sociale 

tjenester og fritidsaktiviteter  

• Sikre effektiv brug af ressourcer og støtteforanstaltninger  

 

Mentorordninger og rådgivning   

• Organisere mentorordninger med stabil voksenkontakt og 

støtte  

• Tilbyde rådgivning om kriminalitetsforebyggelse til de unge og 

deres familier 

 

Netværk og vidensdeling  

• Etablere et netværk med andre kommuner og organisationer 
for vidensdeling  

• Løbende opfølgning på metoder og tilgange 

 

Uddannelses- og beskæftigelsesindsatser  

• Støtte de unge i at fastholde skolegang, uddannelse eller 

finde anden beskæftigelse  

• Samarbejde med virksomheder og uddannelsesinstitutioner 

om praktik- og jobmuligheder (f.eks. Innovationsprojekt med 

Grenaa Havn omkring arbejdspraktikker for udsatte unge kunne 

være et af de delværktøjer, man bruger i arbejdet med den unge. 

Tilknytning til et fællesskab med gode ”rollemodeller” kan være 

med til at vende den negative spiral, den unge er på vej ind i.) 

 

Fritids- og kulturtilbud    

• Tilbyde adgang til positive fritidsaktiviteter, sport og 

kulturtilbud  

 

Familieinddragelse og støtte     

• Arbejde tæt sammen med familierne for at støtte og styrke 

deres kompetencer  

• Tilbyde familieindsatser efter behov  

• Involvering af netværk omkring den unge og familien 

 

Forebyggende indsatser og workshops   

• Afholde workshops om risikoadfærd 

• Udføre skolebesøg og andre forebyggende aktiviteter 

 



Side 5 af 6 
 

Økonomi  
 

Budgettet til udførelse af indsatser i forhold til målgruppen vil fra og med budgetåret 2025 være 1.200.000 kr. årligt. 

Budgettet er estimeret ud fra målgruppen og et forventet indsatsniveau. 

 

Indsatserne vil blandt andet være rettet mod følgende områder: 

• Mentor og støtte til barnet/den unge 

• Indsatser og støtte til familien 

• Inddragelse af netværket omkring familien 

• Indsatser i forhold til fastholdelse i et skoletilbud 

• Indsatser i forhold til deltagelse i fritidsaktiviteter 

• Indsatser i forhold til praktik og job 

 

Taskforcen har desuden et forebyggende sigte, der forventes at kunne reducere udgifter på anbringelsesområdet. En stærkere og mere målrettet 
indsats over for unge i risikozonen skal forebygge behovet for anbringelser. Dette kan potentielt medføre væsentlige besparelser, idet færre 
unge vil kræve omfattende og kostbare foranstaltninger 
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Tidsplan for etablering af taskforce 

Oktober/november 2024 

• Udpegning af faste og ad hoc-medlemmer i taskforce  

December 2024 

• TF-gruppen påbegynder arbejdet med at definere rammen for taskforce  

Januar/februar 2025 

• Børne- og Ungdomsudvalget behandler rammen for taskforcens arbejde  

• Taskforce afholder fire udviklingsmøder  

• Taskforce afholder procesmøde: Dialog med ad hoc-aktører 

April 2025  

• Taskforce er i drift med møder hver 14. dag 

August 2025 

Børne- og Ungdomsudvalget orienteres om status på taskforcens arbejde   

 


