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Notat 
 
Oversigt: sagsantal og antal medarbejdere for Trivsel og Læring 
Opgørelsen tager afsæt i de forskellige faggrupper, der er ansat i afdelingen: psykologer, logopæder, fysioterapeuter, læsekonsulenter, spe-
cialvejledere, familievejledere og specialpædagogiske vejledere. Det er vigtigt at bemærke, at der ikke kan sammenlignes på tværs af fag-
grupperne, da der både er stor forskel i arbejdsopgaver og arbejdsform. 
 
Tabel 1: Sagsantal og antal medarbejdere (årsværk) pr. faggruppe 

 Marts 2023 Juli 2023 

Faggruppe Sagsantal Antal medarbejdere 
(årsværk) 

Sagsantal Antal medarbejdere 
(årsværk) 

Psykologer 1086 11,43* 1013 11,43* 

Logopæder 256 4,54 247 4,54 

Fysioterapeuter 118 2,0 113 2,0 

Læsekonsulenter 33 3,62 32 3,62 

Specialvejledere 101 2,7* 108 2,7* 

Familievejledere 39 2,81 37 2,81 

Specialpædagogiske vejledere 
(almen) 

67 10,86 61 10,86** 

Specialpædagogiske vejledere 
i §32 – særlige dagtilbud 

11 7,86*** 13 7,86*** 

I alt 1711 45,82 1624 45,82 
Note:*Inklusiv 1,4 årsværk for psykologer og 1,24 årsværk for specialvejledere finansieret af A.P. Møller Fonden til projekt ”På forkant med fravær” som 
udløber 30.4.2024. Der er i alt registreret 68 sager i skolefraværsteamet fordelt på psykologer (31 antal sager) og specialvejledere (37 antal sager). 
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** Inklusiv en vakant stilling. 
***Eksklusiv tilkaldevikarer. Inklusiv specialpædagogiske vejledertimer finansieret af tre pladser ”solgt” til andre kommuner.  


