Sygefravaer og andet fravaer (barsel, omsorgsdage m.m.) pa skole- og dagtilbudsomradet

Kort Langt Kort Langt Kort Langt
Gns. sygefraveer sygefraveer Gns. sygefravaer | sygefraveer Gns. sygefravaer |sygefravaer
Gns. antal Sygefravaeri sygefravaersdage ((<=14dg)i (>14dg)i Gns. antal Sygefravaeri sygefravaersdage ((<=14dg)i (>14dg)i Gns. antal Sygefravaeri sygefravaersdage ((<=14dg)i ((>14dg)i
medarbejdere | pct pr. medarbejder pct pct medarbejdere | pct pr. medarbejder pct pct medarbejdere | pct pr. medarbejder pct pct
Skole- og dagtilbudsomradet i alt 996,6 4,7% 2,8 2,1% 2,7% 1003,4 5,5% 13,3 2,5% 2,9% 971,7 5,3% 12,8 2,8% 2,6%
Ledere 37 0,6% 0,4 0,6% ‘ ‘ 35,2 6,6% 16,9 1,4% 5,2% 29,7 3,8% 9,8 1,5% 2,3%

Rapportbeskrivelse

Rapporten viser det faktiske gennemsnits antal manedslennede medarbejdere, ansat i perioden.

Sygefraveer = sygdom, delvist sygdom, nedsat tjeneste og arbejdsskader.

Fraveer = barsel, graviditetsgener, hiemmeboende barn syg og sygdom med §56-aftale.

Sygefraveer og fraveer er udregnet pa baggrund af medarbejderens reelle arbejdstid, i forhold til fraveer- og naerveerstimer.

Gns. syge- og fraveersdage pr. medarbejder er opgjort til en normeret arbejdsdag pa 7,4 timer.

Kort og langt sygefraveer teelles ud fra antal kalenderdage med sammenhangende sygefraveer.

For yderligere beskrivelse, se udvidet rapportbeskrivelse for afgraensninger og definitioner.

Tomme felter = der har ikke veeret placeret medarbejdere i den organisatoriske enhed i perioden.



