Grenaa d. 9. november 2021

Heringssvar fra personalegruppen i Stjernehuset:

Vii Stjernehuset vil gerne tage imod bade bern og voksne fra §32, men at samle hele enheden
inden for de nuvearende rammer vil f& vidtreekkende konsekvenser for almentilbuddet, bade for
bern, forzldre og personalet, og det ger os meget bekymret.

Konsekvenserne ved at samle §32 tilbuddet i Stjernehuset i de nuvzerende rammer:

Der vil ga rigtig meget plads, fysisk, fra til denne gruppe af bern. Stjernchuset er et hus, der i
forvejen mangler rum til de bern der allerede er i huset, hovedsageligt grundet husets indretning
og arkitektoniske opbygning,

I Stjernehuset er der forholdsvis mange bern, hvor der er padagogiske indsatser pa, bernene har
brug for rum til sprogstimulering, rum til at f& pauser i, fra ”Det store fellesskab”, og ved at
skulle afgive yderligere plads til §32, vil forholdene for almentilbuddet blive vasentlig
forringet.

[ dag er vores bern inddelt i to vuggestue grupper a 14/13 bermn pr. stue, og tre bernehave
grupper, hvoraf de to stuer er til 35 bern pr. stue og en gruppe til 25 bern. De to store grupper er
placeret i et stort gruppe rum, uden mulighed for stegjafskaermning, og uden ekstra rum at
fordele barnene i.

[ tilknytning til den mindste gruppe pa 25 bern, er der et ekstra lille rum som er indrettet som et
sprogrum, til brug for samtlige bern i Stjernehuset, hvilket i dag allerede er alt for lidt.

Det toilet, der i dag benyttes som ude-toilet af samtlige barn i bernehaven og som ger det let
tilgaengeligt for personalet at hjlpe bernene og stadig have overblik over de gvrige bern pa
legepladsen. Denne mulighed bortfalder, hvis §32 skal benytte rummene.

De to vuggestuegrupper er presset ind pé to sammenhangende grupperum, hvor man skal ga
igennem det ene rum for at komme til det andet rum.

Legepladsen i vuggestuen er attraktiv for foreldre, nir de valger Stjernehusets
vuggestueafdeling, hvis §32 skal benytte denne legeplads og den skal afskarmes fra de avrige
bern, s bliver pladsen meget presset.

Til de fem bernegrupper i almendelen er der kun mulighed for at indrette et kreativ varksted,
som vi alle skal deles om.

Den nuverende §32 med fire bern (Lillebjern) har et gruppe rum, hvor der ville kunne vare
plads til ca. 25 barnehavebern, eller en vuggestuegruppe pa ca. 10-13 bern. Derudover har §32-
gruppen ogsa et ekstra rum som bruges til musikterapi ol., og som det ikke er muligt for
almengrupperne at benytte.

I Stjernehuset er der et meget stort feellesrum, som er fyldt med bernegarderober. Fallesrummet
fungerer bdde som indgangs- og gennemgangsrum med mange forstyrrelser, hvilket betyder at
rummet ikke kan bruges til afskeermede aktiviteter, som mange af vores bern har brug for.



Hvis Stjernehuset skal rumme et samlet §32 tilbud, skal der tages yderligere en stue i brug til
udvidelse af gruppen og Stjernehuset skal nednormeres med 25 bernehave pladser.

Det vil betyde at bernehaven skal ga fra tre stuer med ca.100 bern i alt, til to stuer hvor der skal
veere ca.75 bern fordelt pa to stuer. Men det betyder desverre ogs4, at vi ikke far plads til de
vuggestuebern som skal op i lebet af aret, uden at bernegruppeme vil komme op pa 40- 42 bern
1 de to resterende grupper, da vi skal rumme de bern som er indskrevet i vuggestuen, hvilket
bekymrer os meget.

Vi er bekymrede for vores arbejdsmiljg, og frygter at flere personaler vil spge vak, hvis
arbejdsmiljeet bliver presset af for mange bern pa for lidt plads. Det er en erfaring vi erindrer
fra opstarten i Stjernehuset, hvor der netop var 40 bern pé hver stue. Det kan vzre en stor
stressfaktor for personalet, at man ikke kan né at danne relationer til alle bernene og derved ikke
har mulighed for at skabe trivsel og leering, og udvikling for bernene.

Det er ikke et godt miljo som barn at vaere i. Stgjniveauet bliver for hait, og det bliver
vanskeligt at indrette leerings- og trivselsmiljger, der tilgodeser det enkelte barn, hvilket kan
skabe mistrivsel for bade bern og voksne.

For de berm, med udfordringer vi har i normalsystemet, og som ogsé skal rummes og integreres
ind i systemet, bliver det vanskeligt at tilgodese nér der kommer s& mange bern pa en stue, op
til 40-42 bern i alderen tre - seks ar.

Ligeledes fratages vi mulighed for at lave en permanent storberns gruppe, da antallet af bern ar
for ar varierer, det ene ar med ca. 24 bern og det andet 4r med ca. 35 bern. Sa hver andet &r hvor
antallet i storbarns gruppen vil veere 22-25 bern, s ville de resterende bern ca. 50 barn skulle
rummes i et rum, og det er ikke muligt, s& derfor vil vi vare nedsaget til at nedleegge storberns
gruppen, hvis vi mister et grupperum til §32.

Pa plantegningen var der tiltzenkt en §32 afdeling. I byggeprocessen blev der fjernet/sparet en
vinge, som var tilteenkt hele §32 tilbuddet. Den plads der rummer en del af §32 tilbuddet i dag,
har vi skabt ved at nedjustere vuggestuegrupperne fra tre til to med 13 pladser.

De udvelgelsesparametre som er beskrevet vedr. placeringen af §32 fér store konsekvenser for
hele almentilbuddet i Stjernehuset.

Det beskrives at §32 ”’skal placeres i relation til almenenheden med javnaldrende bern, men
mulighed for spejling og social interaktion pé tvers af enhederne, gerne med muligheder for at
treekke sig.”

Vi oplever at det af og til kan vare vanskeligt at praktisere dette i hverdagen, maske fordi det
kalder pa falles ledelse, hvis dette skal fungere optimalt.

Ligeledes er det os komplet uforstéeligt at man ensker at opdele legepladsen og afskarme
endnu en gang, det fremmer ikke inklusionen, tvaertimod.

I dag har "Lillebjern” en lille have uden for stuen og et udevarksted, som tidligere var
vuggestuens, begge dele er afskarmet fra almendelen.



Flytning af pladserne i almentilbuddet vil efter vores holdning vare en vasentlig forringelse for
vores forldrene i omrédet, og den fleksibilitet som vi i takt med det svingende bernetal har i
huset, forsvinder.

Vores vuggestueafdeling er meget presset med plads, og indretningen af de to rum er
uhensigtsmassige, derfor var gnsket at fa lokalet som Lillebjern har og samle §32 et andet sted,
hvor det ikke presser almentilbuddet i bund.

Vores forslag er, at ved et samlet §32 i Stjernehuset, kunne losningen vzre at der bygges den
ekstra flgj, der fra starten af var meningen, og som §32 skulle have veret tildelt. Samtidig vil vi
foresla at man kigger pa den ledelsesstruktur der er, da det i dagligdagen p& nuverende
tidspunkt, opleves som to adskilte tilbud.

Vi haber ikke, at det skal vare gkonomi, der skal vere den storste faktor i beslutningen om hvor
§32 tilbuddet skal etableres.

Vi mener at model 1 har, som beskrevet, alt for store konsekvenser for almentilbuddet.

Vi stetter model 1B, da vi gerne vil samarbejde omkring et §32 tilbud i Stjernehuset.

Personalet i Stjernehuset,

Kitty Lindstrem Andersen Ann-Carina Berthelsen Anette Sgrensen
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