DJURSLANDSSKOLEN

Hgringssvar vedr. Evaluering og organisering af §32-tilbud og den
specialpaedagogiske indsats

Djurslandsskolens MED-udvalg har modtaget kommissorium og evaluering af §32-tilbud og har felgende
kommentarer:

Djurslandsskolen bakker op om, at vi i kommunen har gode tilbud til alle barn — herunder bgrn med
betydeligt og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, som har brug for serlig stette og
behandling.

Vi har pa Djurslandsskolen stor erfaring med at indrette fysiske rammer, som er tilpasset til det enkelte
barn. De fysiske rammer er for sarligt sarbare barn meget vigtige, sa de oplever en dagligdag, der er
tilpasset til deres behov. Det kan fx kraeve egen indgang, afskermning ift. lyd, lys og regulering af
sansestimuli. De forngdne hjelpemidler ber veere til radighed, sa arbejdsmiljget opfylder geeldende krav. |
forhold til behandling fra Norddjurs Behandlingscenter er det vigtigt at teenke tilgeengelige
treeningsfaciliteter ind pa lokaliteten, sa barnene ikke udtraettes eller udfordres sansemaessigt pa vej til og
fra treening. Det bgr medteenkes i en kommende plan.

| forhold til placering af et kommende samlet tilbud kan det blive ngdvendigt at ga pa kompromis med
narhedsprincippet. Vi vil ikke pege pa en konkret placering, men det vil umiddelbart give god mening
med en central placering midt i kommunen, sa transporttiden ikke bliver for lang for enkelte bgrn, uanset
hvilke ende af kommunen de kommer fra. Vi vil derudover gentage vores budskab om at placeringen af et
samlet 832-tilbud medteaenkes i en eventuel fremtidig dagtilbudsstruktur i kommunen.

Det vil vaere en fordel at samle de to tilbud til ét samlet tiloud med gode fysiske rammer og en starre og
samlet personalegruppe. Det vil gare tilbuddet mere “robust” ift. sygdom, ferie og personalebemanding
og derved give starre forudsigelighed for barnene og foreldrene. Foraldrene papeger, at tilbuddets
rammer og indsatser til enhver tid bgr komme forrest. Muligheden for indbyrdes sparring i hverdagen ma
man ogsa formode bliver lettere, ligesom serlige personalekompetencer bedre kan komme i spil for alle
barn. Der vil ogsa lgbende veere behov for relevant efter- og videreuddannelse af personalet, som lettere
kan komme i spil.

Vi stgtter umiddelbart ledelsesmodel B med ledelsestilknytning til aftaleholderen, hvorved 832-tilbuddet
bliver knyttet teettere til almenomradet, hvilket ligger i trad med foraeldrenes gnsker og giver den
pageldende aftaleholder starre kendskab til specialomradet. Det vil desuden give starre sammenhang
mellem drift- og personaleledelse. Vidensdeling og sparring med fx psykologer fra Trivsel og Lering er
fortsat ngdvendig, ligesom der pa sigt maske kan etableres et mere formaliseret samarbejde med
Djurslandsskolen, som ogsa har stor viden pa omradet og efterfglgende modtager en del af bgrnene, nar
de skal starte i skole. Det er vigtigt, at SPG almen fortsat har de forngdne ressourcer til at understette
inklusionsopgaver i de forskellige dagtilbud.
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MED-udvalg og Skolebestyrelsen
pa Djurslandsskolen

Ll
Djursvej 10 TIf 89 59 22 30
8586 @rum Djurs E-mail: djurslandsskolen@norddjurs.dk ? H
www.djurslandsskolen.dk n I"IDI'ddeI’S

karnimiund


mailto:djurslandsskolen@norddjurs.dk

