
  
 

 

 

 

D. 18. november 2020 

 

Størrelse og sammensætning af ansættelsesudvalg. 

MED-udvalget i Børneby Midt har drøftet forslaget til størrelse og sammensætning af ansættelsesudvalg på 

skole- og dagtilbudsområdet i forbindelse med ansættelse af aftaleholdere. 

MED-udvalget finder det positivt, at der åbnes op for, at der kan deltage flere forældre i 

ansættelsesudvalget i forbindelse med ansættelse af aftaleholdere. Til gengæld anser vi det for 

overordentlig vigtigt, at der også deltager min. 1 medarbejderrepræsentant fra alle afdelinger/matrikler i 

ansættelsesudvalget. I børnebyerne vil alle afdelinger/matrikler ikke være repræsenteret, hvis det alene er 

TR’ere, der deltager i ansættelsesudvalget. Som medarbejder er det vigtigt, at føle sig repræsenteret af en 

kollega fra afdelingen/matriklen og ikke kun af sit fag ved TR’eren. 

Vi foreslår derfor, at de afdelinger/matrikler som ikke er repræsenteret ved en TR, repræsenteres ved en 

medarbejderrepræsentant. 

 

 

Med venlig hilsen 

Rikke Revsbeck Mikkelsen 

Næstformand i MED-udvalget 

 


