Hoaringssvar til ’Fremtidens folkeskole i Norddjurs’ fra Djurs Leererforening

Der er langt om leenge kommet fokus pa det patreengende vigtige i, at vi far sat lys pa og
handling bag den danske folkeskole. Hvad skal den kunne nu og i fremtiden, hvis den stadig
skal kunne lgfte sin faglige og dannelsesmazessige opgave og dermed ogsa sin
demokratidannende opgave for et demokratisk samfund og land? Fremtidens folkeskole i
Norddjurs rammer godtind i det!

Kommissoriet er ambitigst! Og der er lavet et stort forberedende arbejde, hvor parterne
omkring skoledriften har veeret inddraget. Nu skal beslutningstagerne i gang med, ud fra den
viden, der foreligger i bade anbefalinger og de mange hagringssvar, at treeffe balancerede,
fremadskuende og baeredygtige beslutninger om den videre rammeseetning.

Det er afgarende, at der skabes skoler, som har dygtig faglig ledelse teet pa i dagligdagen, som
kan tiltreekke og fastholde dygtige leerere i et arbejdsmiljg, som understgtter den faglige- og
dannelsesmaessige kerneopgave, som er skolens, nemlig undervisning.

Dette forudsaetter en stabil og tilstreekkelig gkonomi, som modsvarer ambitionerne! Yo-Yo-
gkonomi stiller skoleledelserne i en umulig situation, som straks sender ilinger ud i hele
skoleorganisationen og presser arbejdsmiljg, energi og fastholdelse af dygtig arbejdskraft. Det
har vi desvaerre erfaring for. Sa en bevaegelse veek fra dette ma veere et must!

En anden faktor, som spiller direkte ind, er tidssvarende faglokaler og feellesarealer,
opdaterede og varierede materialer til fagene, sa der kan planlsegges fagligt spaendende og
varieret undervisning. Det er ikke tilstraekkeligt med enten platforme eller analoge materialer.
Der skal veere en palette af materialer — for elever leerer forskelligt.

Det er fremtidsmeessigt vigtigt, at de fysiske rammer (og udearealer) er tidssvarende og
understgtter den fagdidaktik, som undervisningen nu og her udggr! Ligesom det er afggrende
at have en tydelig plan for den enkelte medarbejders kompetenceudvikling i kombination med
den kompetenceudvikling, man prioriterer kommunalt.

Detaljerede eksempler pa ovenstaende finder | i OMUs hgringssvar, sa dem vil jeg ikke
gentage her.

Det er seerdeles komplekse forhold, kommunalbestyrelsen skal treeffe beslutninger om. De
bergrer naturligvis vores medlemmer. Og de bergrer elever og foraeldre i kommunen. Vi vil,
som faglig organisation, opfordre til at fortsaette den kommunikative tydelige og transparente
linje, som hidtil er praktiseret. Der er ikke behov for politiske skrivebords-lgsninger. Der er
behov for at seette reel retning og fremadpegende rammer for de ambitioner, som
kommissoriet har lagt op til.
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