Hgring: Anbefalinger for fremtidens folkeskoler
i Norddjurs Kommune

Indsend hgringssvar til anbefalinger for fremtidens
folkeskoler i Norddjurs Kommune

Udfyld nedenstdende

Hgringssvar, der vurderes at indeholde personfglsomme oplysninger, vil fremga
som lukkede bilag, ndr de behandles i den videre politiske proces.

Indsendt af Camilla Bie
E-mail ]
Dit forslag Jeg gnsker med dette hgringssvar at bidrage

med mine betragtninger til arbejdet med
fremtidens folkeskole i Norddjurs Kommune.

Jeg anerkender, at kommunen star overfor
nogle svaere og vigtige beslutninger.
Skoleomradet er i forandring, elevtallene
udvikler sig, bygninger kraever investeringer,
og der er et gnske om at skabe de bedst
mulige rammer for b@grn og unge i
Norddjurs.

P& borgermgdet blev det tydeligt
fremhaevet, at det overordnede mal for
fremtidens skole er trivsel. Det er et mal,
jeg fuldt ud bakker op om, da trivsel er en
afggrende forudsaetning for laering, udvikling
og fzellesskab.

Netop derfor mener jeg ogsa, at
anbefalingerne bgr vurderes ud fra, om de i
praksis skaber den trivsel, de har til hensigt
at skabe.

I anbefalingerne fremhaves blandt andet
gnsket om robuste skoler med steerke
faellesskaber. Det er en ambition, som jeg
mener er bade vigtig og ngdvendig. Men jeg
mener samtidig, at det er vigtigt at
undersgge, hvad der faktisk skaber robuste
feellesskaber.

Skabes de alene gennem stgrre skoler, flere
klassetrin og stgrre elevgrundlag?

Eller skabes de 0gsa gennem naerveer,
trygge relationer, stabile voksne og fglelsen
af at hgre til?

Mit perspektiv er, at begge dele kan veere
rigtigt — men ikke ngdvendigvis pa alle
skoler.
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Jeg arbejder selv pd en stgrre skole i Grenaa
og kan derfor godt se vaerdien i flere af de
anbefalinger, der praesenteres. Stgrre
faglige miljger, flere samarbejdsmuligheder
og andre strukturer kan vaere en styrke
nogle steder.

Men jeg mener, at det er vigtigt at have blik
for, at skoler er forskellige, og at én model
ikke ngdvendigvis er den bedste Igsning for
alle.

Anbefalingerne beskriver i hgj grad
strukturer og organisering, men trivsel
skabes ikke kun gennem organisering.
Trivsel skabes i mgdet mellem bgrn, voksne
og feellesskaber hver dag.

Og her mener jeg, at Langhgjskolen allerede
lykkes med mange af de vaerdier, som
fremtidens skole efterspgrger.

P& Langhgijskolen oplever bgrnene:

at de kender hinanden pa tvaers af argange
at de kender deres voksne

at de bliver set

at de fgler sig trygge

at de er en del af et faellesskab

Nar eleverne selv bliver spurgt, hvad de
bedst kan lide ved deres skole, peger de
ikke fgrst pa stgrrelse eller bygninger. De
peger pa fzllesskabet, lsererne, trygheden
og det at kende hinanden.

Det er veerd at tage alvorligt, ndr vi samtidig
ved, at trivsel er en grundsten for laering og
udvikling.

Jeg vedhaefter samtidig korte
videoudtalelser fra elever pa Langhgjskolen,
hvor de selv beskriver, hvad der betyder
mest for dem ved deres skole. Her
fremhaever de saerligt faellesskab, tryghed
og relationen til de voksne.

Langhgjskolen viser samtidig, at en mindre
skole godt kan veere udviklingsorienteret og
arbejde malrettet med fremtidens skole.
Skolen arbejder blandt andet med co-
teaching, hvor drgange samarbejder og
skaber mere fleksible laeringsmiljger. Det
viser, at udvikling og nyteenkning ikke
ngdvendigvis kreever en stor skole, men
ogsa kan skabes gennem nye mader at
organisere undervisningen pa.

Derudover har Langhgjskolen gennem flere
ar arbejdet med PALS, som er en feelles
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paedagogisk tilgang til at skabe tydelige
rammer, stzerke relationer og positive
laeringsmiljger. Det betyder, at skolen
allerede har opbygget fzelles vaerktagjer og
en kultur omkring arbejdet med trivsel,
faellesskab og bgrnenes udvikling.

N&r kommunen samtidig fremhaever trivsel
og steerke fzellesskaber som centrale mal for
fremtidens skole, mener jeg derfor, at det er
relevant at undersgge, hvordan eksisterende
velfungerende praksisser kan styrkes og
udvikles frem for ngdvendigvis at a&ndres.
Trivsel og faglighed bgr ikke ses som
modseaetninger. Tvaertimod er trygge
relationer, stabile voksne og staerke
feellesskaber ofte fundamentet for, at bgrn
kan udvikle sig fagligt.

Jeg mener derfor, at det er vigtigt at skelne
mellem:

Hvordan skaber vi fremtidens skole?

og

Hvordan skaber vi én bestemt type skole?

Fremtidens skole bgr ikke ngdvendigvis se
ens ud alle steder.

En robust skole kan ogsa vaere en skole,
hvor:

bgrn har korte og trygge veje til
feellesskabet

voksne har mulighed for at kende bgrnene
relationer prioriteres hgijt

barn med forskellige behov kan rummes
overgange bliver trygge og naturlige

Hvis Langhgjskolen allerede lykkes med
nogle af de faktorer, der efterspgrges i
fremtidens skole, bgr ambitionen vaere at
styrke det, der virker - ikke ngdvendigvis at
e&ndre det.

Jeg gnsker ikke at modsatte mig udvikling.
Jeg gnsker en udvikling, hvor vi samtidig
passer pa de elementer, der allerede skaber
staerke skoler for bgrnene i Norddjurs.

Jeg vil derfor opfordre til, at det videre
arbejde med fremtidens skole tager
udgangspunkt i:

hvilke Igsninger der faktisk skaber trivsel pa
de enkelte skoler

hvordan eksisterende staerke miljger kan
udvikles

hvordan bgrn og unges egne perspektiver
bliver en reel del af beslutningsgrundlaget
hvordan faglighed og trivsel taenkes
sammen

Fremtidens skole bgr ikke kun males pa
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stgrrelse og struktur.

Den bgr males pa, om bgrn trives, leerer og
udvikler sig.

Video 1 - Co-teaching
https://drive.google.com/file/d/1idTg5KNEsy
h117fNrv5jDsooF-uCdDUe/view?usp=sharing

Video 2 - Elevudtalelser
https://drive.google.com/file/d/1idTg5KNEsy
hl117fNrv5jDsooF-uCdDUe/view?usp=sharing

Med venlig hilsen
Camilla Glinvad Bie

Vedheeft evt. fil
Vedheeft evt. endnu en fil
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