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1.OPLYSNINGER OM 10KCD

Adresse pa 10KCD

Stadion Allé 5, 8500 Grenaa

Leder af 10KCD

Anette Liebe, Skoleleder
anli@videndjurs.dk
2344 6745

Tilsynsfarende

Anne Martinus Illeborg
anil@norddjurs.dk
2128 3975

Tilknyttet kontaktperson, Skole- og
Dagtilbudsafdelingen

Lena Theilgaard Andersen
[tha@norddjurs.dk
2935 2557
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2. BESKRIVELSE AF PERSONALE OG

UNDERVISNING

Generel beskrivelse af undervisernes
kompetencer

Uddannelse, stgrre uddannelsesforlab
og opkvalificering eller andre rele-
vante erfaringer

Underviserne pa 10KCD er laereruddannede. Med
undtagelse af en enkelt underviser. Pagaeldende un-
derviser er uddannet cand. mag i logistik med stati-
stik som sidefag samt kursus i paadagogisk grundud-
dannelse.

Som ansatte ved Viden Djurs har alle vaeret pa kursus
i faglig laesning. Det er en opkvalificering i forhold til
didaktik og muligheden for bedre at fa eleverne til at
fa udbytte af undervisningen.

Vores mentor faet naturterapeutisk grunduddan-
nelse.

Pa paedagogiske dage arbejder vi pa at sikre vores
faglighed er opdateret. Dette sker dels ved faglig
sparring og interne oplaeg. | dette skolear har vi haft
undervisere fra VUC til at holde oplaeg omkring Dansk
som andet sprog. Dette da vi kunne se en stigning i
antal elever fra Ukraine.

Alle undervisere har desuden faet to hel dags kur-
ser i Al.

Daekning af fag i forhold til linjefags-
uddannede eller relevante kompe-
tencer

Vores undervisere underviser i deres linjefag eller
har kvalifikationer, der er svarende til dette.

Undervisningsmiljevurderinger

Elevtilfredshedsundersogelse

Trivselsmaling gennemfart uge 11 2025:

Nedslag: Der kalder pa en opmaerksomhed:

-”Fglelsen af at vaere presset i skolen”
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-"Ter sige hejt i klassen, hvis der er noget de ikke
kan”
-”hvad synes dine laerere om dine fremskridt i sko-
len”

Positive: Overvejende positive tilbagemeldinger pa --
-”fa stotte og hjaelp, nar det er svaert.

-”Fgler du, du har en eller flere du har det godt med
i klassen.

-”Laereren giver faglig hjaelp, nar de har brug for det
-”laeren forklarer sa vi forstar det”

.”jeg gor gode faglige fremskridt i skolen”

-Linjefag

-Afklaring

Andet?

-Et udpraeget @nske om mere falles aktivitet pa
tvaers af klasser. Mere ryst-sammen.

-Et fokus pa fagligheden; svaerhedsgrad og alsidig-
hed.
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3. BESKRIVELSE AF UNDERVISNING

Beskrivelse af almen 10. klasse og
eud10

Obligatorisk undervisning i grundfagene: Dansk, ma-
tematik og engelsk.

Linjefag hele tirsdag;

-Vaerksted pa EUD

-Design og ivaerksaetteri (samarbejde med HTX)
-Musik

-ldraet (bredt samarbejde med foreningslivet i Nord-
djurs)

-FTX (forberedende til gymnasialt niveau)

Valgfag hele torsdag:

Idraet for sjov, fodbold, Science, Politik i dag, Flim-
mer ( mediefag) Mat 9, Boost dansk, Madglad, Nark-
leri, Generationer pa tvaers.

Afklaring:

Uddannelses og job-uge: Vi besgger alle ungdomsud-
dannelser og Vi er pa virksomhedsbesgg.
Afklaringsforlgb; eleverne er pa afklaring uge 3 og 6.
Her er de tre dage pa en ungdomsuddannelse. Deres
valg af ungdomsuddannelse traffes efter at have
varet pa helintro.

-Praktik er ogsa en mulighed.

Fagprojekt: Samarbejde mellem matematik grundfag
og Vaerksted pa EUD. En grill tegnes, regnes, skares
og skabes.

0So

Praktik og brobygning

Faellessamlinger med gaesteundervisere fra erhvervs-
livet og uddannelser.

Studieture

Virksomhedsbesag
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Inddragelse af eleverne i beslutnin-
ger/undervisning

Elevinddragelse og medbestemmelse er centralt for
10KCD. Maden skemaet er sat op pa med linjefags
tirsdag og valgfags torsdag er baseret pa elevernes
egne valg.

Hver uge er der afsat to lektioner til dels Klassens tid
samt kontaktlaerertid. Her bliver eleverne ogsa hart
og inddraget.

Vi har elevrad, der mades lgbende.

Andet?
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Faellesamlinger. De bruges bade til at have gaesteundervisere, men ogsa til at skabe et faellesskab
mellem klasser. | ar har hver klasse vaeret vaert pa udvalgte samlinger.

Indholdet pa arets faellessamlinger:
-Roadshow ved Tradium og transport

-Paerfekt, muskelsvindsfonden og kropspositivisme

-Det maritime Danmark
-Djurslandsbank-
Virksomhedsbesgg

4. BESKRIVELSE AF SPECIALPZADAGOGISK

BISTAND

Hvordan foregar samarbejde med
Trivsel og Laering (PPR) i Norddjurs
Kommune?

Vores samarbejde med PPR er blevet mere narvae-
rende. Vi har i ar modtaget sparring.

Antal elever, der modtager specia-
lundervisning og specialpadagogisk
bistand

SE DATA

Hvordan foregar dialogen mellem le-
delse, personale og padagogisk psy-
kologisk radgivning om undervisnin-
gens tilrettelaeggelse i forhold til ele-
vernes udvikling og laering

De elever, der far tildelt SPS-statte foreligger der
forlgbsbeskrivelser pa. Underviser og mentor er i dia-
log om, hvad der er gavnligt for den enkelte elev.
Samtlige elever bliver labende gennemgaet i klasse-
teams og pa klassekonferencer, her samarbejder
kontaktlaerer, mentor og UU omkring hvilke indsatser
mm, der passer til den enkelte.

Aftaler bliver indfert i Studie+

Andet?

Vores primaere samarbejdspartner er UU. Vi har |-
bende dialog: elev, underviser, leder og mentor om-
kring hvilke tilbud og indsatser, der er mulige for den
enkelte.




5. DATA

Data
Der praesenteres data fra det forega-
ende, afsluttede skolear.

VWONOUNWN=-
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Optag og frafald

Hvilke skoler kommer eleverne fra
Fraveer

Standpunktskarakterer
Prgveresultater

Elever med saerlige behov
Trivselsundersagelse
Uddannelsesvalg

Fastholdt i uddannelse

Resume af data
Et detaljeret overblik kan ses i bilaget
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6. TILSYNETS OBSERVATIONER AF UNDERVIS-
NINGEN

Rammen for observationerne

Anmeldt paadagogisk tilsyn 28. januar 2026 i tidsrummet 8.30-14.00

10
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Observation af

1.Elever

Spergsmal fra tilsynsferende:

Eleverne giver udtryk for, at der pa 10KCD er et inkluderende og
abent milja, hvor der opleves plads til alle, og hvor det er muligt at
fa en frisk start og etablere nye relationer.

De beskriver laererne som tilgaengelige og hjalpsomme, og de ople-
ver, at der gives tid og statte, nar behovet opstar. Eleverne er op-
maerksomme pa, at der er elever, hvor det at ga i skole kan vaere
svaert.

Det fremhaves som positivt, nar der en gang i mellem er klasser,
der arbejder sammen. Det er et dejligt element i skoledagen, og
eleverne vurderer, at faellesskabet styrkes gennem aktiviteter pa
tvaers, herunder valgfag og enkelte tvaerfaglige forlgb mellem klas-
serne.

Der er samtidig en oplevelse af, at elevfaellesskabet bestar af flere
forskellige grupperinger, som kan vaere vanskelige at andre pa.

Valgfagene opleves dog som et sted, hvor man mgder nye kamme-
rater. Eleverne bruger deres kontaktlaerere aktivt og oplever dem
som relevante voksne i hverdagen. Mentorerne omtales ogsa som
saerlige opmaerksomme voksne.

Elevradet mades manedligt og arbejder blandt andet med elevtrg-
jer og bidrag til faellessamlinger. Eleverne bemaerker ogsa, at der
arbejdes praksisfagligt i f.eks. matematik (men de er i tvivl om,
hvad det er), og at de i nogle tilfalde har oplevet begraensninger i
valgfag, sasom manglende oprettelse af tyskhold, da der var for fa,
der var meldt til faget.

2.Ansatte

Spergsmal fra tilsynsferende:

Personalet beskriver en hverdag, hvor elevgruppen opleves som
bade mangfoldig og forskelligartet, og hvor personalets egne for-
skelligheder ses som en styrke i arbejdet med eleverne.

Der arbejdes systematisk med kontaktlaererfunktioner, hvor lae-
rerne har et overskueligt antal elever at fglge taet (to laerere om en
klasse), og nyuddannede tilknyttes mere erfarne kolleger for at
styrke faglig sparring.

Der anvendes som udgangspunkt ikke vikarer, hvilket kan skabe sar-
barhed ved sygdom. Dette afhjaelpes i hgj grad gennem faste mor-
genmader og anvendelse af to-laerer-ordninger, som af personalet
vurderes at vaere en positiv og fleksibel struktur i undervisningen.

Personalet oplever, at en stor del af eleverne trives og udvikler sig
positivt, men peger ogsa pa, at flere elever er diagnosticerede og
derfor mader udfordringer i skolens rammer. Der er stor faglig
spredning i elevgruppen.

11



Hnorddjurs

kommune

Foraeldresamarbejdet beskrives som meget varierende; nogle for-
aldre samarbejder konstruktivt, mens andre har vanskeligt ved at
anerkende deres barns udfordringer eller tage del i ansvar og dia-
log. Det opleves, at der generelt bruges betydelige ressourcer pa
foraeldrekommunikation.

Samarbejdet med PPR fremstar for personalet som utydeligt og van-
skeligt at navigere i. Skiftende psykologer og uklarhed omkring kon-
taktveje gar det svaert at fa adgang til rettidig sparring, selvom “Pa
forkant med fravaer” vurderes som et professionelt og velfunge-
rende tilbud.

Personalet har desuden taget Al i brug som en integreret del af un-
dervisningen og oplever dette som et positivt redskab.

Derimod vurderes tidligere kompetenceudvikling i DSA endnu ikke
at have haft maerkbar effekt i praksis.

3.Ledelse Spergsmal fra tilsynsferende:

Ledelsen fremhaever tilfredshedsundersggelsen med saerlig stolt-
hed. Dog fylder fremtidsudsigterne for 10.klasserne for personalet.
Det giver usikkerhed for bade personale og ledelse, at det stadig er
uafklaret, hvor 10.klasse ender”.

Skolen har ni laereruddannede laerere og er fuldt kompetencedask-
ket. Ledelsen oplever rekruttering som relativt uproblematisk, og
personalekulturen beskrives som staerk og fortsat praget af et ef-
terskolelignende faellesskab.

Udskolingsrammen ”Ro pa, tro pa, en vej at ga” opleves som et om-
rade, der kan arbejdes konstruktivt med, saerligt fordi relationer
vurderes som en stor styrke pa skolen.

Ledelsen peger pa, at kompetenceudvikling i DSA og isar Al har
haft en gavnlig effekt, mens faglig laesning endnu ikke ses tydeligt i
praksis.

To-laerer-ordningen beskrives som velfungerende og central i under-
visningsorganiseringen.

Ledelsen vurderer foraeldregruppen som tung og til tider udfor-
drende, og den tunge elevgruppe fylder betydeligt i bade perso-
nale- og ledelsesarbejde. Der opleves god sparring i TRIO, hvor i
mod samarbejdet med PPR kan udfordre, da der sker udskiftninger i
psykologer.

Ledelsen arbejder bevidst med udskolingsrammen og introducerer
nye medarbejdere til denne tilgang som en del af skolens padago-
giske fundament.

Observation af

4.Fysiske rammer De fysiske rammer er indrettet, sa eleverne "fgler sig hjemme”.

12
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Klasserne har eget klassevarelse, og eleverne bruger fallesarealet
foran klassevaerelserne som samlingssted.

Der er en fornemmelse af, at eleverne er velkomne og har nemt ved at
fa fat i laererne bade i personalerummet og hos UU-vejlederen.

Der er behov for taet samarbejde med Viden Djurs, da der er flere valg-
fag, som er tilrettelagt i deres lokaler.

Tilsynet vurderer, at de fysiske rammer er indrettet, sa eleverne har
mulighed for at skabe et "rum”, hvor de trygt kan vaere, og hvor der er
adgang til de voksne.

5.Undervisning

Undervisningen understattes af en fast to-laerer-ordning i mange timer,
hvilket bade ledelse og personale beskriver som en positiv og konstruk-
tiv arbejdsform. Det giver en fleksibilitet i planlaegningen og desuden i
vikardakningen, sa det er kendte voksne, der er vikar i klasserne.

Elevgruppen kalder pa stor grad af differentiering, da elevgruppen
spander meget bredt hvad angar elevernes faglige kompetencer og so-
ciale faerdigheder. Elevernes motivation til at ga i skole er ogsa meget
forskellig. Det understreger vigtigheden af prioriteringen af to-laerer-
ordningen.

Der arbejdes praksisfagligt, blandt andet i matematikundervisningen,
hvilket eleverne fremhaver som en motiverende tilgang. Eleverne me-
ner ikke, at det sker i andre fag.

Der afholdes enkelte tvaerfaglige forlab, og eleverne understreger, at
det er godt at vare sammen pa tvaers af klasserne.

Personalet oplever, at faelles forberedelse fungerer tilfredsstillende,
herunder deling af arsplaner og koordinering af forlgb pa tvaers.

Eleverne inddrages i undervisningen af de enkelte laerere. Det er for-
skelligt, hvor meget det sker, men en stor del af inddragelsen er i eva-
lueringer.

Der er en kabenhavner- og en skitur, som er frivillige for eleverne. Det
er positivt for elevernes trivsel og kan virke positivt i undervisningen,
nar der skal planlaegges. Her inddrages eleverne.

6.Ungdomsmiljo

Eleverne beskriver ungdomsmiljget som positivt og de fortaeller, at det
selvfolgelig er meget forskelligt, hvordan man bruger det.

De oplever let adgang til voksne og et trygt socialt milja, hvor rela-
tionsarbejdet mellem laerere og elever spiller en vaesentlig rolle for
deres trivsel og daglige tilstedevaerelse pa skolen.

Eleverne gnsker, at der er flere aktiviteter i pauserne, det er elevradet
involveret i.

13
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7.Trivsel og tilfreds-
hed

Bade personale og elever vurderer, at stgrstedelen af eleverne trives
og flyttes fagligt og socialt pa en god made. Dog er der grupper af ele-
ver i hver klasse, hvor motivationen eller troen pa egne evner, pavirker
den enkelte elevs deltagelse i skolegangen.

Stigende antal elever har behov for yderligere statte eller alternative
forlgb, herunder fx mulighed for FGU. Eleverne oplever generelt tryg-
hed i relationerne til skolens voksne, men bemaerker ogsa, at det til ti-
der kan vaere sveaert at finde tid hos de medarbejdere, som har mange
samtaler med eleverne.

8.Samarbjede

Personalet beskriver et godt internt samarbejde, hvor makkerpar og
faelles forberedelse udger centrale dele af arbejdsstrukturen. Der er et
staerkt samarbejde i TRIO, som ledelsen fremhaver som trygt og vel-
fungerende. Samtidig peger personalet pa udfordringer i samarbejdet
med PPR, som opleves som utydeligt med skiftende kontaktpersoner og
uklare procedurer.

14
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/. HELHEDSINDTRYK

Samlede kommentarer
og anbefalinger

Tilsynet tegner et billede af en skole, hvor relationelle vaerdier, tryg-
hed og narvaer er tydelige fundamenter for bade undervisning og dag-
lig praksis.

Pa tvaers af interviews udtrykker ledelse, personale og elever, at
10KCD er et sted, hvor der skabes plads til alle, og hvor eleverne ople-
ver mulighed for at fa en ny begyndelse og blive madt af voksne, som
tager dem alvorligt og arbejder for deres trivsel og udvikling.

Den faste to-laerer-struktur beskrives som en vaesentlig styrke, der un-
derstatter bade faglighed og relationsarbejde og samtidig skaber flek-
sibilitet i den daglige drift.

Der er samtidig tydelige omrader, som kraever fortsat opmaerksom-
hed. Elevgruppen rummer flere komplekse sager, herunder elever, der
endnu ikke er udredt, og det pavirker personalets oplevelse af opga-
ven, isar i kombination med et foraeldresamarbejde, der beskrives
som tungt og ofte udfordrende. Elevernes forskellighed kraever ogsa
stor opmaerksomhed pa en tilrettelagt differentiering, sa hver enkelt
elev har deltagelsesmuligheder.

Personalet oplever, at der bruges betydelige ressourcer pa kontakt til
foraeldre, der enten er svaere at engagere eller ikke anerkender deres
bagrns udfordringer.

Samarbejdet med PPR fremstar som et centralt opmaerksomheds-
punkt. Personalet beskriver det som utydeligt, prasget af skiftende
kontaktpersoner og organisatoriske uklarheder, som gor det vanskeligt
at navigere i stgtteforlgb og radgivning. Dette skaber usikkerhed i ar-
bejdet med de elever, der har mest brug for tydelige, tvaerfaglige ind-
satser.

Derudover beskrives elevernes faellesskab som bade staerkt og udfor-
dret. De oplever et godt milje med velfungerende timer og naerhed til
laererne, men samtidig er der tydeligt opdelte grupperinger, som kan
vare vanskelige at bryde, og en vis forskel pa, hvor meget klasserne
arbejder pa tvaers.

Pa undervisningssiden arbejdes der med praksisfaglighed og elevdelta-
gelse i dele af undervisningen, men DSA-indsatsen og elementer af
faglig laesning opleves endnu ikke at have slaet igennem i praksis. Her
ser laerere og ledelse forskelligt pa, hvilket omrade der har haft starst
virkning.

Radgivning, vejledning
og anbefalinger

Pa baggrund af de indsamlede observationer anbefales det:

1. At der arbejdes med at styrke foraeldresamarbejdet
Forzeldrene navnes af bade ledelse og personale som en tung gruppe,
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hvor dialogen ofte er kompleks og tidskraevende. Der kan udarbejdes
tydelige rammer og forventninger til samarbejdet, f.eks. i form af et
opstartsbrev, tydeligere forventningsafstemning eller faelles informa-
tionsmader, hvor krav og rammer prasenteres klart fra begyndelsen

af skolearet.

2. At samarbejdet med PPR afklares og struktureres

Da personalet oplever PPR som utydeligt og vanskeligt at fa adgang
til, foreslas en afklaring mellem ledelsen i PPR og 10.klasse. Det kan
omfatte en oversigt med kontaktoplysninger, tydelige processer for
henvendelser og faste medefora omkring elever med saerlige behov.
Dette vil gge medarbejdernes tryghed i arbejdet og styrke elevernes
stotteforlab.

3. At usikkerheden om fremtiden draftes og konkretiseres

Bade ledelse og personale giver udtryk for usikkerhed omkring fremti-
den. Det anbefales at samle medarbejderne omkring en faelles drof-
telse af retning og forventninger, sa trygheden kan fastholde motiva-
tionen for leerere og ledelse.

4. At implementeringen af DSA og faglig lasning prioriteres

Begge omrader beskrives som tiltag, der endnu ikke er slaet igennem.
Det anbefales at udvikle en mere malrettet plan for, hvordan faglig
laesning og DSA skal omsaettes til praksis, eventuelt koblet til team-
mader eller feelles padagogiske indsatser.

5. At faellesskabsopbyggende aktiviteter styrkes

Eleverne oplever mange grupperinger, og klasserne arbejder forskel-
ligt pa tvaers. Det anbefales at styrke arbejdet med tvaergaende akti-
viteter, klasseblandede forlagb og faelles traditioner, der kan under-
stotte et mere inkluderende elevfaellesskab.

Samlet analyse og kon-
klusion

Samlet analyse og konklusion

Pa baggrund af interviews med ledelse, personale og elever fremstar
10KCD som en skole med staerke relationelle strukturer og en tydelig
kultur omkring naervaer. Eleverne oplever tryghed og et positivt ung-
domsmilja, og personalet arbejder konstruktivt med fleksible lasnin-
ger, herunder to-laerer-ordninger og makkerpar, som styrker bade un-
dervisning og trivsel.

Samtidig star skolen med en raekke strukturelle udfordringer, der
knytter sig til en kompleks elevgruppe, uafklarede stgttebehov, uklart
samarbejde med PPR og et foraeldresamarbejde, der ofte er kraevende
og ressourcetungt. Disse faktorer fylder for personalet og skaber en
vis sarbarhed i hverdagen, selvom engagementet blandt medarbej-
derne er tydeligt.
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Pabud

Implementeringen af faglige indsatser som DSA og faglig lasning har
endnu ikke manifesteret sig tydeligt i praksis.

Personale og leder ser frem mod starre klarhed omkring 10.klasses
fremtid.

Pa trods af disse udfordringer vurderes 10KCD samlet set som en skole
med staerke vaerdier, engageret personale og gode forudsaetninger for
fortsat udvikling, hvis de naevnte opmaerksomhedspunkter adresseres
med klare strategier og feelles retning.

Tilsyn og leder drefter hvorvidt der skal laves undervisningsmiljo-
vurdering. Dette skal ikke opfattes som et pabud, men et opmaerk-
somhedspunkt.
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8. OPF@LGNING PA SIDSTE TILSYN

Hvilke kommentarer/an-
befalinger/pabud fik
10KCD ved sidste tilsyn?

Det er tilsynets anbefaling at arbejde mere med elevinddragelse.

Det er tilsynets anbefaling at sikre, at alle elever reelt har mulig-
hed for at vaelge de valgfag, der er lovgivning om.

Hvordan har 10KCD ar-
bejdet med tilsynsmyn-
dighedens kommenta-
rer/anbefalinger/pabud?

Arbejdet med elevinddragelse:

Pa baggrund af anbefalingen om at styrke elevinddragelsen har
10KCD arbejdet malrettet med at integrere elevperspektivet mere
systematisk i skolens daglige praksis:

Labende evalueringer af undervisningen, hvor eleverne giver feed-
back og deltager i draftelser om undervisningsformer og fagligt fo-
kus.

Klassenstid, hvor laererne aktivt spgrger ind til elevernes oplevelser
og gnsker, og hvor alle - ogsa stille elever - far mulighed for at
komme til orde, blandt andet gennem anonyme afstemninger.

Elevradsarbejde, der af eleverne fremhaves som velfungerende
med faste manedlige mgder og indflydelse pa blandt andet morgen-
samlinger og elevtrgjer.

En tydelig kontaktlaererordning, hvor eleverne oplever, at der er let
adgang til voksne, som falger dem taet, og som de aktivt bruger i
hverdagen.

Pa baggrund af interviews med personalet vurderes det, at elevind-
dragelsen ikke alene er blevet styrket gennem nye tiltag, men ogsa
gennem en mere faelles systematik i teamet. Personalet anvender
strukturer som morgenmgder, makkerpar og to-laerer-ordning til at
sikre, at elevperspektiver draftes og handteres i faellesskab,

Samlet set viser materialet, at 10KCD har arbejdet aktivt med at
omsaette anbefalingen om elevinddragelse til konkret praksis, og at
eleverne i dag oplever sig mere involveret i beslutninger, undervis-
ning og faellesskabsprocesser.

Valgfag
Arbejdet med at sikre, at alle elever reelt har mulighed for at
vaelge de lovpligtige valgfag (tysk og fransk):
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kommune

Tilsynet anbefalede, at skolen skulle sikre, at alle elever har reel
adgang til de valgfag, som de har lovkrav pa.

| interviewmaterialet fremgar det, at 10KCD har arbejdet med at
sikre, at eleverne kan fa deres fremmedsprog.

Eleverne navner, at der er mulighed for at vaelge tysk som valgfag,
hvilket direkte relaterer sig til lovgivningens krav om frem-
medsprogstilbud.

Dog fremgar det ogsa, at et hold i tysk ikke blev oprettet, selvom
nogle elever havde gnsket det. Eleverne beskriver, at de “prgvede
at veelge tysk, men at det ikke blev oprettet alligevel”.

Det indikerer, at skolen har arbejdet med det, og at der fortsat er
udfordringer i forhold til at gennemfgre valgfag med lavt elevgrund-
lag.

Opsummering

Elevinddragelse er styrket gennem systematiske greb som evaluerin-
ger, klassenstid, elevrad, kontaktlaererarbejde og en voksende kul-
tur, hvor eleverne oplever at have reel indflydelse.

Tilbuddet om tysk eksisterer, selvom det i enkelte tilfaelde ikke er
blevet oprettet pa grund af manglende tilslutning.

Hvad skal der til for at na
i mal?

Er det muligt at samarbejde med andre skoler om at tilbyde frem-
medsprog, sa det er muligt for eleverne at have det?

Andet?
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BILAG

1. Data

¢ Optag og frafald

e Hyvilke skoler kommer eleverne fra
e Fraveer

e Prgveresultater

e Elever med saerlige behov

e Trivselsundersagelse

e Uddannelsesvalg

e Fastholdt i uddannelse

2. Elevtrivselsundersagelse
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OV ONODUITRNANWN=-

Status 10KCD
Evalueringspunkter

. Optag og frafald

Hvilke skoler kommer eleverne fra
Fravaer

Proveresultater

Elever med saerlige behov
Trivselsundersggelse

Praktik

Uddannelsesvalg

Fastholdt i uddannelse



1. Optag og frafald

Elever ialt pa 10 KCD, pr. 10/8

Elever fra Norddjurs Kommune,
br. 10/8 79 88

: 10 elever 10 elever
Tilgang fra august Heraf 5 elever fra
. Heraf 5 fra Norddjurs
Norddjurs
16 elever udmeldt 19 elever udmeldt
Frafald fra august Heraf 9 elever fra Heraf 11 elever fra
Norddjurs Norddjurs

1 elev er flyttet til Randers
og startet pa EUD10
Tradium, 5 elever er rykket
Arsager til frafald pa FGU, 1 elev er startet pa
GF2, 1 har faet arbejde, 2
rykket pa Rende skole og 6
udmeldt med anden arsag.




2. Hvilke skoler kommer eleverne fra

2023/2024 024/2025 2025/2026
(pr. uge 27) (pr. uge 27) (pr. uge 27)
23 26

Auning skole
Barneby Midt 0
Djurslandsskolen 0
Feldballe Friskole 0
FGU 0
Ebeltoft skole

Efterskole

Gjerrild Bennerup Friskole
Hornslet skole

Kolind skole
Marienhoffskolen
Midtdjurs Friskole

Min Friskole S/I

Mols skole

Moarke skole

Norddjurs Friskole
Rosmus skole

Ryomgaard Realskole
Ronde Privatskole

Ronde Skole

Seren Kanne-skolen
Skadstrup Skole

Syddjurs Friskole
Vestervangskolen
Osterbroskolen
Adalsskolen
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3. Fraveer

2023/24 2023/24 2024/2025 2024/2025 2025/2026

Gennemsnitligt fraveer 13,1% 8,9 % 16,6% 11,1% 13,6%

Over 10 % Antal/andel 60 elever/46% 37% 94 elever/ 54% 45% 84 elever /56%

Fravaersdata for 10KCD traekkes ca. 1.marts, og daekker dermed ikke hele skolearet som landsgennemsnittet.



AN

. Proveresultater

- 10KCD Lands.gns 10KCD Lands.gns Landsgns Landsgns
2023/2024 | 2023/2024 | 2024/2025 2024/2025

5,14 4,9 4,14 5,0

6,99 6,6 6,9 6,7

4,8 4,6 4,64 4,8

4,64 5,7 4,79 5,8

6,67 6,3 6,11 6,5

7,06 7,2 6,75 7,4

-



5. Elever med saerlige behov

- - o --

”

*) Estimeret -opgjort ca. 1.marts



6. Elevtrivselsundersggelse

Elevtrivselsundersagelse 10KCD 2024/2025

Bevaret: Uge 8, 2025

Svarprocent: 94%

Opmaerksomhedspunkter: (Undersggelsen vedlaegges)



7. Praktik 1 2025/2026

 Der er indgaet 26 praktikaftaler med 26 forskellige
virksomheder.

* Praktikken er af forskellig varighed.



8. Uddannelsesvalg (s@gning)

I A7 2025 | | |

Erhvervsuddannelser

Foedevarer, jordbrug og 4 7
oplevelser

Kontor, handel o

7 2
21 19
53 35
Gymnasiale uddannelser

20 11
14 12
HHX 13 13
4 1
s 5 1
56 38
Andrevalg

FGU 3 5
0
6 4
9 9



9. Fastholdt i uddannelse

Antal elever* 2025**

| uddannelse*** 67

Forberedende og

udviklende

aktiviteter inkl. 13
arbejde

Midlertidige
aktiviteter 1

*Antal tidligere elever, der bor i Norddjurs Kommune.

** Elever afsluttet juni, status pr. 1/11.

*** Gymnasiale uddannelser og erhvervsddannelser



videndurs

)

ERHVERVSEKOLE - GYMNASIER VUG -en del af Viden Djurs

ETU 2024 — 10. klasse samlet uden kommentarer og navne
Gennemfgrt uge 11 2025

Hvad er dit navn?

Hvor bor du?

Respondenter
Norddjurs Kommune 52
Syddjurs Kommune 17
Andet § 1% 1
0% 25% 50% 75% 100%
Vil du gerne forbedre dig i et eller flere fag?
Respondenter
Ja 45
Maske 22
Nej B 1% 1
Onsker ikke at svare | 0% 0
0% 25% 50% 75% 100%
Hvilke fag vil du gerne forbedre dig i?
Respondenter
Dansk 40
Engelsk . 24
Matematik 52
Fysik 8
Tysk 3

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 1



\/videndurs

|

ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Deltager du aktivt i timerne?

1 Aldrig 1%

5 Meget tit

@nsker ikke at svare | 1%

0% 25% 50%

Opstiller lzererne klare mal for, hvad du skal leere?

1 Aldrig

5 Meget tit

@nsker ikke at svare

0% 25% 50%

Er lererne gode til at forklare ting, sa du forstar dem?

1 Aldrig

5 Meget tit

@nsker ikke at svare

0% 25% 50%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET

75%

75%

75%

100%

100%

100%

Respondenter

1

23

22

Respondenter

0

25

25

Respondenter

1

26

25
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ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUC

Giver leererne dig faglig hjaelp, nar du har brug for det?

1 Aldrig

2

3

4

5 Meget tit

@nsker ikke at svare

1 i |
% F
¥

-en del af Viden Djurs

0%

D -

1%

0%

19%

27%

25%

48%

50%

75%

100%

Respondenter

0

3

Hvis noget er for svaert for mig i undervisningen, kan jeg selv ggre noget for at komme

videre?

1 Aldrig

5 Meget tit

@nsker ikke at svare

Er leererne gode til at give dig tilbagemeldinger pa din indsats?

1 Aldrig

2

3

4

5 Meget tit

@nsker ikke at svare

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET

0%
15%
12%
1%
0%

25%

33%

25%

48%

50%

50%

75%

75%

100%

100%

Respondenter

1

5

32

Respondenter

0

10

22

26



/ videndurs

ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Hvor tit kan du klare det, du satter dig for?

1 Aldrig | 0%
2 P o

3 37%

4 43%
5 Meget tit 15%

@nsker ikke at svare | 0%

0% 25%

Lykkes det for dig at lzere dét, du gerne vil, i skolen?

1 Aldrig

5 Meget tit

@nsker ikke at svare

0% 25%

Hvor ofte fgler du dig fagligt presset i skolen?

1 Aldrig
2
3 31%
4
5 Meget tit 4%
@nsker ikke at svare | 0%

0% 25%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET

50%

50%

50%

75%

75%

75%

100%

100%

100%

Respondenter

0

3

25

29

Respondenter

0

9

27

24

Respondenter

5

22

21



\ /videndus

; | | e
| Erm— __,);' !
ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Kan du finde en Igsning pa problemer, bare du prgver hardt nok?

1 Aldrig 1%

5 Meget tit

@nsker ikke at svare | 1%

0% 25%

Jeg klarer mig godt fagligt i skolen

1 Helt uenig

5 Helt enig
@nsker ikke at svare

0% 25%

Jeg gor gode faglige fremskridt i skolen

1 Helt uenig

5 Helt enig

@nsker ikke at svare

0% 25%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET

42%

50%

50%

51%

50%

Respondenter

1

28

23

75% 100%

Respondenter

0

27

21

75% 100%

Respondenter

2

34

23

75% 100%



videndurs

=

ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Hjeelper dine lzerere dig med at laere pa mader, som virker godt?

Respondenter

1 Aldrig 1% 1

2 9

3 39% 26

4 39% 26

5 Meget tit A3 5

Onsker ikke at svare | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%
Er dine leerere gode til at st@tte og hjaelpe dig i skolen, nar du har brug for det?

Respondenter

1 Aldrig 0

2 5

3 28

4 26

5 Meget tit 7

Onsker ikke at svare 1

0% 25% 50% 75% 100%
Hvad syntes dine leerere om dine fremskridt i skolen?

Respondenter

1 Under middel 0

2 6

3 31

4 15

5 Over middel 8

Onsker ikke at svare 74

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 6



/ videndurs

ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Kan du fa hjaelp til lektier og andre skoleting derhjemme?

Respondenter
1 Aldrig 5
2 12
3 27% 18
4 25% 17
5 Meget tit 19% 13
Onsker ikke at svare 3% 2
0% 25% 50% 75% 100%
Er undervisningen kedelig?
Respondenter
1 Aldrig 0
2 8
3 43% 29
4 21
5 Meget tit 9
Onsker ikke at svare 0

0% 25% 50% 75% 100%

Hvis jeg keder mig i undervisningen, kan jeg selv ggre noget for, at det bliver spaendende?

Respondenter
1 Aldrig 6
2 22
3 37% 25
4 10
5 Meget tit 4% 3
Onsker ikke at svare | 1% 1

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 7



/ videndurs

ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Hvad synes du, er kedelig undervisning?

Jeg fgler mig motiveret til at laere noget i skolen

Respondenter
1 Helt uenig 3
2 13
3 51% 34
4 12
5 Helt enig 4
Onsker ikke at svare 1
25% 50% 75% 100%
Jeg kan godt lide at lzere nye ting
Respondenter
1 Helt uenig | 0% 0
2 7% 5
3 37% 25
4 36% 24
5 Helt enig 16% 1
@nsker ikke at svare 3% 2
0% 25% 50% 75% 100%
Undervisningen giver mig lyst til at laere mere
Respondenter
1 Helt uenig 4% 3
2 18
3 45% 30
4 16% 11
5 Helt enig [l 4
Onsker ikke at svare | 1% 1

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 8
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ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Hvor stor betydning har muligheden for linjefag for din motivation til at komme i skole?
Linjefag er Idraet, Design og Ivaerksaetteri, FTX, Musik og Handvaerk om tirsdagen

Respondenter
1 Ingen betydning 0
2 8
3 14
4 22
5 Stor betydning 22
@nsker ikke at svare 1

0% 25% 50% 75% 100%

Hvor stor betydning har muligheden for valgfag for din motivation til at komme i skole?
Valgfag er: Idreet for sjov, Flimmer film, Boost dansk, Fodbold, science, ngrkleri, Madglad,
Mat 9

Respondenter
1 Ingen betydning 6
z: 4% 3
3 27% 18
4 21
5 Stor betydning : 17
Onsker ikke at svare 3% 2
0% 25% 50% 75% 100%
Er du glad for din skole?
Respondenter
1 Aldrig | 0% 0
2 10
3 21
4 25
5 Meget tit 10
@nsker ikke at svare | 1% 1
0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 9



videndurs

@

ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Har du fundet en eller flere i klassen, som du fungerer godt sammen med socialt?

Respondenter
1 Meget uenig 1
2 7
3 16
4 15
5 Meget enig 28
Onsker ikke at svare 0
0% 25% 50% 75% 100%
Feler du, at du kan vaere dig selv i skolen?
Respondenter
1 Aldrig 2
2 11
3 15
4 21
5 Meget tit 17
Onsker ikke at svare 1
0% 25% 50% 75% 100%
Feler du, at du stgtter og hjelper dine klassekammerater?
Respondenter
1 Aldrig 2
2 10
3 43% 29
4 19
5 Meget tit 7
@nsker ikke at svare 0

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 10
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ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Tgr du sige det hgjt i klassen, hvis der er noget, du ikke kan finde ud af?

Respondenter
1 Aldrig 8
2 15
3 28% 19
4 15
5 Meget tit : 10
Onsker ikke at svare | 0% 0
0% 25% 50% 75% 100%

Syntes du, at der er gode muligheder pa skolen til at fa stgtte og vejledning, hvis du har det
sveert?

Respondenter

1 Aldrig 1

2 7

3 48% 32

4 19

5 Meget tit 7

@nsker ikke at svare 1

0% 25% 50% 75% 100%
Hvor stor betydning har din transporttid, til og fra skole, for dit valg af skole?

Respondenter

1 Ingen betydning 16

2 8

3 9

4 14

5 Stor betydning 19

@nsker ikke at svare | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 11
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ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Har du forslag til, hvordan starten af skolearet kunne veaere blevet bedre for dig?

Har du et forslag til, hvordan starten af skoledret kunne veaere blevet bedre for andre elever?

Er du afklaret i forhold til dit valg af en ungdomsuddannelse efter 10. klasse?

Respondenter
Ja 54
Nej 5
Maske 7

0% 25% 50% 75% 100%

| hvor hgj grad hjeelper muligheden for afklaringsforlgb og praktik dig i at blive afklaret
omkring valg af ungdomsuddannelse?

Respondenter

1 Ingen betydning | 0% 0

2 10

3 34

4 15

5 Stor betydning 7

@nsker ikke at svare | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%
Hvad er din samlede vurdering af skoledret indtil nu?

Respondenter

1 Rigtig darlig | 0% 0

2 5

3 25

4 22

5 Rigtig godt 13

@nsker ikke at svare 2% 1

0% 25% 50% 75% 100%

I ————
ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 12
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ERHVERVSSKOLE - GYMNASIER - VUG -en del af Viden Djurs

Samlet status

Respondenter
Ny | 0% 0
Distribueret | 0% 0
Nogen svar 4
Gennemfert 66
Frafaldet | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%

ETU 2025 — 10 KLASSE SAMLET 13
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