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Skriftlig behandling: Heringssvar til Uddannelsespolitik for Region Midtjylland
22/4904 Aben Sag

Sagsgang
AU

Sagsfremstilling

Norddjurs Kommune modtog 21. april 2022 vedhaftede forslag til Region Midtjyllands
Uddannelsespolitik 2022-2025 1 hering. Der er frist for indgivelse af heringssvar 10. maj kl. 12, og
grundet den korte tidsfrist praesenteres Arbejdsmarkedsudvalget for udkast til heringssvar i en

skriftlig behandling.

Uddannelsespolitikken er opdelt i fire hovedomrader:
1. Adgang til gode uddannelsesmuligheder i hele regionen
2. Flere faglaerte
3. Flere unge skal inkluderes og fastholdes i uddannelse og beskaftigelse

4. Fokusomrader indenfor kvalificeret arbejdskraft

Uddannelsespolitikken er udarbejdet i et samarbejde mellem blandt andet uddannelsesinstitutioner,

kommuner, arbejdsmarkedets parter, organisationer, regionsradet og udvalgte unge.

Forvaltningen har udarbejdet vedhaftede heringssvar, hvor der kvitteres for gode initiativer pa
uddannelsesomradet. Desuden pointeres vigtigheden af at sikre uddannelsesmuligheder for psykisk
sarbare unge, og det bemerkes, at der med fordel kunne gives serlig fokus til

velfaerdsuddannelserne.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader
Der er ssmmenheng til Beskaftigelsesplan 2022 og Norddjurs Kommunes Erhvervs- og

arbejdsmarkedspolitik.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.
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Indstilling
Chefen for Ungeindsatsen og Ungdommens Uddannelsesvejledning indstiller, at udkast til

heringssvar til Uddannelsespolitik for Region Midtjylland 2022-2025 godkendes.

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 06-05-2022

Godkendt.

Bilag:
l- Aben Uddannelsespolitik for Region Midtjylland (68569/22) (H)
3290035
2- Aben Region Midtjyllands Uddannelsespolitik 2022- (65746/22) (H)

3286666 2025 heringssvar Norddjurs Kommune
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