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Sagsfremstilling 

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede 19. januar 2022, at der skulle laves en budgetanalyse af 

mentorordninger til unge, psykisk sårbare og integrationsborgere; herunder effekter og pris. Denne 

budgetanalyse fokuserer på integrationsborgerne, mens der i en separat analyse på denne dagsorden 

fokuseres på de unge, psykisk sårbare.  

 

Analysen viser følgende: 

 Udgifterne til mentor under integrationsprogrammet er højere i Norddjurs Kommune end i 

sammenlignelige kommuner samt hele landet. Dette skyldes, at Norddjurs Kommune i større 

grad bruger mentor i stedet for f.eks. vejledning og opkvalificering. 

 Jobcenter Norddjurs bruger Job og Sprog som leverandør af mentorindsatsen. Timeprisen 

hos Job og Sprog er lavere end timeprisen hos anden aktør, og dette skyldes, at Norddjurs 

Kommune i større omfang kan ændre eller reducere efterspørgslen efter mentor hos anden 

aktør.  

 Det er ikke muligt at afgøre, hvilken effekt mentorindsatsen under integrationsprogrammet 

har, da der er foretaget for få effektanalyser af mentorindsatsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Sagen har sammenhæng til Norddjurs Kommunes Erhvervs- og arbejdsmarkedspolitik og Norddjurs 

Kommunes Beskæftigelsesplan 2022. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at budgetanalysen drøftes. 
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Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 25-05-2022 

Drøftet. 
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