
Arbejdsmarkedsudvalget 25-04-2023

Dialogmøde med Arbejdsmarkedsafdelingen 

23/5 Åben Sag 

Sagsgang 

AU 

Sagsfremstilling 

Dialogmødet mellem Arbejdsmarkedsudvalget og Arbejdsmarkedsafdelingen afholdes i mødelokale 

135 hos Arbejdsmarkedsafdelingen på rådhuset i Grenaa. 

 

Dialogmødet afholdes i tidsrummet 13.30 – 14.15 og har følgende dagsorden: 

1. Præsentation af Arbejdsmarkedsafdelingen. 

2. Drøftelse mellem Arbejdsmarkedsafdelingen og Arbejdsmarkedsudvalget: 

a) Borgerne i centrum – værdig sagsbehandling. 

b) Ansvar og kompetencer til medarbejdere. 

c) Truende konjunkturskift. 

 

Fra Arbejdsmarkedsafdelingen deltager ledelse og enkelte medarbejdere, som præsenterer deres 

arbejdsfelt. 

 

Arbejdsmarkedsafdelingens primære opgaver er at skabe velfærd ved at bringe personer uden job i 

beskæftigelse, fastholde sygemeldte på arbejdsmarkedet og afklare personer uden arbejdsevne til 

rette ydelse samt at skabe velstand ved at understøtte virksomhedernes efterspørgsel efter 

arbejdskraft. 

 

Yderligere oplysninger omkring Arbejdsmarkedsafdelingens mål og indsatser kan findes i 

Beskæftigelsesplan 2023, som er vedlagt. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Norddjurs Kommunes Erhvervs- og arbejdsmarkedspolitik og Arbejdsmarkedsstrategi.  

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 



Arbejdsmarkedsudvalget 25-04-2023

Lovgrundlag 

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats 

Indstilling 

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at dialogmødet tages til efterretning. 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 25-04-2023 

Godkendt. 

 

Arbejdsmarkedsafdelingens præsentation er vedlagt beslutningsprotokollen. 

 

Afbud: 

Jens Kannegaard Lundager (løsgænger) 

 

Bilag: 

1 - 3320673 Åben Beskæftigelsesplan 2023 (94686/22) (H) 

2 - 3462128 Åben Dialogmøde med Arbejdsmarkedsafdelingen (48814/23) (H) 
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