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Bilag til budgetopfalgningen pr. ultimo oktober 2022 for Ar-
bejdsmarkedsudvalget

Budgetopfalgningen pa Arbejdsmarkedsudvalget omrade viser, at der pa nuvaerende tidspunkt forventes et
samlet forbrug pa 687 mio. kr., som medfgrer, at der er et mindreforbrug pa 8,5 mio. kr. Mindreforbruget
vedrgrer primaert et mindre forbrug end forventet pa udgifter til forsikrede ledige, mens der er et merfor-
brug pa udgifterne til sygedagpenge og seniorpension.

Samlet oversigt
Tabel 1 - samlet oversigt for Arbejdsmarkedsudvalget

Oprin- Korrigeret Forven- *Afvigelse
deligt | budget inkl. | tet regn- til oprinde-
Budget | driftsover- skab ligt budget
Budget 2022 (mio. kr.) forsler
Forsargelsesydelser - udenfor servicer- O
amme 634,9 634,8 630,3 -4,6
@vrige udgifter - udenfor serviceramme 43,4 43,6 39,5 O -3,9
@vrige udgifter - indenfor serviceramme 17,4 22,7 17,2 O -0,2
Drift i alt 695,7 701,1 687,0 O -8,7
Anlag 0,5 0,5 05 @ 0,0

*- = mindreforbrug/merindtaegt, + = merforbrug/mindreindtaegt
. = merforbrug / O=mindreforbrug

Drift
Servicerammen for Arbejdsmarkedsudvalget udger i 2022 17,2 mio. kr. Der forventes et mindreforbrug pa -
0,2 indenfor servicerammen.

| henhold til den vedtagne skonomiske politik skal servicerammen overholdes savel i budget som i regnskab.
Dette betyder, at der skal vaere fokus pa overholdelse af servicerammen, herunder om det er ngdvendigt at
ivaerksaette initiativer for at overholde budget og serviceramme.

Pa driften forventes et samlet mindreforbrug pa 8,7 mio. kr. i forhold til det oprindelige budget pa 695,7
mio. kr.

Uddybning - drift

Forventningen til arsforbruget pa forsgrgelsesudgifterne bygger pa den forventede udvikling i antallet af
fuldtidspersoner og enhedspriserne pa de enkelte ydelser. Skannet over den forventede udvikling er baseret
pa det faktiske forbrug i januar-oktober 2022 samt forventningen i Det @konomiske Rads sekretariat og
Finansministeriet til den fremtidige udvikling pa arbejdsmarkedet.

Saerloven vedr. de ukrainske flygtninge blev vedtaget medio marts maned. Tilgangen af borgere fra Ukraine
skaber bade usikkerhed for budgettet ift. gruppens ydelser, og den skaber usikkerhed i forhold til de gvrige
ydelser, da arbejdet med disse grupper pavirkes af behovet for fokus pa gruppen af borgere til Ukrainere
savel ledelsesmaessigt som personalemaessigt.



\ﬁ}norddjurs

kommune

Der er taget udgangspunkt i materiale udarbejdet af Det @konomiske Rad, Finansministeriet, Beskaftigel-
sesministeriet og Styrelsen for Arbejdsmarked og rekruttering (STAR). | det udgangspunkt, der historisk har
vist sig praecis og robust, er sygedagpengeudviklingen svaer at forudsige, da den ikke har samme sammen-
haeng til konjunkturen, som de gvrige ydelser, derfor er der isaer pa sygedagpenge og jobafklaring betydelig
usikkerhed i den aktuelle situation.

Der er ogsa store usikkerheder omkring forsyningskaederne mellem virksomheder, udvikling i vaeksten, stig-
ningen i energipriserne og udviklingen i inflationen. Generelt er det svaert at laegge sig fast pa et bestemt
scenarie, men udviklingen fglges taet, samtidig med at det er forventningen, at ledigheder kommer til at
stige henover arsskiftet.

Tabel 2 - Samlet oversigt - Forbrug og mangder

Antal
fuld- | Antal
tids- fuld-
perso- | tids- Antal
En- Enheds- | ner | perso- | forven-
heds- priser 2021 ner tede
Korrigeret priser | forven- fra | oprin- | fuldtids-
budget Forventet oprin- tet job- delig | perso-
Oprindelig | inkl. drifts- | regnskab Afvi- delig regn- ind- bud- ner
Afdeling/omrade (mio. kr.) budget overforsler 2022 gelse* | budget | skab sats** get 2022
Forsikrede ledige 81,0 81,0 55,0 -26,0 | 140.796 | 147.749 614 575 372
Kontanthjaelp 45,2 45,2 40,6 -4,6 | 117.956 | 119.267 432 384 340
Uddannelseshjzelp 18,8 18,8 18,4 -0,4| 82.273| 79.872 232 228 230
Selvforsgrgelses- og hjem-
rejseydelse samt over-
gangsydelse 6,5 6,4 8,5 2,0| 80.807| 75.896 92 80 126
Seniorpension 27,4 27,4 38,3 10,9 | 143.423 | 157.456 72 191 243
Fortidspension fra 1. juli
2014 131,5 131,5 132,4 0,9]165.179 | 159.920 796 828
Fertidspension far 1. juli
2014 119,9 119,9 117,5 -2,41119.810| 120.978| 1.826| 1.001 972
Fleksjob 75,7 75,7 84,3 8,6 92.381| 95.095 788 819 887
Ledighedsydelse 24,9 24,9 17,4 -7,5|153.524| 157.475 146 162 111
Ressourceforlgb 15,1 15,1 11,3 -3,81130.568 | 132.175 113 116 86
Jobafklaringsforlgb 19,1 19,1 19,7 0,6 | 123.372 | 118.815 104 155 166
Sygedagpenge 58,2 58,2 79,4 21,21105.580| 110.662 656 551 707
Revalidering 1,6 1,6 0,7 -0,9 | 174.179 | 161.726 4 9 4
Seniorjob 3,0 3,0 1,4 -1,6 | 185.807 | 150.937 16 9
FGU skoleydelse 4,3 4.3 4,5 0,2 131 145
Lgntilskud gvrige 2,7 2,7 0,9 -1,8 21 11
Forsergelsesydelser i alt 634,9 634,8 630,3 -4,6 5.079| 5.235 5.237
Indsatser - Faelles omrader 0,3 0,3 0,0 -0,3
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Arbejdsmarkedsafdelingen 31,8 35,7 29,2 -2,6

Ungeindsats og UU Djurs-

land 22,0 23,6 21,3 -0,7

Borgerservice og udbetaling 6,2 6,2 5,9 -0,3

Arbejdsmarkedspulje 0,5 0,5 0,3 -0,2

@vrige udgifter i alt 60,8 66,3 56,7 -4.1

| alt 695,7 701,1 687,0 -8,7 5.079| 5.235 5.237

Kilde: Jobindsats.dk & Opus @konomi

* - = mindreforbrug/merindtaegt, + = merforbrug/mindreindtaegt.

** | jobindsatstallet for 2021 indgar fertidspensionister, hvor andre kommuner betaler udgiften og de fartidspensionister, der betales 100% af staten.
Men i det oprindelige budget og i det forventede regnskab er disse ikke medregnet. Derfor er der faerre fuldtidspersoner i 2022 kolonnerne.

- Evt. uoverensstemmelser ved summering skyldes afrunding.

Pa nuvaerende tidspunkt forventes der et samlet forbrug pa 687 mio. kr., som medfarer, at der er et min-
dreforbrug pa 8,7 mio. kr. pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade i 2022.

Der er dog ydelser, hvor der forventes et merforbrug og ydelser, hvor der forventes et mindreforbrug i
forhold til det oprindelige budget.

| nedenstaende bemaerkninger er det alene omraderne, hvor det er vurderet, at afvigelserne er vasentlige,
der er kommenteret. Hvis omradet i sig selv er vaesentligt, kommenteres det ogsa.

Flere ydelsesgrupper er meget taet forbundne, de sakaldte forbundne kar. Generelt er borgere, der bevilli-
ges fartidspension eller fleksjob, ofte pa en ydelse i forvejen og derved vil en tilgang pa en ydelse ofte give
en afgang fra en anden. Nogle ydelser haanger mere sammen end andre. Vedrerende fleksjob og ledigheds-
ydelse er det naturligt, at se pa den samlede udvikling, idet en ledig fleksjobber har ret til at modtage
ledighedsydelse. Pa samme made er der ogsa sammenhang mellem sygedagpenge og jobafklaring.

Forsikrede ledige
Der forventes et mindreforbrug pa 26,0 mio. kr. til forsikrede ledige.

Forventningerne til mindreforbruget er, ud over de ovennaevnte kilder, beregnet pa baggrund af de maned-
lige opdateringer fra Jobindsats af ledighedssituationen, samt historiske opggrelser over udviklingen i ledig-
heden i Norddjurs Kommune.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) og KOMBIT er blevet opmarksomme pa en fejl i ydel-
sesopggrelsen pa dagpengeomradet for 2020 og 2021. Fejlen er opdaget i august maned og ligger hos en af
STAR’s underleverandgrer, der ikke har videreleveret indberetninger til Ydelsesrefusion rettidigt. Det har
medfgrt, at 76.300 indberetninger pa dagpengeomradet i perioden januar 2020 til november 2021 ikke er
blevet inkluderet i ydelsesopggrelsen. Efterbetaling til dagpenge for 2020 og 2021 udger ca. 500 mio. kr.
pa landsplan og Norddjurs kommunes andel belgber sig til ca. 3,1 mio. kr.

| @konomisk redeggrelse (JR) maj 2022 fra Finansministeriet forventes det, at ledigheden stiger hen over
aret. Ultimo august har der kun vaeret en begranset stigning i ledigheden og safremt gennemsnittet fra
@R skal nas, bliver stigningen i resten af aret markant. Forventningerne i denne budgetopfalgning er sken-
net lavere end @R, idet der er lagt mere vaegt pa den aktuelle udvikling i Norddjurs for de farste 8 mane-
der. Pa grund af den usikre periode vi befinder os i, som folge af krigen i Ukraine og de store prisstignin-
ger, er der generelt en del usikkerhed i det forventede antal af forsikrede ledige. Det skennede antal kan
med starre sandsynlighed bade stige og med mindre sandsynlighed falde afhaengig af, hvordan udviklingen
bliver resten af aret.
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Data fra jobindsats.dk viser, at antallet af fuldtidspersoner, som modtog A-dagpenge i Norddjurs Kommune,
er faldet fra 428 fuldtidspersoner i august 2021 til 299 fuldtidspersoner i august 2022. Faldet er pa 129
fuldtidspersoner og svarer til et fald pa -30,1%. Pa landsplan er antallet af fuldtidspersoner, som modtager
A-dagpenge, faldet med -27,1 % i samme periode.

Kontanthjaelp
Der forventes et mindreforbrug pa 4,6 mio. kr. til kontanthjzelp.

Mindreforbruget skyldes, at antallet pa kontanthjaelp er faldet gennem en laengere periode. Dette skyldes
en kombination af, at antallet af nye kontanthjaelpsforlgb har vaeret lavere end forventet, samtidig med at
afgangen fra kontanthjaelp fortsat ligger pa et hajt niveau. Derfor forventes antallet at bliver lavere end
forventet ved budgetlaegningen for 2022.

Uddannelseshjaelp
Der forventes et mindreforbrug pa 0,4 mio. kr. til uddannelseshjzelp.

Selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse
Der forventes et merforbrug pa 2 mio. kr. til selvforsagrgelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse.

Dette skyldes, at der i uge 40 var 234 ukrainske flygtninge | Norddjurs Kommune. Korrigeret for at ikke alle
ukrainske flygtninge er i den erhvervsaktive alder og at nogle vil finde arbejde, forventes det at 50 fuldtids-
personer vil modtage selvforsagrgelses- og hjemrejseydelse i 2022.

Seniorpension
Der forventes et merforbrug pa 10,9 mio. kr. til seniorpension.

Merforbruget skyldes, at der er blevet tilkendt flere seniorpensioner end budgetteret i andet halvt ar 2021.
Dermed har antallet af seniorpensionister vaeret hgjere end budgetteret ved indgangen til 2022. Seniorpen-
sion bevilges ud fra objektive kriterier af Seniorpensionsenheden i ATP og finansieres af kommunerne under
et.

Det forventes, at 8 borgere vil fa tilkendt seniorpension i resten af 2022. Tallet skal ses sammen med far-
tidspension. | lovforslaget til seniorpension blev det anslaet, at ca. 25 pct af seniorpensionister i stedet ville
have faet fartidspension. Den vurdering svarer til forvaltningens erfaring.

Fartidspension
Der forventes et samlet mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. til fgrtidspension far 1. juli 2014 og efter 1. juli 2014.

Det samlede mindreforbrug daekker over et forventet mindreforbrug pa 2,4 mio. kr. til fertidspension for 1.
juli 2014, samt et merforbrug pa 0,9 mio. kr. til fartidspension efter 1. juli 2014.

Merforbruget til fortidspension efter 1. juli 2014 skal ses i sammenhang med mindreudgiften til kontant-
hjaelp, da flere kontanthjalpsmodtagere end antaget, har faet tilkendt fartidspension.

Der er nogen usikkerheder forbundet med budgetopfalgningen pa fertidspensionsomradet, som er beskrevet
i vedlagte notat.

Fleksjob og ledighedsydelse
Der forventes et samlet merforbrug pa 1,1 mio. kr. til fleksjob og ledighedsydelse.
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Merforbruget daekker over et merforbrug pa 8,6 mio. kr. til fleksjob og et mindreforbrug pa 7,5 mio. kr. til
ledighedsydelse. Udviklingen skyldes, at det er lykkedes at @ge antallet af fleksjobansaettelser siden bud-
getlaegningen af budget 2022. Samtidig skal merforbruget ses i sammenhang med mindreforbruget pa kon-
tanthjaelp, da flere kontanthjaelpsmodtagere end antaget, er blevet visiteret til et fleksjob.

Ressourceforlab
Der forventes et mindreforbrug pa 3,8 mio. kr. til ressourceforlgb.

Mindreforbruget skyldes, at der forventes et lavere antal fuldtidspersoner end budgetteret, da tilgangen til
ressourceforlgb er faldet i 1. halvar 2022, samtidig med at antallet af afsluttede sager er fastholdt pa
niveauet fra de foregaende ar.

Ressourceforlgbsreformen, som tradte i kraft 1. januar 2022, betyder bl.a. at forlabene kun kan vaere 3 ar,
mod tidligere 5 ar og at borgere med mindre end 6 ar til folkepensionsalderen ikke kan tilbydes et ressour-
ceforlgb. Dette betyder ogsa, at faerre visiteres til ressourceforlgb.

Jobafklaringsforlab
Der forventes et merforbrug pa 0,6 mio. kr. til jobafklaring.

Sygedagpenge
Der forventes et merforbrug pa 21,2 mio. kr. til sygedagpenge.

Merforbruget skyldes, at regeringen og Folketinget besluttede, at suspendere arbejdsgiverperioden for de
ansatte, som blev sygemeldt pa grund af coronasmitte frem til d. 28. februar 2022.

Regnskabstallene for 2021 viser, at der er en stigning i bruttoenhedspris. Ligeledes er statsrefusionen fal-
dene, da andelen af de borgere, der har varet pa ydelsen i mere end et ar, er gget i 2022. Dette betyder,
at nettoenhedsprisen, jaevnfer tabel 2, er steget med 5.082 kr. pr. fuldtidsperson. Dette svarer til en stig-
ning pa 4,8%

Sygedagpengesystemet er praget af et stigende antal ansagninger, grundet Covid-situationen. Der kom 4-5
gange sa mange anmodninger ind i systemet end normalt, og derfor var der et saerligt hgjt antal sygedag-
pengemodtagere i 1. kvartal 2022.

Sammenlignes 1. halvar 2021 med 1. halvar 2022, er antal fuldtidspersoner som modtager sygedagpenge
eller jobafklaringsforlgb gget fra 779 til 928, svarende til en stigning pa 19,1%. Pa landsplan har der vaeret
en stigning pa 10,1 % i samme periode.

Revalidering
Der forventes et mindreforbrug pa 0,9 mio. kr. til revalidering.

Seniorjob
Der forventes et mindreforbrug pa 1,6 mio. kr. til seniorjob.

FGU skoleydelse
Der forventes et merforbrug pa 0,2 mio. kr. til FGU skoleydelse.

Lentilskud gvrige
Der forventes et mindreforbrug pa 1,8 mio. kr. til lentilskud.
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Det forventes at antallet vil vaere 10 fuldtidspersoner lavere end forventet. Derudover har der veaeret pro-
blemer med afregningen af ydelsesrefusionen fra Staten og det vil sige, at refusion pa 0,6 mio. kr. for
regnskab 2021, ferst er modtaget og indtaegtsfart her i 2022.

Indsatser - faelles omrader
Der forventes et mindreforbrug pa 0,3 mio. kr. til indsatser - faelles omrader.

Arbejdsmarkedsafdelingen - indsatser
Der forventes et mindreforbrug pa 2,6 mio. kr. til indsatser Arbejdsmarkedsafdelingen.

Der er et mindreforbrug pa indsatser til integration pa 0,8 mio. kr. Dette omrade bestar bade af udgifter til
indsatser og danskundervisning. Ligeledes er der indtaegter vedr. grundtilskud, resultattilskud og statsrefu-
sion pa udgifter til indsatser og danskundervisning.

Der er ogsa et mindreforbrug til lantilskud forsikrede ledige pa 0,8 mio. kr.
Der udestar en rakke ekstra indsatser i 2022, der kan betyde mindreforbruget reduceres.

| forbindelse med budget 2021-2024 blev der afsat 1 mio. kr. til ekstraordinaer uddannelse af ledige. Med
udgangspunkt i bevillingen, har Norddjurs Kommune indgaet et samarbejde med Social- og Sundhedsskolen
samt Syddjurs Kommune omkring uddannelse af kandidater til SOSU-omradet. Samarbejdet med Syddjurs er
med til at understotte en lavere enhedsomkostning pr. uddannelsesplads.

Mindreforbruget skal ses i sammenhang med en mere positiv udvikling i ledigheden og de @vrige grupper og
dermed faerre, der skal have en aktiv indsats, end forventet.

Ungeindsats og UU Norddjurs
Det forventes et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr. til Ungeindsats og UU.

Mindreforbruget bestar af et mindreforbrug pa 1,0 mio. kr. pa indsatsmidler og et merforbrug pa 0,7 mio.
kr. skyldes en starre udgift til Staten for elevers forlgb pa Forberedende Grunduddannelse (FGU). Det for-
ventes, at antallet falder og derved vil forbruget i 2023 svarer til budgettet.

Borgerservice - helbredstillaeg
Der forventes et mindreforbrug pa 0,3 mio. kr. til helbredstillaeg.

Der er folgende varslings-/opmarksomhedspunkter til budgetopfelgningen
Udviklingen er praeget af betydelig usikkerhed, og betydningen af potentielt svigtende forsyningskader
virksomheder i mellem, energipriser og inflationen er vanskelig at forudse. Udviklingen falges derfor taet.

Budgetopfaelgningen pr. ultimo oktober samles for alle fagudvalg i en sag som videresendes til gkonomiud-
valget og kommunalbestyrelsen.



