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Opfølgning på udvalgsarbejde og drøftelse af overlevering 

23/10467 Åben Sag 

Sagsgang 

AU 

Sagsfremstilling 

På Kommunalbestyrelsens seminar 27. og 28. januar 2025 præsenterede fagudvalgene og 

Økonomiudvalget status på deres udvalgsarbejde, konkrete mål for 2025 samt anbefalinger til de 

kommende udvalg.  

 

I denne sag skal Arbejdsmarkedsudvalget drøfte status på målene for 2025 og konkretisere, hvordan 

erfaringer og anbefalinger bedst overleveres til det kommende udvalg. Formålet er at sikre 

kontinuitet og fremdrift i udvalgsarbejdet samt skabe rammerne for en god opstart for et nyt udvalg. 

 

Baggrundsinformation 

Alle fagudvalg og Økonomiudvalget har i efteråret 2024 udarbejdet en illustration af status for 

arbejdet i udvalget, mål for den sidste del af valgperioden og anbefalinger med henblik på 

overlevering til en ny Kommunalbestyrelse og nye udvalg i 2026.  

 

Arbejdsmarkedsudvalgets illustration er vedlagt denne sag.  

 

Processen blev igangsat ud fra et ønske om at arbejde strategisk med fokus på synergi og 

sammenhæng mellem udvalgenes fagområder.   

 

Udvalgenes illustrationer blev præsenteret på Kommunalbestyrelsens seminar 27. og 28. januar 

2025 og dannede grundlag for tværgående drøftelser, som er opsummeret og illustreret i vedlagte 

referat.  

 

Samtlige illustrationer fra udvalgene er tilgængelige i FirstAgenda.  

 

Opfølgning på mål og overlevering  



Arbejdsmarkedsudvalget 22-10-2025

Som sidste skridt i processen skal Arbejdsmarkedsudvalget følge op på målene for 2025 med 

udgangspunkt i en vurdering af følgende: 

1. Har vi nået vores mål?  

2. Hvad er vores vigtigste anbefalinger til det kommende udvalg?  

3. Hvordan overleverer vi bedst vores anbefalinger? 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Der er sammenhæng til Norddjurs Kommune Plan- og Udviklingsstrategi, hvor vækst og udvikling 

via samarbejde er i fokus. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Intet relevant lovgrundlag. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at udvalget drøfter opfølgning på mål og overlevering. 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 22-10-2025 

Drøftet. 

 

Det videre arbejde skal hvile på de retninger, som udvalget har arbejdet med i løbet af 2025, 

herunder: 

 Beskæftigelsesreform 

 Ungeløfte 

 Arbejde med at alle får mulighed for at deltage på arbejdsmarkedet med de ressourcer, de 

har 

 Efteruddannelse af borgere med det laveste uddannelsesniveau i perioder med ledighed 

 Fokus på et tæt samarbejde mellem arbejdsmarkedsområdet og socialområdet 

 Fortsat udvikling af helhedsorienteret sagsbehandling 

 Beskæftigelsesplan 

 Særlige indsatser for udsatte borgere som kan give et afkast. 

 



Arbejdsmarkedsudvalget 22-10-2025

Arbejdsmarkedsudvalget overleverer til det nye Social- og Beskæftigelsesudvalg via en video med 

hele udvalget, som filmes på udvalgsmødet i november.  

 

Afbud: 

Diana Therese Mikkelsen (Æ) 

 

Bilag: 

1 - 3816892 Åben Illustration for Arbejdsmarkedsudvalget (76986/25) (H) 

2 - 3816870 Åben Visuelt referat KB-seminar (76970/25) (H) 
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