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Norddjurs Kommune 
17. juni 2022 
 
 
 

Arbejdsmarkedsudvalgets arbejdsplan 2022 
 

19. januar 2022 
Kl. 13.00-16.00 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 
 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 

1. Konstituering 
 

2. Generel introduktion til Arbejdsmarkedsudvalgets område 
 

3. Arbejdsmarkedsudvalgets arbejdsform og indholdet af arbejds-
planen for 2022 
 

4. Budgetanalyser på Arbejdsmarkedsudvalgets område 
 

5. Orientering 
 

6. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

23. februar 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 

1. Præsentation af udvalgsmedlemmer 
 

2. Samarbejde mellem ungeindsatsen og Arbejdsmarkedskontor 
Midt-Nord 
 

3. Anlægsmidler til udvikling af virtuelt jobcenter 
 

4. Orientering om ankeafgørelser fra Ankestyrelsen 
 

5. Orientering 
 

6. Arbejdsmarkedsudvalgets arbejdsplan for 2022 
 

7. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

16. marts 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa  

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
1. Årsregnskab 2021 – Sektorbeskrivelse og anlægsnote for ar-

bejdsmarkedsudvalget 
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2. Nøgletal for Arbejdsmarkedsudvalget 

 
 

3. Orientering 
 

4. Arbejdsmarkedsudvalgets arbejdsplan for 2022 
 

5. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

23. marts 2022 
Kl. 14.00-15.00 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

Ekstraordinært møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 

1. Beslutning om øget kvote for fortrængte fra Ukraine 
 

2. Orientering 
 

3. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

22. april 2022 
Kl. 10.00 – 10.30 
Mødet afholdes på Teams 

Ekstraordinært møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 

1. Fornyet beslutning om øget kvote for fordrevne fra Ukraine 
 

2. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

27. april 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes hos Job 
og Sprog Djurs 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
1. Dialogmøde med Job og Sprog Djurs 

 
2. Budgetopfølgning pr. ultimo marts 2022 for Arbejdsmarkeds-

udvalget 
 

3. Budget 2023-2026 – Arbejdsmarkedsudvalgets egen budget-
drøftelse 
 

4. Rammer for udmøntning af støtte fra Arbejdsmarkedsudvalgets 
pulje 
 

5. Opfølgning på udvalgsmødet 16. marts 2022  
 

6. Orientering 
 

7. Arbejdsplan 
 

8. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

25. maj 2022 Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 
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Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

 
Temadrøftelse om førtidspension (punkt 1 og 2) 

 
1. Budgetanalyse af førtidspension og fleksjob 

 
2. Evaluering af førtidspensionsområdet i Norddjurs Kommune 

 
3. Budgetanalyse af mentorordninger for unge, psykisk sårbare 

 
4. Budgetanalyse af mentorordninger for integrationsborgere 

 
5. Budgetanalyse af brugen af tolkebistand 

 
6. Budget 2023-2026 anlægsforslag 

 
7. Udmøntning af effektiviseringsbidraget i 2022 - Arbejdsmar-

kedsudvalget 
 

8. Revidering af kompetencefordelingsplan 
 

9. Orientering  
 

10. Arbejdsplan 
 

11. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

22. juni 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
1. Budgetopfølgning pr. ultimo maj 2022 for Arbejdsmarkedsud-

valget 
 

2. Budget 2023-2026 - Tekniske korrektioner mv., Arbejdsmar-
kedsudvalget 
 

3. Behandling af indkommen ansøgning til Arbejdsmarkedsud-
valgets pulje 2022 
 

4. Opfølgning på mål i Beskæftigelsesplan 2022 
 

5. Budget 2021 og 2022 – Midtvejsevaluering af styrket indsats i 
overbygningsklasserne 
 

6. Status på UngeGuide 
 

7. Orientering om tiltag overfor arbejdskraftmangel på hotel- og 
restaurationsområdet 
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8. Status på resultatet af ledelsestilsyn 
 

9. Revisionsberetning nr. 22 – regnskabsåret 2021 
 

10. Orientering 
 

11. Arbejdsplan 
 

12. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

17. august 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes hos Unge-
indsatsen, Østerbrogade 
67F, Grenaa 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
Temadrøftelse om ungeområdet (punkt 1) 

 

1. Unge i Norddjurs Kommune 
 

2. Status på implementering af Integrationspolitikken i Norddjurs 
Kommune 

 
3. Opfølgning på administration af 225-timers reglen 

 
4. Partnerskabsaftale med afsæt i FN’s Verdensmål 

 
5. Orientering om ankeafgørelser fra Ankestyrelsen 

 
6. Orientering 

 
7. Arbejdsplan 

 
8. Godkendelse af beslutningsprotokol 

 
14. september 2022 
Kl. 13.30 - 16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
1. Dialogmøde med borgerrådgiver (uafklaret) 

 
Temadrøftelse om arbejdskraft og erhverv (punkt 2) 

2. Arbejdskraft og erhverv i Norddjurs Kommune 
 

3. Budgetopfølgning pr. ultimo august 2022 for Arbejdsmarkeds-
udvalget 
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4. Godkendelse af Partnerskabsaftale med afsæt i FN’s Verdens-

mål og tilhørende kommissorium 
 

5. Beskæftigelsesplan 2023 
 

6. Orientering; inkl. status på returnerede FØP-sager, orientering 
om småjobs  
 

7. Mødeplan for Arbejdsmarkedsudvalget for 2023 
 

8. Arbejdsplan 
 

9. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

12. oktober 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
1. Dialogmøde med Norddjurs Beskæftigelsesråd 

 
2. Behandling af indkomne ansøgninger til Arbejdsmarkedsud-

valgets pulje 2022 
 

3. Status på resultater af ledelsestilsyn 
 

4. Orientering 
 

5. Arbejdsplan 
 

6. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

3.-4. november 2022 
Aalborg 
 

jobCAMP 22 

16. november 2022 
Kl. 13.30 – 16.30  
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 
 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 

Temadrøftelse om helhedsorienteret indsats (punkt 1) 

 
1. Helhedsorienteret indsats i Norddjurs Kommune 

 
2. Budgetopfølgning pr. oktober 2022 

 
3. Budgetanalyse – Brugen af anden aktør 

 
4. Beskæftigelsesplan 2023 

 
5. Orientering om varighed på ydelser 
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6. Orientering om ankeafgørelser fra Ankestyrelsen 

 
7. Orientering; herunder om FGU) 

 
8. Arbejdsplan 

 
9. Godkendelse af beslutningsprotokol 

 
14. december 2022 
Kl. 13.30-16.30 
Mødet afholdes i mødelo-
kale 2, rådhuset i Grenaa 

Møde i Arbejdsmarkedsudvalget 

 
Temadrøftelse om mennesker med handicap på arbejdsmarke-

det (punkt 1) 

 
1. Mennesker med handicap på arbejdsmarkedet 

 
2. Forslag til Arbejdsmarkedsstrategi 2022-2023 

 
3. Godkendelse af aftaleholdere på Arbejdsmarkedsudvalgets om-

råde 2022 
 

4. Orientering; inkl. status på returnerede FØP-sager 
 

5. Arbejdsplan 
 

6. Godkendelse af beslutningsprotokol 
 

 
 


