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Bilag til budgetopfelgningen pr. ultimo maj 2023 for Arbejds-

markedsudvalget

Samlet oversigt

Tabel 1 - samlet oversigt for Arbejdsmarkedsudvalget

Oprindeligt Korrigeret Forven- *Afvigelse | *Afvigelse
Budget budget inkl. tet regn- til oprin- til oprin-
driftsover- skab deligt bud- | deligt bud-
forsler get pr. get pr.
31/5-23 31/3-23
Budget 2023 (mio. kr.)
Drift - Forsgrgelsesydelser (uden- 654,2 654,2 680,1 . 25,9 22,7
for serviceramme)
Drift - @vrige udgifter (udenfor 34,6 35,6 33,1 | @ -1,5 -2,4
serviceramme)
Drift - @vrige udgifter (indenfor 16,7 19,3 16,7 | @ 0,0 0,0
serviceramme)
Drift i alt 705,5 709,1 7299 | @ 24,4 20,3
Heraf ekstraudgifter som 0,0 0,0 02| @ 0,2 0,4
folge af Ukraine

*- = mindreforbrug/merindtaegt, + = merforbrug/mindreindtaegt

. = merforbrug / O=mindreforbrug

Drift

Servicerammen for Arbejdsmarkedsudvalget udger i 2023 16,7 mio. kr. Der forventes budgetoverholdelse
indenfor servicerammen pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade.

| henhold til den vedtagne @konomiske politik skal servicerammen overholdes savel i budget som i regnskab.
Dette betyder, at der skal vaere fokus pa overholdelse af servicerammen, herunder om det er ngdvendigt at
ivaerksaette initiativer for at overholde budget og serviceramme.

Pa driften forventes et samlet merforbrug pa mellem 10-25 mio. kr. og det aktuelle bud ligger pt. pa godt
24 mio. kr. i forhold til det oprindelige budget pa 705,5 mio. kr., svarende til godt 3%.

Der er folgende vaesentlige arsager til afvigelsen pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade:

Merforbruget vedrgrer primaert udgifterne til senior- og fertidspension, A-dagpenge, sygedagpenge, samt
fleksjob.

Kompenserende tiltag / eller finansiering indenfor udvalgets ramme

Jaevnfar Norddjurs Kommunes gkonomiske politik, har fagudvalgene et ansvar i forhold til at nedbringe
merforbrug, ogsa selvom det er overfarselsudgifter. For at reducere merforbruget er der ivaerksat fal-
gende initiativer:

Forstaerket indsats for sygedagpengemodtagere
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Der er ivaerksat en styrkelse af den tidlige indsats, sa sygemeldte fra arbejdspladser med hgjt sygefravaer
kontaktes tidligere, sa den sygemeldte hurtigere kan fa lagt en plan for tilbagevenden til arbejdsmarke-
det.

Omlaegning af gvrig drift til virksomhedsrettet indsats

Arbejdsmarkedsafdelingen er i gang med at omlaegge den beskaftigelsesrettede indsats, sa flere deltager
i et virksomhedsrettet forlgb, i stedet for avrig vejlednings- og opkvalificeringsforlab. Denne omlaegning
ligger i forlaengelse af anden delaftale om en forenklet beskaeftigelsesindsats.

Omprioritering af ressourcer fra retssikkerhed til sagsbehandling

En raekke af de ressourcer, som var afsat til gget retssikkerheden i sagsbehandlingen, omprioriteres til den
generelle sagsbehandling. Dette vil reducere den gennemsnitlige sagsvarighed og understgtte, at de ledige
eller sygemeldte hurtigere vender tilbage til arbejdsmarkedet.

Uddybning - drift

Forventningen til arsforbruget pa forsgrgelsesudgifterne bygger pa den forventede udvikling i antallet af
fuldtidspersoner og enhedspriserne pa de enkelte ydelser. Skannet over den forventede udvikling er baseret
pa det faktiske forbrug i januar-april 2023 samt forventningen i Det @konomiske Rads sekretariat og Finans-
ministeriet til den fremtidige udvikling pa arbejdsmarkedet.

Saerloven vedr. de ukrainske flygtninge blev vedtaget medio marts maned 2022. Tilgangen af borgere fra
Ukraine skaber bade usikkerhed for budgettet ift. gruppens ydelser, og den skaber usikkerhed i forhold til
de avrige ydelser, da arbejdet med disse grupper pavirkes af behovet for fokus pa gruppen af borgere til
Ukrainere savel ledelsesmaessigt som personalemaessigt.

Der er ogsa store usikkerheder omkring udvikling i vaeksten, energipriserne samt udviklingen i inflationen.
Udviklingen falges taet med en generel forventning om, at ledigheden vil stige yderligere i lgbet af 2023.

Den 25. maj 2023 indgik Regeringen og KL en gkonomiaftale for 2024. | den forbindelse er der ogsa aftalt
en positiv midtvejsregulering til kommunerne i 2023, fordi udgifterne til forsgrgelse pa landsplan i 2023
ligger pa et hgjere niveau end det, der blev aftalt i gkonomiaftalen for 2023. Midtvejsreguleringen er ca.
3,3 mia. kr. og Norddjurs Kommunes andel svarer til ca. 21 mio. kr., og vil saledes finansiere stgrstedelen
af de merudgifter, der indmeldes i denne budgetopfalgning. Kommunalbestyrelsen behandler bevillingerne
i midtvejsreguleringen pa madet i august.

Tabel 2 - Samlet oversigt - Forbrug og mangder

Afdeling/omrade (mio. kr.) | Oprindelig | Korrigeret | Forventet | Afvi- | Enheds- | Enheds- | Antal | Antal | Antal
budget budget regnskab | gelse* | priser priser | fuld- | fuld- | forven-
inkl. drifts- 2023 oprin- | forven- | tids- tids- tede
overforsler delig tet perso- | perso- | fuldtids-
budget regn- ner ner perso-
skab 2022 | oprin- ner
fra delig 2023
job- bud-
ind- get
sats
Forsikrede ledige 59,1 59,1 61,7 2,6 142.165 | 145.243 323 416 425
Kontanthjaelp 46,2 46,2 36,3 -9,9| 119.466 | 118.931 338 387 305
Uddannelseshjaelp 19,1 19,1 20,2 1,1 83.744| 78.645 232 228 257
Selvforsgrgelses- og hjem- 16,3 16,3 10,9 -5,4| 81.019| 75.309 108 201 145
rejseydelse
Seniorpension 41,9 41,9 48,8 6,9| 159.291| 158.888 238 263 307
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Fertidspension fra 1. juli 141,8 141,8 164,7 22,9 | 166.032| 168.786| 1.902 854 976
Eg:t“idspension for 1. juli 114,0 114,0 118,7 4,7 | 124.431| 126.597 916 938
i?(::sj ob 80,7 80,7 89,7 9,0 95.720| 98.827 844 843 907
Ledighedsydelse 26,5 26,5 21,9 -4,6 | 158.347| 155.979 114 167 140
Ressourceforlab 13,2 13,2 7,1 -6,1| 132.056 | 134.204 85 100 53
Jobafklaringsforlab 19,3 19,3 21,3 2,0| 124.510| 117.385 174 155 181
Sygedagpenge 65,3 65,3 70,4 5,1| 108.842| 105.587 709 600 667
Revalidering 1,6 1,6 0,7 -0,9| 175.773| 161.724 9 4

2,1 2,1 1,1 -1,0| 187.970| 185.667 11 6
Seniorjob
FGU skoleydelse 4,4 4,4 4,6 0,2| 33.040| 33.448 132 138
Lontilskud vrige 2,7 2,7 2,0 -0,7| 129.394| 135.085 21 16
Forsargelsesydelser i alt 654,2 654,2 680,1 25,9 5.067 | 5.304 5.465
Indsatser - Faelles omrader 0,4 0,4 0,0 0,4
Arbejdsmarkedsafdelingen 24,7 26,9 22,6 2,1
Ungeindsats og UU Djurs- 19,6 20,8 20,7 1,1
land
Borgerservice og udbetaling 6,3 6,3 6,2 0,1
Arbejdsmarkedspulje 0,3 0,5 0,3 0,0
@vrige udgifter i alt 51,3 54,9 49,8 1,5
I alt 705,5 709,1 729,9 24,4 5.067 | 5.304 5.465

Kilde: Jobindsats.dk & Opus @konomi

* - = mindreforbrug/merindtaegt, + = merforbrug/mindreindtaegt.

** | jobindsatstallet for 2022 indgar fertidspensionister, hvor andre kommuner betaler udgiften og de fartidspensionister, der betales 100% af staten.
Men i det oprindelige budget og i det forventede regnskab er disse ikke medregnet. Derfor er der faerre fuldtidspersoner i 2022 kolonnerne.

- Evt. uoverensstemmelser ved summering skyldes afrunding.

P& nuvaerende tidspunkt forventes der et samlet forbrug pa 729,9 mio. kr., som medfarer, at der er et
merforbrug pa godt 24 mio. kr. pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade i 2023. Dette svarer til et forventet
merforbrug pa omkring 3%

Der er dog ydelser, hvor der forventes et merforbrug og ydelser, hvor der forventes et mindreforbrug i
forhold til det oprindelige budget.

| nedenstaende bemaerkninger er det alene omraderne, hvor det er vurderet, at afvigelserne er vasentlige,
der er kommenteret. Hvis omradet i sig selv er vaesentligt, kommenteres det ogsa.

Flere ydelsesgrupper er meget taet forbundne, de sakaldte forbundne kar. Generelt er borgere, der bevilli-
ges fartidspension eller fleksjob, ofte pa en ydelse i forvejen og derved vil en tilgang pa en ydelse ofte give
en afgang fra en anden. Nogle ydelser haanger mere sammen end andre. Vedrgrende fleksjob og ledigheds-
ydelse er det naturligt, at se pa den samlede udvikling, idet en ledig fleksjobber har ret til at modtage
ledighedsydelse. P4 samme made er der ogsa sammenhang mellem sygedagpenge og jobafklaring.

Ledighedsudyviklingen
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Forventningerne til antallet af forsikrede ledige er behaeftet med usikkerhed pga. der er usikkerhed omkring
den gkonomiske udvikling som konsekvens af krigen i Ukraine samt stigende renter.

RAR @stjyllands opgarelse over ledigheden i marts 2023 viste', at ledigheden var steget fra 12.275 fuldtids-
personer i marts 2022 til 15.200 fuldtidspersoner i marts 2023. Dette svarer til en stigning pa 23,8 %. i
@stjylland. | Norddjurs Kommune er ledigheden steget fra 439 fuldtidspersoner til 516 fuldtidspersoner i
samme periode. Dette svarer til en stigning pa 17,5 %. Pa landsplan var ledigheden i samme periode steget
fra 75.191 fuldtidspersoner til 84.727 fuldtidspersoner, hvilket svarer til en stigning pa med 12,7 %.

Budgettet for 2023 er fastlagt med udgangspunkt i bl.a. skonomisk redeggrelse fra maj 2022. Den seneste
gkonomiske redeggrelse er fra maj 2023 og her vurderede Finansministeriet, at ledigheden i 2023 samlet
set ville blive 4.000 fuldtidspersoner hgjere end forventet i @konomisk Redeggrelse fra maj 2022. Dette
svarer til en yderligere stigning i ledigheden pa ca. 25 fuldtidspersoner for Norddjurs Kommune.

Tabel 1 viser, hvordan stigningen i ledigheden fordeler sig med udgangspunkt i @konomisk Redeggrelse fra
maj 2023:

Tabel 1 - fordeling af
stigning i ledighed med udgangspunkt i @R fra
august 2022 og maj 2023
Fordeling af
Ydelse forventet stigning
i ledigheden
A-dagpenge 18
Jobparat KTH 4
Abenlyst UDH 0
Jobparat SHO-ydelse 3
| alt 25

Kilde: Egne beregninger

@konomisk redegarelse fra bade marts 2023 og maj 2023 forventer at den samlede ledighed vil blive 97.000
fuldtidspersoner i 2024. Dermed forventes det at ledigheden vil stige i labet af 2023 og fortsaette ind i 2024.
Normalt falder ledigheden i Norddjurs Kommune i lgbet af sommeren bl.a. fordi mange finder midlertidigt
arbejde indenfor turismebranchen. Hvis dette saesonudsving sker igen i sommeren 2023, er der en risiko for
at ledigheden vil stige meget kraftigt fra september og frem, hvis forventningerne til den samlede ledighed
i 2023 og 2024 skal passe.

Forsikrede ledige
Der forventes et merforbrug pa 2,6 mio. kr. pa forsgrgelsesudgifterne til forsikrede ledige.

Merforbruget skyldes den stigende ledighed og at gennemsnitsprisen pr. fuldtidsperson er hgjere end anta-
get ved budgetlagningen for 2023.

Kontanthjaelp
Der forventes et mindreforbrug pa 9,9 mio. kr. til kontanthjaelp.

' Ledigheden er her defineret som A-dagpengemodtagere, jobparate kontanthjaelps- eller SHO-ydelses-
modtagere samt abenlyst uddannelsesparate uddannelseshjaelpsmodtagere.
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Mindreforbruget skyldes, at antallet af kontanthjaelpsmodtagere er faerre end forventet gennem 2022. Dette
skyldes en kombination af, at antallet af nye kontanthjaelpsforlgb har vaeret lavere end forventet, samtidig
med at afgangen fra kontanthjaelp har vaeret hgjere. Derfor forventes antallet af kontanthjaelpsmodtagere
at blive lavere end forventet ved budgetlagningen for 2023, selvom der forventes en stigning i antallet af
jobparate kontanthjaelpsmodtagere pa grund af ledighedsudviklingen. En del af mindreforbruget skyldes
ogsa, at gennemsnitsprisen pr. fuldtidsperson er lavere end antaget ved budgetlasgningen for 2023.

Mindreforbruget skal ses i forhold til merforbruget pa fertidspensionsomradet.

Uddannelseshjaelp
Der forventes et merforbrug pa 1,1 mio. kr. til uddannelseshjalp.

Merforbruget skyldes et stigende antal pa uddannelseshjaelp. Ligeledes forventes det, at tilgangen vil vaere
stgrre end afgangen pa grund af en stigende ledighed, som falge af situationen med krigen i Ukraine og den
haje inflation.

Selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse
Der forventes et mindreforbrug pa 5,4 mio. kr. til selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse.

Mindreforbruget skyldes, at flygtninge fra Ukraine i lgbet af 2022 er kommet hurtigere i beskaeftigelse, end
forventet i budgetlaegningen for 2023. Der er i vurderingen taget udgangspunkt i forbruget for januar-april
2023 samt en forventning om, at 25 fuldtidspersoner som er kommet i job eller uddannelse, igen vil begynde
at modtage selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse. Gennemsnitsprisen pr. fuldtidsperson er lavere end anta-
get ved budgetlagningen for 2023.

Der er usikkerhed forbundet med udgifterne til selvforsargelses- og hjemrejseydelse, da en eventuel stigning
i antallet af flygtninge fra Ukraine kan medfgre et lavere mindreforbrug.

Seniorpension
Der forventes et merforbrug pa 6,9 mio. kr. til seniorpension.

Merforbruget skyldes, at der er flere end forventet, som har ansggt om at fa seniorpension. Stigningen
skyldes bl.a. at regeringens oplaeg omkring en sammenlagning af seniorpensionen og retten til tidlig pen-
sion, har faet flere end forventet til at sgge om seniorpension i 2023.

En borger er berettiget til seniorpension, hvis borgeren opfylder nedenstaende kriterier:

e hgjst har 6 ar til folkepensionsalder
o tilknytning til arbejdsmarkedet med sammenlagt mindst 20-25 ars beskaeftigelse
e arbejdsevne er varigt nedsat til hgjst 15 timer om ugen i forhold til seneste job

Det er dermed vanskeligt for kommunerne at styre tilgangen til seniorpensionen.

Et notat fra Beskaeftigelsesministeriet viser, at kun 4% af borgerne som tilkendes seniorpension, var i be-
skaeftigelse ugen forl. Seks maneder for tilkendelsen var 12% i beskaeftigelse. Der eksisterer ikke tal pa
kommuneniveau, men notatet viser at langt stgrstedelen af seniorpensionisterne ville modtage andre ydel-
ser - primaert sygedagpenge eller jobafklaringsforlgb - hvis de ikke modtog seniorpension.
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Fartidspension
Der forventes et samlet merforbrug pa 27,6 mio. kr. til fgrtidspension far 1. juli 2014 og efter 1. juli 2014.

Det samlede merforbrug dackker over et forventet merforbrug pa 4,7 mio. kr. til fgrtidspension fer 1. juli
2014, samt et merforbrug pa 22,9 mio. kr. til fartidspension efter 1. juli 2014.

Merforbruget skyldes, at der er blevet tilkendt 30 flere fertidspensioner i 2022 end antaget under budget-
laegningen af budget 2023. Dermed er det samlede antal fgrtidspensionister i starten af 2023 hgjere end
antaget. Samtidig forventes det, at antallet af nytilkendelser vil vaere vasentlig hgjere end de budgetterede
100 i 2023. Derudover er gennemsnitsprisen pr. fartidspensionist efter 1. juli 2014 hgjere end forventet ved
budgetlagningen.

Stigningen i antallet af nytilkendelser skal ses i sammenhang med mal 1.2 under vaerdig sagsbehandling i
Beskaeftigelsesplanen for Norddjurs Kommune, hvor der er fastsat et mal om, at 80% af borgerne, med en
samlet ydelsesperiode over 2 sammenhangende ar, udredes. Gennemgangen af de langvarige sager er ble-
vet ivaerksat og har medfegrt ggede udgifter til fertidspension, men da borgerne modtog andre offentlige
ydelser, er der ogsa sket en reduktion pa andre ydelser.

Merforbruget til fgrtidspension far 1. juli 2014 skyldes primaert, at antallet ved arets start er 14 fuldtids-
personer hgjere. Afgangen af gruppen har ikke vaeret sa stor som ventet. Samtidig er gennemsnitsprisen pr.
fartidspensionist for 1. juli 2014 hgjere end forventet ved budgetlagningen.

Fleksjob og ledighedsydelse
Der forventes et samlet merforbrug pa 4,4 mio. kr. til fleksjob og ledighedsydelse.

Merforbruget daekker over et merforbrug pa 9,0 mio. kr. til fleksjob og et mindreforbrug pa 4,6 mio. kr. til
ledighedsydelse. Udviklingen skyldes, at det generelt er lykkedes at visitere flere ind i fleksjobordningen,
samtidig med at det er lykkedes at hjaelpe flere ledige fleksjobvisiterede ud pa arbejdsmarkedet. Samtidig
er gennemsnitsprisen pr. ledighedsydelsesmodtager lavere end forventet ved budgetlaegningen.

Ressourceforlgb
Der forventes et mindreforbrug pa 6,1 mio. kr. til ressourceforlgb.

Mindreforbruget skyldes, at der forventes et lavere antal fuldtidspersoner end budgetteret, da tilgangen til
ressourceforlgb er faldet gennem hele 2022, samtidig med at antallet af afsluttede sager er fastholdt pa
niveauet fra de foregaende ar.

Ressourceforlgbsreformen, som tradte i kraft 1. januar 2022, betyder bl.a. at forlabene kun kan vaere 3 ar,
mod tidligere 5 ar og at borgere med mindre end 6 ar til folkepensionsalderen ikke kan tilbydes et ressour-
ceforlgb. Dette forklarer hvorfor faerre visiteres til ressourceforlagb.

Mindreforbruget skal ses i forhold til merforbruget pa fgrtidspensionsomradet.

Jobafklaringsforlgb
Der forventes et merforbrug pa 2,0 mio. kr. til jobafklaring.

Merforbruget skyldes, at der er flere sygemeldte som deltager i et jobafklaringsforlgb end forventet ved
budgetlagningen. Merforbruget til det hgjere antal jobafklaringsforlab modsvares af, at gennemsnitsprisen
er lavere end forventet ved budgetlagningen.
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Sygedagpenge
Der forventes et merforbrug pa 5,1 mio. kr. til sygedagpenge.

Forventningen tager udgangspunkt i det nuvaerende antal sygedagpengemodtagere og fremskriver udviklin-
gen, sa den svarer til udviklingen sidste ar. Merforbruget til det hgjere antal sygedagpengemodtagere mod-
svares af, at gennemsnitsprisen er lavere end forventet ved budgetlaegningen.

Revalidering
Der forventes et mindreforbrug pa 0,9 mio. kr. til revalidering.

Seniorjob
Der forventes et mindreforbrug pa 0,8 mio. kr. til seniorjob.

FGU skoleydelse
Der forventes et merforbrug pa 0,2 mio. kr. til FGU skoleydelse.

Den endelig regning er endnu ikke modtaget, men oversigten over de borgere, der har modtaget skoleydelse
har veeret til kontrol. Der kan komme en del mellemkommunale afregninger, som farst kommer til kommu-
nernes kendskab nar regningen modtages. Derfor er der noget usikkerhed pa forventet regnskab.

Lontilskud avrige
Der forventes et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr. til lantilskud.

Det forventes at antallet vil vaere 5 fuldtidspersoner lavere end forventet.

Arbejdsmarkedsafdelingen - indsatser
Der forventes et mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. til indsatser Arbejdsmarkedsafdelingen.

Der er et forventet mindreforbrug pa indsatser til integration pa 1,0 mio. kr. Dette omrade bestar bade af
udgifter til indsatser og danskundervisning. Ligeledes er der indtaegter vedr. grundtilskud, resultattilskud
og statsrefusion pa udgifter til indsatser og danskundervisning. Beregningerne bag det forventede mindre-
forbrug er behaftet med usikkerhed, primaert pa grund af krigen i Ukraine. Der er taget udgangspunkt i det
nuvaerende antal ukrainske integrationsborgere, men dette antal kan andre sig, alt efter hvordan krigen
udvikler sig. Ligeledes er der et mindreforbrug pa 0,8 mio.kr. pa lgntilskud forsikrede ledige.

Ungeindsats og UU Norddjurs
Der forventes merforbrug pa 1,1 mio. kr. vedr. indsatser og FGU driftsudgifter.

Merforbrug pa FGU driftsudgifter er pa 0,6 mio. kr. og skyldes, at antallet, der bliver afregnet for, er hgjere
end forventet. Merudgifter til indsatser skyldes, at der er en stigning i antallet af uddannelseshjalpsmod-
tager og @get udgifter pa mellemkommunale sager, som ikke kan kontrolleres. Generelt er der ogsa udfor-
dringer, da budgettet ved budgetlagningen for 2023 blev reduceret med 2,4 mio. kr.

Borgerservice - helbredstillaeg
Der forventes et mindreforbrug pa 0,1 mio. kr. e til helbredstillaeg.

Der er folgende varslings-/opmarksomhedspunkter til budgetopfalgningen
Udviklingen er praeget af betydelig usikkerhed, og betydningen af potentielt svigtende forsyningskaeder
virksomheder i mellem, energipriser og inflationen er vanskelig at forudse. Udviklingen fglges derfor taet.



