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Mn

markedsmarkedsomradet

vervs- og arbejdsmarkedspolitik star felgende om

fremme muligheden for at drive virksomhed og for ai
2ftigelse ved at motivere til ungdoms- samt voksen-

or omrader med gode muligheder for job og vaekst.

pa arbejdsmarkedet med de ressourcer, de har. Det

i, selvvaerd og mulighed for udvikling at have et akti\



in preege udviklingen i kommunen ved at varetage

0g jobcenter, herunder:
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ndsats, rekruttering og fastholdelse

ks-og skanejob
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olle - flexicurity

Fleksibelt
arbejds-
marked

Arbejdsmarkedspolinkkens
kvalifikationseffekt

Arbejdsmarkedspolinkkens
motivationseffekt



plads til politik

 der er plads til politik ...

erum:

oven - udvalget kan bestemme, at jobcentret skal tal

ering, fx af integrationsborgere. Udvalget kan besten
ngere tid i aktivering.

lovgivningen er mulighed for en bred vifte af omrad
kan bestemme, at der skal veere fokus pa omrader m

igheder i Norddjurs Kommune.
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Budget 2022

Arbejdsmarkedsudvalget;
26%

Udvalg budget i alt;
74%

= Arbejdsmarkedsdvalget Udvalg budget i alt
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Mn

ing af indtaegter til Norddjurs Kommune pa
ftigelsesomradet i 2022 i procent

m Bloktilskud = Refusion



ing af udgifter pa beskaeftigelsesomradet i
2022 i procent

Ydelser ®mLgnsum m Indsatsmidler



ne fra? - Refusionstrappen

, at alle ydelser er omfattet af de samme refusionssa

om illustreret nedenfor:

26. uge
pct. refusion

26.-52 uge

30 pct. refusion
Over 52 uger

20 pct. refusion
I



ne fra? - Budgetgarantien

at den kommunale gkonomi ikke pavirkes kritisk af
rt foroundne med konjunkturudviklingen. Det bety
t kompenseres krone for krone for overfgrselsudgift

Herunder hgrer udgifter til ydelser samt til indsatser

e har feerre udgifter end gennemsnittet, forer det til

modsat.
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edsudvalget 2022

Beskrivelse af npgl
(herunder ydelser,
helhedsorienteret
flexicurity, Ungdo
Uddannelsesvejle

Forberedende Grund
(FGU))
' Helhedsorienteret

Evt. budgetanalyser: at
udgiftsniveau og pral
fortidspension sammenl
andre kommune
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iteriale og mgdeafholdelse

g udsendes 4 hverdage far et udvalgsmgde

- drgftelsessager - beslutningssager
bejdsmarkedsudvalgets pulje pa 0,250 mio

gmader med fx a-kasser,
isationer og uddannelsesinstitutioner



eafholdelse

Af udvalgsmedlemmerne, dvs. 3, skal veere
valget er beslutningsdygtigt

| ma et forslag betragtes som bortfaldet

udvalgsmedlem kan erklaere, at
sker sagen bragt til afgarelse af
lsen

ralgsmedlem har ret til at fa en sag pa



tigelsesrad (NBR)

R er at sikre et bredt samarbejde om
satsen i Norddjurs Kommune til gavn for
eder og kommunen. NBR skal radgive
fordringer og nyttige tiltag pa det lokale

>n med afsaet i FN’s Verdensmal

>n skal vaere dynamisk og fleksibel indenfo
unens erhvervs- og arbejdsmarkedspolitik ¢
perspektiver i de tilhgrende strategier. Del
kvalificering, udsatte borgere og ungegrur
ladser.
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as rammevilkar

g Analysecenter for Velfeerd (VIVE) har udarbejdet
mmevilkar for beskaeftigelsesindsatsen for 2016. De

har de vanskeligste eller mest favorable rammevilka

er, placerer Norddjurs Kommune sig som kommuner
mevilkar.

enge, har Norddjurs Kommune de darligste rammev



Mn

Isesministerens benchmark 2. halvar 2020 - 1. halvar 2021
aktisk antal fuldtidspersoner pa offentlig
forsgrgelse

i Faktisk Placering p
antali Forskel mellem forventet og benchmarkrang
Norddjurs faktisk antal
Kommune
580 -20 37
740 -70 5
1.000 30 68
2.320 -60 23

- sygedagpenge og jobafklaringsforlgb

kontanthjaelp, uddannelseshjalp, revalidering, selvforsgrge
/ergangsydelse, ressourceforlgb samt ledighedsydelse
listen betyder, at Norddjurs Kommune brugte 4,9 mio. kr. n
forventet i perioden 2. halvar 2020 — 1. halvar 2021



ter — RAR @stjylland 2020
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BENCHMARK PLACERING - ALLE YDELSER

. december 2021



yrken mellem 15-66 ar, som modtager offentlig forsgrgelse

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 20
Ar

—Sammenlignelige kommuner Hele landet

17. december 2021



r i kontakt med jobcentret

nenlignet med antallet af skoleelever og pensioniste

Omrade Antal
Grundskoleelever 3.808

gere med kontaktforlgb i jobcenteret 6.945
Folkepensionister 9.095

T20), Fasit og jobindsats pr. 17. december 2021
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ngen

voksne ledige i job, fastholde sygemeldte i

Ffa afklaret borgere uden arbejdsevne, sa de kan fa

rksomhederne far adgang til kvalificeret

ndsatsen i Norddjurs
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Mn

dommens Uddannelsesvejledning

rs Kommune udfgrer en helhedsorienteret,

le indsats, der sikrer, at flest muligt af kommunens
se eller beskaeftigelse.

30 ar

Jannelse til unge under 30 ar

esvejledning.




