
Arbejdsmarkedsudvalget 14-09-2022

Orientering om konkret sagsforløb 

22/8996 Åben Sag 

Sagsgang 

AU 

Sagsfremstilling 

22. juni 2022 protokollerede Arbejdsmarkedsudvalget under Orientering, at ”Der gennemføres 

gennemgang af konkret sagsforløb med henblik på at beskrive, hvilken læring forvaltningen har 

taget af sagen, og hvilken læring udvalget finder, der fremadrettet skal tages af sagen.” 

 

På udvalgsmødet bliver gennemgået et eksempel på et sagsforløb for en borger forud for 

praksisændringen om arbejdsprøvninger i Norddjurs Kommune. Borgeren har indvilget i, at 

sagsforløbet gennemgås for Arbejdsmarkedsudvalget.  

 

Afdelingsleder Pia Høegh Andersen deltager under behandlingen af punktet. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ingen væsentlig sammenhæng. 

Økonomiske konsekvenser 

Inden økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at 

1. orienteringen godkendes. 

2. udvalget tager til efterretning, at vurdering af arbejdsevne kan ske på anden vis end ved 

praktik eller løntilskud. 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 14-09-2022 

Ad. 1. Godkendt. 

 

Præsentation vist på udvalgsmødet og sagsrids er vedlagt beslutningsprotokollen. 

 



Arbejdsmarkedsudvalget 14-09-2022

Ad. 2. Til efterretning. 

 

Afbud: 

Diana Therese Mikkelsen (løsgænger) 

Jens Kannegaard Lundager (D) 

 

Bilag: 

1 -  Lukket Oplæg om sagsforløb () () 

2 -  Lukket Sagsrids () () 
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