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Orientering om arbejdspligt

Den 1. januar 2025 tradte arbejdspligten i kraft for borgere, som modtog selvforsgrgel-
ses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse, mens malgruppen fra 1. juni 2025 er alle
borgere, som modtager mindstesatsen pa kontanthjaelp. Borgere, der er berettiget til
mindstesatsen, har ikke boet i Danmark i mindst 9 ud af de seneste 10 ar og har ikke haft
2,5 ars fuldtidsbeskaeftigelse indenfor de seneste 10 ar.

Pr. 12. september 2025 var 41 kontanthjaelpsmodtagere omfattet af arbejdspligten i
Norddjurs. Ud af disse 41 var 25 kontanthjaelpsmodtagere omfattet af integrationspro-
grammet, mens de resterende 16 kontanthjaelpsmodtagere ikke var omfattet.

37 af de 41 kontanthjaelpsmodtagere var vurderet til helt eller delvist at kunne leve op
til arbejdspligten. Dette svarer til 90,2 % af det samlede antal.

34 ud af de 37 kontanthjaelpsmodtagere som vurderes til helt eller delvist at kunne leve
op til arbejdspligten, deltog pr. 12. september 2025 i danskuddannelse og/eller et be-
skaeftigelsesfremmende tilbud. Tabellen nedenfor viser det samlede antal beskaftigel-
sesfremmende aktiviteter, fordelt pa tilbudstype. @vrige forlgb dakker mentor, coach
og joblog vaerksted.

Tabel 1 - Aktive beskeeftigelsesfremmende tilbud pr. 12. september 2025
Tilbudstype Antal forlab Andel i %
Lentilskud 1 1,2
Danskuddannelse 18 21,2
Nytteindsats 3 3,5
Smajob 2 2,4
Virksomhedspraktik 24 28,2
@vrige forlgb 37 43,5
| alt 85 100,0
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3 kontanthjaelpsmodtagere var vurderet til helt eller delvist at kunne leve op til arbejds-
pligten, men var pa grund af sygdom eller lignende ikke i stand til at deltage i et beskaef-
tigelsesfremmende tilbud pa opgarelsestidspunktet.

Dermed er det samlet set 7 af de i alt 41 kontanthjaelpsmsom er omfattet af arbejdsplig-
ten, som ikke deltager i nogen form for beskaftigelsesfremmende aktivitet, enten fordi
de midlertidigt ikke er i stand til at deltage i et beskaftigelsesfremmende tilbud, eller
fordi det vurderes, at de ikke kan leve op til arbejdspligten. Dette svarer til 17% af det
samlede antal, som er omfattet af arbejdspligten.

Det er pa nuvaerende tidspunkt ikke muligt at foretage en sammenligning af borgere
omfattet af arbejdspligten pa tvaers af kommuner, men STAR oplyser, at det i lgbet af 1.
halvar 2026 vil blive muligt at felge arbejdspligten via jobindsats.dk



