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1.  Konstituering af voksen- og plejeudvalget 

 

00.22.04.P35   22/259   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Det fremgår af § 17 i lov om kommunernes styrelse, at kommunalbestyrelsen nedsætter et 

eller flere stående udvalg. Voksen- og plejeudvalget er nedsat i henhold til styrelsesvedtægten 

og består af syv medlemmer. 

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning på voksen socialområdet og ældreområdet 

samt opgaver på sundhedsområdet. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. Kommunalbestyrelsen har den 8. 

december 2021 besluttet, at følgende indtræder i udvalget: 

 Diana Therese Mikkelsen (O) 

 Jens Kannegaard Lundager (D) 

 Jytte Schmidt (F) 

 Karoline Bergkvist Søgaard (A) 

 Mads Jensen (C) 

 Rikke Albæk Jørgensen (V) 

 Tom Bytoft (A). 

 

Ifølge konstitueringsaftalen mellem partierne er formand for voksen- og plejeudvalget Mads 

Jensen (C) og næstformand Jytte Schmidt (F). 

 

Norddjurs Kommunes styrelsesvedtægt er vedlagt som bilag. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Der er sammenhæng til Norddjurs Kommunes styrelsesvedtægt. 
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Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at voksen- og plejeudvalget konstituerer sig med formand Mads 

Jensen (C) og næstformand Jytte Schmidt (F). 

Bilag: 

1 Åben Styrelsesvedtægt for Norddjurs Kommune pr. 1. januar 2022 2445/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  
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2.  Godkendelse af voksen- og plejeudvalgets mødeplan og mødetidspunkter for 2022 

 

00.22.04.P35   22/259   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Kommunalbestyrelsen har på et møde den 24. august 2021 godkendt planen for afholdelse af 

kommunalbestyrelsesmøder i 2022. Med udgangspunkt i denne har voksen- og plejeudvalget 

på et møde den 28. september 2021 godkendt nedenstående datoer for afholdelsen af udval-

gets møder i 2022.  

 

Forvaltningen foreslår på denne baggrund, at voksen- og plejeudvalgets ordinære møder i 

2022 afholdes på følgende datoer: 

 Onsdag den 26. januar 2022 

 Onsdag den 2. marts 2022 

 Onsdag den 30. marts 2022 

 Onsdag den 4. maj 2022 

 Onsdag den 1. juni 2022 

 Torsdag den 23. juni 2022 

 Onsdag den 24. august 2022 

 Onsdag den 21. september 2022 

 Onsdag den 26. oktober 2022 

 Onsdag den 23. november 2022 

 Onsdag den 21. december 2022. 

 

Voksen- og plejeudvalget godkendte samtidig på mødet den 28. september 2021, at udvalgs-

møderne afholdes i tidsrummet kl. 15.00-18.00. 

 

Forvaltningen foreslår, at voksen- og plejeudvalget på mødet drøfter start- og sluttidspunktet 

for udvalgsmøderne. 
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Den politiske mødekalender for 2022 er vedlagt som bilag. Mødekalenderen indeholder en 

oversigt over alle de ordinære møder i kommunalbestyrelsen, økonomiudvalget og alle fagud-

valg. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at:  

1. forslaget til plan for voksen- og plejeudvalgets ordinære møder i 2022 godkendes. 

2. forslaget til start- og sluttidspunkt for voksen- og plejeudvalgets ordinære møder i 

2022 drøftes og fastlægges. 

Bilag: 

1 Åben Mødekalender 2022 - 1. halve år 5086/22 

2 Åben Mødekalender 2022 - 2. halve år 5087/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Ad. 1 

Godkendt.  

 

Ad. 2 

Mødetidspunktet fastlægges til kl. 14.00 - 17.00. 
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3.  Overordnet introduktion til voksen- og plejeudvalgets område  

 

00.22.04.P35   22/259   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

På voksen- og plejeudvalgets møde vil der blive givet en indledende, overordnet introduktion 

til udvalgets område – herunder blandt andet: 

 Det samlede budget i 2022 på udvalgets område 

 Organisationsstrukturen på socialområdet og sundheds- og omsorgsområdet  

 De forskellige typer af institutioner og tilbud samt målgrupper på udvalgets område 

 Lovgivning, politikker/politiske tilgange og kvalitetsstandarder 

 Håndtering af borgerhenvendelser 

 Retssikkerhed – herunder ankesystemer, borgerrådgiver og tilsyn 

 Aktuelle/centrale fokus- og indsatsområder. 

 

På de to kommende udvalgsmøder vil der blive givet en mere detaljeret introduktion til de 

enkelte dele af voksen- og plejeudvalgets område. 

 

Som baggrundsmateriale til den samlede introduktion er der som bilag vedlagt: 

 To organisationsdiagrammer over henholdsvis socialområdet og sundheds- og om-

sorgsområdet. 

 Den del af bemærkningerne til det vedtagne budget 2022, der vedrører voksen- og ple-

jeudvalgets område. 

 KL’s nøgletal for 2022 ”Kend din kommune”. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at den indledende introduktion til voksen- og plejeudvalgets 

område godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Organisationsdiagram - Socialområdet 9514/22 

2 Åben Organisationsdiagram - Sundheds- og omsorgsområdet 9517/22 

3 Åben Budgetbemærkninger voksen- og plejeudvalget 2022 9520/22 

4 Åben Kend din Kommune 2022 9519/22 

5 Åben Introduktion voksen- og plejeudvalget 12916/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  

 

Plancher fra introduktionen er vedlagt som bilag. 
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4.  Orientering om udmøntningsplanen for budget 2022 

 

00.22.04.G01   22/657   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

I forlængelse af vedtagelsen af Norddjurs Kommunes budget for 2022-2025 er der udarbejdet 

en udmøntningsplan, som blev godkendt på kommunalbestyrelsens møde den 14. december 

2021. 

 

I planen indgår samtlige emner fra budgetaftalen for 2022-2025, og det beskrives hvilken pro-

ces og opfølgning, der vil være i forbindelse med udmøntningen af de enkelte dele af aftalen. 

 

Udmøntningsplanen er opdelt i driftsændringer, hensigtserklæringer og anlægsprojekter. Der 

er en del punkter, som i løbet af 2022 vil blive genstand for yderligere politisk behandling, 

mens andre punkter administrativt er indarbejdet i den ordinære drift. De punkter, der allerede 

er udmøntet, er markeret med X for afsluttet.  

 

Udmøntningsplanen er vedlagt som bilag. Desuden er der som bilag vedlagt et udsnit af pla-

nen med den del, som vedrører velfærdsområdet – herunder voksen- og plejeudvalgets områ-

de.   

 

Det skal bemærkes, at de dele af udmøntningsplanen, der skal behandles i voksen- og pleje-

udvalget, er indarbejdet i udvalgets arbejdsplan for 2022. 

 

På voksen- og plejeudvalgets møde vil der blive givet en kort gennemgang af udmøntnings-

planen. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen om den del af udmøntningsplanen for budget 

2022, der vedrører voksen- og plejeudvalgets område, godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Udmøntningsplan budget 2022-2025 6151/22 

2 Åben Udmøntningsplan budget 2022-2025 på velfærdsområdet 7411/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  
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5.  Voksen- og plejeudvalgets arbejdsplan for 2022  

 

00.22.04.P35   22/259   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Velfærdsforvaltningen har udarbejdet et forslag til voksen- og plejeudvalgets arbejdsplan for 

2022, der er vedlagt som bilag. 

 

Arbejdsplanen indeholder ud over de ordinære udvalgsmøder et forslag til voksen- og pleje-

udvalgets mødesteder, institutionsbesøg, dialogmøder og øvrige aktiviteter i 2022. Desuden 

indeholder arbejdsplanen en oversigt over alle de udvalgssager, der er kendt på nuværende 

tidspunkt. 

 

Arbejdsplanen sættes på dagsordenen til hvert udvalgsmøde og kan således tilpasses og revi-

deres, dels i forhold til hvilke nye arbejdsopgaver, der dukker op, og dels i forhold til tids-

punktet for behandlingen af de enkelte udvalgssager. Planen skal således ses som et dynamisk 

planlægningsredskab. 

 

For at sikre en større fleksibilitet i forbindelse med afviklingen af udvalgsmøder er det aftalt, 

at udvalgsmøderne i Norddjurs Kommune tilrettelægges således, at udvalgsmedlemmerne i 

særlige tilfælde kan deltage i møderne via Teams. 

 

På voksen- og plejeudvalgets møde vil der blive givet en gennemgang af arbejdsplanen og 

orienteret om kommunens rammer for institutionsbesøg. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at:  
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1. voksen- og plejeudvalget drøfter forslaget til arbejdsplan for 2022. 

2. arbejdsplanen for 2022 godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Voksen- og plejeudvalget - arbejdsplan 2022 12339/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Ad. 1 

Drøftet. 

 

Ad. 2 

Godkendt.  
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6.  Orientering om finansloven for 2022 

 

00.22.04.G01   22/658   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Regeringen og Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Alternativet og Kri-

stendemokraterne indgik den 6. december 2021 en aftale om finansloven for 2022.  

 

En række initiativer i finansloven for 2022 vedrører direkte og indirekte voksen- og plejeud-

valgets område. Det gælder bl.a. følgende:  

 Budgetramme på 125 mio. kr. til en værdig ældrepleje. 

 Flere aktive hjælpetimer til borgere på handicapområdet. 

 Gratis tandpleje for unge (18-21-årige). 

 

På voksen- og plejeudvalgets møde vil der blive givet en kort orientering om de enkelte initia-

tiver. 

 

Finanslovsaftalen og et notat, der kort beskriver de initiativer i finansloven for 2022, som har 

betydning for Norddjurs Kommune, er vedlagt som bilag. 

 

Det skal bemærkes, at tidspunktet for voksen- og plejeudvalgets behandling af de ovenstående 

initiativer endnu ikke er indarbejdet i udvalgets arbejdsplan for 2022. Dette skyldes, at Nord-

djurs Kommune endnu ikke har modtaget informationer om den konkrete udmøntning af initi-

ativerne. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen om de initiativer i finansloven for 2022, som 

vedrører voksen- og plejeudvalgets område, godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Aftale om finansloven for 2022 6154/22 

2 Åben Notat om finansloven 6531/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  
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7.  Budgetanalyser på voksen- og plejeudvalgets område 

 

00.30.04.P05   21/14147   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Kommunalbestyrelsen behandlede på sit møde den 18. januar 2022 et forslag til budgetproce-

dure og tidsplan for udarbejdelsen af Norddjurs Kommunes budget for 2023-2026. I budget-

proceduren indgår det, at der i foråret 2022 arbejdes med en række budgetanalyser forud for 

de politiske forhandlinger om det kommende år budget. 

 

I den forbindelse har kommunalbestyrelsen på sit møde den 14. december 2021 besluttet at 

igangsætte to koncernrettede budgetanalyser, der vedrører: 

 en temperaturmåling på Norddjurs Kommunes økonomi 

 en analyse af kommunens administrationsudgifter. 

 

Det indgår i kommunens økonomiske politik, at de enkelte fagudvalg også i et vist omfang 

kan beslutte, at der er emner, som ønskes belyst i en budgetanalyse på eget område. Eventuel-

le budgetanalyser vil i givet fald skulle gennemføres i løbet af de kommende måneder, så de 

kan indgå i fagudvalgenes drøftelse og prioritering af budgettet på eget område forud for bud-

getforhandlingerne efter sommerferien. 

 

Det skal bemærkes, at der allerede på nuværende tidspunkt er igangsat følgende analyser på 

voksen- og plejeudvalgets område: 

 Analyse og udarbejdelse af forecast i forhold til behov og udgifter på det speciali-

serede voksen socialområde. 

 Udarbejdelsen af forslag til fastholdelse og rekruttering af ledere og medarbejdere 

på velfærdsområdet. 

 Analyse af mulighederne for en omlægning og styrkelse af de forebyggende 

hjemmebesøg til ældre borgere. 



 Voksen- og plejeudvalget 26-01-2022 

14

 

Det er forvaltningens anbefaling, at der ikke igangsættes yderligere større analyser i foråret 

2022. Dette skal ses i lyset af, at der anvendes mange ressourcer på at håndtere den aktuelle 

situation med COVID-19, at sikre en løbende tilpasning af serviceniveauet efter antallet af 

medarbejdere, der aktuelt er til rådighed, og at der er stor fokus på udarbejdelsen af projekt-

forslag til byggerierne på sundheds- og omsorgsområdet. 

 

Det skal bemærkes, at det i proceduren for udarbejdelsen af budget 2023-2026 også indgår, at 

økonomiudvalget og de enkelte fagudvalg i løbet af foråret 2022 får forelagt sager om nøgle-

tal på eget område. Det er tanken, at nøgletallene ligeledes skal indgå i de enkelte udvalgs 

drøftelser og budgetprioriteringer på eget område. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Sagen har sammenhæng til Norddjurs Kommunes økonomiske politik og budgetprocedure. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at voksen- og plejeudvalget tager stilling til, om der skal igang-

sættes yderligere analyser på udvalgets område forud for det kommende arbejde med budget 

2023. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Voksen- og plejeudvalget beslutter, at der ikke igangsættes yderligere analyser på udvalgets 

område forud for det kommende arbejde med budget 2023. 
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8.  Status på ældrebolighandlingsplanen 

 

27.42.00.P00   20/22992   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Kommunalbestyrelsen godkendte på sit møde den 16. marts 2021 en ny ældrebolighandlings-

plan for Norddjurs Kommune. 

 

Ældrebolighandlingsplanen indeholder primært byggeriet af et nyt demenscenter på Mellem-

strupvej i Grenaa og et nyt plejecenter i Auning Øst samt etableringen af et senhjerneskade-

center i Auning i de bygninger, der på nuværende tidspunkt rummer Plejecenter Møllehjem-

met og Trænings- og Rehabiliteringscenter Auning. 

 

Senest har kommunalbestyrelsen den 16. december 2021 besluttet at indgå en aftale med Cu-

bo Arkitekter A/S om totalrådgivningsopgaven for ældrebolighandlingsplanen. Som underrå-

dgivere hertil indgår NIRAS A/S og Wad Landskabsarkitekter.  

 

Ultimo januar 2022 påbegyndes arbejdet med udarbejdelsen af de konkrete projektforslag for 

de enkelte dele af ældrebolighandlingsplanen med henblik på en behandling af forslagene på 

et møde i voksen- og plejeudvalget den 24. august 2022.  

 

Det skal i forlængelse heraf bemærkes, at voksen- og plejeudvalget på det kommende møde 

den 2. marts 2022 vil få en introduktion til ældrebolighandlingsplanen – herunder baggrunden 

for at igangsætte planen, økonomien bag planen samt en opdateret tids- og handleplan for 

byggerierne.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ældrebolighandlingsplanen kan ses i sammenhæng med Norddjurs Kommunes ældrepolitik, 

værdighedspolitik, demenspolitik, handicappolitik og sundhedspolitik. 
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Økonomiske konsekvenser 

Til at gennemføre ældrebolighandlingsplanen blev der i forbindelse med vedtagelsen af bud-

get 2022-2025 afsat i alt 31,6 mio. kr. (netto), som er fordelt med 3,9 mio. kr. i 2022, 6,2 mio. 

kr. i 2023, 23, 8 mio. kr. i 2024 og -2,3 mio. kr. i 2025. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen om den aktuelle status på ældrebolighandlings-

planen godkendes. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  
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9.  Status på COVID-19 på voksen- og plejeudvalgets område 

 

00.22.04.G01   20/7563   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

På voksen- og plejeudvalgets møde vil konstitueret sundheds- og omsorgschef Anne Ahrens-

bach og socialchef Hanne Nielsen give en aktuel status på situationen i forhold til COVID-19. 

Herunder bl.a. smittesituationen i de forskellige institutioner og tilbud, hvilke retningslinjer 

der arbejdes efter og hvordan smitten håndteres i dagligdagen.  

 

De seneste oversigter over antal borgere, der er vaccineret i Norddjurs Kommune og Region 

Midtjylland er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Den konstituerede sundheds- og omsorgschef og socialchefen indstiller, at voksen- og pleje-

udvalget godkender orienteringen om den aktuelle status i forhold til COVID-19.  

Bilag: 

1 Åben Oversigt over vaccinerede i Norddjurs Kommune 16942/22 

2 Åben Oversigt over vaccinerede i Region Midtjylland 16937/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  
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10.  Orientering 

 

00.22.04.P35   22/260   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

På voksen- og plejeudvalgets møde vil der blive orienteret om følgende: 

 Tilskud fra Socialstyrelsens ansøgningspulje til understøttelse af demensvenligt sam-

fund. Afgørelsesbrevet er vedlagt som bilag. 

 Procedure og tidsplan i forbindelse med ansættelsen af ny sundheds- og omsorgschef. 

 Espen Cramer Korsvold er ansat som ny aftaleholder på Plejecenter Violskrænten og 

Grønnegården i Grenaa. 

 Ole Ingstrup Andersen er ansat som afdelingsleder i Visitation og Hjælpemidler.  

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdssekretariatschefen indstiller, at orienteringen godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Meddelelse fra Socialstyrelsen - Afgørelsesbrev 9422/22 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt.  
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11.  Godkendelse af beslutningsprotokol 

 

00.22.04.P35   22/259   Lukket sag    

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 26-01-2022 

Godkendt. 
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Bilagsoversigt 

 

1.  Konstituering af voksen- og plejeudvalget 

   1.  Styrelsesvedtægt for Norddjurs Kommune pr. 1. januar 2022 (2445/22)  

 

2.  Godkendelse af voksen- og plejeudvalgets mødeplan og mødetidspunkter for 2022 

   
1.  Mødekalender 2022 - 1. halve år (5086/22)  

2.  Mødekalender 2022 - 2. halve år (5087/22)  

 

3.  Overordnet introduktion til voksen- og plejeudvalgets område  

   

1.  Organisationsdiagram - Socialområdet (9514/22)  

2.  Organisationsdiagram - Sundheds- og omsorgsområdet (9517/22)  

3.  Budgetbemærkninger voksen- og plejeudvalget 2022 (9520/22)  

4.  Kend din Kommune 2022 (9519/22)  

5.  Introduktion voksen- og plejeudvalget (12916/22)  

 

4.  Orientering om udmøntningsplanen for budget 2022 

   
1.  Udmøntningsplan budget 2022-2025 (6151/22)  

2.  Udmøntningsplan budget 2022-2025 på velfærdsområdet (7411/22)  

 

5.  Voksen- og plejeudvalgets arbejdsplan for 2022  

   1.  Voksen- og plejeudvalget - arbejdsplan 2022 (12339/22)  

 

6.  Orientering om finansloven for 2022 

   
1.  Aftale om finansloven for 2022 (6154/22)  

2.  Notat om finansloven (6531/22)  

 

9.  Status på COVID-19 på voksen- og plejeudvalgets område 

   
1.  Oversigt over vaccinerede i Norddjurs Kommune (16942/22)  

2.  Oversigt over vaccinerede i Region Midtjylland (16937/22)  

 

10.  Orientering 
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   1.  Meddelelse fra Socialstyrelsen - Afgørelsesbrev (9422/22)  
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Underskriftsside 
 
  

 
Diana Therese Mikkelsen (O) 
  

 
Jytte Schmidt (F) 
  

 
Mads Jensen (C) 
  

 
Tom Bytoft (A) 

 
  

 
Jens Kannegaard Lundager (D) 
  

 
Karoline Bergkvist Søgaard (A) 
  

 
Rikke Albæk Jørgensen (V) 
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