
Norddjurs Kommune

 

 

 

 

 

 

Voksen- og plejeudvalget 

BESLUTNINGSPROTOKOL 

Sted: Mødelokale 250, rådhuset 

Dato: Onsdag den 24. januar 2024 

Start kl.: 14:00 

Slut kl.: 15:35 

Medlemmer: Diana Therese Mikkelsen (Æ) 

Jens Kannegaard Lundager (O) 

Jytte Schmidt (F) 

Karoline Bergkvist Søgaard (A) 

Mads Jensen (C) 

Rikke Albæk Jørgensen (V) 

Tom Bytoft (A) 

Fraværende: Rikke Albæk Jørgensen (V) 

 

 

  



 Voksen- og plejeudvalget 24-01-2024 

Norddjurs Kommune

Indholdsfortegnelse 

 

 Side 

 

 

1.  Anlægsbevilling - Nye lokaler til Rusmiddelcentret ........................................................1 

2.  Udbudsbetingelser vedrørende nye lokaler til Rusmiddelcentret .....................................3 

3.  Budgetanalyser på Voksen- og Plejeudvalgets område ....................................................5 

4.  Selvtræning i Norddjurs Kommune ..................................................................................8 

5.  Kriterier for uddeling af frivilligpuljen i Norddjurs Kommune ......................................22 

6.  Udvidelse af samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse til det 
psykiatriske område ........................................................................................................24 

7.  Forlængelse af medlemskab af Solsikkeprogram ...........................................................27 

8.  Udmøntningsplan 2024-2027 på Voksen- og Plejeudvalgets område ............................30 

9.  Voksen- og Plejeudvalgets arbejdsplan for 2024 ............................................................32 

10.  Orientering ......................................................................................................................33 

11.  Godkendelse af beslutningsprotokol ...............................................................................35 

Bilagsoversigt ...........................................................................................................................36 
 



 Voksen- og plejeudvalget 24-01-2024 

1

1.  Anlægsbevilling - Nye lokaler til Rusmiddelcentret 

 

00.01.00.A00   23/8926   Åben sag    

Sagsgang 

VPU, ØK, KB 

Sagsfremstilling 

I forbindelse med vedtagelsen af budget 2024-2027 blev det besluttet at afsætte 1,2 mio. kr. i 

2024 til nye lokaler til Rusmiddelcentret. 

 

I denne sag skal der gives anlægsbevilling til projektet. Voksen- og Plejeudvalget behandler i 

en særskilt sag udbudsbetingelserne for gennemførelse af projektet. 

 

Rusmiddelcentret flytter midlertidigt til lokaler på Vestre Skovvej 1 i Grenaa. Inden flytnin-

gen skal lokalerne klargøres til Rusmiddelcentrets anvendelse. Der pågår en afklaring af de 

nødvendige klargøringsarbejder. Flytningen fra Rusmiddelcentrets nuværende lokaler på Søn-

derport i Grenaa, til Vestre Skovvej 1 forventes gennemført i løbet af foråret. 

 

Det bemærkes, at der er dialog med VIA, som lejer lokaler i samme kommunalt ejede byg-

ning, som Rusmiddelcentret har lokaler i på nuværende tidspunkt, om leje af lokalerne, når 

Rusmiddelcentret fraflytter lokalerne.   

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Sagen kan ses i sammenhæng med, at Forebyggelse og Tidlig Indsats midlertidigt er flyttet til 

Vestre Skovvej 1.  

Økonomiske konsekvenser 

Der er afsat 1,2 mio. kr. i 2024 til klargøring af lokaler til Rusmiddelcentret 
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Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at der gives anlægsbevilling på 1,2 mio. kr. i 2024 til Nye loka-

ler til Rusmiddelcentret, som finansieres af det på anlægsoversigten for 2024-2027 afsatte rå-

dighedsbeløb. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Tiltrådt. 
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2.  Udbudsbetingelser vedrørende nye lokaler til Rusmiddelcentret 

 

00.01.00.A00   23/8926   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

I denne sag skal der tages stilling til udbudsbetingelser i forbindelse med klargøring af nye 

lokaler til Rusmiddelcentret. I en anden sag søges der om anlægsbevilling til projektet.  

 

Rusmiddelcentret flytter midlertidigt til lokaler på Vestre Skovvej 1 i Grenaa. Inden flytnin-

gen skal lokalerne klargøres til Rusmiddelcentrets anvendelse. Der pågår en afklaring af de 

nødvendige klargøringsarbejder.  

 

Voksen- og Plejeudvalget skal jævnfør Norddjurs Kommunes retningslinjer for indkøb af 

bygge- og anlægsopgaver tage stilling til udbudsbudsform og tildelingskriterier for opgaven, 

herunder om der skal stilles særlige krav til bæredygtighed i opgaven. Det foreslås, at forvalt-

ningen bemyndiges til at beslutte udbudsform og tildelingskriterier uden særlige krav til bæ-

redygtighed.  

 

Med hensyn til tildeling af opgaven, kan Voksen- og Plejeudvalget beslutte at bemyndige 

forvalte til at tildele opgaven med eller uden efterfølgende orientering til udvalget. Det fore-

slås, at forvaltningen bemyndiges til at tildele opgaven med efterfølgende orientering til ud-

valget.   

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Sagen kan ses i sammenhæng med at Forebyggelse og Tidlig Indsats midlertidigt er flyttet til 

Vestre Skovvej 1. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er afsat 1,2 mio. kr. i 2024 til klargøring af lokaler til Rusmiddelcentret. Det skal bemær-

kes, at der ikke er indregnet udgifter til særlige krav vedr. bæredygtighed i det afsatte budget-

beløb.   

Lovgrundlag 

Tilbudsloven. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at forvaltningen bemyndiges til at beslutte udbudsform og tilde-

lingskriterier samt at tildele opgaver med efterfølgende orientering til Voksen- og Plejeudval-

get. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 

 

Voksen- og Plejeudvalget ønsker, at tilbudsgivere indtænker bæredygtighed i det omfang, det 

kan lade sig gøre indenfor de besluttede tildelingskriterier. 



 Voksen- og plejeudvalget 24-01-2024 

5

3.  Budgetanalyser på Voksen- og Plejeudvalgets område 

 

00.30.04.S00   23/10224   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Med denne sag får Voksen- og Plejeudvalget mulighed for i et vist omfang at tage stilling til, 

om der er emner, der ønskes belyst i en budgetanalyse på eget område. Budgetanalyserne på 

fagudvalgene skal bidrage til at give et godt afsæt for fagudvalgene til at skabe et økonomisk 

råderum og til de budgetdrøftelser og prioritering af råderumsforslag, der vil være i fagudval-

gene i april/maj måned forud for budgetlægningen. 

 

Det fremgår af den økonomiske politik, at der forud for de kommende budgetforhandlinger 

udarbejdes budgetanalyser. Siden Budget 2019 er der jf. den økonomiske politik hvert år ud-

arbejdet budgetanalyser for at give budgetforhandlingerne et mere strategisk sigte.  

 

Som en del af budgetaftalen 2024-2027 har Kommunalbestyrelsen besluttet at igangsætte et 

råderumsarbejde, som hele organisationen bidrager til. Arbejdet består af en række tiltag for at 

understøtte en løbende tilpasning af kommunens udgifter, og sikre at kommunens ressourcer 

anvendes så hensigtsmæssigt som muligt. De nye tiltag skal ses i sammenhæng med de eksi-

sterende værktøjer til økonomisk tilpasning som budgetanalyser, effektiviseringsbidrag og 

brug af nøgletal.  

 

Råderumsarbejdet skal overordnet ses som en paraply over alle de indsatser, der allerede er i 

gang, og de yderligere indsatser, der sættes i gang. Som en del af råderumsarbejdet vil der 

blive arbejdet med arbejdspakker, som er en samling af områder, hvor der forventes at kunne 

være en besparelses-/effektiviserings-/investeringspotentiale. Naturligt i arbejdet med ar-

bejdspakkerne vil der ske analyse af de udvalgte områder, og resultaterne vil indgå ved præ-

sentation af råderumsforslagene. 
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Ud over de arbejdspakker som ligger i råderumsarbejdet, har Voksen- og Plejeudvalget med 

sin beslutning den 23. august 2023 også igangsat et arbejde med de foreslåede emner til om-

prioriterings- og udviklingsforslag. Disse forslag forelægges udvalget løbende. Derudover på-

går udviklingsprocessen på Socialområdet, hvor der i foråret 2024 bl.a. vil være fokus på de 

økonomiske styringsprincipper og takstmodellen på det specialiserede voksenområde.  

 

Det er forvaltningens anbefaling, at der for at skabe rum og tid til det forestående råderumsar-

bejde ikke igangsættes større analyser i foråret 2024. Såfremt der vælges budgetanalyser på 

Voksen- og Plejeudvalgets område anbefaler forvaltningen, at analyserne har stort økonomisk 

sigte, bl.a. ved at sammenligne vores udgiftsniveau med sammenligningskommunerne. 

 

Det skal bemærkes, at det i proceduren for udarbejdelsen af budget 2025-2028 også indgår, at 

Økonomiudvalget og de enkelte fagudvalg i løbet af foråret 2024 får forelagt sager om nøgle-

tal på eget område. Det er tanken, at nøgletallene ligeledes skal indgå i de enkelte udvalgs 

drøftelser og budgetprioriteringer på eget område. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Budgetanalyserne er et led i den økonomiske politik for Norddjurs Kommune, og budgetana-

lyserne anvendes som udgangspunkt til brug for budgetprocessen.  

 

Fra Norddjurs Kommunes økonomiske politik: 

”Budgetanalyser skal være med til at fremme et organisatorisk fokus og sigte samt et princip 

om intelligente investeringer, som kan bidrage til at forbedre kommunens økonomi både på 

udgiftssiden og indtægtssiden. Som led i at sætte en strategisk dagsorden udpeger Økonomi-

udvalget på den baggrund hvert år 2-3 områder, hvor der udarbejdes budgetanalyser til brug 

i budgetprocessen. Budgetanalyserne udvælges ud fra en turnusordning, hvor områder under 

pres har førsteprioritet, mens der også arbejdes ud fra en betragtning af, at alle områder over 

tid og ud fra en systematisk tilgang skal gennemgå en analyse. Fagudvalgene kan i et vist 

omfang iværksætte budgetanalyser på eget område.” 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 
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Lovgrundlag 

Der er ikke lovkrav om at udarbejde analyser til budgettet. 

De forskellige krav til budgettets udformning er beskrevet i Bekendtgørelse om kommunernes 

budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at Voksen- og Plejeudvalget ikke igangsætter yderligere analy-

ser på udvalgets område forud for det kommende arbejde med budget 2025. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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4.  Selvtræning i Norddjurs Kommune 

 

27.36.16.G01   22/11488   Åben sag    

Sagsgang 

VPU, høring, VPU, ØK, VPU, ØK, KB 

Sagsfremstilling 

Kommunalbestyrelsen besluttede på sit møde den 22. august 2023, at selvtræning ikke længe-

re skal være et kommunalt tilbud. Punktet er vedlagt som bilag. 

 

Beslutningen om lukning af selvtræning er ved at blive udmøntet. Tilbuddet ophører ved ud-

gangen af 2023, så der er mulighed for at selvtræne i kommunens træningslokaler frem til den 

31. december 2023.  

 

Karoline Bergkvist Søgaard havde på vegne af partierne Socialdemokraterne, Dansk Folke-

parti og Danmarksdemokraterne anmodet om, at sagen optages i Kommunalbestyrelsen på 

mødet den 10. oktober 2023. På mødet besluttede Kommunalbestyrelsen, at sagen vedr. for-

slag til ny målgruppe for selvtræning skal ”sendes til belysning i forvaltningen med udgangs-

punkt i det indkomne forslag, og derefter behandling i Voksen- og Plejeudvalget”.  

Partiernes anmodning og beslutning fra Kommunalbestyrelsen den 10. oktober 2023 er ved-

lagt som bilag. 

 

Forvaltningen har udarbejdet vedlagte notat med en yderligere belysning af selvtræning i 

Norddjurs Kommune. Notatet belyser, hvordan kommunale træningslokaler i dag anvendes, 

præcisering af hvorfor sundhed og motion er godt for ældre borgere, en oversigt over eksiste-

rende tilbud i kommunen og besvarelse på de indkomne spørgsmål fra Socialdemokraterne, 

Dansk Folkeparti og Danmarksdemokraterne. 

 

På mødet skal Voksen- og Plejeudvalget drøfte den yderligere belysning af selvtræning i 

Norddjurs Kommune. For at få flere vinkler på sagen, foreslår forvaltningen, at sagen vedrø-

rende selvtræning i Norddjurs Kommune sendes til åben høring, således at det er muligt for 
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alle interesserede parter at tilkendegive deres perspektiver på, hvorvidt selvtræning skal være 

et kommunalt tilbud eller udelukkende foregå i privat/forenings regi. 

 

Høringsfristen fastsættes til den 15. januar 2024. 

 

Sagen behandles på Voksen- og Plejeudvalgets møde den 24. januar 2024, hvor indsendte 

høringssvar vil indgå i behandlingen. Sagen vil efterfølgende behandles i Økonomiudvalget 

den 6. februar 2024 og i Kommunalbestyrelsen den 20. februar 2024. 

 

Såfremt det besluttes at genindføre tilbuddet om selvtræning i kommunalt regi i Norddjurs 

Kommune, vil en given opstart være muligt at implementere fra den 1. april 2024. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Jf. Kommunalfuldmagten er det en kommunal kerneopgave at fremme sundheden og idrætsli-

vet. 

 

Endvidere fremgår det af kommunalfuldmagtsreglerne, at en kommune ikke må begunstige 

enkeltpersoner eller grupper af enkeltpersoner, ligesom kommunen ikke må støtte enkeltper-

soner ud fra et socialt kriterium (trangskriterium). Ud fra et almennyttekriterium kan en 

kommune som udgangspunkt derfor kun gennemføre foranstaltninger, der kommer alle kom-

munens borgere eller en sagligt afgrænset kreds af kommunens borgere til gode.  

 

På denne baggrund er det forvaltningens vurdering, at der ikke kan tilbydes selvtræning til en 

bestemt målgruppe, men det er muligt at afgrænse til alle borgere i en bestemt aldersgruppe. 

Denne vurdering er foretaget på baggrund af dialog med KL. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at sagen vedrørende selvtræning i Norddjurs Kommune sendes 

til åben høring. 
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Bilag: 

1 Åben Notat - Selvtræning i Norddjurs Kommune 112505/23 

2 Åben Bilag 1 til notat - Kort over private fitnesstilbud og selvtræningstil-

bud i Norddjurs Kommune 

116006/23 

3 Åben Beslutning fra Kommunalbestyrelsen den 22. august 2023 114712/23 

4 Åben Notat fra Kommunalbestyrelsens møde den 22. august 2023 - Be-

skrivelse af nyt selvtræningstilbud 

115636/23 

5 Åben Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 10. oktober 2023 109090/23 

6 Åben Notat fra KL om afgrænsning af målgruppe for selvtræning 135/24 

7 Åben Høringssvar fra Ældrerådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune 123828/23 

8 Åben Høringssvar fra Handicaprådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune 123769/23 

9 Åben Høringssvar fra Alf Gregersen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 127745/23 

10 Åben Høringssvar fra Allingåbro-Vivild Seniorer - Selvtræning i Nord-

djurs Kommune 

127868/23 

11 Åben Høringssvar fra Anne Kirstine Knudsen - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune 

127739/23 

12 Åben Høringssvar fra Anthon Tetsche - Selvtræning i Norddjurs Kommu-

ne 

127826/23 

13 Åben Høringssvar fra Arne Obsen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 28/24 

14 Åben Høringssvar fra Bente Jessen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 127773/23 

15 Åben Høringssvar fra Betty Rasmussen - Selvtræning i Norddjurs Kom-

mune 

127729/23 

16 Åben Høringssvar fra Birgit Lund Jacobsen/Per Falsbæk - Selvtræning i 

Norddjurs Kommune 

127744/23 

17 Åben Høringssvar fra Cilly Korreborg - Selvtræning i Norddjurs Kommu-

ne 

127715/23 

18 Åben Høringssvar fra DH-Norddjurs - Selvtræning i Norddjurs Kommune 31/24 

19 Åben Høringssvar fra Dorte Adler, Rikke Andreassen og Herman Knud-

sen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

71/24 

20 Åben Høringssvar fra Ella Brøbech Aabenhuus - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune 

127720/23 

21 Åben Høringssvar fra Else Marie Møller - Selvtræning i Norddjurs Kom- 40/24 
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mune 

22 Åben Høringssvar fra Fritidsrådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune 127758/23 

23 Åben Høringssvar fra H.C.Hansen og Lissi Juhl Christiansen - Selvtræ-

ning i Norddjurs Kommune 

127712/23 

24 Åben Høringssvar fra Hans Jørgen Kristensen - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune 

127696/23 

25 Åben Høringssvar fra Idrætsrådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune 127767/23 

26 Åben Høringssvar fra Inge Høeg Laursen - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune 

58/24 

27 Åben Høringssvar fra Lene Udengaard - Selvtræning i Norddjurs Kom-

mune 

127806/23 

28 Åben Høringssvar fra Lillian S.U. Kammergaard - Selvtræning i Nord-

djurs Kommune 

75/24 

29 Åben Høringssvar fra Lissi Jørgensen - Selvtræning i Norddjurs Kommu-

ne 

127808/23 

30 Åben Høringssvar fra Nørre Djurs HK - Selvtræning i Norddjurs Kom-

mune 

127716/23 

31 Åben Høringssvar fra Orla Lund - Selvtræning i Norddjurs Kommune 127702/23 

32 Åben Høringssvar fra Pia Vangsgaard Jensen - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune 

127774/23 

33 Åben Høringssvar fra Poul Erik Jensen - Selvtræning i Norddjurs Kom-

mune 

127747/23 

34 Åben Høringssvar fra praktiserende læge Carsten Lykke Hansen - Selv-

træning i Norddjurs Kommune 

25/24 

35 Åben Høringssvar fra Selvtrænere på Fuglsanggården - Selvtræning i 

Norddjurs Kommune 

127956/23 

36 Åben Høringssvar fra Vibeke Leth-Espensen - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune 

127752/23 

37 Åben Høringssvar fra Vibeke Nørøxe - Selvtræning i Norddjurs Kommu-

ne 

29/24 

38 Åben Høringssvar fra Aage Højbjerg - Selvtræning i Norddjurs Kommune 127811/23 

39 Lukket     
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40 Lukket     

41 Lukket     

42 Lukket     

43 Lukket     

44 Lukket     

45 Lukket     

46 Lukket     

47 Lukket     

48 Lukket     

49 Lukket     

50 Lukket     

51 Åben Notat fra KL om selvtræning efter Serviceloven 5934/24 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 22-11-2023 

Voksen- og Plejeudvalget besluttede at sende sagen i åben høring frem til 1. januar 2024. Sa-

gen behandles på et ekstraordinært udvalgsmøde 3. januar, derefter behandling i Økonomiud-

valget 9. januar og i Kommunalbestyrelsen 16. januar 2024. Høringen kan også indeholde 

perspektiver på hvilke målgrupper, der kan indgå i et eventuelt kommunalt selvtræningstil-

bud.  

 

Udvalget ønsker endvidere, at forvaltningen undersøger mulighederne for en særlig visitation 

for udsatte grupper.  

Sagsfremstilling 

Sagen vedrørende selvtræning i Norddjurs Kommune har været sendt til åben høring. Hø-

ringssvarene er vedlagt som bilag. Forvaltningen har gennemgået høringssvarene i forhold til 

overholdelse af GDPR reglerne. De høringssvar, der indeholder personfølsomme oplysninger, 

er vedlagt som lukkede bilag.  

 

På baggrund af drøftelse på Voksen- og Plejeudvalget den 22. november 2023 har forvaltnin-

gen bedt KL om en juridisk vurdering af afgrænsning af målgrupper for selvtræning, herunder 

muligheden for en særlig visitation for udsatte grupper.  
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Svaret fra KL i form af notat er vedlagt som bilag. KL bekræfter, at en målgruppeafgrænsning 

jf. kommunalfuldmagtsreglerne skal være begrundet i relevante sundhedsmæssige hensyn, 

f.eks. med udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens faglige vurderinger ift. bestemte aldersgrupper. 

Det vil sige, at det ikke er i overensstemmelse med kommunalfuldmagtsreglerne at afgrænse 

efter bestemte økonomiske ydelsesgrupper.  

 

I forhold til mulighed for at tilbyde en særlig udsat gruppe mulighed for selvtræning er KLs 

vurdering, at det ikke er lovligt at afgrænse en målgruppe alene med baggrund i sociale krite-

rier.  

 

Kommunen tilbyder allerede sundhedsfremme og forebyggelse jf. Sundhedslovens §119 stk. 1 

og 2 samt træning på kommunens træningscentre for borgere med en genoptræningsplan jf. 

Sundhedslovens §140.  

 

Derudover visiterer kommunen til genoptræning jf. Servicelovens §86 stk. 1 for borgere, der 

efter sygdom eller ulykke, som ikke er behandlet i sygehusregi, er midlertidigt svækket.  

 

Endelig tilbyder kommunen vedligeholdelsestræning i et af kommunens træningscentre og/el-

ler i eget hjem med tilstedeværelse af en medarbejder med terapeutisk uddannelse jf. Service-

lovens §86 stk. 2. Borgeren skal visiteres til vedligeholdende træning, og forløbet kan vare op 

til 1 år. Målgruppen for vedligeholdelsestræning er alle borgere uanset alder, som på grund af 

nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale problemer vurderes at have 

behov herfor. Vedligeholdelsestræning omfatter også træning af personer med kroniske lidel-

ser, i det omfang disse personer har brug for en individuel træningsindsats med henblik på at 

kunne vedligeholde fysiske, psykiske og sociale færdigheder. 

 

Forvaltningen vurderer, at det ikke er muligt at lave en særlig visitation for udsatte grupper 

udover, hvad der allerede er defineret som ”skal” opgaver i lovgivningen.  

 

Endelig har KL forholdt til betaling for selvtræning. Såfremt der er tale om en aktivitet, der er 

begrundet i almene kommunale interesser, må kommunen højest opkræve kostprisen. I for-
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hold til selvtræning betyder det, at Norddjurs Kommune kan vælge at lade tilbuddet være gra-

tis eller opkræve en betaling, der højest svarer til de faktiske udgifter for kommunen for at 

drive tilbuddet.  

 

På denne baggrund foreslå forvaltningen, at der træffes beslutning om et af følgende scenarier 

for fremtidig selvtræning i Norddjurs Kommune: 

 Scenarie 1: Fastholde beslutning fra Kommunalbestyrelsen 22. august 2023 om at 

selvtræning ikke længere skal være et kommunalt tilbud. 

 Scenarie 2: Genindføre tilbud om selvtræning for en målgruppe afgrænset af sund-

hedsmæssige hensyn. Forvaltningen foreslår, at det i givet fald bliver en målgruppe på 

borgere, der er fyldt 67 år, og at betalingen bliver kostprisen. Tilbuddet vil kunne ge-

nindføres med ca. 1 måneds varsel. 

Det skal bemærkes, at der er behov for at genberegne kostprisen for selvtræning, da for-

valtningen vurderer, at det forventede antal selvtrænere på nuværende tidspunkt vil være 

lavere end angivet i dagsorden til Kommunalbestyrelsen den 22. august 2023. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at et af ovenstående scenarier besluttes.  

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 03-01-2024 

Et flertal i Voksen- og Plejeudvalget bestående af Karoline Bergkvist Søgaard (A), Tom 

Bytoft (A), Jytte Schmidt (F) og Jens Kannegaard Lundager (O) indstiller til Økonomiudval-

get, at selvtræning gøres tilgængelig for en nærmere defineret målgruppe bestående af folke-

pensionister, efterlønnere og førtidspensionister, hvor anvendelsen af træningsfaciliteterne har 

et sundhedsforebyggende sigte. Selvtræningen er særligt tiltænkt selvtrænere, der ikke kan 

benytte et almindeligt motionscenter/træningstilbud af forskellige årsager. 

Målgruppen skal instrueres af en fysioterapeut, inden de går i gang. 

 

Et mindretal i Voksen- og Plejeudvalget bestående af Mads Jensen (C), Rikke Albæk Jørgen-

sen (V) og Diana Therese Mikkelsen (Æ) ønsker at fastholde beslutning fra Kommunalbesty-

relsen 22. august 2023, om at selvtræning ikke længere skal være et kommunalt tilbud. 

 



 Voksen- og plejeudvalget 24-01-2024 

15

Mindretallet gør opmærksomme på, at der jævnfør Servicelovens paragraf 86 stk. 2 tilbydes 

vedligeholdende træning for borgere i Norddjurs Kommune, der visiteres til dette.  

Borgere med særlige behov har mulighed for at ansøge om dette tilbud.   

 

Mindretallet ønsker at involvere og aktivere civilsamfundet i fremtidens velfærd, og støtter 

civilsamfundet i udfoldelsen af dette. Denne beslutning kan ses i sammenhæng med Kultur- 

og Fritidsudvalgets udviklingsproces af Fremtidens Idræts- og Fritidsfaciliteter.  

 

Mindretallet ønsker, at såfremt der er overskydende træningsmaskiner i forbindelse med luk-

ning af selvtræningslokaler, skal ”Principper for overskydende inventar i Norddjurs Kommu-

ne” følges. Mindretallet ønsker, at Norddjurs Fritidsråd og Norddjurs Idrætsråd involveres i et 

eventuelt salg/fordeling af overskydende træningsmaskiner til foreninger.  

 

3. januar 2024 Forvaltningen bemærker 

Forvaltningen vurderer, at flertallets indstilling vedrørende afgrænsning af målgruppe for 

selvtræning ikke er lovmedholdelig jf. den juridiske vurdering fra KL.  

Beslutning i Økonomiudvalget den 09-01-2024 

Økonomiudvalget sender sagen retur til Voksen- og Plejeudvalget, da der er uklarhed om lov-

hjemmel og de økonomiske konsekvenser. Der afventes en nærmere afklaring fra KL og 

Sundhedsministeriet, og sagen vil blive behandlet på næstkommende ordinære møde i Vok-

sen- og Plejeudvalget i januar måned. 

Sagsfremstilling 

På baggrund af en ny målgruppeafgrænsning for kommunal selvtræning i flertalsindstilling i 

Voksen- og Plejeudvalget den 3. januar 2024 har forvaltningen taget kontakt til KL den 4. 

januar 2024 for en vurdering af lovmedholdeligheden af denne.  

 

I notatet fra KL (bilag til VPU den 3. januar 2024) var der kun afsøgt rammer indenfor kom-

munalfuldmagtsreglerne. I den efterfølgende dialog har KL oplyst, at de er blevet opmærk-

somme på, at Sundhedsloven § 119 kan anvendes bredere end tidligere antaget. Forvaltningen 

bad derfor KL om at kontakte ministeriet for at få afklaret, om Sundhedslovens § 119 vil kun-
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ne anvendes ift. at tilbyde kommunal selvtræning til bestemte målgrupper. Indenrigs- og 

Sundhedsministeriet har oplyst, at der er hjemmel i Sundhedslovens § 119 til selvtræning, 

hvis formålet med et tilbud om selvtræning begrundes med en sundhedsfaglig argumentation. 

 

På Økonomiudvalgsmødet den 9. januar 2024 blev der spurgt til, om der er lovhjemmel til 

selvtræning i Servicelovens § 79. KL har i vedlagte notat fra 16. januar 2024 bekræftet, at der 

er lovhjemmel i Servicelovens § 79, såfremt formålet med et tilbud om selvtræning kan be-

grundes med et aktiverende og forebyggende sigte. 

 

For begge ovenstående lovgivninger gælder, at de træder forud for brug af kommunalfuld-

magtsreglerne.  

 

Sundhedslovens § 119 

Kommunen kan tilbyde selvtræning til udvalgte målgrupper, hvis det kan begrundes med en 

sundhedsfaglig argumentation. Tilbuddet kræver ikke visitation. 

 

Forvaltningen har vurderet følgende målgrupper: folkepensionister, efterlønnere og førtids-

pensionister jf. flertalsindstillingen i Voksen- og Plejeudvalget den 3. januar 2024. Folkepen-

sionister og efterlønnere er kendetegnet ved en alder, der nærmer sig eller er 65+ årige. Den 

sundhedsfaglige argumentation for disse to målgrupper kan findes i Sundhedsstyrelsens kon-

krete anbefalinger til fysisk aktivitet for 65+ årige. På denne baggrund er det forvaltningens 

vurdering, at folkepensionister og efterlønnere kan tilbydes kommunal selvtræning efter 

Sundhedslovens § 119. 

Førtidspensionister er borgere med en væsentlig og varig nedsat arbejdsevne. Førtidspensioni-

ster udgør en mangfoldig gruppe, og der kan være betydelige individuelle forskelle på sund-

hedstilstanden inden for denne gruppe. Helbredsmæssige tilstande og baggrunde varierer, 

hvilket gør det svært at generalisere om hele gruppen. Jf. Region Midtjyllands sundhedsprofil 

2021 ligger gruppen af førtidspensionister signifikant dårligere end hele befolkningen i for-

hold til fysisk aktivitet. Dette kan tale for, at gruppen tilbydes selvtræning. 

 

Hvis der oprettes et tilbud om selvtræning med sundhedsfremmende sigte og dermed lov-

hjemmel i Sundhedsloven, skal tilbuddet stilles gratis til rådighed for de valgte målgrupper. 
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Servicelovens § 79 

Kommunen kan tilbyde selvtræning til udvalgte målgrupper, hvis det kan begrundes med et 

aktiverende og forebyggende sigte.  

 

Jf. vejledningen til loven kan formålet med tilbuddene være at øge og bevare brugernes mu-

ligheder for at klare sig selv, f.eks. ved at forebygge forringelse af den fysiske funktionsevne 

eller af social isolation. Tilbud efter Servicelovens § 79 kan f.eks. omfatte en bestemt alders-

gruppe, eller være målrettede i forhold til f.eks. mænd, kvinder eller mennesker med demens 

mv. Tilbuddene skal dog være generelle og dermed tilgængelige for hele den afgrænsede må-

lgruppe, uden at der er foretaget en konkret og individuel vurdering af behovet for tilbuddet.  

 

Forvaltningen vurderer, at målgrupperne folkepensionister, efterlønnere og førtidspensionister 

alle kan være omfattet af et tilbud om selvtræning med lovhjemmel i Serviceloven. Dette be-

grundes i både at forebygge forringelse af den fysiske funktionsevne og øge aktiveringen af 

borgere samt for at forebygge social isolation. Alle tre målgrupper har ofte en begrænset eller 

ingen tilknytning til arbejdsmarkedet eller uddannelsessystemet og er derfor udenfor de fæl-

lesskaber og aktiviteter, der typisk følger af at være på arbejdsmarkedet eller i uddannelsessy-

stemet.  

 

Hvis der oprettes et tilbud om selvtræning med aktiverende og forebyggende sigte og dermed 

lovhjemmel i Serviceloven, kan kommunen opkræve en brugerbetaling, der højest svarer til 

kommunens gennemsnitlige, langsigtede omkostninger, der kan henføres til produktion og 

levering af tilbuddet. 

 

Forslag til mulige scenarier 

Med baggrund i ovenstående belysning af muligheder foreslår forvaltningen, at der træffes 

beslutning om et af følgende scenarier for fremtidig selvtræning i Norddjurs Kommune: 

 Scenarie 1: Fastholde beslutning fra Kommunalbestyrelsen 22. august 2023 om at 

selvtræning ikke længere skal være et kommunalt tilbud. 

 Scenarie 2: Oprette et tilbud om selvtræning ud fra et sundhedsmæssig formål for fol-

kepensionister, efterlønnere og førtidspensionister med ovenstående beskrevne sund-
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hedsfaglige argumentation. Lovgrundlaget vil være Sundhedslovens § 119, og tilbud-

det skal stilles gratis til rådighed. Der skal findes en finansieringen af tilbuddet. 

 Scenarie 3: Oprette et tilbud om selvtræning ud fra et aktiverende og forebyggende 

formål for folkepensionister, efterlønnere og førtidspensionister med ovenstående be-

skrevne begrundelser. Lovgrundlaget vil være Servicelovens § 79, og forvaltningen 

foreslår, at der bliver en brugerbetaling svarende til kostprisen. 

 

Et nyt tilbud om selvtræning vil kunne etableres med ca. 1 måneds varsel eventuelt med grad-

vis indfasning, så tidligere selvtrænere uden behov for introduktion kan starte tidligere.  

 

Der skal endvidere ske en afklaring af antallet af træningslokaler, da det er forvaltningens 

vurdering, at det udstyr, der er til rådighed i træningslokalet på Plejecenter Violskrænten, ikke 

er sikkerhedsmæssigt forsvarligt at benytte til selvtræning. Det skønnes, at der skal indkøbes 

nyt træningsudstyr for ca. 0,200 mio. kr., før dette træningslokale kan benyttes uden supervi-

sion af uddannet personale, der kan gribe ind, hvis en maskine ikke fungerer efter hensigten. 

Det er derfor forvaltningens anbefaling, at træningslokalet på Plejecenter Violskrænten ikke 

åbnes for selvtræning igen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Der er sammenhæng til det igangværende arbejde med omprioriterings- og udviklingsforslag 

for at skabe balance i Voksen- og Plejeudvalgets budget, hvor en af arbejdspakkerne omhand-

ler træning, herunder antallet af træningscentre/lokaler.  

Økonomiske konsekvenser 

De præcise udgifter til selvtræning kendes ikke på nuværende tidspunkt, da det afhænger af 

antallet af selvtrænere samt antallet af træningssteder og udskiftning af træningsudstyr.  

 

Aktuelt er der en del træningsudstyr, som står foran en udskiftning i 2024, hvilket giver en 

forventet udgift på ca. 0,500 mio. kr. inklusiv 0,200 mio. kr. til træningslokalet på plejecentret 

Violskrænten. Udgiften finansieres af driftsbudgettet i Sundhed og Omsorg, og 65% af udgif-

ten indregnes i prisen til selvtræning, der beregnes over en 5 årig periode.   
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Forvaltningen har lavet et skøn over udgifter og brugerbetaling under forudsætning af, at alle 

5 lokaler til selvtræning skal genåbnes, og der skal ske en udskiftning af træningsudstyr på i 

gennemsnit ca. 0,140 mio. kr. årligt (svarende til andelen på 65% til selvtræning).  

 

Der er lovhjemmel i Serviceloven for at opkræve op til kostprisen for et tilbud. Nedenstående 

skema viser de skønnede priser pr. måned ved opkrævning af kostprisen: 

Antal selvtrænere Pris pr. måned (kr.) 

250 85 

500 57 

750 48 

1000 44 

 

Ved lovhjemmel i Sundhedsloven skal kommunen stille tilbuddet gratis til rådighed. Neden-

stående skema viser de gennemsnitlige årlige udgifter for kommunen ved forskellige antal 

selvtrænere. Det skal bemærkes, at der kan være store udsving på de faktiske udgifter de en-

kelte år.  

Antal selvtrænere Gennemsnitlige årlig udgift 

(mio. kr.) 

250 0,255 

500 0,345 

750 0,434 

1000 0,524 

 

Der er ikke i driftbudgettet afsat midler til at finansiere et tilbud om selvtræning. 

 

Antal personer i mulige målgrupper for selvtræning: 

Ydelse Antal Opgjort pr. 

Folkepension* 8.484 December 2022 

Efterløn** 322 November 2023 

Førtidspension** 2.075 December 2023 

Seniorpension** 301 December 2023 

* Danmarks Statistik, **Tal fra Jobindsats.dk 
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Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at et af ovenstående tre scenarier besluttes. Såfremt scenarie 2 

eller 3 vælges, skal det samtidig besluttes, om træningslokalet på Plejecenter Violskrænten 

skal åbnes for selvtræning. Hvis scenarie 2 vælges skal der desuden findes finansiering til 

tilbuddet. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Et flertal i Voksen- og Plejeudvalget bestående af Karoline Bergkvist Søgaard (A), Tom 

Bytoft (A), Jytte Schmidt (F) og Jens Kannegaard Lundager (O) indstiller til Økonomiudval-

get,  

1. at scenarie 3 vælges med tilføjelse af seniorpensionister i målgruppen. Det vil sige, at 

der oprettes et tilbud om selvtræning ud fra et aktiverende og forebyggende formål for 

folkepensionister, efterlønnere, seniorpensionister og førtidspensionister med ovenstå-

ende beskrevne begrundelser. Lovgrundlaget vil være Servicelovens § 79, og der vil 

være en brugerbetaling svarende til kostprisen. 

Selvtræningen er særligt tiltænkt selvtrænere, der ikke kan benytte et almindeligt motions-

center / træningstilbud af forskellige årsager. 

2. at træningslokalet på Plejecenter Violskrænten skal genåbnes for selvtræning. Flertal-

let kan ikke finde finansiering af de 0,200 mio. kr. til nyt træningsudstyr som erstat-

ning for det nedslidte udstyr i træningslokalet på Plejecenter Violskrænten.  

 

Et mindretal i Voksen- og Plejeudvalget bestående af Mads Jensen (C) og Diana Therese Mi-

kkelsen (Æ) ønsker at fastholde beslutning fra Kommunalbestyrelsen 22. august 2023, om at 

selvtræning ikke længere skal være et kommunalt tilbud. 

 

Mindretallet gør opmærksomme på, at der jævnfør Servicelovens paragraf 86 stk. 2 tilbydes 

vedligeholdende træning for borgere i Norddjurs Kommune, der visiteres til dette.  

Borgere med særlige behov har mulighed for at ansøge om dette tilbud.   

 

Mindretallet ønsker at involvere og aktivere civilsamfundet i fremtidens velfærd, og støtter 

civilsamfundet i udfoldelsen af dette. Denne beslutning kan ses i sammenhæng med Kultur- 

og Fritidsudvalgets udviklingsproces af Fremtidens Idræts- og Fritidsfaciliteter.  
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Mindretallet ønsker, at såfremt der er overskydende træningsmaskiner i forbindelse med luk-

ning af selvtræningslokaler, skal ”Principper for overskydende inventar i Norddjurs Kommu-

ne” følges. Mindretallet ønsker, at Norddjurs Fritidsråd og Norddjurs Idrætsråd involveres i et 

eventuelt salg/fordeling af overskydende træningsmaskiner til foreninger.  

 

Voksen- og Plejeudvalget ønsker, at der i første kvartal 2025 laves en opgørelse af antallet af 

selvtrænere i hver af de fire målgrupper. 
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5.  Kriterier for uddeling af frivilligpuljen i Norddjurs Kommune 

 

27.15.12.Ø40   24/378   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

I forbindelse med behandling af udmøntning af effektiviseringsbidrag for 2024 besluttede 

Kommunalbestyrelsen den 12. december 2023 følgende vedr. Frivilligpuljen: ”…Pt. uddeles 

frivilligpuljen to gange årligt. En stor andel i foråret og restbeløbet i efteråret. Forvaltningen 

foreslår, at puljen kun uddeles én gang om året i foråret, da der er et stort ressourceforbrug i 

forhold til håndtering af ansøgninger, regnskabsskemaer, annoncering mv.  

Norddjurs Kommunes Frivilligpolitik er godkendt i 2013. Politikken indeholder både oplys-

ninger om Frivilligrådet og Frivilligpuljen, men er forældet. Forvaltningen foreslår, at Frivil-

ligpolitikken nedlægges, og at der i stedet udarbejdes nogle separate kriterier for frivillig-

puljen.” 

 

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til kriterier for uddeling af frivilligpuljen, som er ved-

lagt som bilag. Frivilligrådet har på sit møde den 15. januar 2024 gennemgået og godkendt 

udkastet. 

 

Frivilligpuljen kan primært søges til støtte til frivilligt socialt arbejde, der: 

 Bidrager til, at borgere med sociale og personlige udfordringer får bedre mulighed for 

at mestre eget liv og sundhed. 

 Styrker det sociale og relationelle netværk for at forebygge problemer for ensomme el-

ler socialt udsatte borgere. 

 Gennem støtte, rådgivning eller omsorg bidrager til, at socialt udsatte opnår større 

livskvalitet. 

 

Støtte kan søges til aktiviteter, der afholdes i Norddjurs Kommune eller retter sig mod grup-

per af borgere med bopæl i kommunen. 
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Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at kriterierne for uddeling af frivilligpuljen godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Udkast til kriterier for frivilligpuljen 3847/24 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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6.  Udvidelse af samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse til det 

psykiatriske område  

 

00.22.00.G01   23/11167   Åben sag    

Sagsgang 

BUU/VPU 

Sagsfremstilling 

Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Midtjylland har den 1. december 2023 godkendt 

’Samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse til det psykiatriske område’. Af-

talen sendes derfor nu til politisk godkendelse i kommunerne og i Regionsrådet med henblik 

på ikrafttrædelse den 1. april 2024. Samarbejdsaftalen er vedlagt som bilag. 

 

Den gode proces ved indlæggelser og udskrivelser af patienter med somatiske sygdomme er 

aftalt i ’Samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse’, som trådte i kraft 1. juni 

2021. Samarbejdsaftalen skal nu udvides til også at omfatte indlæggelser og udskrivelser i 

psykiatrien, som det oprindeligt var ønsket af alle parter. Det er derfor alene denne udvidelse, 

som denne godkendelsesproces omhandler.  

 

Psykiatrien dækker i denne sammenhæng over regionspsykiatrien, det regionale socialområde 

samt den kommunale socialpsykiatri og børne- og ungeområdet. 

 

Aftalen er værdibaseret og bygger på seks principper for samarbejdet mellem kommuner, ho-

spitaler og almen praksis om indlæggelse og udskrivelse. Principperne udgør omdrejnings-

punktet i samarbejdsaftalen, hvor den fælles ambition er at sikre, at borgerne oplever gode 

sammenhængende indlæggelses- og udskrivelsesforløb. 

 

De seks principper for samarbejdsaftalen er som følgende: 

1. Inddragelse af borgeren og de pårørende 

2. Et fælles ansvar at sikre det gode sammenhængende indlæggelses- og udskrivelsesfor-

løb for borgeren 

3. Den gode udskrivelse starter ved indlæggelsen 
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4. Videndeling og realistiske oplysninger 

5. Relationsdannelse, gensidig tillid og dialog 

6. Fælles forberedelsestid.  

 

Udvidelsen betyder, at alle indlæggelser i psykiatrien fremover vil være omfattet af aftalen, 

såfremt borgeren ved indlæggelse modtager, eller ved udskrivelse har behov for at modtage 

ydelser fra enten sundheds- og omsorgsområdet, den kommunale socialpsykiatri, det regiona-

le socialområde eller børne- og ungeområdet. 

 

Private bosteder er ikke aftalepart, og er derfor i udgangspunktet ikke forpligtet af samar-

bejdsaftalen. 

 

Det kan oplyses, at Norddjurs Kommune har fra aftalens indgåelse pr. 1 juni 2021 været med i 

forhold til de somatiske indlæggelser og at Socialområdet i Norddjurs kommune finder det 

positivt, at psykiatrien nu også omfattes af aftalen om ”Den gode indlæggelse og udskrivel-

se”. 

 

Socialområdet og Sundhed og Omsorg i Norddjurs deler og benytter samme sundhedsfaglige 

dokumentation, og benytter derfor samme muligheder for korrespondance og deling af oplys-

ninger mellem hospital og kommune. Socialområdet har derfor allerede nu mulighed for at 

modtage både plejeforløbsplaner og udskrivelsesrapporter. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse 

til det psykiatriske område godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Udvidelse af samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivel-

se til det psykiatriske område - Samarbejdsaftale om den gode indlæg-

127538/23 
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gelse og udskrivelse 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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7.  Forlængelse af medlemskab af Solsikkeprogram  

 

00.22.00.G01   22/9731   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Voksen- og Plejeudvalget besluttede på sit møde den 23. november 2022 at indgå et medlem-

skab af Solsikkeprogrammet, hvormed Norddjurs Kommune blev en del af ordningen i starten 

af 2023. Medlemskabet er indgået for et år, og udløber den 1. marts 2024. Medlemskabet er 

finansieret af Handicaprådets Tilgængelighedspulje 2023. 

 

Handicaprådet har på sit møde den 7. december 2023 drøftet en mulig forlængelse af Solsik-

keprogrammet. Rådet ønsker, at medlemskabet forlænges med et år og foreslår, at dette finan-

sieres via Handicaprådets budget for 2024. Handicaprådet har et samlet budget på 48.000 kr. i 

2024. 

 

Handicaprådet har på denne baggrund sendt en henvendelse til Voksen- og Plejeudvalget, der 

er vedlagt som bilag. 

 

På mødet skal Voksen- og Plejeudvalget beslutte, om medlemskabet skal forlænges frem til 

den 1. marts 2025. 

 

Solsikkeprogrammet er en international mærkningsordning, der har til formål at gøre usynligt 

handicap synligt. Med et solsikkesymbol, der kan bæres som nøglesnor, kasket eller armbånd 

mv., kan borgere med et skjult handicap vise omgivelserne, at de har behov for særlig op-

mærksomhed i form af ekstra hjælp, tid eller tålmodighed. 

 

Der har generelt været en positiv respons fra både borgere og medarbejdere. 

 

Forlængelse af Solsikkeprogrammet 
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En forlængelse af medlemskabet vil koste 14.500 kr. eks. moms for et år. Dette er uden tilkøb 

af solsikkeprodukter. Disse kan tilkøbes ved siden af, dog med 10 % rabat hvis medlemskabet 

forlænges.  

 

Forlænges medlemskabet ikke, vil Norddjurs Kommune ikke længere kunne kalde sig Solsik-

kevenlig, hvormed der ikke kan uddeles flere produkter, og skiltningen af ordningen skal fjer-

nes fra kommunens bygninger.  

 

Da solsikkeprodukterne udleveres på kommunens biblioteker, vil en forlængelse af medlem-

skabet kræve, at bibliotekets nuværende medarbejdere skal se eller gense tre induktionsvideo-

er. Videoerne giver medarbejderne indsigt i, hvad et usynligt handicap er, hvad solsikken be-

tyder, og hvordan man bedst møder en person med et usynligt handicap. 

 

Voksen- og Plejeudvalget fik på sit møde den 26. oktober 2023 en status vedrørende Solsik-

keprogrammet i Norddjurs Kommune. Notatet er vedlagt som bilag. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Punktet har sammenhæng til Norddjurs Kommunes Handicappolitik 2013, der lægger vægt 

på, at borgere med et handicap skal mødes med respekt og med fokus på deres muligheder 

frem for begrænsninger.  

 

Med tilslutning til Solsikkeprogrammet understøttes visionen om, at borgere med handicap 

skal inkluderes, have gode livsbetingelser samt mulighed for at deltage i fællesskaber som alle 

andre. Desuden vil tilgængeligheden i det offentlige rum øges for borgere med et skjult handi-

cap. 

Økonomiske konsekvenser 

Sagens økonomiske konsekvenser fremgår i sagsfremstillingen. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at Solsikkeprogrammet forlænges et år finansieret af Handicap-

rådets budget for 2024. 



 Voksen- og plejeudvalget 24-01-2024 

29

Bilag: 

1 Åben Henvendelse fra Handicaprådet til Voksen- og Plejeudvalget 127563/23 

2 Åben Notat - Status på Solsikkeprogram 101189/23 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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8.  Udmøntningsplan 2024-2027 på Voksen- og Plejeudvalgets område 

 

00.30.10.S00   23/9260   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

I forlængelse af vedtagelsen af Norddjurs Kommunes Budget 2024-2027 er der udarbejdet en 

udmøntningsplan, som er godkendt på Kommunalbestyrelsens møde den 12. december 2023. 

Det anbefales fagudvalgene at benytte planen i forhold til de områder som vedrører det enkel-

te udvalg, og som også vil afspejles i arbejdsplanen for udvalget. Udmøntningsplanen frem-

lægges derfor på fagudvalgenes møder i januar 2024 til godkendelse. 

 

I den samlede udmøntningsplan indgår samtlige emner fra Budgetaftale 2024-2027, og proces 

samt opfølgning er beskrevet for den enkelte indsats. Som bilag til denne sag er vedlagt et 

udsnit af den faste udmøntningsplan med den del, som vedrører Voksen- og Plejeudvalgets 

egne punkter samt de tværgående punkter, som gælder generelt, som fx råderum, budgetover-

holdelse m.v. 

 

Udmøntningsplanen er opdelt i driftsændringer, anlægsprojekter og hensigtserklæringer. De 

punkter, der allerede er implementeret, er markeret med X for afsluttet.  

 

Budgetaftalen indeholder i år relativt mange opgaver, som varierer i tyngde og involvering af 

medarbejdere og politisk niveau og det vil kræve stort fokus og blik på ikke at gøre tingene 

større end nødvendigt at få organiseret processerne så de fuldføres i 2024.  

 

Udmøntningsplanen er et dynamisk dokument, som løbende bliver udviklet og opdateret. De 

anførte tidspunkter i planen er vejledende og kan blive justeret. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Udmøntningen af budgettet tager strategisk udgangspunkt i plan- og udviklingsstrategien, 

som er vedtaget i november 2023, herunder styrkepositionerne det blå og det grønne, som har 
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særlig fokus på styrket tværgående udvikling i bybånd og kystbånd, realisering af visioner 

gennem partnerskaber og klyngedannelse, prioritering af arealer, liv i naturen og den grønne 

omstilling. 

 

Udmøntningen har værdimæssigt afsæt i værdierne Vores Norddjurs: Tillid, ordentlighed, 

udvikling og fællesskab. Det udmønter sig blandt andet i løsningen af kerneopgaven, herunder 

service til borgere og erhvervsliv, samt i måden, hvorpå der skabes udvikling i og af kommu-

nen som helhed. 

Som afsæt for plan- og udviklingsstrategien er 6 af FN’s verdensmål udpeget, herunder ver-

densmålet partnerskab for handling, som er et af værktøjerne til at skabe vækst og udvikling. 

Kommunens partnerskaber og samarbejder er dermed også et af de strategiske virkemidler i 

udmøntningen af budgettet. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Det er ikke et lovkrav at udarbejde en udmøntningsplan vedrørende budgettet. 

De forskellige krav til budgettets udformning er beskrevet i Bekendtgørelse om kommunernes 

budget- og regnskabsvæsen, revision m.v. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen om udmøntningsplan for Budget 2024 for Vok-

sen- og Plejeudvalgets område tages til efterretning.  

Bilag: 

1 Åben VPU Udmøntningsplan 2024-2027 1805/24 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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9.  Voksen- og Plejeudvalgets arbejdsplan for 2024 

 

00.22.00.P35   24/2   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Velfærdsforvaltningen har udarbejdet en opdateret udgave af Voksen- og Plejeudvalgets ar-

bejdsplan for 2024. 

 

Forslaget til arbejdsplan for 2024 er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at Voksen- og Plejeudvalget godkender forslaget til arbejdsplan 

for 2024. 

Bilag: 

1 Åben Voksen- og Plejeudvalgets arbejdsplan 2024 6343/24 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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10.  Orientering 

 

00.22.04.P35   24/61   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

På Voksen- og Plejeudvalgets møde vil der blive orienteret om følgende: 

 

 Udmøntning af pulje til kompetenceudvikling. Et notat er vedlagt som bilag. 

 

 Plan for udrulning af skærmbesøg på ældreområdet. Et notat er vedlagt som bilag. 

 

 Proces for ny ressourcefordelings- og takstmodel på Socialområdet. Et notat og en 

tidsplan er vedlagt som bilag. 

 

 Oversigt over ankeafgørelser på Sundheds– og Omsorgsområdet samt Handicap- og 

psykiatriområdet for 2023. Oversigter er vedlagt som bilag. 

 

 Årlig statistik for 2023 på Sundheds- og Omsorgsområdet samt Socialområdet. Over-

sigter er vedlagt som bilag. 

 

 Oversigt over magtanvendelse for 3. og 4. kvartal 2023 på Sundheds- og Omsorgsom-

rådet samt Socialområdet. En oversigt er vedlagt som bilag. 

 

 Afgørelse fra Ankestyrelsen vedr. offentliggørelse af sagsbehandlingsfrister. Ankesty-

relsen meddeler i vedhæftede brev af 18. december 2023, at de efter en samlet vurde-

ring af de offentliggjorte sagsbehandlingsfrister på Norddjurs Kommunes hjemmeside 

og på baggrund af Norddjurs Kommunes udtalelse ikke fundet anledning til at foretage 

yderligere over for kommunen på nuværende tidspunkt. Afgørelsen er vedlagt som et 

lukket bilag. 
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 Accept af tilbagemelding vedr. kompetencepåbud på Skovstjernen. Henvendelsen er 

vedlagt som bilag. 

 

 Konstituering af Frivilligrådet 2024. Pressemeddelelse er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at orienteringen godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Orientering om udmøntning af pulje til kompetenceudvikling på 

Voksen- og Plejeudvalgets område 

4437/24 

2 Åben Orientering om plan for udrulning af skærmbesøg på ældreområdet 1485/24 

3 Åben Orientering om proces for ny ressourcefordelings- og takstmodel på 

Socialområdet 

4475/24 

4 Åben Tidsplan - Orientering om proces for ny ressourcefordelings- og 

takstmodel på Socialområdet 

4482/24 

5 Åben Ankeafgørelser 2023 - Handicap og psykiatriområdet 5411/24 

6 Åben Ankeafgørelser 2023 - Sundheds- og Omsorgsområdet 5417/24 

7 Åben Årlig statistik for 2023 - Sundheds- og Omsorgsområdet 5354/24 

8 Åben Årlig statistik for 2023 - Socialområdet 5724/24 

9 Åben Oversigt over magtanvendelser 3.- 4. kvartal 2023 4145/24 

10 Lukket     

11 Åben Accept af tilbagemelding - Skovstjernen - Kompetencepåbud 5463/24 

12 Åben Pressemeddelelse - Konstituering af Frivilligrådet 2024 5735/24 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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11.  Godkendelse af beslutningsprotokol 

 

00.22.00.P35   24/2   Åben sag    

Sagsgang 

VPU 

Sagsfremstilling 

Voksen- og Plejeudvalget godkender beslutningsprotokollen. 

Indstilling 

Velfærdsdirektøren indstiller, at beslutningsprotokollen godkendes. 

Beslutning i Voksen- og plejeudvalget den 24-01-2024 

Godkendt. 
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Bilagsoversigt 

 

4.  Selvtræning i Norddjurs Kommune 

   

1.  Notat - Selvtræning i Norddjurs Kommune (112505/23)  

2.  Bilag 1 til notat - Kort over private fitnesstilbud og selvtræningstilbud i Nord-

djurs Kommune (116006/23)  

3.  Beslutning fra Kommunalbestyrelsen den 22. august 2023 (114712/23)  

4.  Notat fra Kommunalbestyrelsens møde den 22. august 2023 - Beskrivelse af nyt 

selvtræningstilbud (115636/23)  

5.  Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 10. oktober 2023 (109090/23)  

6.  Notat fra KL om afgrænsning af målgruppe for selvtræning (135/24)  

7.  Høringssvar fra Ældrerådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune (123828/23)  

8.  Høringssvar fra Handicaprådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune (123769/23)  

9.  Høringssvar fra Alf Gregersen - Selvtræning i Norddjurs Kommune (127745/23)  

10.  Høringssvar fra Allingåbro-Vivild Seniorer - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127868/23)  

11.  Høringssvar fra Anne Kirstine Knudsen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127739/23)  

12.  Høringssvar fra Anthon Tetsche - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127826/23)  

13.  Høringssvar fra Arne Obsen - Selvtræning i Norddjurs Kommune (28/24)  

14.  Høringssvar fra Bente Jessen - Selvtræning i Norddjurs Kommune (127773/23)  

15.  Høringssvar fra Betty Rasmussen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127729/23)  

16.  Høringssvar fra Birgit Lund Jacobsen/Per Falsbæk - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune (127744/23)  

17.  Høringssvar fra Cilly Korreborg - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127715/23)  

18.  Høringssvar fra DH-Norddjurs - Selvtræning i Norddjurs Kommune (31/24)  

19.  Høringssvar fra Dorte Adler, Rikke Andreassen og Herman Knudsen - Selvtræ-

ning i Norddjurs Kommune (71/24)  

20.  Høringssvar fra Ella Brøbech Aabenhuus - Selvtræning i Norddjurs Kommune 
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(127720/23)  

21.  Høringssvar fra Else Marie Møller - Selvtræning i Norddjurs Kommune (40/24)  

22.  Høringssvar fra Fritidsrådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune (127758/23)  

23.  Høringssvar fra H.C.Hansen og Lissi Juhl Christiansen - Selvtræning i Norddjurs 

Kommune (127712/23)  

24.  Høringssvar fra Hans Jørgen Kristensen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127696/23)  

25.  Høringssvar fra Idrætsrådet - Selvtræning i Norddjurs Kommune (127767/23)  

26.  Høringssvar fra Inge Høeg Laursen - Selvtræning i Norddjurs Kommune (58/24)  

27.  Høringssvar fra Lene Udengaard - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127806/23)  

28.  Høringssvar fra Lillian S.U. Kammergaard - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(75/24)  

29.  Høringssvar fra Lissi Jørgensen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127808/23)  

30.  Høringssvar fra Nørre Djurs HK - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127716/23)  

31.  Høringssvar fra Orla Lund - Selvtræning i Norddjurs Kommune (127702/23)  

32.  Høringssvar fra Pia Vangsgaard Jensen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127774/23)  

33.  Høringssvar fra Poul Erik Jensen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127747/23)  

34.  Høringssvar fra praktiserende læge Carsten Lykke Hansen - Selvtræning i Nord-

djurs Kommune (25/24)  

35.  Høringssvar fra Selvtrænere på Fuglsanggården - Selvtræning i Norddjurs Kom-

mune (127956/23)  

36.  Høringssvar fra Vibeke Leth-Espensen - Selvtræning i Norddjurs Kommune 

(127752/23)  

37.  Høringssvar fra Vibeke Nørøxe - Selvtræning i Norddjurs Kommune (29/24)  

38.  Høringssvar fra Aage Højbjerg - Selvtræning i Norddjurs Kommune (127811/23)  

39.  (Lukket bilag)  

40.  (Lukket bilag)  
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41.  (Lukket bilag)  

42.  (Lukket bilag)  

43.  (Lukket bilag)  

44.  (Lukket bilag)  

45.  (Lukket bilag)  

46.  (Lukket bilag)  

47.  (Lukket bilag)  

48.  (Lukket bilag)  

49.  (Lukket bilag)  

50.  (Lukket bilag)  

51.  Notat fra KL om selvtræning efter Serviceloven (5934/24)  

 

5.  Kriterier for uddeling af frivilligpuljen i Norddjurs Kommune 

   1.  Udkast til kriterier for frivilligpuljen (3847/24)  

 

6.  Udvidelse af samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse til det psykia-

triske område  

   

1.  Udvidelse af samarbejdsaftalen om den gode indlæggelse og udskrivelse til det 

psykiatriske område - Samarbejdsaftale om den gode indlæggelse og udskrivelse 

(127538/23)  

 

7.  Forlængelse af medlemskab af Solsikkeprogram  

   
1.  Henvendelse fra Handicaprådet til Voksen- og Plejeudvalget (127563/23)  

2.  Notat - Status på Solsikkeprogram (101189/23)  

 

8.  Udmøntningsplan 2024-2027 på Voksen- og Plejeudvalgets område 

   1.  VPU Udmøntningsplan 2024-2027 (1805/24)  

 

9.  Voksen- og Plejeudvalgets arbejdsplan for 2024 

   1.  Voksen- og Plejeudvalgets arbejdsplan 2024 (6343/24)  

 

10.  Orientering 
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1.  Orientering om udmøntning af pulje til kompetenceudvikling på Voksen- og Ple-

jeudvalgets område (4437/24)  

2.  Orientering om plan for udrulning af skærmbesøg på ældreområdet (1485/24)  

3.  Orientering om proces for ny ressourcefordelings- og takstmodel på Socialområ-

det (4475/24)  

4.  Tidsplan - Orientering om proces for ny ressourcefordelings- og takstmodel på 

Socialområdet (4482/24)  

5.  Ankeafgørelser 2023 - Handicap og psykiatriområdet (5411/24)  

6.  Ankeafgørelser 2023 - Sundheds- og Omsorgsområdet (5417/24)  

7.  Årlig statistik for 2023 - Sundheds- og Omsorgsområdet (5354/24)  

8.  Årlig statistik for 2023 - Socialområdet (5724/24)  

9.  Oversigt over magtanvendelser 3.- 4. kvartal 2023 (4145/24)  

10.  (Lukket bilag)  

11.  Accept af tilbagemelding - Skovstjernen - Kompetencepåbud (5463/24)  

12.  Pressemeddelelse - Konstituering af Frivilligrådet 2024 (5735/24)  
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Underskriftsside 
 
  

 
Diana Therese Mikkelsen (Æ) 
  

 
Jytte Schmidt (F) 
  

 
Mads Jensen (C) 
  

 
Tom Bytoft (A) 

 
  

 
Jens Kannegaard Lundager (O) 
  

 
Karoline Bergkvist Søgaard (A) 
  

 
Rikke Albæk Jørgensen (V) 
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