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1.  Indvielse af lejlighed med velfærdsteknologi  

 

83.01.02.P20   26/1683   Åben sag    

Sagsgang 

SPO 

Sagsfremstilling 

Den velfærdsteknologiske udstillingsbolig er en del af partnerskabsaftalen mellem Social- og 

Sundhedsskolen i Randers og Norddjurs Kommune, og har til formål at støtte op om og styrke 

anvendelsen af velfærdsteknologi hos fagfolk, og ift. borgere i Norddjurs Kommune.  

 

Formålet med udstillingsboligen er at bidrage til borgernes selvhjulpenhed og livskvalitet 

samt at understøtte medarbejdernes kompetencer og faglige udvikling vedr. velfærdsteknolo-

gi. Derudover er udstillingsboligen tænkt som inspiration til, hvilke velfærdsteknologier og 

hjælpemidler der findes, som borgere enten selv kan anskaffe sig eller via bevilling fra kom-

munen.  

 

Målgruppen for udstillingsboligen er: 

 Borgere, som inviteres til at se og afprøve velfærdsteknologiske løsninger, der kan 

støtte deres hverdag. 

 Medarbejdere, som får mulighed for at udvikle deres kompetencer og blive fortrolige 

med velfærdsteknologierne. 

 Elever på Social- og Sundhedsskolen, som kan få simulationsundervisning i udstil-

lingsboligen og praktisk erfaring med velfærdsteknologierne. 

 

Organisering og rammer 

Samarbejdet er organiseret gennem leder- og medarbejderrepræsentanter fra Sundhed og Om-

sorg, Norddjurs Kommune og repræsentanter fra Randers Social- og Sundhedsskole med sær-

lige opgaver relateret til velfærdsteknologi.  

 

Social- og Sundhedsskolen har stillet et lokale til rådighed i Grenaa-afdelingen uden bereg-

ning, som oprindeligt blev anvendt til undervisning. Indretningen af lokalet er en del af de 
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initiativer, som er igangsat i 2025 i forbindelse med mindreforbruget på Voksen- og Plejeud-

valgets område. 

 

Der er indkøbt møbler og velfærdsteknologier til lokalet, som nu er udformet som en bolig 

med køkken og spiseplads, dagligstue, soveværelse, entre og badeværelse. Det ene hjørne af 

rummet indgår ikke i selve boligen, men skal anvendes som møderum eller arbejdsplads og 

indeholder diverse informationsmaterialer. 

 

Disponering og anvendelse af velfærdsteknologisk udstillingsbolig fordeler sig således: 

 Kl. 08.00-12.00 Kl. 12.00-16.00 

Mandage Randers Social- og Sundhedsskole Randers Social- og Sundhedsskole 

Tirsdage Randers Social- og Sundhedsskole Norddjurs Kommune 

Onsdage Norddjurs Kommune Norddjurs Kommune 

Torsdage Randers Social- og Sundhedsskole Randers Social- og Sundhedsskole 

Fredage Randers Social- og Sundhedsskole Randers Social- og Sundhedsskole 

 

Åbningstiderne er gældende fra den 30. april 2026, hvor der afholdes officiel indvielse af ud-

stillingsboligen.  

 

Åbningstider for borgere og bemanding i det velfærdsteknologiske showroom 

Udstillingsboligen vil være åbent for borgere onsdage i tidsrummet 10.00-16.00. Her kan bor-

gere på egen hånd besøge udstillingsboligen. Information om de forskellige velfærdsteknolo-

gier kan findes digitalt ved at scanne QR-koderne på velfærdsteknoligerne med en smartpho-

ne eller tablet eller via en touch-skærm i rummet. Der vil de første måneder og på udvalgte 

onsdage være bemanding i lokalet, hvor der er mulighed for at få vejledning fra en medarbej-

der fra Sundhed og Omsorg, Norddjurs Kommune. Der er på nuværende tidspunkt ikke dis-

poneret/bevilliget midler til fast bemanding i rummet. Erfaringer fra lignende udstillingsbolig 

på Social- og Sundhedsskolen i Randers viser, at det fungerer godt med "selvbetjening", hvor 

borgere besøger udstillingsboligen på egen hånd. 

 

Indretning af udstillingsboligen 
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I indretningsprocessen har målet været at opnå en hyggelig og hjemlig stemning. Målet med 

indretningen er at vise, hvordan en helt almindelig bolig kan se ud, når der tilført velfærdstek-

nologier og inspirere til, hvordan det kan kombineres med sædvanligt indbo.  

Der er indkøbt velfærdsteknologier af mange forskellige typer - alt fra et hjælpemiddel til at 

åbne og lukke knapper i skjorten til en moderne plejeseng med automatisk vendefunktion.  

 

De fleste af velfærdsteknologierne i udstillingsboligen er småhjælpemidler eller indgår i sæd-

vanligt indbo og vil dermed i det fleste tilfælde skulle anskaffes ved selvkøb. Derudover 

fremvises velfærdsteknologier eller hjælpemidler, som man skal viseres til at få udlånt, eller 

som kan udlånes fra hjemmeplejen, eller som kan være tilgængeligt på plejecentre.  

 

Det er ikke muligt at købe noget i udstillingsboligen, og der bliver ikke henvist direkte til be-

stemte leverandører eller sælgere af de produkter, som udstilles.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Sammenhæng til en central del af ældrereformen som sikre fremtidsplejen, øger borgerens 

selvhjulpen hed og frigiver ressourcer. 

Indstilling 

Direktør for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller at, orientering om velfærdsteknologisk 

udstillingsbolig tages til efterretning.  
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2.  Introduktion til Ældreområdet 

 

29.00.00.A00   24/7094   Åben sag    

Sagsgang 

SPO 

Sagsfremstilling 

På mødet vil Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget blive introduceret til ældreområder her-

under ældrereformen.  

 

Ældreområdet står overfor væsentlige forandringer med øget fokus på helhedsorientering og 

kontinuitet for borgerne. Det arbejdes på tættere tværfagligt samarbejde og et helhedsoriente-

ret perspektiv på opgaveløsningen samt en styrket dialog med borgere og pårørende samt ci-

vilsamfundet, så borgerne oplever at have indflydelse og selvbestemmelse ift. den hjælp, som 

borgeren får.  

 

Det stiller nye krav til samarbejdsrelationer internt på tværs af faggrupper og styrkelse af rela-

tionen mellem medarbejder og borger, som sammen tilrettelægger indsatsen i overensstem-

melse med borgernes behov. 

 

Introduktionen vil blandt andet bestå af følgende punkter:  

 Introduktion til sundheds- og omsorgsområdets enheder  

 Introduktion til Ældrereformen 

 Den videre proces 

 Orientering om fremtidige workshops. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Direktøren for Sundhed-, Læring og Trivsel indstiller, at introduktionen til ældreområdet ta-

ges til efterretning 
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3.  Organisationstilpasning på Sundheds- og omsorgsområdet 

 

29.00.00.A00   26/2295   Åben sag    

Sagsgang 

SPO, høring, SPO, ØK, KB 

Sagsfremstilling 

Ældrereformen og Sundhedsreformen stiller nye krav til kommunernes organisering af sund-

heds- og plejeindsatser. Reformerne har et fælles fokus på, at borgerne skal opleve mere nær-

hed, sammenhæng og kontinuitet frem for parallelle og fragmenterede indsatser. Samtidig 

medfører Sundhedsreformen opgaveflytning og nye samarbejdsformer mellem kommune og 

region, mens Ældrereformen skærper kravet til tværfaglighed, helhedspleje og faste samar-

bejdsrelationer. 

 

Den justerede organisering skal sikre, at borgerens samlede livssituation i højere grad er om-

drejningspunktet for indsatsen, og at hjælpen planlægges og leveres i sammenhængende for-

løb tæt på borgeren. 

 

Forslag til ny organisering 

 Hjemmeplejen og sygeplejen Norddjurs omdøbes til Helhedsplejen. Helhedspleje 

skal fremadrettet indeholde alle dele af helhedsplejen (personlig pleje, praktisk hjælp 

og genoptræning) samt rehabilitering og sygepleje. Dermed integreres rehabilite-

ringsteamet og vedligeholdende træning i Helhedsplejen og faste teams.  

 Genoptræning efter Sundhedsloven og borgerrettet- og patientrettet forebyggelse 

samles i en selvstændig enhed kaldet Sundhed og Forebyggelse 

 

Organisationstilpasningen vil træde i kraft den 1. juli 2026.   

 

Forslag til organisationstilpasning skal sendes i høring i MED-systemet på Sundheds- og Om-

sorgsområdet samt i Ældrerådet. Høringsfristen fastsættes til den 18. maj 2026.  
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Økonomiske konsekvenser 

Som konsekvens af organiseringen flyttes der ligeledes budget mellem enheder. Rehabilite-

ringsteamet og vedligeholdende træning flyttes fra enheden Sundhed og træning ind i Hel-

hedsplejen.  

Indstilling 

Direktør for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller, at forslag til organisationsændring sendes i 

høring i MED-systemet på Sundheds- og Omsorgsområdet samt i Ældrerådet.  

Bilag: 

1 Åben Notat_Organisationstilpasning på Sundheds- og omsorgsområdet 23969/26 
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4.  Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Ålunden 

 

00.22.00.G01   25/663   Åben sag    

Sagsgang 

Høring, SPO 

Sagsfremstilling 

Den 26. november 2025 har Socialtilsyn Midt været på anmeldt tilsynsbesøg i Bofællesskabet 

Ålunden i Grenaa. Tilsynsbesøget har ikke givet anledning til hverken påbud eller vilkår. 

 

På baggrund af besøget bliver der udarbejdet en tilsynsrapport, som er henvendt til tilbuddet. I 

tilsynsrapporten vurderer socialtilsynet, om tilbuddet fortsat opfylder de nødvendige kvali-

tetskrav og samlet set lever op til godkendelsesbetingelserne. Før hvert tilsyn beslutter tilsy-

net, hvilke temaer, kriterier og indikatorer botilbuddet skal vurderes ud fra. 

 

Ved dette tilsyn har socialtilsynet valgt at fokusere på følgende: 

 Uddannelse og beskæftigelse, indikator 1b 

 Selvstændighed og relationer, indikator 2a 

 Målgruppe, metoder og resultater herunder kriterium 3 og indikator 3a, 3b og 3d 

 Sundhed og trivsel herunder indikator 4b samt 5a og 5b 

 Organisation og ledelse herunder kriterium 8a, 8b og 9a 

 Kompetencer herunder kriterium 10 og indikator 10a. 

 

Tilsynet har ikke givet anledning til at ændringer i øvrige temaer, kriterier og indikatorer, 

hvorfor disse er overført fra tidligere tilsynsbesøg. 

 

Hovedkonklusioner fra Socialtilsyn Midt bliver offentliggjort på www.tilbudsportalen.dk. 

Konklusionen på baggrund af det konkrete tilsynsbesøg kan læses her. 

 

Socialtilsyn Midt har siden 2020 udarbejdet en delrapport i tillæg til den samlede tilsynsrap-

port. Af delrapporten fremgår socialtilsynets beskrivelser og vurderinger af de forhold, der har 

http://www.tilbudsportalen.dk/
https://tilbudsportalen.dk/tilbudssoegning/tilbudDetaljeside/index?tilbudsid=KSY-1415&afdelingsid=abbac043-3204-4bca-a37c-f38adffb9b17&aktivtMenupunkt=ALLE_TILBUD
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været i fokus ved det aktuelle tilsyn. Tilsynsrapporten og delrapporten er vedlagt som lukkede 

bilag, da de indeholder personhenførbare oplysninger om borgerne i tilbuddet, idet tilsynsrap-

porterne i sin fulde længde skrives til de enkelte tilbud med henblik på udvikling og læring.  

 

Tilsynsrapporten har været sendt til administrativ høring i Handicaprådet og Beboer- og Pårø-

renderådet. Høringssvar er vedlagt som bilag.  

 

Voksen- og Plejeudvalget besluttede på sit møde den 24. november 2025, at tilsynsrapporter 

fra Socialtilsyn Midt fremadrettet skal behandles én gang årligt i Sundheds-, Pleje- og Om-

sorgsudvalget. Tilsynsrapporter for 2026 forventes behandlet på mødet i januar 2027.  

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Direktøren for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller, at tilsynsrapporten vedrørende Ålunden 

godkendes. 

Bilag: 

1 Lukket     

2 Lukket     

3 Åben Høringssvar fra Handicaprådet - Tilsynsrapport Socialtilsyn Midt, 

Ålunden 

22203/26 

4 Åben Høringssvar fra Pårørenderådet SkovstjernenÅlunden, vedr. tilsyns-

rapport fra Socialtilsyn Midt 

24327/26 
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5.  Orientering om Sundhedsugen 2026 

 

29.00.00.A00   26/1467   Åben sag    

Sagsgang 

SPO 

Sagsfremstilling 

Norddjurs Kommune afholder for tredje år i træk Sundhedsuge som led i den sundhedsfrem-

mende og forebyggende indsats. Sundhedsugen finder sted i uge 24 fra 8.-14. juni. 

 

Resultaterne fra ”Hvordan har du det?” (2021) fremhæver nogle centrale områder, hvor en 

målrettet indsats kan gøre en positiv forskel for borgerne i Norddjurs Kommune, herunder 

overvægt, kostmønstre og tobaksvaner. 

 

Formålet med Sundhedsugen er derfor i fællesskab at sætte fokus på de mange facetter af 

sundhed og inspirere borgerne i Norddjurs Kommune til, hvordan de kan skabe et sundere liv. 

Internt i Norddjurs Kommune bidrager Sundhedsugen til at skabe synergier og et tættere sam-

arbejde på tværs af områder. 

 

Målet er at afholde aktiviteter, der demonstrerer, hvorfor det er vigtigt at holde sig sund, og 

hvad man selv kan gøre for det, i et samarbejde på tværs af kommunen og med inddragelse af 

civilsamfundet. 

Igen i år består Sundhedsugen af tre elementer: 

1. Eksterne aktiviteter for borgere 

2. Foreningsaktiviteter 

3. Interne aktiviteter for medarbejdere i Norddjurs Kommune 

 

De eksterne aktiviteter for borgere består i år af en ”Sundhedsbus” bemandet af sundhedsfag-

ligt personale, der vil komme rundt til fire forskellige lokationer på tværs af kommunen man-

dag-torsdag. Målet er at nå så mange borgere som muligt, hvorfor der vil være aktiviteter for 

alle aldre. I planlægningen er der desuden stort fokus på aktørskabelse i form af samarbejde 

med patientforeninger samt lokale haller og aktivitetscentre. Herudover har sidste års Sund-
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hedsuge inspireret en lokal gruppe, der selvstændigt står for aktiviteter i Auning som del af 

Sundhedsugens program. Ligeledes afholder plejecentrene Old Run for tredje år i træk, og 

Social- og Sundhedsskolen planlægger at afholde åbent hus i det nye velfærdsteknologi-

showroom. 

Ældrerådet og plejecentrenes beboer- og pårørenderåd inviteres, hvor det giver mening. 

 

Foreningsaktiviteterne består af arrangementer afholdt af lokale foreninger, som via Kultur og 

Fritid melder ind, hvis de har lyst til at bidrage til Sundhedsugens program, f.eks. med et 

åbent hus-arrangement. Sidste år deltog 16 foreninger på tværs af kommunen, og der forven-

tes et lignende antal i år.  

 

Det endelige program for eksterne aktiviteter for borgere samt foreningsaktiviteter meldes ud 

i løbet af maj måned, bl.a. på Sundhed og Omsorgs sociale medier og lokalavisen. 

 

De interne aktiviteter for medarbejdere planlægges i en tværgående arbejdsgruppe. Den tvær-

gående arbejdsgruppe har valgt en tæl skridt-konkurrence og power-pauser som dette års in-

terne aktiviteter. Her kan medarbejdere fra hele organisationen deltage, og i konkurrencen om 

at gå flest skridt dystes der om Sundhedsugens vandrepokal. 

 

Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalgets medlemmer er meget velkomne til at deltage i nogle 

af Sundhedsugens aktiviteter. Sundhedsbussens køreplan kommer til at fremgå af det samlede 

program for Sundhedsugen. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Direktøren for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 



 Sundheds-, Pleje- og Om-

sorgsudvalget 
30-04-2026 

11

6.  Orientering 

 

00.22.00.G01   26/49   Åben sag    

Sagsgang 

SPO 

Sagsfremstilling 

På Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalgets møde vil der være mulighed for orientering fra:  

 

 Udvalgsformanden  

o Orientering fra Sundhedsrådsmøde den 13. april  

 

 Udvalgsmedlemmer  

 

 Forvaltningen  

o Evaluering af Gas-Bi-Dua. Bilag er vedlagt.  

o Indkøb af elektroniske låse til medicinskabe på plejecentre 

Sundhed og Omsorg er i gang med at indkøbe elektroniske låse til medicinskabene på ple-

jecentrene. Elektroniske låse øger sikkerheden i medicinhåndteringen, idet man kan se, 

hvilke medarbejdere der har åbnet skabene. Arbejdet går i gang i april på Farsøhthus og 

herefter på Plejecenter Glesborg. Der indhentes samtykke fra beboerne.  

Indstilling 

Direktør for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller at, orientering godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Evaluering af forårsfesten 2026 22047/26 
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7.  Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalgets arbejdsplan 2026 

 

00.22.00.P35   26/2   Åben sag    

Sagsgang 

SPO 

Sagsfremstilling 

Forvaltningen har udarbejdet en arbejdsplan for 2026 for Sundheds-, Pleje- og Omsorgsud-

valget.  

 

Arbejdsplanen er vedlagt som bilag. 

 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Intet relevant lovgrundlag. 

Indstilling 

Direktøren for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller, at Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudval-

gets arbejdsplan for 2026 godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Sundhed-, Pleje- og Omsorgsudvalgets arbejdsplan 2026 23616/26 
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8.  Godkendelse af beslutningsprotokol 

 

00.22.00.P35   26/2   Åben sag    

Sagsgang 

SPO 

Sagsfremstilling 

Sundhed-, Pleje- og Omsorgsudvalget godkender beslutningsprotokollen. 

Indstilling 

Direktøren for Sundhed, Læring og Trivsel indstiller, at beslutningsprotokollen godkendes. 
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Bilagsoversigt 

 

3.  Organisationstilpasning på Sundheds- og omsorgsområdet 

   1.  Notat_Organisationstilpasning på Sundheds- og omsorgsområdet (23969/26)  

 

4.  Lukket punkt - Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Ålunden 

   

1.  (Lukket bilag)  

2.  (Lukket bilag)  

3.  Høringssvar fra Handicaprådet - Tilsynsrapport Socialtilsyn Midt, Ålunden 

(22203/26)  

4.  Høringssvar fra Pårørenderådet SkovstjernenÅlunden, vedr. tilsynsrapport fra 

Socialtilsyn Midt (24327/26)  

 

6.  Orientering 

   1.  Evaluering af forårsfesten 2026 (22047/26)  

 

7.  Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalgets arbejdsplan 2026 

   1.  Sundhed-, Pleje- og Omsorgsudvalgets arbejdsplan 2026 (23616/26)  
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