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1.  Indkaldelse til møde m.v. 

 

00.22.02.A00   25/8419   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

I henhold til lov om kommunernes styrelse skal den nyvalgte kommunalbestyrelse holde sit 

konstituerende møde i tidsrummet 1. – 15. december i det år, hvor valget er afholdt, dog tid-

ligst efter at den hidtidige kommunalbestyrelse har truffet afgørelse vedrørende eventuelle 

valgklager og begæringer om fritagelse for at modtage valg.  

 

Indkaldelsen til det konstituerende møde foretages af det medlem, der længst har været med-

lem af Kommunalbestyrelsen. Hvis flere der har siddet lige længe, er det det ældste medlem. 

Det længst siddende og ældste medlem er Benny Hammer.   

 

Det længst siddende medlem leder endvidere valget af borgmesteren. Valget af borgmesteren 

ledes herefter af Benny Hammer. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ingen 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal godkende indkaldelsen til mødet, og at Benny Hammer leder val-

get af borgmesteren. 
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2.  Valg af formand (borgmester) 

 

00.22.00.A30   25/4015   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

I henhold til lov om kommunernes styrelse vælger Kommunalbestyrelsen sin borgmester 

blandt sine medlemmer. Valget ledes af det medlem, der har indkaldt til mødet.  

 

Den kandidat, som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, er valgt 

som borgmester. 

 

Med henvisning til konstitueringsaftalen vælges Kasper Juncher Bjerregaard (V) som borg-

mester. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en borgmester. 
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3.  Valg af næstformand (viceborgmester) 

 

00.22.00.A30   25/4016   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

I henhold til lov om kommunernes styrelse vælger Kommunalbestyrelsen blandt sine med-

lemmer en viceborgmester til at fungere i formandens forfald.  

 

Det kan i styrelsesvedtægten bestemmes, at Kommunalbestyrelsen blandt sine medlemmer 

vælger en første og en anden viceborgmester.  

 

Ifølge styrelsesvedtægten for Norddjurs Kommune vælger Kommunalbestyrelsen 1 vice-

borgmester.   

 

Valget ledes af den nyvalgte borgmester eller i dennes forfald af det medlem, der har ledet 

formandsvalget. 

 

 Med henvisning til konstitueringsaftalen vælges Diana Therese Mikkelsen (Æ) som vice-

borgmester. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal vælge 1 viceborgmester. 
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4.  Anmeldelse af valggrupper 

 

00.22.00.A00   25/8491   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

I henhold til lov om kommunernes styrelse foretages forholdstalsvalg på grundlag af den 

d’hondtske metode, ved at Kommunalbestyrelsens medlemmer deles i de grupper, hvori med-

lemmerne har anmeldt for borgmesteren at ville stemme ved det pågældende valg.  

 

Ved valg til Økonomiudvalg og stående udvalg skal foretages samme gruppeanmeldelse. 

 

Kommunalbestyrelsen orienteres om, at der ikke er anmeldt valggrupper. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Ingen 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Orienteringen tages til efterretning. 
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5.  Økonomiudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2939   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Økonomiudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består af 7 medlemmer, her-

under borgmesteren, der er formand for udvalget. 

  

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender der er underlagt dette ud-

valg i medfør af styrelsesvedtægten.  

 

Udvalget varetager blandt andet den umiddelbare forvaltning af løn- og personaleforhold in-

den for ethvert af kommunens administrationsområder. Udvalget fastsætter regler for borg-

mesterens og administrationens behandling af personsager. Udvalget varetager kommunens 

økonomiske planlægning og har ansvaret for en samordnet løsning af kommunens planlæg-

ningsopgaver. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 

 Kasper Juncher Bjerregaard (V) (formand) 

 Kasper Vindbjerg (F) 

 Dag Kristiansen (I) 

 Rikke Albæk Jørgensen (V) 

 Diana Therese Mikkelsen (Æ) 

 Lars Møller (A) 

 Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 7 kommunalbestyrelsesmedlemmer, herunder borgmeste-

ren. 
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6.  Erhvervs- Vækst- og Klimaudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2940   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Erhvervs-, Vækst-. og Klimaudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består af 5 

medlemmer.  

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrørende erhverv, 

vækst og klima. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 Stinne Thorsen Kvorning (I) 

 Allan Gjersbøl (A) 

 Peter Poulsen (V) 

 Lars Møller (A) 

 Benny Hammer (Løsgænger) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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7.  Social- og Beskæftigelsesudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2941   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Social- og Beskæftigelsesudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består af 5 

medlemmer.  

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på arbejdsmarkeds-, 

social- og beskæftigelsesområdet. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 Bente Hedegaard (A) 

 Diana Therese Mikkelsen (Æ) 

 Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) 

 Michael Bengtson (V) 

 Thomas Rasmussen (O) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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8.  Børne-, Familie- og Skoleudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2942   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Børne-, Familie og Skoleudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består af 7 

medlemmer.  

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på børne-, familie-, 

skole- og dagtilbudsområdet. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 Aleksander Myrhøj (F) 

 Benno Blæsild (V) 

 Agnete Brandt Grann (V) 

 Allan Gjersbøl Jørgensen (A) 

 Niels Basballe (A) 

 Daniel Nyborg Jensen (C) 

 Jens Holst (Æ) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 7 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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9.  Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2943   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består 

af 5 medlemmer.  

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på civilsamfunds- 

kultur-, fritids- og landdistriktsområdet. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 Karoline Bergkvist Søgaard (A) 

 Daniel Nyborg Jensen (C) 

 Benno Blæsild (V) 

 Fritz Birk Sørensen (A) 

 Dag Kristiansen (I) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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10.  Natur-, Miljø- og Teknikudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2944   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Natur-, Miljø- og Teknikudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består af 5 

medlemmer. 

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på natur-, miljø- og 

teknikområdet. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 Niels Ole Birk (V) 

 Kasper Vindbjerg (F) 

 Dag Kristiansen (I) 

 Thomas Rasmussen (O) 

 Niels Basballe (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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11.  Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget 

 

00.22.00.A30   25/2945   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Sundheds- Pleje- og Omsorgsudvalget nedsættes i henhold til styrelsesvedtægten og består af 

7 medlemmer.  

 

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver på sundheds-, ældre- 

og handicapområdet. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 Jens Kannegaard Lundager (O) 

 Helle Thomsen (A) 

 Rikke Albæk Jørgensen (V) 

 Søren Kejser (V) 

 Jens Holst (Æ) 

 Jytte Schmidt (F) 

 Fritz Birk Sørensen (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 7 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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12.  Børne- og ungeudvalg 

 

00.22.00.A30   25/2946   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Børne- og ungeudvalget nedsættes i medfør af lov om retssikkerhed og administration på det 

sociale område.  

 

Børne- og ungeudvalget træffer afgørelser i sager vedrørende børn og unge, herunder anbrin-

gelse af børn uden for hjemmet uden forældremyndighedsindehaverens samtykke.  

 

Børne- og ungeudvalget består af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer samt en byretsdommer 

og 2 pædagogisk-psykologisk sagkyndige. Dommeren udpeges af Domsstolsstyrelsen, mens 

de pædagogisk-psykologisk sagkyndige udpeges af Statsforvaltningen.  

 

Der skal endvidere udpeges en stedfortræder for hvert medlem. 

 

Kommunalbestyrelsen har på mødet den 16. september 2025 besluttet, at stedfortræderen for 

det ene udpegede kommunalbestyrelsesmedlem til Børne- og ungeudvalget kan indtræde for 

det andet kommunalbestyrelsesmedlem. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 

 Rikke Albæk Jørgensen (V) med Michael Bengtson (V) som stedfortræder 

 Fritz Birk Sørensen (A) med Karoline Bergkvist Søgaard (A) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 kommunalbesty-

relsesmedlemmer som stedfortræder.  
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13.  Grenaa-Anholt Færgefart 

 

00.22.00.A30   25/4007   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til færgeudvalget udpeges i henhold til udvalgets vedtægter. 

  

Udvalget er nedsat efter styrelseslovens § 17, stk. 4, og træffer afgørelser vedrørende ledelsen 

og driften af Grenaa-Anholt Færgefart. Udvalget refererer til Natur-, Miljø- og Teknikudval-

get.  

  

Udvalget består af 7 medlemmer, hvoraf Kommunalbestyrelsen udpeger 5 medlemmer for 

den kommunale valgperiode. Anholt Borgerforening og ErhvervAnholt udpeger hver især 1 

medlem. 

  

Formanden for udvalget udpeges på bestyrelsesmøde blandt de af Kommunalbestyrelsen valg-

te medlemmer. 

  

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

  

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

  

 John Daugaard (V) 

 Lars Gleerup (O) 

 Joachim Daugaard (O) 

 Jens Johan Richardy (A) 

 Gitte Andersen (N) 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 5 medlemmer. 
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14.  KL’s repræsentantskab – stedfortræder for borgmesteren 

 

00.22.00.A30   25/4008   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

KL’s repræsentantskab består af borgmestrene i KL’s medlemskommuner samt yderligere 

repræsentanter for de politiske partier og listesamarbejder.  

 

KL’s repræsentantskab virker som rådgivende organ for bestyrelsen, og har i øvrigt til formål 

at fremme forbindelsen mellem KL og medlemskommunerne.  

 

De enkelte kommunalbestyrelser udpeger 1 stedfortræder for borgmestrene til repræsentant-

skabet. Stedfortræderen skal være medlem af Kommunalbestyrelsen.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at Rikke Albæk Jørgensen (V) indtræder som stedfortræder.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser.  

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 kommunalbestyrelsesmedlem som stedfortræder. 
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15.  Delegerede KL 

 

00.22.00.A30   25/4009   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Delegeretmødet er KL’s øverste myndighed, og hver af medlemskommunerne vælger 1 

stemmeberettiget delegeret for hver påbegyndt 8.000 indbyggere i kommunen ved den sidste 

opgørelse af folkeregistertallet, der fra Danmarks Statistik foreligger offentliggjort senest 3 

måneder forud for delegeretmødets afholdelse.  

 

Kommunalbestyrelsen vælger de delegerede efter forholdstalsvalgmåden. Samtidig vælger 

Kommunalbestyrelsen stedfortrædere for de delegerede. Som stemmeberettigede delegerede 

og stedfortrædere for disse kan alene udpeges medlemmer af vedkommende kommunes 

kommunalbestyrelse. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder som delegerede: 

 

Rikke Albæk Jørgensen (V) med Niels Ole Birk (V) som stedfortræder 

Daniel Nyborg Jensen (C) med Jens Kannegaard Lundager (O) som stedfortræder 

Dag Kristiansen (I) med Stinne Thorsen Kvorning (I) som stedfortræder 

Niels Basballe (A) med Allan Gjersbøl (A) som stedfortræder 

Kasper Vindbjerg (F) med Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal vælge 5 kommunalbestyrelsesmedlemmer som delegerede samt 5 

kommunalbestyrelsesmedlemmer som stedfortrædere. 
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16.  Beredskabskommissionen - Beredskab og Sikkerhed 

 

00.22.00.A30   25/4010   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

I henhold til beredskabsloven har Norddjurs Kommune, Syddjurs Kommune, Randers Kom-

mune og Favrskov Kommune nedsat en fælles beredskabskommission.  

 

Beredskabskommissionen varetager opgaver vedrørende det kommunale redningsberedskab 

efter beredskabsloven, samt andre opgaver som hensigtsmæssigt kan varetages i tilknytning 

hertil, og som kommunalbestyrelserne i de deltagende kommuner henlægger til beredskabs-

kommissionen. 

 

Beredskabskommissionens sammensætning fremgår af beredskabskommissionens vedtægter. 

 

Beredskabskommissionen består af følgende: 

 

 De deltagende kommuners borgmestre  

 Politidirektøren for Østjyllands Politi eller dennes repræsentant 

 1 kommunalbestyrelsesmedlem fra hver af de deltagende kommuner  

 1 repræsentant for de frivillige (observatør) 

 1 repræsentant for medarbejderne (observatør)  

 

De deltagende kommuner udpeger en suppleant for det af de pågældende kommuner udpege-

de medlem. 

 

Det er oplyst, at Niels Basballe (A) indtræder med Allan Gjersbøl (A) som stedfortræder. 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Borgmesteren indgår i Beredskabskommissionen og Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 

medlem og 1 stedfortræder. 
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17.  Handicapråd 

 

00.22.00.A30   25/4012   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Handicaprådet nedsættes i henhold til lov om retssikkerhed og administration på det sociale 

område. 

 

Handicaprådet rådgiver Kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål, og formidler 

synspunkter mellem borgerne og Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål der ved-

rører mennesker med handicap.  

 

Ifølge lov om retssikkerhed og administration på det sociale område sammensættes Handicap-

rådet af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter indstilling 

fra Danske Handicaporganisationer, og 3-7 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen. Et 

antal af de medlemmer, der udpeges af Kommunalbestyrelsen, skal være medlem af Kommu-

nalbestyrelsen. De øvrige repræsentanter for Kommunalbestyrelsen udpeges blandt ansatte i 

kommunen, ansatte i selvejende institutioner eller ansatte hos andre private leverandører, som 

udfører relevante opgaver for kommunen.  

 

Der udpeges en personlig stedfortræder for hvert medlem af rådet.  

 

Kommunalbestyrelsen har på møde den 7. oktober 2025 besluttet, at Kommunalbestyrelsen 

udpeger 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer som sted-

fortrædere. De resterende kommunale medlemmer udpeges af forvaltningen. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder: 

 

 Karoline Bergkvist Søgaard (A) med Helle Thomsen (A) som stedfortræder 

 Jytte Schmidt (F) med Aleksander Myrhøj (F) som stedfortræder 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 kommunalbesty-

relsesmedlemmer som stedfortrædere.  
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18.  Sundhedsråd 

 

00.22.00.A30   25/5276   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Sundhedsrådene varetager den umiddelbare forvaltning af de af regionens anliggender inden 

for sundhedsområdet, der henhører under sundhedsrådets geografisk afgrænsede område. 

Hvert sundhedsråd varetager endvidere den umiddelbare forvaltning af de af regionens anlig-

gender inden for socialområdet og de af regionens specialundervisningstilbud, der henhører 

under sundhedsrådets geografisk afgrænsede område. 

 

Norddjurs Kommune vil være omfattet af Sundhedsråd Kronjylland sammen med Randers, 

Favrskov og Syddjurs Kommuner. 

 

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at medlem af Sundhedsrådet skal være formanden for 

Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget og at stedfortræder skal være næstformanden for 

Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden for Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget indgår som medlem af Sundhedsrådet 

og næstformanden for Sundheds-, Pleje- og Omsorgsudvalget indgår som stedfortræder. 
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19.  Kredsråd vedrørende politiets virksomhed 

 

00.22.00.A30   25/4013   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Kredsråd nedsættes i henhold til lov om rettens pleje.  

 

Kredsrådet drøfter spørgsmål af almindelig karakter vedrørende politiets virksomhed og orga-

nisation i politikredsen samt spørgsmål vedrørende kriminalitetsudviklingen og samarbejdet 

mellem politiet og lokalsamfundet, herunder en lokal samarbejdsplan.  

 

Politidirektøren udarbejder hvert år en plan for samarbejdet mellem politiet og kommunerne, 

andre offentlige myndigheder, interesseorganisationer, foreninger m.v. i politikredsen. Sam-

arbejdsplanen offentliggøres af politidirektøren efter forudgående drøftelse i kredsrådet.  

 

Kredsrådet består af politidirektøren, der er formand for rådet, og borgmestrene i de kommu-

ner som politikredsen omfatter. Kommunalbestyrelsen udpeger blandt sine medlemmer 1 

stedfortræder for borgmesteren. 

 

Det er oplyst, at Rikke Albæk Jørgensen (V) indtræder som stedfortræder. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 kommunalbestyrelsesmedlem som stedfortræder for 

borgmesteren. 
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20.  Distriktsudvalg for hjemmeværnet 

 

00.22.00.A30   25/4014   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Distriktsudvalgene for hjemmeværnet udpeges i henhold til lov om hjemmeværnet.  

 

Udvalgene træffer afgørelse om optagelse af frivillige i hjemmeværnet.  

 

Distriktsudvalgene består af en formand og 4 til 10 medlemmer, der udpeges for 4 år ad gan-

gen. Formanden udpeges af forsvarsministeren, der også udpeger de øvrige medlemmer efter 

indstilling fra hver af landets kommunalbestyrelser. Der indstilles 1 medlem pr. kommune til 

distriktsudvalget.  

 

Det stiller krav til distriktsudvalgsmedlemmet angående omhyggelighed, omtanke og diskre-

tion i udvalgsarbejdet. Endvidere er det hensigtsmæssigt, at man som medlem har færdigheder 

i brug af it og computere på brugerniveau. 

 

Distriktsudvalgsmedlemmet bør ikke have en sådan funktion i Hjemmeværnet, at der ved be-

handling af ansøgninger om optagelse i Hjemmeværnet kan sættes spørgsmålstegn ved udval-

gets habilitet. 

 

Distriktsudvalgets funktionsperiode er på 4 år og begynder 1. september 2022. 

 

Valggruppe 1 har meddelt, at Lars Gleerup (O) indstilles. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal indstille 1 medlem. 
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21.  Repræsentantskabet Midttrafik 

 

00.22.00.A30   25/4017   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Repræsentanter til Midttrafiks Repræsentantskab udpeges i henhold til lov om trafikselskaber 

og vedtægterne for Midttrafik.  

 

Et trafikselskab varetager følgende opgaver inden for trafikselskabets geografiske område:  

 

 offentlig servicetrafik i form af almindelig rutekørsel  

 fastsættelse af takster og billetteringssystemer  

 koordinering og planlægning af offentlig servicetrafik  

 individuel handicapkørsel for svært bevægelseshæmmede  

 privatbaner  

 

Trafikselskabets opgaver omfatter også samarbejde om offentlig servicetrafik, der krydser 

grænsen mellem to trafikselskabers område.  

 

Repræsentantskabet består af 1 medlem fra hver kommune. Medlemmet vælges af og blandt 

hver af de deltagende kommuners kommunalbestyrelser. Der udpeges endvidere en sted-

fortræder for medlemmet.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Repræsentantskabet vælger bestyrelsen for Midttrafik. 

 

Det er oplyst, at Allan Gjersbøl Jørgensen (A) indtræder i repræsentantskabet med Lars Møl-

ler (A) som stedfortræder. 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 kommunalbestyrelsesmedlem og 1 kommunalbestyrel-

sesmedlem som stedfortræder. 
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22.  Fredningsnævn 

 

00.22.00.A30   25/4018   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Fredningsnævn nedsættes i henhold til lov om naturbeskyttelse.  

 

Fredningsnævnet behandler fredningssager og dispensationer fra fredning.  

 

Miljøministeren nedsætter to eller tre fredningsnævn i hver region, hvis geografiske område 

fastlægges af miljøministeren.  

 

Et fredningsnævn består af en formand der skal være dommer, og 2 øvrige medlemmer. Mil-

jøministeren udpeger formanden og 1 øvrigt medlem. 1 medlem vælges af kommunalbestyrel-

sen i den kommune, hvori det pågældende areal er beliggende. Udpegningsperioden følger 

den kommunale valgperiode. Der udpeges endvidere 1 suppleant for hvert medlem. 

 

Det er oplyst, at Jytte Dalgaard (F) indtræder med Thomas Rasmussen (O) som stedfortræder. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem og 1 stedfortræder. 
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23.  Grundlisteudvalg 

 

00.22.00.A30   25/4019   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Grundlisteudvalget nedsættes i henhold til lov om rettens pleje.  

 

Grundlisteudvalget vælger et antal personer til grundlisten. Til grundlisten udtages en person 

for hver 300 indbyggere i kommunen.  

 

Personerne der udtages til grundlisten, skal udgøre et alsidigt sammensat udsnit af befolknin-

gen, og der skal tilstræbes en repræsentation af de forskellige aldersklasser, af mænd og kvin-

der og af etniske minoriteter svarende til deres andel af befolkningen i kommunen.  

 

Grundlisteudvalget består af mindst 5 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen. Med-

lemmerne behøver ikke at være kommunalbestyrelsesmedlemmer. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i udvalget: 

 

 Jette Maul Nielsen (V) 

 Benny Schmidt (Æ) 

 Jens Kannegaard Lundager (O) 

 Ellen Birthe Christensen (A) 

 Britta Bertel (F) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege mindst 5 medlemmer. 
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24.  Hegnsyn 

 

00.22.00.A30   25/4020   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Hegnsyn nedsættes i henhold til lov om hegn.  

 

Hegnsynet tager ved hegnsynsforretninger bl.a. stilling til tvister i forbindelse med rejsning af 

nye hegn, ombytning, ændring og sløjfning af hegn samt hegnenes vedligeholdelse.  

 

Der skal i hver kommune nedsættes et hegnsyn bestående af 3 medlemmer, der er myndige og 

uberygtet. Mindst 1 af medlemmerne skal være plantningskyndig, og mindst 1 af medlem-

merne skal være bygningskyndigt. Det forudsættes endvidere, at medlemmerne har et rimeligt 

kendskab til lokale forhold og egnens skikke, og at medlemmerne kan sætte sig ind i hegnslo-

vens bestemmelser. Foreningen af Hegnsyn i Danmark opfordrer til, at der tages hensyn til 

kontinuitet ved udpegningen af medlemmer til Hegnsynet. 

 

For hvert af de 3 medlemmer udpeges en personlig stedfortræder.  

 

Et af medlemmerne udpeges som formand for hegnsynet. Det er formanden der leder hegn-

synsforretningen. Den personlige stedfortræder for formanden leder hegnsynsforretningen i 

tilfælde af formandens forfald, det er derfor vigtigt at den personlige stedfortræder for for-

manden er bekendt med hegnslovens regler.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Personer der er fyldt 60 år, har ikke pligt til at lade sig beskikke. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i hegnsynet: 
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Ilka Daniel (V) som formand med Lars Nielsen (V) som stedfortræder for formanden 

Lars Gleerup (O) med Joachim Hougaard (D) som stedfortræder 

Bent Krog (A) med Pernille Rothmann Taubee (A) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 3 medlemmer, herunder 1 formand, og 3 stedfortrædere, 

herunder en stedfortræder for formanden. 
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25.  Mark- og vejfredslov, vurderingsmænd 

 

00.22.00.A30   25/5207   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Vurderingsmænd udpeges i henhold til lov om mark- og vejfred.  

 

Vurderingsmændene skal vurdere skader forvoldt af husdyr efter nærmere angivne bestem-

melser i lov om mark- og vejfred.  

 

For hver kommune udpeger kommunalbestyrelsen 3 vurderingsmænd. Kommunalbestyrelsen 

kan bestemme, at opgaven varetages af hegnsynsmedlemmerne. Udpegningen gælder for den 

kommunale valgperiode. Kommunalbestyrelsen beslutter endvidere, hvem der skal fungere 

som formand.  

 

Personer der er fyldt 60 år, har ikke pligt til at lade sig udpege.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder: 

 

Hans Lund Rasmussen (C) som formand 

Benny Schmidt (Æ) 

Lars Nielsen (V) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 3 vurderingsmænd og udpege en formand blandt de 3 vur-

deringsmænd. 
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26.  Aqua Djurs A/S 

 

00.22.00.A30   25/5209   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Aqua Djurs A/S er efter fusionen med Syddjurs Spildevand A/S ejet i fællesskab af Norddjurs 

Kommune (50%) og Syddjurs Kommune (50%). 

 

Selskabets formål er at drive forsyningsvirksomhed inden for vandforsyning og spildevands-

håndtering i aktionærernes geografiske område samt at varetage anden virksomhed med nær 

tilknytning til forsyningsvirksomheden. 

 

Kommunalbestyrelsen indstiller 3 medlemmer til valg på selskabets generalforsamling, her-

under en næstformand/formand. 

 

Formands- og næstformandsposten skifter hvert andet år, således at Syddjurs Kommune 

indstiller til formandsposten og Norddjurs Kommune indstiller til næstformandsposten for 

perioden 2026-2027, og således at Norddjurs Kommune indstiller til formandsposten og Syd-

djurs Kommune indstiller til næstformandsposten for perioden 2028-2029. 

 

Medlemmerne vælges for en 4-årig periode.  

 

Indstilles i henhold til vedtægter og Kommunalbestyrelsens beslutning af 20. februar 2024. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Anders Stenumgaard Lind (A) som næstformand/formand med Bente Hedegaard (A) 

som stedfortræder 

 Niels Skov Petersen (C) med Mads Jensen (C) som stedfortræder 

 Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) med Kasper Vindbjerg (F) som stedfortræder 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal indstille 3 medlemmer, herunder en næstformand/formand. 
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27.  Reno Djurs I/S 

 

00.22.00.A30   25/5210   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Reno Djurs I/S er ejet af Norddjurs og Syddjurs Kommuner. 

 

Interessentskabets formål er at etablere og drive eller indgå kontrakt om etablering og drift af 

de nødvendige anlæg for de tilsluttede kommuner til behandling af deponeringspligtigt affald, 

forbrændingspligtigt affald samt genanvendeligt affald. 

 

Det er endvidere interessentskabets formål at varetage øvrige fælleskommunale affalds- og 

genanvendelsesopgaver i bred forstand. 

 

Formandskabet og næstformandsskabet varetages af formanden for det udvalg, som er ansvar-

lig for affaldsområdet i de to interessentområder. Når halvdelen af udpegningsperioden er 

gået, skifter bestyrelsesformanden og næstformanden post.  

    

Formanden for Natur-, Miljø- og Teknikudvalget er født medlem. Kommunalbestyrelsen ud-

peger herudover 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 3 kommunalbestyrelsesmedlemmer 

som personlige stedfortrædere.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Udpeges i henhold til vedtægterne. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder: 

 

Niels Ole Birk (V) med Dag Kristiansen (I) som stedfortræder 

Diana Therese Mikkelsen (Æ) med Benno Blæsild (V) som stedfortræder 
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Karoline Bergkvist Søgaard (A) med Niels Basballe (A) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden for Natur-, Miljø- og Teknikudvalget er født medlem. Kommunalbestyrelsen ud-

peger herudover 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 3 kommunalbestyrelsesmedlemmer 

som personlige stedfortrædere.  
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28.  Ekspropriationskommission 

 

00.22.00.A30   25/5211   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Ekspropriationskommissioner nedsættes i henhold til lov om fremgangsmåden ved ekspropri-

ation vedrørende fast ejendom.  

 

Ekspropriationskommissioner behandler forslag om ekspropriation, og fastsætter erstatning 

for de ekspropriationer der gennemføres.  

 

Hver ekspropriationskommission består af 5 medlemmer. Formanden er en kommissarius ved 

statens ekspropriationer. Formanden udtager 4 medlemmer til behandlingen af sager vedrø-

rende et konkret anlæg, heraf 2 medlemmer fra en af transportministeren udfærdiget liste og 2 

medlemmer fra en kommunal liste.  

 

Transportministeren udpeger 8 personer, der for en 6 årig periode optages på en liste over 

statslige medlemmer af ekspropriationskommissionerne. Hver kommune udpeger 1 medlem 

for den kommunale valgperiode. De kommunale medlemmer optages på lister svarende til 

kommissariernes forretningsområder.  

 

Ved henvendelse af 10. juli 2025 har Transportministeriet gjort opmærksom på at det forud-

sættes, at det udpegede medlem har behørig indsigt i vurdering af ejendomme. Ministeriet har 

endvidere gjort opmærksom på, at det udpegede medlem bør være bekendt med forvaltnings-

loven, herunder særligt reglerne om habilitet.  

 

Transportministeriet opfordrer endvidere til, at udpegningen ledsages af en kort angivelse af 

det pågældende medlems kompetencer og forudsætninger for at varetage hvervet. Endelig 

opfordres Kommunalbestyrelsen til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlem-

met.  
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Det udpegede medlem må ikke samtidig udpeges til taksationskommissionen efter ekspropria-

tionsloven. 

 

Det er oplyst, at Peter Husum (O) indtræder. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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29.  Overtaksationskommission 

 

00.22.00.A30   25/5212   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Overtaksationskommissioner nedsættes i henhold til lov om offentlige veje.  

 

Overtaksationskommissioner efterprøver de afgørelser der er truffet af taksationskommissio-

nerne nedsat i henhold til lov om offentlige veje.  

 

En overtaksationskommission består af 5 medlemmer. Formanden, der skal have en juridisk 

kandidateksamen, udpeges af transportministeren for en 6-årig periode. Ministeren udpeger 

endvidere 2 faste medlemmer. Formanden udtager til behandlingen af den enkelte sag yderli-

gere 2 medlemmer fra en kommunal liste. Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem, der 

for den kommunale valgperiode optages på den kommunale liste i den overtaksationskommis-

sion som kommunen er omfattet af. 

 

Ved henvendelse af 10. juli 2025 har Transportministeriet gjort opmærksom på at det forud-

sættes, at det udpegede medlem har behørig indsigt i vurdering af ejendomme. Ministeriet har 

endvidere gjort opmærksom på, at det udpegede medlem bør være bekendt med forvaltnings-

loven, herunder særligt reglerne om habilitet. 

 

Transportministeriet opfordrer endvidere til, at udpegningen ledsages af en kort angivelse af 

det pågældende medlems kompetencer og forudsætninger for at varetage hvervet. Endelig 

opfordres Kommunalbestyrelsen til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlem-

met. 

Det udpegede medlem må ikke samtidig udpeges til taksationskommissionen efter vejloven.  

 

Det er oplyst, at Peter Husum (O) indtræder. 



 Kommunalbestyrelsen 10-12-2025 

45

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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30.  Taksationskommission, ekspropriationsloven 

 

00.22.00.A30   25/5213   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Taksationskommissioner nedsættes i henhold til lov om fremgangsmåden ved ekspropriation 

vedrørende fast ejendom.  

 

Taksationskommissionerne efterprøver kendelser vedrørende erstatning.  

 

En taksationskommission består af 5 medlemmer. Formanden, der skal have en juridisk kan-

didateksamen, udpeges af kongen for en 6-årig periode. Formanden udtager til den enkelte sag 

4 medlemmer, heraf 2 medlemmer fra en af transportministeren udfærdiget liste og 2 med-

lemmer fra en kommunal liste.  

 

Transportministeren udpeger 8 medlemmer, der for en 6-årig periode optages på en liste over 

statslige medlemmer af taksationskommissionerne. Hver kommune udpeger 1 medlem der for 

den kommunale valgperiode optages på den kommunale liste i den taksationskommission som 

kommunen er omfattet af.  

 

Ved henvendelse af 10. juli 2025 har Transportministeriet gjort opmærksom på at det forud-

sættes, at det udpegede medlem har behørig indsigt i vurdering af ejendomme. Ministeriet har 

endvidere gjort opmærksom på, at det udpegede medlem bør være bekendt med forvaltnings-

loven, herunder særligt reglerne om habilitet. 

 

Transportministeriet opfordrer endvidere til, at udpegningen ledsages af en kort angivelse af 

det pågældende medlems kompetencer og forudsætninger for at varetage hvervet. Endelig 

opfordres Kommunalbestyrelsen til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlem-

met. 

Det udpegede medlem må ikke samtidig udpeges til ekspropriationskommissionen. 
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Det er oplyst, at Jens Kannegaard Lundager (O) indtræder. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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31.  Taksationskommission, vejloven 

 

00.22.00.A30   25/5214   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Taksationskommissionen nedsættes i henhold til lov om offentlige veje og træffer afgørelser 

om erstatningsspørgsmål.  

 

En taksationskommission består af 3 medlemmer. Formanden, der skal have en juridisk kan-

didateksamen, udnævnes af transportministeren for en 6-årig periode. Formanden udtager til 

den enkelte sag 2 medlemmer fra en kommunal liste.  

 

I hver kommune udpeger kommunalbestyrelsen 2 personer, der for kommunalbestyrelsens 

funktionsperiode optages på en liste over medlemmer af den taksationskommission, som 

kommunen er omfattet af.  

 

Ved henvendelse af 10. juli 2025 har Transportministeriet gjort opmærksom på at det forud-

sættes, at det udpegede medlem har behørig indsigt i vurdering af ejendomme. Ministeriet har 

endvidere gjort opmærksom på, at det udpegede medlem bør være bekendt med forvaltnings-

loven, herunder særligt reglerne om habilitet.  

 

Transportministeriet opfordrer endvidere til, at udpegningen ledsages af en kort angivelse af 

det pågældende medlems kompetencer og forudsætninger for at varetage hvervet. Endelig 

opfordres Kommunalbestyrelsen til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlem-

met.  

 

Det udpegede medlem må ikke samtidig udpeges til overtaksationskommissionen. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder: 
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 Laurits Hougaard (V) 

 Bo Lindballe (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer. 
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32.  Skatteankenævn og Vurderingsankenævn 

 

00.22.00.A30   25/5215   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til Skatteankenævn og Vurderingsankenævn udpeges i henhold til skatteforvalt-

ningsloven. Kommunalbestyrelsen skal indstille medlemmer til kommunens pladser i nævne-

ne, hvorefter Skatteministeren udnævner de indstillede personer.  

 

Skatteankestyrelsen har ved brev af 4. november 2025 oplyst, at der ved indstillingen generelt 

skal tilstræbes, at medlemmerne udgør et repræsentativt udsnit af befolkningen. Ved indstil-

lingen af medlemmer skal Kommunalbestyrelsen derfor inddrage en alders- og kønsfordeling. 

Afspejler de indstillede personer ikke i tilstrækkelig grad et repræsentativt udsnit af befolk-

ningen, kan skatteministeren undlade at udnævne de indstillede personer, og anmode om, at 

der foretages en ny indstilling. 

 

Skatteankenævn 

Skatteankenævnene behandler klager over told- og skatteforvaltningens afgørelser vedrørende 

fysiske personer og dødsboer.  

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille:  

 én person til hver af kommunens pladser i skatteankenævnet og  

 én person som personlig suppleant for hvert medlem.  

 

Fordelingen af medlemmer til de enkelte kommuner er fastlagt i kredsinddelingsbekendtgø-

relsen. Heraf fremgår, at Norddjurs Kommune har 2 pladser i skatteankenævnet. Kommunal-

bestyrelsen skal således indstille 2 medlemmer og 2 stedfortrædere til skatteankenævnet.  
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Der er 22 skatteankenævn med i alt 176 medlemmer, hvoraf 166 udnævnes efter indstilling fra 

kommunerne. Herudover udnævner skatteministeren et antal særlige medlemmer med skatte-

faglig indsigt og relevant uddannelse. Disse medlemmer er geografisk ubundne. 

 

Vurderingsankenævn  

Vurderingsankenævnene afgør klager over told- og skatteforvaltningens afgørelser efter lov 

om vurdering af landets faste ejendomme, ejendomsavancebeskatningsloven og ejendomsvur-

deringsloven.  

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille:  

 én person til kommunens plads i vurderingsankenævnet – bemærk, der ikke skal 

indstilles en suppleant.  

 

Fordelingen af medlemmer til de enkelte kommuner er fastlagt i kredsinddelingsbekendtgø-

relsen. Heraf fremgår, at Norddjurs Kommune har 1 plads i vurderingsankenævnet. Kommu-

nalbestyrelsen skal således indstille 1 medlem til vurderingsankenævnet.  

 

Kommunalbestyrelsen skal lægge vægt på, at de indstillede har kendskab til ejendomsvurde-

ring. Kendskabet til ejendomsvurdering kan både være af teoretisk og praktisk karakter. Det 

kan f.eks. bestå i en uddannelse med en vis relevans i forhold til ejendomsvurdering og/eller 

praktisk erfaring med ejendomsvurdering.  

 

Der er 15 vurderingsankenævn med i alt 350 medlemmer, hvoraf de 175 er indstillet af kom-

munerne og 175 er indstillet af Finans Danmark og Dansk Ejendomsmæglerforening. 

 

Krav til de indstillede kandidater  

Skatteankestyrelsen har ved brev af 4. november 2025 gjort opmærksom på, at kandidaterne 

til ankenævnsmedlemmer og -suppleanter skal opfylde visse krav for at kunne udnævnes. Det 

kan under særlige omstændigheder undlades at udnævne en indstillet person.  

Kandidaterne skal være valgbare til Kommunalbestyrelsen og skal opfylde et habilitets- og 

decorumkrav.  
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Det betyder at der ikke kan udnævnes kandidater, som er ansat i Skatteforvaltningen eller i 

Skatteankestyrelsen. Medlemmer og suppleanter må heller ikke samtidigt være medlem af el-

ler stedfortræder i flere kollegiale organer på skatte- og vurderingsområdet.  

 

Decorumkravet betyder, at den indstillede person skal være værdig til den agtelse og tillid, 

som hvervet som skatteankenævnsmedlem indebærer. 

 

Herudover skal kandidater have basale IT-kundskaber.  

 

Udpegningsperioden er fra 1. juli 2026 – 30. juni 2030. 

 

Det er oplyst, at følgende indstilles: 

 

Hans Jørgen Drotner Tarnow Borg Larholm (C) med Mads Jensen (C) som stedfortræder 

(skatteankenævnet) 

Bo Lindballe (A) med Ilka Daniel (V) som stedfortræder (skatteankenævnet) 

Hans Jørgen Drotner Tarnow Borg Larholm (C) (vurderingsankenævnet) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal indstille 2 medlemmer og 2 stedfortrædere til skatteankenævnet 

og 1 medlem til vurderingsankenævnet. 
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33.  Valgbestyrelsen til folketingsvalg, folkeafstemninger og EP-valg 

 

00.22.00.A30   25/5221   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Valgbestyrelsen nedsættes i henhold til Folketingsvalgloven og Europa-Parlamentsvalgloven.  

 

Valgbestyrelsen tilvejebringer stemmesedler og opslag, og forestår den endelige opgørelse af 

afstemningen i opstillingskredsen.  

 

Norddjurs Kommune udgør sammen med Syddjurs Kommune én opstillingskreds, og hver 

kommune skal vælge 4 medlemmer til valgbestyrelsen. Borgmesteren i Syddjurs Kommune er 

formand for valgbestyrelsen, idet Syddjurs Kommune er kredskommune.  

 

Valgbestyrelsens medlemmer vælges af Kommunalbestyrelsen blandt dens medlemmer. Af de 

medlemmer, som kommunen skal udpege til valgbestyrelsen, udgør borgmesteren det ene.  

 

Den gruppe i Kommunalbestyrelsen der har valgt et medlem, skal også udpege en stedfortræ-

der for medlemmet blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i valgbestyrelsen: 

 

 Kasper Juncher Bjerregaard (V) med Rikke Albæk Jørgensen (V) som stedfortræder 

 Jens Kannegaard Lundager (O) med Diana Therese Mikkelsen (Æ) som stedfortræder 

 Allan Gjersbøl (A) med Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) som stedfortræder 

 Jytte Schmidt (F) med Aleksander Myrhøj (F) som stedfortræder 
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Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Borgmesteren indgår i valgbestyrelsen. Herudover skal Kommunalbestyrelsen udpege 3 

kommunalbestyrelsesmedlemmer og 4 kommunalbestyrelsesmedlemmer som stedfortrædere. 
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34.  Valgbestyrelse til Kommunalvalg 

 

00.22.00.A30   25/4006   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Valgbestyrelsen nedsættes i henhold til lov om kommunale og regionale valg.  

 

Valgbestyrelsen modtager og godkender kandidatlister samt anmeldelser om valgforbund, 

tilvejebringer stemmesedler og opslag, og forestår den endelige opgørelse af afstemningen 

(fintælling) samt opgørelsen af valget.  

 

Valgbestyrelsen består af mindst 5 og højest 7 af kommunalbestyrelsens medlemmer. Borg-

mesteren er formand for valgbestyrelsen.  

 

Den gruppe, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder.  

 

Kommunalbestyrelsen vælger en næstformand for valgbestyrelsen blandt valgbestyrelsens 

medlemmer.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

I valgperioden 2022-2025 har valgbestyrelsen bestået af 7 medlemmer, herunder borgmeste-

ren.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i valgbestyrelsen: 

 

 Kasper Juncher Bjerregaard (V) med Rikke Albæk Jørgensen (V) som stedfortræder 

 Lars Møller (A) som næstformand med Allan Gjersbøl (A) som stedfortræder 

 Stinne Thorsen Kvorning (I) med Dag Kristiansen (I) som stedfortræder 
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 Diana Therese Mikkelsen (Æ) med Jens Kannegaard Lundager (O) som stedfortræder 

 Daniel Nyborg Jensen (C) med Niels Ole Birk (V) som stedfortræder 

 Kasper Vindbjerg (F) med Aleksander Myrhøj (F) som stedfortræder 

 Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) med Jytte Schmidt (F) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege mindst 5 og højest 7 kommunalbestyrelsesmedlemmer, 

hvor borgmesteren er den ene, samt kommunalbestyrelsesmedlemmer som stedfortrædere og 

en næstformand. 
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35.  Grenaa Havn A/S 

 

00.22.00.A30   25/5222   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til Grenaa Havns bestyrelse udpeges i henhold til havnens vedtægter.  

 

Selskabets formål er at udøve havnevirksomhed samt havnerelateret operatørvirksomhed i 

tilknytning hertil med erhvervsmæssig ekspedition af gods, køretøjer, personer og landinger 

af fisk.  

 

Selskabets bestyrelse består af 6-9 medlemmer, hvoraf 3 medlemmer vælges på generalfor-

samlingen for en firårig periode efter indstilling fra Kommunalbestyrelsen i Norddjurs Kom-

mune.  

 

De indstillede bestyrelsesmedlemmer må ikke tilhøre virksomheder eller organisationer, hvor 

der kan opstå interessekonflikter i relation til Grenaa Havns interesser. 

 

Det er oplyst, at følgende indstilles: 

 

 Martin Raghner (C) 

 Sebastian Halkjær-Grauert (I) 

 Lars Møller (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal indstille 3 medlemmer. 
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36.  Letbaneråd - Letbanesamarbejdet i Østjylland 

 

00.22.00.A30   25/5223   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til letbanerådet udpeges i henhold til en samarbejdsaftale mellem de deltagende 

parter i letbanesamarbejdet.  

 

Udover Norddjurs Kommune består samarbejdet af Region Midtjylland, Midttrafik, Aarhus, 

Favrskov, Odder, Randers, Silkeborg, Skanderborg og Syddjurs Kommuner.  

 

Formålet med letbanesamarbejdet er at arbejde for en fælles plan for udvikling og udbygning 

af letbanen i Østjylland. Målet er at styrke mobiliteten og udviklingsmulighederne i Østjyl-

land gennem forbedringer af den kollektive trafik.  

 

Letbanesamarbejdet ledes af et letbaneråd med 1 repræsentant fra hver af de deltagende par-

ter. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at medlemmet udpeges af Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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37.  Kattegatcenterets Driftsfond 

 

00.22.00.A30   25/5224   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til fondens bestyrelse udpeges i henhold til fondens vedtægter.  

 

Fondens formål er at tilvejebringe og formidle viden om fiske- dyre- og planteliv, menneskets 

forhold til naturen, havmiljøet, renere teknologi og naturforvaltning i øvrigt.  

 

Fonden virker for sit formål ved at drive Kattegatcentret.  

 

Fondens bestyrelse består af 3 medlemmer, heraf 1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen 

i Norddjurs Kommune. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at Joachim Hougaard (O) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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38.  Ejendomsfonden Kattegatcenteret - Havets Hus 

 

00.22.00.A30   25/5225   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til fondens bestyrelse udpeges i henhold til fondens vedtægter.  

 

Fondens formål er på alment velgørende, almennyttigt grundlag at støtte og udvikle Kattegat-

centret – Havets Hus’ aktiviteter, et videnscenter for forskning, formidling, turisme og er-

hvervsudvikling med udgangspunkt i havet.  

 

Fonden ledes af en bestyrelse der består af 9 medlemmer, hvoraf Norddjurs Kommune udpe-

ger 3 medlemmer. Norddjurs Kommune udpeger endvidere formanden for bestyrelsen. På 

kommunalbestyrelsesmøde den 13. maj 2025 besluttede Kommunalbestyrelsen at udpege Lars 

Bager som formand for bestyrelsen. 

 

Medlemmerne skal have kompetencer der er relevante for fondens virke, herunder forskning, 

formidling, erhvervsudvikling, turisme finansiering og drift af ejendom.  

 

Udpegningsperioden løber i en 2-årig periode. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Sebastian Halkjær-Grauert (I) 

 Kasper Vindbjerg (F) 

 Heidi Hass Madsen (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 3 medlemmer. 
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39.  Repræsentantskabet TV2, Østjylland 

 

00.22.00.A30   25/5269   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til repræsentantskabet for TV2 Østjylland udpeges i henhold til vedtægterne for 

repræsentantskabet.  

 

Repræsentantskabets formål er at virke som programråd. Programrådet er et rådgivende or-

gan, der skal drøfte den regionale programvirksomhed og kan afgive udtalelse herom til den 

regionale virksomheds bestyrelse og direktion. Repræsentantskabet vælger endvidere 6 af 

bestyrelsens 7 medlemmer.  

 

Norddjurs Kommune skal udpege 2 medlemmer til repræsentantskabet.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i repræsentantskabet: 

 

Hans Jørgen Drotner Tarnow Borg Larholm (C) 

Carsten Hering Nielsen (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer. 
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40.  Kulturhuset Pavillonen 

 

00.22.00.A30   25/5230   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til kulturhusets bestyrelse udpeges i henhold til foreningens vedtægter.  

 

Foreningens hovedformål er at skabe økonomisk baggrund for samt at forestå den daglige 

drift af kulturhuset i henhold til driftsaftale indgået med Norddjurs Kommune.  

 

Kulturhuset skal være samlingssted for kommunens borgere, hvor alle kan mødes til kulturel-

le og/eller kommercielle arrangementer. Kulturhuset skal skabe rum og udfoldelsesmulighe-

der for alsidige kultur- og fritidsaktiviteter primært inden for musik, sang, og dans, drama, 

billedkunst samt medie- og datavirksomhed.  

 

Bestyrelsen for kulturhuset består af 9 medlemmer, hvoraf 2 medlemmer udpeges af Kommu-

nalbestyrelsen. De medlemmer, der er udpeget af Kommunalbestyrelsen, har ikke stemmeret. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Lars Østergaard (V) 

 Bo Lindballe (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer. 
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41.  Stenvad Mosebrugscenter 

 

00.22.00.A30   25/5220   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Foreningens hovedformål er at drive og udvikle Mosebruget både som lokalhistorisk formid-

lings-attraktion og som dynamisk mødested.  

 

Som kriterier for valg af bestyrelsesmedlemmer vægtes følgende fagligheder/erfaringer: stra-

tegisk udvikling, attraktions- og forretningsudvikling, konceptudvikling, fundraising, mobili-

sering af frivillige, økonomistyring, historisk formidling, turisme, kultur, natur, bosætning, 

borgerdrevne processer, landdistriktsudvikling, innovation og iværksætteri, markedsføring 

samt tid og dedikation. Dertil vægtes så vidt muligt en lige fordeling af køn, alder, personlige 

kompetencer og et samlet bredt netværk og lokal forankring.  

 

Bestyrelsesmedlemmerne udpeges som udgangspunkt for 2 år ad gangen. Herefter kan de 

genvælges.  

 

Udpeges i henhold til vedtægterne. 

 

Kommunalbestyrelsen har på mødet den 7. oktober 2025 besluttet at antallet af medlemmer 

udpeget af Kommunalbestyrelsen ændres fra 2 til 1. 

 

Det er oplyst, at Ilka Daniel (V) indtræder. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem 
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42.  Museumsråd - Det Grønne Museum 

 

00.22.00.A30   25/5232   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til Museumsrådet udpeges i henhold til kommissorium for museumsrådet.  

 

Rådet bidrager med organisatorisk, ledelsesmæssig og økonomisk sparring for museets dagli-

ge ledelse, og drøfter herunder museets budget, regnskab og årsberetning. Rådet bidrager des-

uden med sparring omkring museets faglige strategier og udvikling.  

 

Museumsrådet består af mindst 9 medlemmer, der udpeges af Kulturministeriet efter indstil-

ling fra bl.a. Norddjurs Kommune.  

 

Medlemmerne skal tilsammen have kompetencer inden for og erfaring med ledelses- og orga-

nisationsudvikling, virksomhedsdrift, indsigt i markedsføring, international indsigt samt ind-

sigt i museumsdrift.  

 

Norddjurs Kommune skal indstille 1 medlem. Da indstillingen er omfattet af ligestillingslo-

ven, skal der indstilles både 1 mand og 1 kvinde.  

 

Udpegningsperioden er med virkning fra den 1. januar 2027.  

 

Det er oplyst, at følgende indstilles: 

 

 Jan Petersen (A) 

 Janine Kannegaard Lundager (O) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 



 Kommunalbestyrelsen 10-12-2025 

69

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal indstille 1 mand og 1 kvinde. 
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43.  Museum Østjyllands præsidium 

 

00.22.00.A30   25/9063   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Museum Østjylland er et statsanerkendt kulturhistorisk museum, som ejes af Norddjurs, Syd-

djurs og Randers Kommuner og drives af Randers Kommune. 

 

Museet skal blandt andet med udgangspunkt i sit ansvarsområde sikre kulturarv i Danmark og 

skal gennem indsamling, registrering, bevaring, forskning og formidling i lokalt, nationalt og 

globalt perspektiv belyse forandring, variation og kontinuitet i menneskers livsvilkår fra de 

ældste tider til nu. 

 

Museum Østjyllands præsidium består af 10 medlemmer, der udpeges for en fireårsperiode, 

som er sammenfaldende med valgperioden i kommunalbestyrelserne. 

 

Medlemmerne af præsidiet er formænd og næstformænd i de kulturpolitiske udvalg i Nord-

djurs, Syddjurs og Randers Kommuner. Kommunalbestyrelsen kan vælge i stedet for næst-

formanden at udpege et andet medlem fra det kulturpolitiske udvalg. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Udpeges i henhold til vedtægterne. 

 

Det er oplyst, at Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget udpeger næstformanden eller et 

medlem af Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget som medlem af præsidiet. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden for Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget indgår som medlem af præsidiet og 

Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget udpeger næstformanden eller et medlem af Kultur-, 

Fritids- og Landdistriktsudvalget som medlem af præsidiet. 
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44.  Gammel Estrup, Jyllands Herregårdsmuseum 

 

00.22.00.A30   25/5233   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til bestyrelsen for museet udpeges i henhold til museets vedtægter.  

 

Gammel Estrup Danmarks Herregårdsmuseums formål er at sikre kulturarv i Danmark og 

udvikle betydningen heraf i samspil med verden omkring os. Gennem de indbyrdes forbundne 

opgaver skal museet, i lokalt, nationalt og globalt perspektiv belyse forandring, variation og 

kontinuitet i menneskers livsvilkår fra de ældste tider til nu. 

 

Museet har desuden til opgave at bevare herregårdshovedbygningen på Gammel Estrup og 

dens interiører samt herregårdens kulturmiljø og stille sin viden om bevaring af herregårdene 

generelt til rådighed for offentligheden. 

 

Bestyrelsen består af 10 medlemmer hvoraf borgmesteren i Norddjurs Kommune er født med-

lem. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser.  

Indstilling 

Borgmesteren indgår i bestyrelsen. 
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45.  Fonden Bønnerup Fiskeri- og Lystbådehavn 

 

00.22.00.A30   25/5234   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til fondens bestyrelse udpeges i henhold til fondens vedtægter.  

 

Fonden har til formål at eje og drive Bønnerup Fiskeri- og lystbådehavn. Fonden skal endvi-

dere indgå i dialog med foreninger og klubber med tilknytning til havnen om udvikling af den 

samlede havn.  

 

Fonden ledes af en bestyrelse bestående af 7-9 medlemmer, hvoraf 2 medlemmer udpeges af 

Norddjurs Kommune. Bestyrelsesmedlemmerne skal have kompetencer, der er relevante for 

fondens virke.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Niels Skov Petersen (C) 

 Benny Hammer (Løsgænger) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer. 



 Kommunalbestyrelsen 10-12-2025 

74

46.  Grenaa Lystbådehavns Fond 

 

00.22.00.A30   25/5235   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til fondens bestyrelse udpeges i henhold til fondens vedtægter.  

 

Fondens formål er at drive Grenaa Lystbådehavn på almennyttig basis til gavn for områdets 

søsportsaktiviteter og især til fremme af ungdomsarbejdet, foreningslivet samt områdets 

turistmæssige attraktion.  

 

Fondens bestyrelse består af 5-7 medlemmer, hvoraf Kommunalbestyrelsen udpeger 2 med-

lemmer.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Ilka Daniel (V) 

 Frede Frandsen (A) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer. 



 Kommunalbestyrelsen 10-12-2025 

75

47.  Lystbådehavnen Udbyhøj Syd 

 

00.22.00.A30   25/5236   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til lystbådehavnens bestyrelse udpeges i henhold til lystbådehavnens vedtægter.  

 

Lystbådehavnen skal være til gavn og hjemhavn for fritidsfartøjer samt danne rammen om 

arrangementer af maritim karakter i samarbejde med Sejlklubben Udbyhøj Syd.  

 

Lystbådehavnens bestyrelse består af 7 medlemmer, hvoraf 2 medlemmer udpeges af Kom-

munalbestyrelsen.  

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Kommunalbestyrelsen har på mødet den 7. oktober 2025 besluttet at antallet af medlemmer 

udpeget af Kommunalbestyrelsen ændres fra 1 til 2. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Pernille Taubee (A) 

 Lars Nielsen (V) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer. 
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48.  Sydhavnen A/S 

 

00.22.00.A30   25/5237   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Selskabets væsentligste aktiviteter består i at forestå udviklingen af Sydhavnen til et sam-

lingspunkt for erhverv, oplevelse og turisme. Sydhavnen A/S er stiftet som et datterselskab til 

Grenaa Havn A/S. 

 

Kommunalbestyrelsen indstiller 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til at indtræde i bestyrel-

sen i overensstemmelse med hvad der foreskrives i Sydhavnens vedtægter. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indstilles til bestyrelsen: 

 

 Benno Blæsild (V) 

 Aleksander Myrhøj (F) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal indstille 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer. 
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49.  Randers Social- og Sundhedsskole 

 

00.22.00.A30   25/5238   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til skolens bestyrelse udpeges i henhold til skolen vedtægter.  

 

Randers Social- og Sundhedsskole er en selvejende institution indenfor den offentlige forvalt-

ning. Det er institutionens formål at udbyde erhvervsrettet grund- og efteruddannelse og an-

den uddannelse og undervisning. Uddannelserne der udbydes, er primært inden for social- og 

sundhedsområdet. 

 

Institutionen ledes af en bestyrelse på 10 medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrel-

sen 2 

medlemmer uden stemmeret. 1 medlem udpeges af Norddjurs kommune. 

 

I udpegningen lægges der vægt på kompetencer som ledelseserfaring, økonomiindsigt, 

organisationserfaring samt erfaring og indsigt i uddannelse og i arbejdsmarkedets behov. 

 

Medarbejdere og elever ved institutionen kan ikke udpeges.   

 

Udpegningsperioden løber i en 4-årig periode fra 1. maj 2026.  

 

Det er oplyst, at Heidi Hass Madsen (A) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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50.  FGU Østjylland 

 

00.22.00.A30   25/5239   Åben sag    

Sagsfremstilling 

Medlemmer af bestyrelsen for FGU Østjylland udpeges i henhold til institutionens vedtægter. 

  

FGU Østjylland er nedsat i medfør af lov om institutioner for forberedende grunduddannelse. 

Institutionens formål er at udbyde og varetage forberedende grunduddannelse inden for det af 

ministeren fastsatte dækningsområde. 

 

Institutionen ledes af en bestyrelse på 11 medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrel-

sen to medlemmer uden stemmeret. 1 medlem udpeges af Kommunalbestyrelsen i Norddjurs 

Kommune og 1 medlem udpeges af Randers, Favrskov, Norddjurs, Syddjurs kommuner i for-

ening. 

 

Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen have kompetencer, der bidrager til at fremme institu-

tionens aktuelle og fremadrettede virke. Medlemmer udpeges i deres personlige egenskab, og 

skal tilsammen have erfaring fra relevante ungdomsuddannelser og arbejdsmarkedet for ufag-

lært beskæftigelse samt med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring, ledelse, organisation og 

økonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber. 

 

Medarbejdere og elever ved institutionen kan ikke udpeges.  

 

Udpegningsperioden løber i en 4-årig periode fra 1. maj 2026. 

 

Det er aftalt, at Randers Kommune udpeger det medlem, der udpeges af Norddjurs, Randers, 

Favrskov og Syddjurs Kommuner i forening. 

 

Det er oplyst, at medlemmet udpeges af Social- og Beskæftigelsesudvalget. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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51.  Grenaa Gymnasium 

 

00.22.00.A30   25/5240   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til gymnasiets bestyrelse udpeges i henhold til gymnasiets vedtægter.  

 

Institutionens formål er at udbyde gymnasiale uddannelser samt, efter undervisningsministe-

rens godkendelse, at drive kostafdeling i tilknytning til institutionens uddannelser.  

 

Institutionens bestyrelse består af 9 medlemmer, hvoraf 1 medlem udpeges af Norddjurs 

Kommune og Syddjurs Kommune i forening. Der foreligger en aftale med Syddjurs Kommu-

ne, om at Norddjurs Kommune repræsenterer kommunerne i bestyrelsen for Grenaa Gymna-

sium, og at Syddjurs Kommune repræsenterer kommunerne i bestyrelsen for Viden Djurs, 

hvortil kommunerne også i forening udpeger 1 medlem. 

 

Medlemmer af bestyrelsen skal tilsammen have erfaring fra erhvervsliv, grundskolesektor og 

den videregående uddannelsessektor og have erfaring med uddannelsesudvikling, kvalitetssik-

ring, ledelse, organisation og økonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskab samt 

uddannelseskvalitet. Medarbejdere og elever ved institutionen kan ikke udpeges. 

 

Ingen kan udpeges til bestyrelsen efter det fyldte 70. år. 

 

Udpegningsperioden løber i en 4-årig periode fra 1. maj 2026. 

 

Det er oplyst, at Aleksander Myrhøj (F) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 
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Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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52.  Ejerforeningen Fuglsanggården 

 

00.22.00.A30   25/5243   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til ejerforeningens bestyrelse udpeges i henhold til ejerforeningens vedtægter.  

 

Ejerforeningens formål er at administrere fælles anliggende for ejerlejlighederne beliggende 

på matrikel nr. 1iu Hessel hgd., Ålsø i Grenaa, der ejes af henholdsvis Norddjurs Kommune 

og De Vanføres Boligselskab.  

 

Ejerforeningens bestyrelse består af 5 medlemmer, hvoraf Norddjurs Kommune udpeger 2 

medlemmer og mindst 1 stedfortræder. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Sebastian Halkjær-Grauert (I) 

 Kate Barner (V) 

 Stinne Thorsen Kvorning (I) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer og mindst 1 stedfortræder. 
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53.  Ejerforeningen Posthaven 

 

00.22.00.A30   25/5244   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til ejerforeningens bestyrelse udpeges i henhold til ejerforeningens vedtægter.  

 

Ejerforeningens formål er at administrere de fælles anliggender for ejerlejlighederne på matri-

kel nr. 7ab Grenaa Markjorder beliggende i Grenaa, der ejes af henholdsvis Norddjurs Kom-

mune og De vanføres Boligselskab.  

 

Ejerforeningens bestyrelse består af 5 medlemmer, hvoraf Norddjurs kommune udpeger 2 

medlemmer og mindst 1 stedfortræder. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen: 

 

 Lars Gleerup (O) 

 Marianne Jensen (A) 

 Thomas Rasmussen (O) som stedfortræder 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 2 medlemmer og mindst 1 stedfortræder. 
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54.  Vivild Varmeværk 

 

00.22.00.A30   25/5245   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til varmeværkets bestyrelse udpeges i henhold til varmeværkets vedtægter.  

 

Selskabets formål er at anlægge og drive et varmeværk i Vivild By til forsyning af andelsha-

vernes ejendomme med varmt vand til opvarmning af lokaler og varmt brugsvand.  

 

Selskabets bestyrelse består af 5 medlemmer valgt på generalforsamlingen. Endvidere kan 

Kommunalbestyrelsen udpege 1 medlem til bestyrelsen. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at Jytte Schmidt (F) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen kan udpege 1 medlem. 
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55.  Ørsted Varmeværk 

 

00.22.00.A30   25/5246   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til varmeværkets bestyrelse udpeges i henhold til varmeværkets vedtægter.  

 

Selskabets formål er at anlægge og drive et energiproduktionsanlæg i Ørsted til forsyning af 

varme og energi til andelshavernes ejendom.  

 

Selskabets bestyrelse består af 5 medlemmer, hvoraf 1 medlem udpeges af Kommunalbesty-

relsen. De øvrige medlemmer vælges på generalforsamlingen. 

 

Bestyrelsesmedlemmerne vælges for 2 år ad gangen, men kan genvælges. Det bestyrelses-

medlem, som Kommunalbestyrelsen har udpeget, kan når som helst udskiftes af Kommunal-

bestyrelsen. 

 

Det er oplyst, at Torben Jensen (V) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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56.  Auning Varmeværk 

 

00.22.00.A30   25/5247   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til varmeværkets bestyrelse udpeges i henhold til varmeværkets vedtægter.  

 

Selskabets hovedformål er at etablere og drive kollektiv fjernvarmeforsyning i Auning og 

Pindstrup i overensstemmelse med lovgivningen. Der skal sikres en samfundsøkonomisk, 

herunder miljøvenlig, anvendelse af energi til bygningers opvarmning og forsyning med 

varmt vand. 

 

Selskabets bestyrelse består af 5 til 7 generalforsamlingsvalgte medlemmer. Norddjurs Kom-

mune har ydet kommunegaranti for selskabets lån, og derfor følger det af vedtægterne, at 

Kommunalbestyrelsen har ret til at udpege et bestyrelsesmedlem.  

 

Bestyrelsesmedlemmerne vælges for 2 år ad gangen, men kan genvælges.  

Det bestyrelsesmedlem som Kommunalbestyrelsen har udpeget, kan når som helst udskiftes 

af Kommunalbestyrelsen. 

 

Det er oplyst, at Lars Sørensen (V) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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57.  Allingåbro Varmeværk 

 

00.22.00.A30   25/5248   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til varmeværkets bestyrelse udpeges i henhold til varmeværkets vedtægter.  

 

Selskabets hovedformål er at etablere energiproduktionsanlæg samt at distribuere energi i 

Allingåbro by.  

 

Selskabets bestyrelse består af 5 medlemmer. Norddjurs Kommune har ydet kommunegaranti 

for selskabets lån, og derfor følger det af vedtægterne, at Kommunalbestyrelsen har ret til at 

udpege 1 medlem til bestyrelsen. 

 

Bestyrelsesmedlemmerne vælges for 2 år ad gangen, men kan genvælges. Det bestyrelses-

medlem, som Kommunalbestyrelsen har udpeget, kan når som helst udskiftes af Kommunal-

bestyrelsen. 

 

Det er oplyst, at John Saaby (A) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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58.  Trustrup-Lyngby Varmeværk 

 

00.22.00.A30   25/5250   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til varmeværkets bestyrelse udpeges i henhold til varmeværkets vedtægter.  

 

Selskabets hovedformål er at etablere og drive kollektiv varmeforsyning i Nord- og Syddjurs 

Kommuner i overensstemmelse med lovgivningen. Der skal sikres en samfundsøkonomisk, 

herunder miljøvenlig anvendelse af energi til bygningers opvarmning og forsyning med varmt 

vand. 

 

Selskabets bestyrelse består af 3-6 generalforsamlingsvalgte medlemmer. Norddjurs Kommu-

ne har ydet kommunegaranti for selskabets lån, og derfor følger det af vedtægterne, at Kom-

munalbestyrelsen har ret til at udpege 1 medlem til bestyrelsen. 

 

Bestyrelsesmedlemmerne vælges for 2 år ad gangen, men kan genvælges.  

Det bestyrelsesmedlem som Kommunalbestyrelsen har udpeget, kan når som helst udskiftes 

af Kommunalbestyrelsen. 

 

Det er oplyst, at Morten Torp (A) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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59.  Grenaa Varmeværk 

 

00.22.00.A30   25/5251   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til varmeværkets bestyrelse udpeges i henhold til varmeværkets vedtægter.  

 

Selskabets hovedformål er at etablere og drive kollektiv varmeforsyning i Norddjurs Kommu-

ne i overensstemmelse med lovgivningen. Der skal sikres en samfundsøkonomisk, herunder 

miljøvenlig anvendelse af energi til bygningers opvarmning og forsyning med varmt vand. 

 

Selskabets bestyrelse består af 6 generalforsamlingsvalgte medlemmer. Norddjurs Kommune 

har ydet kommunegaranti for selskabets lån, og derfor følger det af vedtægterne, at Kommu-

nalbestyrelsen har ret til at udpege et bestyrelsesmedlem.  

 

Bestyrelsesmedlemmerne vælges for 2 år ad gangen, men kan genvælges. Det bestyrelses-

medlem, som Kommunalbestyrelsen har udpeget, kan når som helst udskiftes af Kommunal-

bestyrelsen. 

 

Det er oplyst, at Jens Kannegaard Lundager (O) indtræder i bestyrelsen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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60.  Den selvejende institution Grenaa Idrætscenter 

 

00.22.00.A30   25/5255   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til institutionens bestyrelse udpeges i henhold til institutionens vedtægter.  

 

Institutionens formål er at varetage driften af svømmehal, idrætshal, boldbaner samt cafeteria-

et ved idrætscentret i Grenaa. Institutionen kan indgå aftaler om udlejning mv. af de nævnte 

haller mv.  

 

Bestyrelsen består af 5 medlemmer, hvoraf 1 medlem udpeges af Kommunalbestyrelsen. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode.  

 

Kommunalbestyrelsen har på mødet den 7. oktober 2025 besluttet at antallet af medlemmer 

udpeget af Kommunalbestyrelsen ændres fra 3 til 1. 

 

Det er oplyst, at følgende indtræder i bestyrelsen:  

 

 Sebastian Halkjær-Grauert (I) 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem. 
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61.  Lokal Trepart Randers Fjord 

 

00.22.00.A30   25/5274   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Lokal Trepart Randers Fjord har ansvaret for planlægning og implementering af arealomlæg-

ningsindsatsen inden for det oplandsområde, som henhører under Lokal Trepart Randers 

Fjord. Indsatsen omfatter udtagning af kulstofrige lavbundsjorder, vådområder, skovrejsning, 

ekstensivering og andre arealbaserede omlægningsindsatser, herunder at bidrage til bedre vil-

kår for natur og biodiversitet.  

 

Kommunalbestyrelsen udpeger 1-2 repræsentanter, heraf mindst 1 politisk repræsentant. 

 

Der er ikke fastsat en udpegningsperiode, men det anbefales, at udpegningsperioden følger 

den kommunale valgperiode. 

 

Udpeges i henhold til "Rammeaftale mellem Ministeriet for Grøn Trepart og KL om kommu-

nernes opgaver i omlægningsindsatsen i medfør af Aftale om et Grønt Danmark og Aftale om 

Implementering af et Grønt Danmark." 

 

Det er oplyst, at Ulf Baldrian Kudsk Harbo (N) indtræder i Lokal Trepart Randers Fjord. 

Der udpeges ikke et yderligere medlem. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1-2 repræsentanter, heraf mindst 1 kommunalbestyrelses-

medlem. 
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62.  Lokal Trepart Djursland 

 

00.22.00.A30   25/5275   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Lokal Trepart Djursland har ansvaret for planlægning og implementering af arealomlægnings-

indsat-sen inden for det oplandsområde, som henhører under Lokal Trepart Djursland (Nord-

djurs Kommune og Syddjurs Kommune). Indsatsen omfatter udtagning af kulstofrige lav-

bundsjorder, vådområder, skovrejsning, ekstensivering og andre arealbaserede omlægnings-

indsatser, herunder at bidrage til bedre vilkår for natur og biodiversitet. 

 

Kommunalbestyrelsen udpeger 2 repræsentanter, svarende til formandskabet i Natur-, Miljø- 

og Teknikudvalget. 

 

Der er ikke fastsat en udpegningsperiode, men det anbefales, at udpegningsperioden følger 

den kommunale valgperiode. 

 

Udpeges i henhold til Kommissorium for Lokal Trepart for Djursland. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden og næstformanden for Natur-, Miljø- og Teknikudvalget indgår som repræsentan-

ter i Lokal Trepart Djursland 
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63.  Gudenåkomitéen 

 

00.22.00.A30   25/9271   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Repræsentanter til Gudenåkomitéen udpeges i henhold til komitéens vedtægter. 

 

Gudenåkomitéen har til formål at rådgive alle medlemskommunerne i oplandet til Gudenåen 

og Randers Fjord om natur- og miljøbeskyttelse, klimatilpasning samt rekreativ anvendelse af 

Gudenåens vandsystem. Komitéen skal særligt arbejde for en koordineret, afbalanceret og 

sammenhængende indsats for rekreativ anvendelse, et helhedsorienteret fokus på klimatilpas-

ning, og beskyttelse af natur og miljø i vandsystemet og de nære omgivende arealer. Gu-

denåkomitéen skal søge politisk og faglig indflydelse nationalt. 

 

Medlemskommunerne repræsenteres i Gudenåkomitéen af 1 repræsentant, der vælges af og 

blandt byrådet, fortrinsvis blandt kommunens Teknik- og Miljøudvalg (eller det udvalg 

hvorunder vandplanarbejdet sorterer). For hver repræsentant vælges på samme måde 1 sup-

pleant. 

 

Funktionsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at repræsentant og stedfortræder udpeges af Natur-, Miljø- og Teknikudvalget. 

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 repræsentant og 1 stedfortræder. 
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64.  Naturpark Randers Fjord 

 

00.22.00.A30   25/9078   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Naturpark Randers Fjord er et samarbejde mellem Randers og Norddjurs Kommuner, og 

Kommunalbestyrelsen i Norddjurs og Byrådet i Randers har vedtaget naturparkplanen, som 

naturparken arbejder efter. 

 

Beslutningskompetencen vedrørende Naturpark Randers Fjord ligger hos Randers Kommunes 

Byråd og Norddjurs Kommunes Kommunalbestyrelse. 

 

Naturparkrådet er et rådgivende organ, der skal kvalificere kommunernes beslutninger vedrø-

rende Naturpark Randers Fjord. 

 

Udvalgsformændene fra kommunernes ressortudvalg varetager formelt formandsposten i na-

turparkrådet på skift 1 år ad gangen. 

 

Norddjurs Kommune repræsenteres i Naturparkrådet af udvalgsformanden fra det pågældende 

ressortudvalg. 

Indstilling 

Formanden for Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalget indgår i Naturparkrådet. 
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65.  Norddjurs udviklingsforening for klima og bæredygtig byudvikling 

 

00.22.00.A30   25/5277   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Foreningen har som formål at støtte og udøve aktiviteter med fokus på klima og bæredygtig 

byudvikling i og omkring Grenaa. 

 

Foreningen har ligeledes som formål at støtte og udøve aktiviteter med fokus på almennyttige 

aktiviteter, som retter sig mod borgere og turister i og omkring Grenaa. 

 

Foreningen kan blandt andet realisere sit formål ved at arbejde med klimasikring og styrkelse 

af infrastrukturen på og omkring Grenaa Sydhavn inden for det relevante projektområde. 

 

Foreningens ledelse varetages af en bestyrelse bestående af 3 til 9 medlemmer. 

 

1 medlem af bestyrelsen udgøres af borgmesteren for Norddjurs Kommune og 1 medlem ud-

peges af Kommunalbestyrelsen for Norddjurs Kommune. 

 

Udpegningsperioden følger den kommunale valgperiode. 

 

Det er oplyst, at der ikke udpeges 1 medlem ud over borgmesteren. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Borgmesteren indgår i bestyrelsen og der udpeges ikke et medlem ud over borgmesteren. 
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66.  Styregruppe for visions- og forenklingsarbejde 

 

00.22.00.A30   25/9081   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Den politiske styregruppe for visions- og forenklingsarbejde arbejder med sager vedrørende 

udfasning af planer, strategier og politikker samt driver udviklingen af den nye samlede vision 

for kommunen. 

 

Den politiske styregruppe arbejder ligeledes med at udvikle nye samarbejdsformer og gen-

tænke politikerrollen, så mere af kommunalbestyrelsesmedlemmernes tid kan bruges i lokal-

området, i dialog med borgere, forenings- og erhvervsliv og i partnerskaber. 

 

Den politiske styregruppe indstiller beslutninger til Økonomiudvalget. 

 

Borgmesteren er formand for styregruppen, som derudover består af alle udvalgsformænd for 

at sikre bred politisk forankring af den fælles opgave. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Borgmesteren indgår som formand for styregruppen og alle udvalgsformændene indgår som 

medlemmer af styregruppen. 
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67.  Underskriftsbemyndigelse 

 

00.22.00.A30   25/9088   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Underskriftsbemyndigede udpeges i henhold til lov om kommunernes styrelse.  

 

Dokumenter vedrørende kommunens køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påteg-

nelse af garantiforpligtigelser skal underskrives af Kommunalbestyrelsens formand eller næst-

formand og en person der er bemyndiget dertil af Kommunalbestyrelsen.  

 

Sædvanligvis bemyndiges kommunaldirektøren og en eller flere af de øvrige ledende em-

bedsmænd i kommunen. Alle de udpegede skal være personligt udpegede af Kommunalbesty-

relsen, således at deres navne fremgår af beslutningsprotokollen. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat - til brug for konstituering 2026-2029. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at kommunaldirektør Jonas Kroustrup, velfærdsdirektør 

Lene Mehlsen Thomsen, fællesforvaltningsdirektør Kim Bruun Nielsen, vej og ejendomschef 

Kim Tommy Jensen, arbejdsmarkedschef Erik Holck Hansen, økonomichef Bettina Andersen 

og stabschef Karen Meisner Christensen bemyndiges til at underskrive de i loven nævnte do-

kumenter i forening med borgmester eller viceborgmester. 
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68.  Orientering om valg til KKR og SKF 

 

00.24.00.A30   25/9089   Åben sag    

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

I forlængelse af kommunalvalget og konstituering af nyvalgte kommunalbestyrelser i alle 

landets kommuner skal der foretages valg til KL’s fem kommunekontraktråd (KKR) og fire 

Sundhedskoordinationsfora (SKF). 

 

KL har ved henvendelse af 14. november 2025 anmodet om, at vedlagte orienteringsbrev med 

bilag vedrørende valg til kommunekontaktråd (KKR) og sundhedskoordinationsfora (SKF) 

for perioden 2026-2030 videreformidles til Kommunalbestyrelsen.  

 

KKR: 

Hvert KKR sammensættes af borgmestrene fra kommunerne i den enkelte region samt et antal 

yderligere kommunalbestyrelsesmedlemmer fra de enkelte partier og listesamarbejder. 

 

Kommunalbestyrelsesmedlemmernes valg af yderligere medlemmer til KKR sker som en 

valgproces inden for de enkelte partier/listesamarbejder i hver enkelt region. 

 

KL forventer at kunne informere kommunalbestyrelserne den 17. december 2025 om, hvor 

mange yderligere medlemmer, der skal vælges fra hvert parti og listesamarbejder til hvert af 

de fem KKR. 

 

Disse valg skal være afsluttet sådan, at navnene på de yderligere medlemmer af KKR kan 

sendes til KL senest fredag den 9. januar 2026. Umiddelbart herefter vil der blive indkaldt til 

de konstituerende møder i de fem KKR. For så vidt angår KKR Midtjylland finder det konsti-

tuerende møde sted den 19. januar 2026. 

 

SKF: 
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På baggrund af sundhedsreformen har KL’s bestyrelse besluttet at oprette fire Sundhedskoor-

dinationsfora (SKF), hvor kommunale medlemmer fra alle sundhedsråd i en region kan drøfte 

og koordinere sundhedsområdet.  

 

SKF har til opgave at understøtte politisk koordination på tværs af sundhedsråd i en given 

region og sikre sammenhæng og koordinering mellem sundhedsrådenes arbejde og KL’s poli-

tiske linje på sundhedsområdet.  

 

Valg af medlemmer til SKF sker ved forholdstalsvalg på grundlag af stemmetallene ved 

kommunevalget den 18. november 2025 i kommunerne i det enkelte sundhedsråd.  

 

Medlemmerne af SKF vælges blandt de kommunalt udpegede medlemmer af sundhedsrådene. 

Det er partierne, der er repræsenteret i mindst én kommunalbestyrelse, og som har opnået 

mindst 2 pct. af de afgivne stemmer i kommunerne inden for det pågældende sundhedsråds 

geografiske område, der vælger medlemmerne af SKF.  

 

Ved valget af medlemmer til SKF kan der indgås valgforbund mellem de repræsenterede par-

tier og listesamarbejder. Valgforbund skal sendes til sekretariatet fem hverdage efter fristen 

for afholdelse af konstituerende møder i kommunalbestyrelserne, altså mandag den 22. de-

cember 2025. 

 

Valget af medlemmer skal være afsluttet sådan, at navnene kan sendes til KL senest fredag 

den 9. januar 2026. Umiddelbart herefter vil der blive indkaldt til de konstituerende møder i 

de fire SKF. For så vidt angår KKR Midtjylland finder det konstituerende møde sted den 19. 

januar 2026. 

 

Foruden vedlagte orienteringsbrev er der vedlagt: 

 Valggrundlag og -proces for valg til kommunekontaktråd 2026-2030 

 Valggrundlag og -proces for valg til sundhedskoordinationsfora 2026-2030 

 Forretningsorden for KKR 2026-2030 

 Kommissorium for sundhedskoordinationsfora 



 Kommunalbestyrelsen 10-12-2025 

104

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at orienteringen godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Orientering om valg til kommunekontaktråd (KKR) og sundhedskoordi-

nationsfora (SKF) for perioden 2026–2030.pdf 

95341/25 

2 Åben Forretningsorden for KKR 2026-2030.pdf 95342/25 

3 Åben Kommissorium for sundhedskoordinationsfora.pdf 95343/25 

4 Åben Valggrundlag og -proces for valg til kommunekontaktråd 2026-2030.pdf 95344/25 

5 Åben Valggrundlag og -proces for valg til Sundhedskoordinationsfora 2026-

2030.pdf 

95770/25 
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