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1.  Besøg hos STU Norddjurs 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Handicaprådet aflægger besøg hos STU Norddjurs, kl. 15.00-15.45. 

 

STU Norddjurs ligger på Ravnholtvej 1, 8500 Grenaa. 

 

Afdelingsleder Klaus Bluhme Knudsen vil vise rundt, og fortælle Handicaprådet om tilbudde-

ne på STU. 

 

Efter rundvisningen afholdes Handicaprådets møde hos Madam Benn’s i Grenaa. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at besøget hos STU Norddjurs tages til efterretning. 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Handicaprådet besøgte STU Norddjurs, hvor afdelingsleder Klaus Bluhme Knudsen viste 

rundt og fortalte om tilbuddene herunder enhedens organisering. 

 

Handicaprådet anerkender det arbejde, der bliver udført på STU Norddjurs. 

 

Handicaprådet tager besøget til efterretning. 
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2.  Godkendelse af referat fra mødet den 10. november 2022 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Referat fra Handicaprådets møde den 10. november 2022 til godkendelse. 

 

Referatet kan ses her: Referat. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at referatet godkendes. 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Godkendt. 

https://norddjurs.meetingsplus.dk/committees/handicapradet/mode-i-handicapradet-den-10-november-2022
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3.  Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Område Grenaa - Ålunden 

 

27.30.00.K09   22/2208   Åben sag    

Sagsgang 

VPU, høring, VPU 

Sagsfremstilling 

Den 25. august 2022 har Socialtilsyn Midt været på uanmeldt tilsynsbesøg i Område Grenaa – 

Ålunden. Socialtilsynet har fremsendt en tilsynsrapport som konklusion på tilsynsbesøget. 

 

Tilsynsbesøget har ikke givet anledning til hverken påbud eller vilkår, hvorfor der ikke er 

udarbejdet en handleplan. 

 

Fra 2020 er Socialtilsyn Midt begyndt at udarbejde en delrapport i tillæg til den samlede til-

synsrapport. Af delrapporten fremgår kun socialtilsynets beskrivelser og vurderinger af de 

forhold, der har været i fokus ved det aktuelle tilsyn. Tilsynsrapporten og delrapporten er ved-

lagt som bilag. 

 

Voksen- og Plejeudvalget besluttede på sit møde den 23. november 2022, at tilsynsrapporten 

skal sendes til høring i Handicaprådet og Beboerrådet og Pårørenderådet i Område Grenaa. 

Høringsfristen er fastsat til den 16. januar 2023. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at Handicaprådet udarbejder et høringssvar til tilsynsrapporten fra Soci-

altilsyn Midt vedrørende Område Grenaa – Ålunden. 

Bilag: 

1 Åben Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Område Grenaa - Ålunden (hel 140489/22 
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rapport) 

2 Åben Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Område Grenaa - Ålunden (del-

rapport) 

140490/22 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Handicaprådet tager med tilfredshed tilsynsrapporten fra Socialtilsyn Midt vedrørende Områ-

de Ålunden til efterretning. 
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4.  Kommunal tilsynsrapport fra Sundheds- og Omsorgsområdet 2022 - Hjemmehjælp og 

hjemmesygepleje Grenaa/Anholt 

 

29.09.15.K09   22/4735   Åben sag    

Sagsgang 

VPU, høring, VPU 

Sagsfremstilling 

Sundheds- og Omsorgsområdets visitationsenhed har gennemført tilsyn med enheden: 

 Hjemmehjælp og hjemmesygepleje Grenaa/Anholt, den 16. september 2022 

 

Tilsynet og den efterfølgende rapport er udarbejdet efter grundprincipperne i den tilsynspoli-

tik, der blev godkendt i Voksen- og Plejeudvalget den 28. januar 2020.  

 

Tilsynet har indsamlet forskellige typer af data til at vurdere patientsikkerheden og den leve-

rede kvalitet på enhederne. Data er blevet indsamlet både anmeldt og uanmeldt. Data omfatter 

blandt andet stikprøvekontrol af medicinhåndtering, journalaudit, spørgeskema til alle medar-

bejdere og interview med borgere.  

 

Tilsynet vurderer de indsamlede data op imod en række faste kriterier for, hvad der kendeteg-

ner en tilfredsstillende kvalitet inden for området.  

 

Tilsynet vurderer i forhold til fire kategorier/farver:  

 Farven rød angiver, at der er gjort fund af patientkritisk karakter. Tilsynet vil inden for 

en snæver tidshorisont gennemføre et gentilsyn på enheden i forhold til det pågælden-

de område.  

 Farven orange angiver, at der er gjort fund af betydning for den leverede kvalitet. Til-

synet giver en henstilling om, at enheden skal udarbejde en handleplan for det pågæl-

dende område, som tilsynsenheden følger op på ved næste tilsyn.  

 Farven gul angiver, at der er gjort fund af mindre betydning for den leverede kvalitet. 

Tilsynet giver en anbefaling om, at enheden arbejder med området.  



 Handicaprådet 07-12-2022 

6

 Farven grøn angiver, at der ikke er gjort fund af betydning for den leverede kvalitet.  

 

Selve rapporten er opdelt i fem dele:  

 Enhedens præsentation af aktuelle vilkår og udviklingsinitiativer.  

 En sammenfatning, hvor de fund, som tilsynet har gjort, er beskrevet inden for fire 

hovedområder.  

 En uddybende del, hvor de indsamlede data for hvert enkelt målepunkt, er beskrevet 

mere detaljeret.  

 Enhedens handleplan for de områder, hvor der er gjort fund, er vedlagt som bilag.  

 

Generelt fremgår det af rapporten:  

 At der ikke er gjort patientkritiske fund.  

 At der er sket et løft i kvaliteten inden for flere områder i forhold til enhedens tilsyns-

rapport sidste år – særligt i forhold til området patientsikkerhed 

 At der ses lidt mindre tilfredshed blandt borgere og medarbejdere i forhold til enkelte 

områder. 

 At der generelt er tilfredshed blandt medarbejderne med rammerne for at levere ind-

satsen og det interne samarbejde.  

 

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag. 

 

Voksen- og Plejeudvalget besluttede på sit møde den 23. november 2022, at tilsynsrapporten 

skal sendes til høring i Handicaprådet og Ældrerådet. Høringsfristen er fastsat til den 12. de-

cember 2022. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Punktet har sammenhæng til ældrepolitikken, værdighedspolitikken, demenspolitikken og 

tilsynspolitikken 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 
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Indstilling 

Formanden indstiller, at Handicaprådet udarbejder et høringssvar til tilsynsrapporten for 

Hjemmehjælp og hjemmesygepleje Grenaa/Anholt. 

Bilag: 

1 Åben Kommunal tilsynsrapport - Hjemmehjælp og hjemmesygepleje Grenaa 

og Anholt 

151014/22 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Handicaprådet tager tilsynsrapport fra Sundheds- og Omsorgsområdet 2022 - Hjemmehjælp 

og hjemmesygepleje Grenaa/Anholt til efterretning. 

 

Det er Handicaprådets vurdering, at der overordnet leveres en indsats, der sikrer brugerne den 

fornødne hjælp og pleje, og at brugertilfredsheden er høj. Handicaprådet bemærker, at der 

blandt de interviewede brugere især er tilfredshed med den mest intime del af plejen, hvilket 

vidner om, at medarbejderne arbejder i overensstemmelse med kommunens værdigrundlag. 

 

Handicaprådet deler tilsynets anbefaling af, at kontinuiteten skal forbedres, men anerkender 

også enhedens rekrutteringsvanskeligheder. Handicaprådet anbefaler Voksen- og Plejeudval-

get, at der – eventuelt i samarbejde med Arbejdsmarkedsudvalget – iværksættes initiativer til 

at sikre den nødvendige bemanding nu og i fremtiden. Det vil tillige medvirke til at mindske 

budgetudfordringerne samt nødvendigheden af det såkaldt fleksible serviceniveau. 
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5.  Anlægsbevilling og revurdering af tildelingskriterier til Strategisk pulje til idrætshaller 

 

18.00.00.A00   21/13859   Åben sag    

Sagsgang 

KFU, høring, KFU, ØK, KB 

Sagsfremstilling 

I Budget 2023-2026 er der afsat en pulje til strategiske halinvesteringer på 0,8 mio. kr.  

Puljen har været til udmøntning siden 2021, hvor den var på 1 mio. kr. og i overslagsårene 

hhv. 3 mio. kr. i 2022 og 4 mio. kr. i 2023. Puljen er, jf. Budget 2023-2026, reduceret fra 4 

mio. kr. til 0,8 mio. kr. i 2023.  

 

Kultur- og Fritidsudvalget skal i denne sag tage stilling til et forslag om nye kriterier samt til 

målgruppen. Desuden skal der tages stilling til, om der skal søges anlægsbevilling på bag-

grund af disse kriterier. 

 

Da puljen første gang blev udmøntet i 2021, var kriterierne dertil i høring i Ældre-, Handicap-

, Idræts- og Fritidsrådet. Kriterierne blev den 18. maj 2021 godkendt med følgende bemærk-

ning ”Fremtidige tildelingskriterier og størrelsen på den administrative pulje fra 2022 tages op 

til revision i starten af 2022, når vi har et samlet overblik over, hvad der er søgt og bevilget 

midler til. Dette for at sikre relevans i forhold til aktuelt behov.”.  

 

Den 28. februar 2022 blev retningslinjer for udmøntning af puljen i 2022 godkendt med en 

tilføjelse i sagen om, at der i 4. kvartal 2022 blev udarbejdet en sag med revurdering af tilde-

lingskriterier, samt at ansøgningsfrist for puljen i 2023 ligger inden årsskiftet til 2023. Dette 

var for at sikre, at ansøgninger til puljen i 2023 er klar til behandling på førstkommende ud-

valgsmøde i 2023. Dette er ikke muligt, hvis der skal gives en rimelig frist for ansøgere ved 

nye kriterier, og såfremt der også søges om frigivelse af anlægsmidler i nærværende sag. Til-

gengæld vil tilsagn på under 0,200 mio. kr. kunne gives umiddelbart efter behandling af an-

søgningerne i Kultur- og Fritidsudvalget  
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Administrationspraksis for Strategisk Pulje til Idrætshaller 2022, tildelingskriterier for puljen, 

overblik over bevilgede projekter i 2021 og 2022, samt forslag til nye kriterier i 2023 er ved-

lagt.  

 

Som det fremgår af vedlagte bilag, er puljen blevet fuldt udmøntet i 2021 og 2022 til projekter 

såsom etablering af padelbane, renoveringer og energioptimering. Der er dog projekter, der 

ikke er realiseret endnu eller helt opgivet.  

 

Ansøgere til puljen har i 2021 og 2022 været foreninger med klubhuse, lokaler, klubfaciliteter 

og selvejende haller. 

 

På baggrund af de stigende energipriser samt stigende priser på anlægsarbejde, foreslår for-

valtningen, at puljen i 2023 udelukkende kan udmøntes til projekter med et eller flere af ne-

denstående elementer:  

 

 Energiforbedring 

 Bæredygtighed 

 Nye aktiviteter 

 

Samtidig foreslår forvaltningen, at udvalget tager stilling til ansøgerkredsen, i forhold til om 

denne skal indsnævres, da puljen er væsentligt reduceret i forhold til tidligere års udmøntning. 

Grundet puljens størrelse foreslår forvaltningen, at der fjernes minimumbeløb på ansøgning, 

og at der ikke længere er et beløb, der kan udmøntes administrativt.  

 

Puljen udbydes efter den politiske behandling er afsluttet, og der fremlæggen en sag med de 

indkomne ansøgninger, som forventes at kunne blive behandlet i marts måned.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Der er sammenhæng til Idræts- og Fritidspolitikken, hvor der arbejdes for at udvikle tidssva-

rende faciliteter. Der er for nuværende ikke en kommunal strategi for faciliteter, men det er en 

prioriteret opgave under ”Rum og Rammer” i Bevæg dig for livet-aftalen. 
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Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. Der er i budget 2023 afsat 0,800 mio. kr. til Strategisk Hal-

pulje. 

Indstilling 

Chef for Kultur, Fritid, Turisme og Biblioteker indstiller, at 

1. forslag til nye kriterier godkendes. 

2. puljen alene udmøntes af Kultur- og Fritidsudvalget. 

3. der tages stilling til, om ansøgerkredsen vedbliver at være foreninger med klubhuse, 

lokaler og klubfaciliteter og selvejende haller. 

4. beslutningen om kriterier og ansøgerkreds sendes i 14 dages høring hos Fritidsråd, 

Idrætsråd, Ældreråd og Handicapråd fra 25. november til og med 9.december 2022. 

5. der gives anlægsbevilling på 0,8 mio. kr. til Strategisk Pulje til Idrætshaller, finansieret 

af det afsatte beløb til halinvesteringer på investeringsoversigten i Budget 2023. 

Bilag: 

1 Åben Administrationspraksis, puljemidler Kultur- og Fritidsudvalget - strate-

gisk pulje til idrætshaller 

145891/22 

2 Åben Kriterier og oversigt over projekter 2021 145907/22 

3 Åben Oversigt over projekter i 2021 og 2022 145914/22 

4 Åben Forslag til kriterier for tildeling af strategisk anlægspulje til idrætshaller 

2023. 

145841/22 

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 21-11-2022 

Ad. 1. Tiltrådt.  

Ad. 2. Tiltrådt.  

Ad. 3. Udvalget indstiller, at ansøgerkredsen vedbliver at være foreninger med klubhuse, lo-

kaler og klubfaciliteter og selvejende haller.  

Ad. 4. Tiltrådt.  

Ad. 5. Tiltrådt.  
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Sagsfremstilling 

Forvaltningen den 24. november 2022 

Kultur- og Fritidsudvalget besluttede på sit møde den 21. november 2022, at kriterier og an-

søgerkreds for Strategisk pulje til idrætshaller sendes til høring i Handicaprådet. Høringsfri-

sten er fastsat til den 9. december 2022. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at Handicaprådet udarbejder et høringssvar til kriterier og ansøgerkreds 

for Strategisk pulje til idrætshaller. 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Handicaprådet efterspørger kriterier, der kan være katalysatorerne for inddragelse af borgere 

med handicap i kommunes idrætsliv.  

 

Alt erfaring med gode anlæg og bygninger, der har stor tilgængelighed for borgere med han-

dicap, giver en bredere aktivitetsbrugergruppe. Tilgængelighed er ikke i vejen for almen brug 

af anlæg og bygninger - tit tværtimod.  

 

Handicaprådet opfordrer desuden til, at der etableres handicapvenlige omklædningsrum og 

toiletfaciliteter i kommunens idrætshaller, da Handicaprådet erfarer, at borgere med handicap 

ikke i samme grad vil deltage i fritidsaktiviteter, hvis nævnte ikke er opfyldt. 

 

Handicaprådet opfordrer til, at kriterierne udvides med et til flere tilgængelighedskriterier, 

eller at de andre kriterier alle medfølges af et tilgængelighedskriterie. 



 Handicaprådet 07-12-2022 

12

6.  Drøftelse af punkter til dialogmøde med Arbejdsmarkedsudvalget 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Arbejdsmarkedsudvalget vil gerne invitere Handicaprådet til dialogmøde tirsdag den 24. janu-

ar 2023, kl. 13.30-14.00. Dialogmødet afholdes på Rådhuset i Grenaa. 

 

På mødet ønskes en drøftelse af hvilke emner, Handicaprådet ønsker at drøfte med Arbejds-

markedsudvalget samt hvem fra rådet, der deltager i dialogmødet. 

 

Formanden forslår, at følgende emner drøftes: 

 Beskæftigelse af borgere med handicap 

 Job til unge der har gennemført STU 

 Beskæftigelsesplan 2023. 

 

Det skal bemærkes at ovenstående emner ikke skal anses som udtømmende, men blot bud på 

mulige emner. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at Handicaprådet: 

1. drøfter hvilke emner rådet ønsker at drøfte med Arbejdsmarkedsudvalget. 

2. drøfter hvem fra Handicaprådet, der deltager i dialogmødet. 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Ad. 1 

Handicaprådet ønsker at drøfte følgende punkter med Arbejdsmarkedsudvalget: 
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 Job og det videre forløb til unge der har gennemført STU eller FGU  

 Beskæftigelse af borgere med handicap herunder fokus på borgere på ledighedsydelse 

 Beskæftigelsesplan 2023 

 Overgangen mellem ung og voksen (lovgivning) 

 Samarbejdet med virksomheder 

 Rekruttering til sundhedsuddannelser 

 Uddeling af Handicapprisen som motivation. 

 

Ad. 2 

Fra Handicaprådet deltager: 

 Alice Brask 

 Jytte Schmidt 

 Kåre Lehmann Laursen 

 Morten Friis Heidemann 

 Niels Erik Frisk Iversen 

 Peter Hjulmand. 

 

Forvaltningen undersøger, om Sebastian Grauert deltager i mødet.  
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7.  Emner til Handicaprådets årsberetning 2022 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Handicaprådet udarbejder hvert år en årsberetning til Kommunalbestyrelsen.  

 

Årsberetningen indeholder emner, som Handicaprådet har beskæftiget sig med og været opta-

get af i det forløbne år. Samtidig berører beretningen emner, som Handicaprådet vil fokusere 

på i det kommende år. 

 

På mødet ønskes en drøftelse af emner til Handicaprådets årsberetning 2022 og udarbejdelsen 

heraf. Formanden for Handicaprådet foreslår, at de medlemmer, som har siddet og sidder i 

forskellige fora og arbejdsgrupper, udarbejder beskrivelser af arbejdet i fora og arbejdsgrup-

per til formanden. 

 

Til inspiration fremsendes referat fra Handicaprådets stop-op-dag 2022 pr. mail til rådets 

medlemmer forud for mødet. 

 

Årsberetningen skal senest sendes til Kommunalbestyrelsen den 31. marts 2023. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at emner til årsberetningen 2022 drøftes, og at der laves aftaler for bi-

drag fra rådets medlemmer herunder beskrivelse af arbejdet i fora og arbejdsgrupper. 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Handicaprådet har drøftet følgende emner til årsberetningen 2022:  
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 Fokus på STU for udsatte borgere  

 Høringsproces for høringssager og inddragelse af Handicaprådet 

 Besøg og andre arrangementer i 2022 (temadag i Middelfart) 

 Pårørendevejleder 

 Borgerrådgiver 

 Voksenudredningsmetoden (VUM)  

 Normering og ledsagelse 

 Udviklingsproces på Socialområdet 

 Solsikkeprogrammet 

 Referat for arbejdsgrupper/fora, hvor Handicaprådets medlemmer er repræsenteret. 

 

Handicaprådets årsberetning 2022 godkendes på mødet den 8. marts 2023. 
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8.  Drøftelse af Handicaprådets stop-op-dag 2023 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Handicaprådet har i lighed med forrige år mulighed for at afholde en stop-op-dag, hvor rådet 

har mulighed for at drøfte emner af mere overordnet karakter samt rådets rolle, arbejdsform 

og temaer for 2023. 

 

På mødet ønskes en drøftelse af, om Handicaprådet ønsker at afholde en stop-op-dag i 2023 

samt eventuelle idéer til temaer og input til stop-op-dagen. 

 

Formanden foreslår, at følgende emner drøftes:  

 Oplæg evt. ved Det Centrale Handicapråd  

 Arbejdet i Handicaprådet 

 

Det skal bemærkes, at ovenstående emner ikke skal anses som udtømmende, men blot bud på 

mulige temaer til Handicaprådets stop-op-dag. 

 

Forvaltningen foreslår, at Handicaprådets stop-op-dag afholdes onsdag den 22. februar 2023 

kl. 14.00-16.00. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formaden indstiller, at Handicaprådet: 

1. drøfter om rådet ønsker en stop-op-dag i 2023 

2. drøfter idéer til temaer og input til stop-op-dagen 

3. godkender den foreslående dato og tidspunkt. 
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Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Ad.1  

Handicaprådet ønsker af afholde en stop-op-dag i 2023. 

 

Ad. 2 

Handicaprådet har drøftet følgende temaer og input til rådets stop-op-dag: 

 Arbejdet i Handicaprådet – herunder mødeafholdelse, arbejdsform samt fokusområder 

 Høringsproces for høringssager og inddragelse af Handicaprådet 

 Temaer for 2023 

 Besøg i 2023 

 Fagligt oplæg: VUM og ledsagelse (lovgivning) 

 

Ad. 3 

Godkendt. 
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9.  Handicaprådets arbejdsplan for 2023 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Forvaltningen har udarbejdet en opdateret udgave af Handicaprådets arbejdsplan 2023. 

 

Handicaprådet besluttede på sit møde den 8. marts 2022, at rådet til hvert møde skal drøfte 

input til dagsordenspunkter til det næstkommende møde. På mødet drøftes mulige punkter, 

som ønskes på dagsordenen til det næste møde den 11. januar 2023.  

 

Forslaget til arbejdsplanen er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at 

1. arbejdsplanen for 2023 godkendes. 

2. Handicaprådet drøfter input til dagsordenspunkter til mødet den 11. januar 2023. 

Bilag: 

1 Åben Handicaprådets arbejdsplan 2023 151702/22 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Ad. 1 

Godkendt med den bemærkning at godkendelse af Handicaprådets årsberetning 2022 rykkes 

til den 8. marts 2023.  

 

Ad. 2 
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Følgende dagsordenspunkt ønskes på det kommende møde i Handicaprådet: 

 Status på planlægning af Handicaprådets stop-op-dag 2023. 
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10.  Orientering 

 

27.69.48.P35   22/274   Åben sag    

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

På mødet er der mulighed for gensidig orientering: 

 Drøftelse af proces for høringssager 

 Bemærkning vedrørende projektet ”Fjellerup Strandliv” 

 Orientering og inddragelse af suppleanter for DH-medlemmer 

 Opgaver for Borgerrådgiver i Norddjurs Kommune 

 Nyt fra Kollektiv Trafikråd Norddjurs 

 Nyt fra Norddjurs Beskæftigelsesråd 

 Nyt fra Norddjurs Awards. Norddjurs Awards 2022 afholdes den 27. januar 2023 i 

Ørum Aktiv Center. Der afholdes møde i styregruppen den 15. december 2022 

 Nyt fra styregruppen vedr. udarbejdelse af ny udskolingspolitik 

 Nyt fra Grenaa – næse for vand 

 Medlemskab af Solsikkeprogrammet. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at orienteringen godkendes. 

Beslutning i Handicaprådet den 07-12-2022 

Godkendt. 

 

Handicaprådet har på mødet besluttet at sende en henvendelse til Kommunalbestyrelsens 

medlemmer vedrørende høringsproces for høringssager i Handicaprådet. 
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Peter Hjulmand deltog ikke i behandlingen af punktet.  
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Bilagsoversigt 

 

3.  Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Område Grenaa - Ålunden 

   

1.  Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Område Grenaa - Ålunden (hel rapport) 

(140489/22)  

2.  Tilsynsrapport fra Socialtilsyn Midt - Område Grenaa - Ålunden (delrapport) 

(140490/22)  

 

4.  Kommunal tilsynsrapport fra Sundheds- og Omsorgsområdet 2022 - Hjemmehjælp og 

hjemmesygepleje Grenaa/Anholt 

   
1.  Kommunal tilsynsrapport - Hjemmehjælp og hjemmesygepleje Grenaa og Anholt 

(151014/22)  

 

5.  Anlægsbevilling og revurdering af tildelingskriterier til Strategisk pulje til idrætshaller 

   

1.  Administrationspraksis, puljemidler Kultur- og Fritidsudvalget - strategisk pulje 

til idrætshaller (145891/22)  

2.  Kriterier og oversigt over projekter 2021 (145907/22)  

3.  Oversigt over projekter i 2021 og 2022 (145914/22)  

4.  Forslag til kriterier for tildeling af strategisk anlægspulje til idrætshaller 2023. 

(145841/22)  

 

9.  Handicaprådets arbejdsplan for 2023 

   1.  Handicaprådets arbejdsplan 2023 (151702/22)  
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