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1.  Beslutningsprotokoller og dagsordener 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Udvalgenes beslutningsprotokoller gennemgås umiddelbart efter udvalgsmøderne og udval-

genes dagsordener gennemgås forud for udvalgsmøderne. 

 

Gennemgangen foretages af den pågældende direktør. 

 

Rul november: ØK d. 9/11, KB d. 23/11 

 Gennemgang af beslutningsprotokol for: 

o Ekstraordinært miljø- og teknikudvalgsmøde d. 12. november 

 

 Gennemgang af dagsorden for: 

o Kommunalbestyrelsesmøde d. 23. november. På dagsordenen er blandt andet: 

1) VVM og forslag til lokalplan 111-707 for solcelleanlæg ved Estruplund. 2) 

Anlægsbevilling – videreudvikling af projekt ”Grenaa – næse for vand”. 3) 

Indtægtsbevilling og anlægsbevilling til udsatte reparationer på Grenaa – An-

holt færgen. 4) Udmøntning af budget 2022-2025 på skoleområdet. 5) 

Djurslands udviklingsråd 2022-2025. 6) Strategisk fysisk udviklingsplan. 7) 

Stillingtagen til medfinansiering af analyse af effekterne for Norddjurs ved en 

udbygning af Skovskolen.  

 

 Tidligere afholdt møder: 

o Erhverv- og arbejdsmarkedsudvalgsmøde d. 27. oktober 

o Børne- og ungdomsudvalgsmøde d. 28. oktober 

o Miljø- og teknikudvalgsmøde d. 1. november 

o Voksen- og plejeudvalgsmøde d. 2. november 

o Økonomiudvalgsmøde d. 9. november 
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Rul december: ØK d. 7/12, KB d. 14/12 

 Gennemgang af dagsorden for: 

o Kultur- og fritidsudvalgsmøde d. 22. november 

 

 Kommende politiske møder: 

o Erhverv- og arbejdsmarkedsudvalgsmøde d. 24. november 

o Børne- og ungdomsudvalgsmøde d. 25. november 

o Miljø- og teknikudvalgsmøde d. 29. november 

o Voksen- og plejeudvalgsmøde d. 30. november 

 

Kommende møder, aktiviteter samt formål 

 Status på covid-19. Der er en generelt stigende smitte, særligt i kommuner i Region 

Hovedstaden og blandt de unge (6-11 årige). Antallet af indlæggelser er stigende med 

dertil følgende pres på sygehusene og en opmærksomhed i forhold til den forestående 

vinterperiode med en forventning om smittestigning på tværs af kommuner. Vaccine-

effekten er signifikant, hvor tredje stik viser en god effekt. Den lokale data i Norddjurs 

Kommune er, at der d. 15. november er registreret 12 nye smittede og 49 smittede in-

denfor de seneste 7 dage. Der er ifølge Statens Serum Institut en incidens på 159,6 pr. 

100.000. indbyggere pr. uge i Norddjurs Kommune d. 16. november. På denne bag-

grund drøftes situationen og iværksatte tiltag samt eventuelle yderligere initiativer. 

Der er vedlagt følgende: 1) Tiltagsmodellen. 2) Kommunaldirektørmail til organisa-

tionen.  

 Drøftelse af Tættere på II og videre initiativ.  

 En drøftelse af det videre forløb med EON. Der er vedlagt følgende: 1) EON 1. 2) 

EON 2. 

Økonomiske konsekvenser 

De økonomiske konsekvenser beskrives i dagsordenspunkterne til møderne i de stående ud-

valg m.v. 
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Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at de nævnte beslutningsprotokoller og de nævnte dagsorde-

ner gennemgås. 

Bilag: 

1 Åben Tiltagsmodellen.pdf 156138/21 

2 Åben Kommunaldirektør mail til organisationen.msg 155953/21 

3 Lukket     

4 Lukket     

Beslutning i Direktionen den 18-11-2021 

 På ekstraordinært miljø- og teknikudvalgsmøde d. 12. november blev der blandt andet 

behandlet sag om ansøgning til statsligt tilskud til miljøforbedrende tiltag på kommu-

nale færger, og ansøgning om tilskud til projektet er fremsendt.  

 På kommunalbestyrelsesmøde d. 23. november er blandt andet følgende punkter: 1) 

VVM og forslag til lokalplan 111-707 for solcelleanlæg ved Estruplund. 2) Anlægsbe-

villing – videreudvikling af projekt ”Grenaa – næse for vand”. 3) Indtægtsbevilling og 

anlægsbevilling til udsatte reparationer på Grenaa – Anholt færgen. 4) Udmøntning af 

budget 2022-2025 på skoleområdet. 5) Djurslands udviklingsråd 2022-2025. 6) Stra-

tegisk fysisk udviklingsplan. 7) Stillingtagen til medfinansiering af analyse af effek-

terne for Norddjurs ved en udbygning af Skovskolen.  

 På kultur- og fritidsudvalgsmøde d. 22. november vil der blandt andet blive behandlet 

sag om 1) den fremadrettede proces for Mosebrugscentret og 2) drøftelse af covid-19 

relaterede tilskud.  

Kommende møder, aktiviteter samt formål 

 Der blev gjort status på covid-19 smitte udviklingen i Norddjurs Kommune. Den loka-

le data i Norddjurs Kommune er, at der d. 15. november er registreret 12 nye smittede 

og 49 smittede indenfor de seneste 7 dage. Der er ifølge Statens Serum Institut en in-

cidens på 159,6 pr. 100.000. indbyggere pr. uge i Norddjurs Kommune d. 16. novem-

ber. Der bliver taget initiativ i begge fagforvaltninger, og punktet vil igen blive drøftet 

på det kommende direktionsmøde d. 24. november. 
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 Tættere på II blev drøftet samt videre initiativ. Konst. fællesforvaltningsdirektør Kim 

Bruun Nielsen og chefkonsulent Lene Helbo Bachmann tager videre initiativ. 

 Det videre forløb med EON blev drøftet. Konst. fællesforvaltningsdirektør Kim Bruun 

Nielsen orienterede om den videre proces, og aftalte tilbagemelding til kommunaldi-

rektøren. 
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2.  Økonomi 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

For at følge den økonomiske udvikling og gennemførelsen af budgettet indeholder direktio-

nens møder et fast punkt om kommunens økonomi. 

 

Gennemgang af samlet budgetopfølgning for oktober. Chef for økonomi Bettina Andersen 

deltager under punktet. Vedlagt er følgende: 1) Kort resume - hovedoversigten oktober 2021. 

Økonomiske konsekvenser 

Direktionen følger den økonomiske udvikling og vurderer løbende budgetopfølgningerne på 

de forskellige områder. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at punktet drøftes. 

Bilag: 

1 Åben Kort resume - hovedoversigten oktober 2021 156349/21 

Beslutning i Direktionen den 18-11-2021 

 Gennemgang af samlet budgetopfølgning for oktober. Samlet set overholdes service-

rammen med cirka 2 mio. kr. under servicerammen, efter ekstraudgifter til covid-19 er 

medregnet i serviceudgifterne.  
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3.  Regionale fora 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I forbindelse med deltagelse i en række regionale fora skal direktionen informeres om samt 

drøfte emner og sager, der behandles i de forskellige regionale fora, herunder: 

 

Generelle emneområder 

 KKR (politiske udvalg for de 19 kommuner i Region Midtjylland) 

 KD-net (kommunaldirektør netværket for de 19 kommuner i Region Midtjylland) 

o Der afholdes møde i KD-net d. 3. december med følgende punkter på dagsor-

denen: 1) Evaluering af KD-net. 2) Udkast til kommissorium for psykiatri-

forum. 3) Gruppernes evalueringer – samlet ringbind. Vedlagt er følgende: 1) 

Evaluering af KD-net. 2) Udkast til kommissorium for psykiatriforum. 3) 

Gruppernes evalueringer – samlet ringbind. 

 Kontaktudvalg (politisk udvalg bestående af de 19 borgmestre i Region Midtjylland 

samt regionsrådets formand) 

 K98 

 EU-kontoret i Bruxelles 

 Business Region Aarhus  

 

Fagområder 

 VisitAarhus 

 Center for Offentlig Ledelse 

 DASSOS 

 Europæisk kulturregion 

 Midttrafik/letbaneråd 

 Arbejdsmarkedsstyregruppen 
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 Kulturring Østjylland 

 Rådet for fremtidens kompetencer. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at informationer om kommende og afholdte møder gennem-

gås. 

Bilag: 

1 Åben Evaluering_KD-Net 2021.pdf 156162/21 

2 Åben Udkast_til_kommissorium_for_Psykiatriforum.pdf 156165/21 

3 Åben Gruppernes evalueringer Samlet Ringbind01.pdf 156166/21 

Beslutning i Direktionen den 18-11-2021 

 Der afholdes møde i KD-net d. 3. december med følgende punkter på dagsordenen: 1) 

Evaluering af KD-net. 2) Udkast til kommissorium for psykiatriforum. 3) Gruppernes 

evalueringer. Punktet drøftes videre til det kommende direktionsmøde d. 24. novem-

ber. 
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4.  Punkter til behandling 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvik-

ling som en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere 

på eksekvering og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx 

bosætning, omsorg, uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke 

de tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en 

række emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som 

kobling til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være 

styrende for udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsam-

fund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk op-

hæng i direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk 

behandling i fagudvalgene. 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt fast punkt. 
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 Dialog og opsamling på diverse efter kommunalvalg d. 16. november 2021. 

 Fortsat dialog om Regeringens udspil Tættere på II. Velfærdsforvaltningen har udar-

bejdet et overblik over mulige nye funktioner vedr. nærhospitalerne, som behandles på 

direktionsmødet. Der er vedlagt følgende: 1) Tættere på II – Sundhed, uddannelse og 

lokal udvikling. 2) Oversigt over tilbud i Grenaa Sundhedshus. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at punkterne behandles. 

Bilag: 

1 Åben Årshjul 2021 82293/21 

2 Åben Strategisk udmøntningsplan 160075/20 

3 Åben Tættere på II - sundhed, uddannelse og lokal udvikling.pdf 152768/21 

4 Lukket     

Beslutning i Direktionen den 18-11-2021 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt fast punkt. 

 Dialog og opsamling på diverse efter kommunalvalg d. 16. november 2021. Kommu-

naldirektør Christian Bertelsen kvitterer for et veludført kommunalvalg. Rammerne 

for introduktion af ny kommunalbestyrelse og borgmester blev drøftet. Punktet drøftes 

videre på det kommende direktionsmøde d. 24. november. Kommunaldirektørens se-

kretariat udarbejder overbliksmateriale til mødet. 

 Fortsat dialog om Regeringens udspil Tættere på II. Velfærdsforvaltningen har udar-

bejdet et overblik over mulige nye funktioner vedrørende nærhospitalerne. Velfærds-

direktør Kenneth Koed gennemgik materialet med fokus på opmærksomhedspunkter 

for direktionen. Direktionen afventer udmelding fra Sundhedsstyrelsen angående, 

hvilke mulige funktioner fra velfærdsforvaltningens bruttoliste, som det er muligt for 

Grenaas Sundhedshus at implementere. Velfærdsdirektør Kenneth Koed tager videre 

initiativ i forhold til indkaldelse fra Regionen. Punktet tages op til videre drøftelse i di-

rektionen d. 15. december.  
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5.  Eventuelt, herunder punkter til næste møde 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Til det kommende direktionsmøde d. 24. november er der foreløbig følgende punkter: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt fast punkt 

 Status på introduktion og øvrige drøftelser omkring opstart efter kommunalvalget 

 

Til de kommende direktionsmøder er der foreløbig følgende punkter: 

Punkter for 2021: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt fast punkt 

 Status på partnerskabsaftale med VIA  

 Status på samarbejde med erhvervshuset  

 Drøftelse af Folketingets Finanslov for 2022 (december) 

 Status på Grøn Pulje (december) 

 Temamøder for kommunalbestyrelsen (december) 

 Dialogmøder mellem direktionen og afdelingschefer. Chef for Borgerservice, IT og 

Digitalisering Tonny Olsen d. 1. december. 

 

Punkter for 2022: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt fast punkt 

 Status på kommissorium for kommunale bygninger og indlejede bygninger (første 

halvår) 

 Status på kompetenceplan (februar) 

 Gennemgang af fælles ejerstrategier (februar) 

 Status på påbud fra arbejdstilsynet (ultimo februar) 

 Opfølgning på covid-19 med tilsvarende behandling i hovedmed (maj) 

 Opsamling på ny kommunalbestyrelse (maj) 
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 Revision af skabelon for aftale- og dialogstyringsdokument (3 kvartal) 

 

Drøftelse og fastlæggelse af Øvrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 på det 

næste direktionsmøde. 

 

Direktionen har fokus på at afholde møder under hensyn til de gældende retningslinjer og 

vejledninger ift. at mindske smittespredning af covid-19. 

Beslutning i Direktionen den 18-11-2021 

Drøftet. 
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Bilagsoversigt 

 

1.  Beslutningsprotokoller og dagsordener 

   

1.  Tiltagsmodellen.pdf (156138/21)  

2.  Kommunaldirektør mail til organisationen.msg (155953/21)  

3.  (Lukket bilag)  

4.  (Lukket bilag)  

 

2.  Økonomi 

   1.  Kort resume - hovedoversigten oktober 2021 (156349/21)  

 

3.  Regionale fora 

   

1.  Evaluering_KD-Net 2021.pdf (156162/21)  

2.  Udkast_til_kommissorium_for_Psykiatriforum.pdf (156165/21)  

3.  Gruppernes evalueringer Samlet Ringbind01.pdf (156166/21)  

 

4.  Punkter til behandling 

   

1.  Årshjul 2021 (82293/21)  

2.  Strategisk udmøntningsplan (160075/20)  

3.  Tættere på II - sundhed, uddannelse og lokal udvikling.pdf (152768/21)  

4.  (Lukket bilag)  
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Underskriftsside 
 
  

 
Kommunaldirektør Christian Bertelsen 
(formand) 
  

 
Konstitueret fællesforvaltningsdirektør 
Kim Bruun Nielsen 

 
  

 
Velfærdsdirektør Kenneth Koed Nielsen 
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