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1.  Beslutningsprotokoller og dagsordener 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Rul maj: ØK d. 7/5 2024, KB d. 14/5 2024 

 

Følgende politiske udvalgsmøder er blevet afholdt. Direktionen udvælger sager af særlig rele-

vans til drøftelse med borgmesteren: 

 Gruppeformandsmøde d. 11. juni 

 Økonomiudvalgsmøde d. 11. juni 

 

Rul juni: ØK d. 11/6 2024, KB d. 18/6 2024 

 

Kommende politiske udvalgsmøder afholdes. Direktionen udvælger sager af særlig relevans 

til drøftelse med borgmesteren: 

 Erhvervsudvalgsmøde d. 17. juni 

 Kommunalbestyrelsesmøde d. 18. juni 

 Kommunalbestyrelsestemamøde d. 18. juni 

 

 Kommende politiske møder: 

 

Opsamling på forudgående møder, aktiviteter samt formål  

Direktionen udvælger foregående møder af særlig relevans til drøftelse med borgmesteren: 

 Hovedudvalgsmøde d. 6. juni 

 Møde i KL’s Arbejdsmarkeds- og Borgerserviceudvalg d. 7. juni 

 Møde i KD-net d. 7. juni 

 Møde ml. Norddjurs Kommune, Erhverv Grenaa og Handel Grenaa d. 10. juni 

 Møde ml. borgmester, direktionen og administrationen i Glesborg d. 10. juni 
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 Møde ml. borgmester, direktionen og administrationen i Allingåbro d. 11. juni 

 Fælles lederdag d. 12. juni 

 

Kommende møder, aktiviteter samt formål  

Direktionen udvælger kommende møder af særlig relevans til drøftelse med borgmesteren: 

 Dialogmøde ml. Grenaa Havn og Norddjurs Kommune d. 17. juni  

 Koordineringsmøde ml. Kattegatcentret og Norddjurs Kommune d. 17. juni 

 Generalforsamling Aarhus Airport d. 17. juni  

 KKR-møde d. 18. juni  

 

Aktuelle politiske sager 

Økonomiske konsekvenser 

De økonomiske konsekvenser beskrives i dagsordenspunkterne til møderne i de stående ud-

valg m.v. 

Indstilling 

Det indstilles, at de nævnte beslutningsprotokoller og de nævnte dagsordener gennemgås. 

 

Beslutning i Direktionen den 13-06-2024 

Rul maj: ØK d. 7/5 2024, KB d. 14/5 2024 

 

Følgende politiske udvalgsmøder er blevet afholdt. Direktionen udvælger sager af særlig rele-

vans til drøftelse med borgmesteren: 

 Gruppeformandsmøde d. 11. juni. Valgstyreformænd, biogas, havsamarbejde  

 Økonomiudvalgsmøde d. 11. juni. Økonomisk politik, BaneDanmark, Stormflodssik-

ring, klimaråd 

 

Rul juni: ØK d. 11/6 2024, KB d. 18/6 2024 
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Kommende politiske udvalgsmøder afholdes. Direktionen udvælger sager af særlig relevans 

til drøftelse med borgmesteren: 

 Erhvervsudvalgsmøde d. 17. juni: Ungegaranti, evaluering af studietur.  

 Kommunalbestyrelsesmøde d. 18. juni 

 Kommunalbestyrelsestemamøde d. 18. juni 

 

Opsamling på forudgående møder, aktiviteter samt formål  

Direktionen udvælger foregående møder af særlig relevans til drøftelse med borgmesteren: 

 Hovedudvalgsmøde d. 6. juni 

 Møde i KL’s Arbejdsmarkeds- og Borgerserviceudvalg d. 7. juni 

 Møde i KD-net d. 7. juni 

 Møde ml. Norddjurs Kommune, Erhverv Grenaa og Handel Grenaa d. 10. juni 

 Møde ml. borgmester, direktionen og administrationen i Glesborg d. 10. juni 

 Møde ml. borgmester, direktionen og administrationen i Allingåbro d. 11. juni 

 Fælles lederdag d. 12. juni 

 

Kommende møder, aktiviteter samt formål  

Direktionen udvælger kommende møder af særlig relevans til drøftelse med borgmesteren: 

 Dialogmøde ml. Grenaa Havn og Norddjurs Kommune d. 17. juni. Der er forberedelse 

i gang ved Chef for plan, byg og miljø Henrik Scharling Bernberg.   

 Koordineringsmøde ml. Kattegatcentret og Norddjurs Kommune d. 17. juni 

 Generalforsamling Aarhus Airport d. 17. juni  

 KKR-møde d. 18. juni  

Der skal laves kort baggrund og talepinde forud for møde i administrationen i Voldby. Vel-

færdsdirektør Lene Mehlsen følger op. Der skal laves forberedelse ift. processen herfor. Fæl-

lesforvaltningsdirektør Kim Bruun følger op med chef for Vej og Ejendom Kim T. Jensen.   

 

Aktuelle politiske sager 
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2.  Økonomi 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

For at følge den økonomiske udvikling og gennemførelsen af budgettet indeholder direktio-

nens møder et fast punkt om kommunens økonomi. På dette møde er der følgende punkter til 

behandling 

 

 Anlægsforslag – 2. runde 

Direktionen har drøftet anlægsforslag på ØK, MTU og KFU til budget 2025-2028 den 24. 

april. Anlægsforslag vedr. VPU og BUU samt nyt anlægsforslag under MTU drøftes på 

dette møde. Anlægsforslag til 2. runde og samlet oversigt over alle anlægsforslag til bud-

get 2025-2028 er vedlagt. 

 

 Budget 2025-2028 - Tekniske korrektioner og mængdeændringer 

Drøftelse af tekniske korrektioner og mængdeændringer forud for fagudvalgenes behand-

ling på møderne i juni.  

Som bilag er vedlagt mængdeændringer på Børne- og Ungdomsudvalgets område samt 

Voksen- og Plejeudvalgets område.  

Direktionen har den 6. juni 2024 drøftet tekniske korrektioner på Økonomiudvalgets om-

råde. Bilag vedr. tekniske korrektioner på øvrige udvalgsområder eftersendes. 

 

 

Bilag er vedlagt. 

 

 

Økonomichef Bettina Andersen deltager under punktet. 
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Indstilling 

Det indstilles, at punktet behandles. 

 

Bilag: 

1 Åben Anlægsforslag 2025-2028 samlet oversigt 49834/24 

2 Åben Anlægsforslag 2025-2028 til DIR 13-06-2024.pdf 49877/24 

3 Åben Mængdeændringer til DIR 13-06-2024.pdf 49878/24 

4 Lukket     

5 Lukket     

Beslutning i Direktionen den 13-06-2024 

Økonomichef Bettina Andersen gennemgik hovedoversigt og budgetopfølgning og gav en 

status inden det behandles i fagudvalgene.Der blev drøftet handlinger i de udvalg, der er mer-

forbrug i, jf. den økonomiske politik.  

Bettina Andersen gennemgik og orienterede om de tekniske korrektioner. Der var en drøftelse 

af tekniske korrektioner og mængdeændringer forud for fagudvalgenes behandling på møder-

ne i juni.  

  

Anlægsforslag – 2. runde. Anlægsforslag fra velfærdsplanen skal indarbejdes i den samlede 

anlægspulje. 

Tillige er der bestilt ekstra anlægsforslag og fra KFU og MTU.  

 

Bettina orienterede om processen for anlægsforslag til budget 2025-2028 
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3.  Punkter til behandling 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Direktionen har følgende punkter til behandling: 

Tid Punkt 

9.00 Punkt 1 – Beslutningsprotokoller og dagsordener  

10.00 Pause 

10.05 Punkt 2 – Økonomi 

10.25 Krav om registrering af arbejdstid pr. 1. juli 2024 

Sagen blev behandlet på direktionsmøde d. 6. juni. Direktionen havde fokus på, 

at der ikke skabes unødige administrative sagsgange. På baggrund af de drøftel-

ser samt indhentede erfaringer fra andre kommuner indstilles det, at direktionen 

træffer beslutning om:  

1. Hvilket ledelseslag, der skal kunne være fritagelse for (f.eks. Direk-

tionsniveau).  

2. Om det er komme/gå-tider eller den samlede arbejdstid, der skal regi-

streres.  

10.40 Opsamling på chefforumseminar  

Chefgruppen mødtes til seminar d. 29.-30. maj. Som opfølgning på seminaret er 

der sendt en evaluering ud til deltagerne. Evalueringen er vedlagt.  

Direktionen drøfter evalueringen samt fremtidige mødestrukturer.  

Specialkonsulent Vicki Nygaard Svendsen deltager under behandlingen af 

punktet. 

10.55 Gennemgang af punkter til kommende direktionsmøde. Specialkonsulent Vicki 

Nygaard Svendsen deltager under behandlingen af punktet. 

11.00 Mødet afsluttes 
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Indstilling 

Det indstilles, at punkterne behandles. 

Bilag: 

1 Lukket     

Beslutning i Direktionen den 13-06-2024 

Direktionen havde følgende punkter til behandling: 

 Krav om registrering af arbejdstid pr. 1. juli 2024 

Sagen blev behandlet på direktionsmøde d. 6. juni. Direktionen havde fokus på, at der ik-

ke skabes unødige administrative sagsgange. På baggrund af de drøftelser samt indhentede 

erfaringer fra andre kommuner indstilles det, at direktionen træffer beslutning om:  

o Hvilket ledelseslag, der skal kunne være fritagelse for (f.eks. Direktionsni-

veau).  

o Om det er komme/gå-tider eller den samlede arbejdstid, der skal registreres.  

Direktionen er opmærksom på, at der ikke skabes unødige administrative byrder. Direktionen, 

og chefer undtages fra tidsregistrering. Til efteråret laves en opfølgning på implementeringen 

af ordningen. Ordningen evalueres i juni 2025 ift. niveauet for registrering samt den admini-

strative byrde.  

Det er komme/gå tider der skal registreres.    

 

 Opsamling på chefforumseminar  

Chefgruppen mødtes til seminar d. 29.-30. maj. Som opfølgning på seminaret er der sendt 

en evaluering ud til deltagerne. Evalueringen er vedlagt.  

 

Specialkonsulent Vicki Nygaard Svendsen deltager under behandlingen af punktet. 

 

Generelt positive tilbagemeldinger fra cheferne. Der tages en yderligere snak omkring 

evalueringen ved en senere lejlighed.  

 

Direktionen drøftede evalueringen samt fremtidige mødestrukturer efter sommerferien. 

Det blev aftalt at:  
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 Koordinationsmøde mandag kl. 9-10 

 Direktionsmøde onsdag fra kl. 9.-11 

 Møder i koncernledelsen planlægges til om torsdagen. I august og september bliver 

det hver 14. dag kl. 8.30-11.30. Fra oktober og frem hver 4. uge. Der følges op på lo-

kation til koncernledelsesmøderne.  

Ledelsessekretariatet følger op.  
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4.  Eventuelt, herunder punkter til næste møde 

 

      Åben sag    

Sagsgang 

DIR 

Dato Punkter 

19. jun. Reformberedskab 

Evaluering af borgerkonferencen 3. juni 

26. jun. Opsamling på Klyngestyregruppemøde, Randersklyngen d. 21. juni 

Juli  

7. aug.  

14. aug.  

21. aug.  

28. aug.  

4. sep.  

11. sep.  

18. sep. Opsamling på møde i:  

- Dassos d. 13. september 

- KOSU d. 13. september 

25. sep.  

2. okt.  

9. okt.  

16. okt. Efterårsferie 

23. okt.  

30. okt.  

6. nov. Opsamling på møde i:  

- Uddannelsesstyregruppen d. 31. oktober 

- Klyngestyregruppen d. 31. oktober 

13. nov. Opsamling på møde i rådet for Fremtidens Kompetencer d. 6. november 

20. nov.  

27. nov.  
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4. dec.  

11. dec.  

18. dec.  Opsamling på møde i:  

- Uddannelsesstyregruppen d. 12. december 

- Klyngestyregruppemøder d. 13. december 

 

Sagsfremstilling 

Til de kommende direktionsmøder er der foreløbigt følgende punkter:  

Punkter som afventer dato:  

 Regeringens lovprogram. Direktionen drøfter regeringens lovprogram med særligt fo-

kus på indsatser, der relaterer sig til Norddjurs Kommune.  

 

Drøftelse og fastlæggelse af Øvrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 på det 

næste direktionsmøde. 
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Bilagsoversigt 

 

2.  Økonomi 

   

1.  Anlægsforslag 2025-2028 samlet oversigt (49834/24)  

2.  Anlægsforslag 2025-2028 til DIR 13-06-2024.pdf (49877/24)  

3.  Mængdeændringer til DIR 13-06-2024.pdf (49878/24)  

4.  (Lukket bilag)  

5.  (Lukket bilag)  

 

3.  Lukket punkt - Punkter til behandling 

   1.  (Lukket bilag)  
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Underskriftsside 
 
  

 
Kommunaldirektør Jonas Kroustrup 
  

 
Fællesforvaltningsdirektør Kim Bruun 
Nielsen 

 
  

 
Velfærdsdirektør Lene Mehlsen Thomsen 
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