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Beslutningsprotokoller og dagsordener

Aben sag

Sagsgang
DIR

Sagsfremstilling

Rul oktober: @K d. 3/10 2023, KB d. 10/10 2023

e Gennemgang af beslutningsprotokol for
o Ekstraordinart Milje- og Teknikudvalgsmede d. 28. september
o Gruppeformandsmede d. 3. oktober

o Okonomiudvalgsmede d. 3. oktober (2. behandling)

Rul oktober: OK d. 3/10 2023, KB d. 10/10 2023

¢ Gennemgang af dagsorden for:
o Erhvervsudvalgsmade d. 9. oktober
o Kommunalbestyrelsestemamede d. 10. oktober

o Kommunalbestyrelsesmade 10. oktober (2. behandling)
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Opsamling pa forudgdende meder, aktiviteter samt formal

e Koordineringsmede mellem Norddjurs Kommune og Kattegatcenteret d. 28. septem-
ber
e Maode 1 samarbejdsforum for borgmestre om havsamarbejdet d. 29. september

e Politisk styregruppemede 1 Business Region Aarhus d. 29. september

Kommende meder, aktiviteter samt formal

e Mode med Nrgi d. 6. oktober.

@vrige emner

Okonomiske konsekvenser
De gkonomiske konsekvenser beskrives i dagsordenspunkterne til mederne i de stdende ud-

valg m.v.

Indstilling

Det indstilles, at de navnte beslutningsprotokoller og de nevnte dagsordener gennemgas.

Beslutning i Direktionen den 04-10-2023
Rul oktober: OK d. 3/10 2023, KB d. 10/10 2023

Der blev atholdt Ekstraordinert Milje- og Teknikudvalgsmede d. 28. september. Der var bl.a.

folgende punkt pé dagsordenen. 1) Horingssvar til Banedanmark.

Der blev atholdt Gruppeformandsmede den 3. oktober. Der var bl.a. felgende punkt pa dags-
ordenen. 1) Spergetid. Der laves en indstilling til mede 1 kommunalbestyrelsen den 10. okto-
ber. 2) Der laves en indstilling til det kommende Jkonomiudvalgsmede den 7. november ved-
rerende markedsfering ifm. sterre event i 2024. Ledelsessekretariatet folger op. 3) Opfelgning

pa Rockwool-sagen. Der laves en indstilling til mede i @K den 7. november 2023.
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Der blev afholdt @konomiudvalgsmede d. 3. oktober (2. behandling). Der var bl.a. felgende
punkter pd dagsordenen. 1) Budget 2024 — 2027. 2) Midttrafiks budget 2024-2027.
Der er indkaldt til ekstraordinert mede i OK fredag den 6. oktober 2023.

Rul oktober: OK d. 3/10 2023, KB d. 10/10 2023

Der afholdes Erhvervsudvalgsmede d. 9. oktober. Der er bl.a. folgende punkter pa dagsorde-
nen. 1) Fastleggelse af tema for KB-temamedet den 12. december. 2) Opfolgning pa mél fra

erhvervsplan

Der afholdes Kommunalbestyrelsestemamede d. 10. oktober. Der er bl.a. folgende punkt pa

dagsordenen. 1) Temamede er Borne- og ungdomsudvalget

Der afholdes Kommunalbestyrelsesmade 10. oktober (2. behandling). Der er bl.a. felgende
punkt pa dagsordenen. 1) Spergetid

Opsamling pa forudgdende meder, aktiviteter samt formal

e Koordineringsmede mellem Norddjurs Kommune og Kattegatcenteret d. 28. septem-
ber.

e Made 1 samarbejdsforum for borgmestre om havsamarbejdet d. 29. september. Pro-
jektleder for Havsamarbejdet i Aarhus Kommune arbejder frem i mod en konference
for byrddene 8. januar hvor der preesenteres en strategi. M/S Anton besgger Grenaa
med formal om formidling af Havets dag den 25. oktober.

e Politisk styregruppemeode i Business Region Aarhus d. 29. september. Fokus pa inter-

essevaretagelse omkring udvidelse af E-45 til Randers. Fokus pd uddannelse.

Kommende meder, aktiviteter samt formal

e Mode med NRGi d. 6. oktober. Ledelsessekretariatet folger op med forberedelse.

@vrige emner
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Okonomi

Aben sag

Sagsgang
DIR

Sagsfremstilling
For at folge den gkonomiske udvikling og gennemforelsen af budgettet indeholder direktio-

nens meder et fast punkt om kommunens ekonomi.

- Droftelse af evt. teknisk korrektion

- Hovedoversigt for september méined droftes
Okonomichef Bettina Andersen deltager under punktet
Okonomiske konsekvenser
Direktionen folger den ekonomiske udvikling og vurderer lebende budgetopfelgningerne pa

de forskellige omréder.

Indstilling
Det indstilles, at punktet droftes.

Bilag:
1 Lukket
2 Aben  Effektiviseringstiltag og ovrig 102545/23

Beslutning i Direktionen den 04-10-2023

Teknisk korrektion og Hovedoversigt for september maned blev droftet.
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Punkter til behandling

Aben sag

Sagsgang
DIR

Sagsfremstilling
I okonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at
implementere verdensmalene lokalt igennem partnerskaber om beredygtig lokal udvikling, og

malene indgar f.eks. ogsd som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi.

Direktionen 1 Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmal for beredygtig udvik-
ling som en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus pa at arbejde innovativt og fokusere
pa eksekvering og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagomrader som fx

bos@tning, omsorg, uddannelse, miljo, sundhed og infrastruktur.

Verdensmalene giver mulighed for at arbejde vardibéret og retningsskabende og kan styrke
de tvaergdende perspektiver igennem et helhedsfokus pd kommunen som samfund med en

reekke emnemaessige udfordringer.

P& de omrader, hvor det giver verdi, lader direktionen derfor verdensmélene fungere som
kobling til konkrete udviklingsprojekter og tverfaglige samarbejdsformer, og lader dem vare
styrende for udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsam-

fund.

Direktionen arbejder med 5 minutters oplaeg som metode til at kvalificere specifikke emner til
behandling. Fagdirektererne holder 5 minutters oplaeg om aktuelle emner med strategisk op-
hang 1 direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk

behandling i fagudvalgene.

Direktionen har felgende @vrige punkter til behandling:
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Tid

Punkt

9.45

Norddjurs Kommunes Nytarskur 2024
Direktionen drefter retningen for nytarskuren og beslutter, hvilke virksomheder
der skal inviteres til at holde oplaeg. Direktionen drefter processen for udsendel-

se af invitationer. Bilag er vedlagt.

Nytarskur for ledere 2024.
Direktionen drefter retningen for nytarskuren og beslutter, hvilke oplaegsholde-
re og eventuelle virksomheder der skal inviteres til at holde opleg. Bilag er

vedlagt.

Onboardingplan for ny kommunaldirekter. Direktionen drefter programmet,

kommer med in-put og godkender programmet. Bilag eftersendes.

Plan- og udviklingsstrategien.
Orientering om indkomne heringssvar og den videre proces for endelig vedta-
gelse af Plan- og udviklingsstrategi. Med afsat i den offentlige heringsperiode

dreftes Plan- og udviklingsstrategien, forud for den politisk behandling i alle

stdende udvalg, med sigt pa endelig vedtagelse i KB d. 14. nov. 2023. Herings-
perioden udleber d. 1. oktober.

Evaluering af velkomstarrangement

Direktionen besluttede d. 7/9-2022 pé direktionsmede, som en prevehandling,
at aftholde 2 velkomstarrangementer for nye ledere og medarbejdere 1 2023.
Desuden at afvikle 4 &rlige intromeder for nye ledere, hvor nye ledere 1 tilgift
fik mulighed for at indgd 1 et ledernetveark for nye ledere. Direktionen evaluerer
tiltagene samt treeffer beslutning om, hvorvidt tiltagene skal fortsatte som en
fast del af den centrale onboarding af nye medarbejdere og ledere. Bilag er ved-

lagt.

Direktionens arshjul 2023 til medio 2024. Arshjulet har til formél at anvendes
til strategisk planleegningen af arets emner, koordinere ift. Hovedudvalg og ch-
efforum samt skabe overblik. FN’s 17 verdensmal illustrerer arshjulet, med
henblik pa at indtenke dem i rets emner. Arshjulet er opdelt kvartalsvis, hvor
aktuelle datoer for chefforum, hovedudvalg og nytirskure fremgar. Kvaltalerne
er inddelt i faste emner der foreckommer hvert ar, gkonomipunkter og evrige

emner som er aktuelle for indevaerende ar. Direktionen behandler det aktuelle
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kvartals emner, og drefter hvilke emner der skal behandles i1 chefforum og ho-

vedudvalg, samt tidsrammen. Arshjul er vedlagt.

Indstilling
Det indstilles, at punkterne behandles.

Bilag:

1 Lukket

2 Lukket

3 Lukket

4 Aben PUS Horingssvar per 2. oktober 102320/23
5 Aben PUS Bemarkningsnotat efter endt horing 102317/23
6 Aben Endelig godkendelse af revideret Plan- og udviklingsstrategi 102314/23
7 Aben  Samlet evaluering af de to velkomstarrangementer 2023 99443/23
8 Aben Evaluering af velkomstarrangement og intro for nye ledere efterdr 99445/23

2023

9 Aben Bilag til DIR-punkt om velkomstarrangement - Intro til nye ledere 97164/23
den 14. juni 2023

10 Aben  Direktionens arshjul 2023-2024 101706/23

Beslutning i Direktionen den 04-10-2023

Direktionen havde folgende ovrige punkter til behandling:

1. Norddjurs Kommunes Nytarskur 2024

Direktionen drefter retningen for nytdrskuren og beslutter, hvilke virksomheder der skal invi-
teres til at holde oplag. Direktionen drefter processen for udsendelse af invitationer. Bilag er
vedlagt. Punktet blev dreftet og der blev givet en reekke bemaerkninger. Ledelsessekretariatet
folger op.

2. Nytarskur for ledere 2024.

Direktionen drefter retningen for nytarskuren og beslutter, hvilke oplagsholdere og eventuelle
virksomheder der skal inviteres til at holde opleg. Bilag er vedlagt. Punktet udskydes til nae-

ste made.
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3. Onboardingplan for ny kommunaldirektor.

Direktionen drefter programmet, kommer med in-put og godkender programmet. Bilag efter-
sendes. Bilaget blev dreftet og der blev givet en rekke bemarkninger. Chefkonsulent Anna
Buhl foelger op. Det reviderede program dreftes pa koordinationsmede torsdag den 5. novem-
ber.

4. Plan- og udviklingsstrategien.

Orientering om indkomne horingssvar og den videre proces for endelig vedtagelse af Plan- og
udviklingsstrategi. Med afs@t i den offentlige heringsperiode dreftes Plan- og udviklingsstra-
tegien, forud for den politisk behandling i alle stdende udvalg, med sigt pa endelig vedtagelse
1 KB d. 14. nov. 2023. Heringsperioden udlgber d. 1. oktober. Bilaget blev godkendt.

5. Evaluering af velkomstarrangement

Direktionen besluttede d. 7/9-2022 pa direktionsmede, som en prevehandling, at atholde 2
velkomstarrangementer for nye ledere og medarbejdere i 2023. Desuden at afvikle 4 arlige
intromeder for nye ledere, hvor nye ledere 1 tilgift fik mulighed for at indgd 1 et ledernetvark
for nye ledere. Direktionen evaluerer tiltagene samt treeffer beslutning om, hvorvidt tiltagene
skal fortsette som en fast del af den centrale onboarding af nye medarbejdere og ledere. Bilag
er vedlagt. Punktet udskydes til neste mode.

6. Direktionens arshjul 2023 til medio 2024.

Arshjulet har til formal at anvendes til strategisk planlaegningen af arets emner, koordinere ift.
Hovedudvalg og chefforum samt skabe overblik. FN’s 17 verdensmél illustrerer arshjulet,
med henblik pi at indtaenke dem i drets emner. Arshjulet er opdelt kvartalsvis, hvor aktuelle
datoer for chefforum, hovedudvalg og nytérskure fremgér. Kvaltalerne er inddelt i faste emner
der forekommer hvert ar, skonomipunkter og evrige emner som er aktuelle for indevarende
ar. Direktionen behandler det aktuelle kvartals emner, og drefter hvilke emner der skal be-
handles i chefforum og hovedudvalg, samt tidsrammen. Arshjul er vedlagt. Punktet udskydes

til naste made.



Hnnrddjurs

Direktionen 04-10-2023

kemmune

Eventuelt, herunder punkter til nzeste mode

Aben sag
Sagsgang
DIR
Dato
11. Okt. e Arligt dialogmede med socialchef Marie-Louise Eskerod Ifversen
18. Okt. | Efterarsferie
25. Okt. e Arligt dialogmede med kultur- og udviklingschef Trine Grejsen
1. Nov. e Arligt dialogmede med sundheds- og omsorgschef d. 1. november 2023
e Direktionen evaluerer midtvejs i valgperioden og forbereder den resterende
del af valgperioden. Metoden er SWAT inspireret og kommunaldirekter og
fagdirektorer forbereder et kort oplaeg som afsat for felles droftelse.
8. Nov. e Direktionens arshjul 2023
e Temamede i Hovedudvalget d. 17. november.
15. Nov. e Arbejdsmiljedag d. 23. november
22. Nov. e Behandling af oplag til udmentningsplan. Fagdirektererne gennemgér
udmentningsplanen for eget omrade med afsat i serlige opmarksomheds-
punkter og strategiske hensyn.
29. Nov. e Arligt dialogmede med skole- og dagtilbudschef
6. Dec. e Direktionens arsplan samt den strategiske udmentningsplan
e Direktionens arshjul 2023
e Status pa Skovskolens udvidelse i Norddjurs Kommune
13. Dec. e Udbetaling af 6. ferieuge
20. Dec. e Arligt dialogmede med sekretariatschef hos velferdssekretariatet
Sagsfremstilling

Til de kommende direktionsmeder er der forelebigt folgende punkter:

Punkter som afventer dato:

10
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e Regeringens lovprogram. Direktionen drofter regeringens lovprogram med sarligt fo-

kus pé indsatser, der relaterer sig til Norddjurs Kommune.

Droftelse og fastleggelse af Qvrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 pa det

neaeste direktionsmeade.

11
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Bilagsoversigt

2.

Lukket punkt - @konomi

1.
2.

(Lukket bilag)
Effektiviseringstiltag og evrig (102545/23)

Lukket punkt - Punkter til behandling

1.

® N ok w D

10.

(Lukket bilag)

(Lukket bilag)

(Lukket bilag)

PUS Heringssvar per 2. oktober (102320/23)

PUS Bemerkningsnotat efter endt hering (102317/23)

Endelig godkendelse af revideret Plan- og udviklingsstrategi (102314/23)

Samlet evaluering af de to velkomstarrangementer 2023 (99443/23)

Evaluering af velkomstarrangement og intro for nye ledere efterar 2023
(99445/23)

Bilag til DIR-punkt om velkomstarrangement - Intro til nye ledere den 14. juni
2023 (97164/23)

Direktionens arshjul 2023-2024 (101706/23)

12
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