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1.  Opfølgning på dialogmøde med Kommunalbestyrelsen 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

Dialogforum for Integration deltog i et dialogmøde mellem Kommunalbestyrelsen og Dialog-

forum for Integration den 31. august 2023. 

 

Dialogforum for Integration ønskede at drøfte følgende emner med Kommunalbestyrelsen: 

 Status på implementering af målsætninger i Integrationspolitikken 2021-2026 

1. Hvornår er integrationspolitikken en succes? 

2. Hvordan arbejder vi med, at integration bliver et tværgående fokus i Norddjurs 

Kommunes politikker og indsatser? 

 

På mødet drøftede Dialogforum for Integration og Kommunalbestyrelsen følgende:  

 Succeskriterierne for Integrationspolitikken 2021-2026 med udgangspunkt i en status 

på politikken, og hvordan beskæftigelse fylder relativt meget.  

 Efterspørgsel på et bredere og mere helhedsorienteret blik på integrationspolitikken.  

 Flygtninge og integrationsborgeres, særligt børns, deltagelse i fritidsaktiviteter – her-

under drøftelse i forhold til at få skabt oplysning og synlighed omkring mulighederne.  

 Facilitering af partnerskaber mellem kommunen og uddannelsesaktører i Norddjurs.  

 Modtagerklassernes virke og funktion.  

 

Referat fra dialogmødet er vedlagt. 

Indstilling 

Formanden for Dialogforum for Integration indstiller, at punktet drøftes. 
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Bilag: 

1 Åben Referat fra Dialogmøde med Kommunalbestyrelsen 93136/23 

Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Drøftet.  

 

Chefen for Kultur, Fritid, Turisme og Biblioteker Trine Grejsen og Skole- og dagtilbudsche-

fen Thomas Olesen deltog i drøftelse af punktet. 

 

På uddannelsesområdet blev mulighederne for at skabe øget dialog om integration på tværs 

imellem uddannelsesaktørerne i hele kommunen drøftet.  

 

På fritidsområdet blev mulighederne for at skabe mere synlighed og involvering af flygtninge- 

og integrationsborgere drøftet. Frivillige foreninger har mulighed for at søge kommunens pul-

jer til aktiviteter. Hvis der er en flygtninge- og integrationsborger, der har et konkret behov for 

information om et lokalt fritidstilbud, kan foreninger, undervisere eller sagsbehandlere tage 

direkte kontakt til Kultur og Fritid gennem fritid@norddjurs.dk. For oversigt over aktiviteter 

og klubber klik her.  

 

I forhold til modtagerklasser, som også var til drøftelse på dialogmødet, blev det oplyst, at 

disse fortsætter og fastholdes i den nuværende struktur. 

mailto:fritid@norddjurs.dk
aktiv.norddjurs.dk
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2.  Orientering: Fordrevne ukrainere omfattet af særlov 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

I denne sag orienteres Dialogforum for Integration om lov om midlertidig opholdstilladelse til 

personer, der er fordrevet fra Ukraine.  

 

Særloven sidestiller fordrevne Ukrainere med flygtninge i integrationslovens forstand. Det 

betyder, at integrationslovens bestemmelser for flygtninge som udgangspunkt finder anven-

delse for personer, som meddeles ophold efter særloven. 

 

Der findes en række betingelser for, at fordrevne Ukrainere kan tildeles midlertidig ophold-

stilladelse. Disse kan læses via følgende link. 

 

Opholdstilladelsen er ved lov tidsbegrænset til den 17. marts 2024. Udlændinge- og integra-

tionsministeren kan dog fastsætte regler om betingelser for forlængelse af opholdstilladelser. 

 

En oversigt over antal personer med opholdstilladelse efter særloven, fordelt på alder, er ved-

lagt. 

Lovgrundlag 

Lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine. 

Indstilling 

Formanden for Dialogforum for Integration indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Bilag: 

1 Åben Antal personer med opholdstilladelse efter særlov 99826/23 

https://www.nyidanmark.dk/da/Applying/Ukraine/Fordreven%20fra%20Ukraine
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Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Godkendt. 

 

Souschef for Forsikrede ledige og jobparate, Kirsten Tranekjær Søgaard, orienterede om, at 

særloven om midlertidig opholdstilladelse for fordrevne ukrainere forlænges med et år frem 

til marts 2025.  

 

Derudover blev forummet orienteret om aldersspænd, bolig- og beskæftigelsesforhold samt 

antallet af Ukrainere i Norddjurs Kommune. 
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3.  Status på Beskæftigelsesplan 2023 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

Norddjurs Kommune vedtog i november 2022 Beskæftigelsesplan 2023, der beskriver, hvor-

dan kommunen vil imødekomme de beskæftigelsespolitiske udfordringer i perioden.  

 

Beskæftigelsesplanen skal medvirke til at sikre sammenhæng mellem de beskæftigelsespoliti-

ske udfordringer, de politiske mål samt prioritering og tilrettelæggelse af indsatsen. Beskæfti-

gelsesplan 2023 udgør rammen for arbejdet med beskæftigelsesindsatsen. Den har tæt sam-

menhæng til Budget 2023-2026 og vedtagne politikker og strategier. 

 

 Beskæftigelsesplan 2023 tager udgangspunkt i de 5 ministermål for 2023:  

1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling  

2. Flere ledige skal opkvalificeres  

3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende  

4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse  

5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft  

 

Dialogforummet skal i denne sag drøfte status på mål 3 og de dertilhørende indsatser. Status-

sen er vedlagt. 

Indstilling 

Formanden for Dialogforum for Integration indstiller, at status på mål 3 i Beskæftigelsesplan 

2023 drøftes. 

Bilag: 

1 Åben Status på udvalgte mål i Beskæftigelsesplan 2023 97173/23 
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Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Drøftet.  

 

Souschef for forsikrede ledige og jobparate, Kirsten Tranekjær Søgaard, orienterede om status 

for mål 3. 

 

Forummet drøftede særligt delmål 3.1.1. Bl.a. blev den nationale kategorisering af ukrainere 

som værende ’ikkevestlige’ fremhævet som en undring. Herudover blev det faktum, at der 

ikke er oprettet IGU pladser, drøftet. I den forbindelse blev der orienteret om, at store dele af 

ukrainere finder job på egen hånd, og at toårige IGU-forløb ikke har ført til ansættelser. 
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4.  Fælles platform med kommunens tilbud til flygtninge og indvandrere 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

Dialogforum for Integration besluttede på møde den 8. november 2022, at forummet ønsker at 

arbejde videre med en hjemmeside, som kan indeholde et overblik over kommunens tilbud til 

flygtninge og indvandrere.  

 

Repræsentant fra FOA orienterer om status på arbejdet. 

Indstilling 

Formand for Dialogforum for Integration indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Punktet udgår. 
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5.  Evaluering på arbejdet i Dialogforum for Integration de seneste to år 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

Medlemmerne i Dialogforum for Integration bliver udpeget for en toårig periode – bortset fra 

det medlem, der er valgt af Kommunalbestyrelsen, som er udpeget for en fireårige periode.  

 

Seneste udpegning og valg til Dialogforum for Integration skete i 2022 for perioden 2022-

2023. Det nuværende Dialogforum for Integration har således fungeret i to år, og der vil i ef-

teråret 2023 ske udpegning og valg til en ny periode i forummet.  

 

På den baggrund ønskes på mødet en evaluering af arbejdet i Dialogforum for Integration i 

perioden 2022-2023. Til orientering er arbejdsplanerne for 2022 og 2022 vedlagt. 

Indstilling 

Formanden for Dialogforum for Integration indstiller, at arbejdet i forummet i perioden 2022- 

2023 evalueres. 

Bilag: 

1 Åben Arbejdsplan for Dialogforum for Integration 2022 100936/23 

2 Åben Arbejdsplan for Dialogforum for Integration 2023 100935/23 

Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Forummet evaluerede arbejdet de seneste to år ud fra parametrene ’tilfredshed med arbejdet’ 

og ’hvad der kan gøres bedre’. 

 

Forummet vurderer overordnet et positivt udbytte ved møderne – dog mest på de seneste mø-

der, hvor kendskabet til hinanden er vokset og formålet med dialogforummet har stået klarere. 
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Forummet ser et potentiale i at have fokus på bedre og hurtigere forståelse for forummets 

formål og funktion på første møde i den nye periode 2024-2025. Derudover var der forslag til 

at invitere flere eksterne personer fra medlemmernes eget netværk med på møderne. 
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6.  Orientering om udpegning til ny periode 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

Medlemmerne til Dialogforum for Integration bliver udpeget eller valgt for en toårig periode 

– bortset fra det medlem, der er medlem af Kommunalbestyrelsen, som er udpeget for en fire-

årige periode.  

 

Seneste udpegning til Dialogforum for Integration skete i 2022 for perioden 2022-2023. Da 

det nuværende Dialogforum for Integration således har været i gang i to år, er det blevet tid til 

ny udpegning af medlemmer og suppleanter.  

 

Forvaltningen vil på mødet orientere om proceduren for udpegningen og valg af fire med-

lemmer og fire suppleanter med flygtninge- og indvandrebaggrund, der vælges ved direkte 

valg til Dialogforum for Integration.  

 

Vedlagt er en oversigt over udpegning og valg af medlemmer samt valgmateriale til valg af 

flygtninge og integrationsborgere. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at: 

1. orienteringen om proceduren for udpegningen til en ny periode i Dialogforum for In-

tegration tages til efterretning. 

2. valgmaterialet til valg af flygtninge og integrationsborgere drøftes.  

3. Dialogforum for Integration drøfter forslag til, at få flest mulige kandidater med flygt-

ning- og indvandrebaggrund til at stille op til valg. 
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Bilag: 

1 Åben Oversigt over udpegning og valg af medlemmer 100895/23 

2 Åben Udkast til valgplakat DFI 2023 100884/23 

Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Ad. 1. Godkendt.  

 

Der var forslag til at ændre i kommissorium for forummet således, at medlemmer til Dialog-

forum for Integration vælges for en firårig frem for toårig periode. Forvaltningen undersøger 

muligheden for at ændre i kommissoriummet.   

 

Ad. 2. Drøftet.  

 

Der var forslag til at gøre valgplakaten mere fængende i sit layout og printe eksemplarer i A3. 

 

Ad. 3. Drøftet. 

 

Der var forslag til at hænge valgmateriale op på alle uddannelsesinstitutioner i Norddjurs 

Kommune. 
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7.  Orientering 

 

00.15.00.A00   22/740   Åben sag    

Sagsgang 

DFI 

Sagsfremstilling 

På møder i Dialogforum for Integration vil der være mulighed for at give gensidig orientering 

fra:  

 

 Formanden:  

 

 Medlemmer af Dialogforum for Integration:  

 

 Forvaltningen: Dialogforum for Integration inviteres til at deltage i et netværk på 

Facebook med integrationsråd fra hele landet.  

 

Facebookgruppen kan tilgås via følgende link. 

Indstilling 

Formand for Dialogforum for Integration indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Bilag: 

1 Åben Invitation til officiel indvielse Job og Sprog Djurs 102564/23 

Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023 

Godkendt. 

 

På mødet inviterede sprogskoleleder ved Job og Sprog Djurs, Almaz Mengesha, til officiel 

indvielse af skolens nye lokaler. Invitationen er vedlagt. 

https://www.facebook.com/groups/683101477209044
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Bilagsoversigt 

 

1.  Opfølgning på dialogmøde med Kommunalbestyrelsen 

   1.  Referat fra Dialogmøde med Kommunalbestyrelsen (93136/23)  

 

2.  Orientering: Fordrevne ukrainere omfattet af særlov 

   1.  Antal personer med opholdstilladelse efter særlov (99826/23)  

 

3.  Status på Beskæftigelsesplan 2023 

   1.  Status på udvalgte mål i Beskæftigelsesplan 2023 (97173/23)  

 

5.  Evaluering på arbejdet i Dialogforum for Integration de seneste to år 

   
1.  Arbejdsplan for Dialogforum for Integration 2022 (100936/23)  

2.  Arbejdsplan for Dialogforum for Integration 2023 (100935/23)  

 

6.  Orientering om udpegning til ny periode 

   
1.  Oversigt over udpegning og valg af medlemmer (100895/23)  

2.  Udkast til valgplakat DFI 2023 (100884/23)  

 

7.  Orientering 

   1.  Invitation til officiel indvielse Job og Sprog Djurs (102564/23)  
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