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Udmentning af budget 2022-2025 pa skoleomradet

00.22.00.900 21/12755 Aben sag

Sagsgang
BUU, UK, KB

Sagsfremstilling

I forbindelse med vedtagelsen af budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025 blev det
besluttet at afsatte en arlig finansieringspulje pa 5 mio. kr. til almen skolen. Desuden blev det
besluttet at afsette 5 mio. kr. 1 2022 og 3,7 mio. kr. i hvert af overslagsarene til specialunder-

visningsomradet.

Som supplement til budgetudvidelsen kan det oplyses, at den samlede budgetramme pa skole-
omradet i 2022 og overslagsarene 2022-2025 ogsé er blevet udvidet med ca. 2,2 mio. kr. arligt
fra de statslige puljemidler til loft af folkeskolen.

Det fremgér af budgetaftalen, at:

“Folkeskolen i Norddjurs Kommune krcever okonomisk stabilitet og et kvalitetsloft. Partierne
er enige om at arbejde for dette og herunder gradvist at heeve kvaliteten bl.a. ved at gennem-
fore en prioriteret gennemforelse af forslag fra “Vores Folkeskole — en kvalitetsstandard”.
Den ncermere prioritering behandles i borne- og ungdomsudvalget, ndr basisfinansiering af

folkeskolens almene del og specialundervisning er sikret.”

Til orientering er Norddjurs Kommunes kvalitetsstandard pd skoleomradet ”Vores folkeskole
— en kvalitetsstandard” vedlagt som bilag. I kvalitetsstandarden er der samtidig indsat de sup-

pleringsforslag, der indgik i den oprindelige behandling af sagen.
Suppleringsforslagene vil kunne danne udgangspunkt for en prioritering af, hvad de afsatte
midler til almen skolen skal anvendes til. Der er derfor foretaget en beregning af de skonomi-

ske udgifter til den del af suppleringsforslagene, der vil medfere en merudgift.

Der er tale om felgende suppleringsforslag:
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e TS1: AKT-vejleder.

e TS2: Familievejleder.

e TS4: Den gode overgang mellem 6. og 7. klasse.

e TS6 (A, B og C): To voksne til stede 1 indskolingen 1 minimum 10 timer om ugen.

e TS7 (A, B og C): Klasser med mere end 25 elever har to voksne til stede i minimum
10 timer om ugen.

e O2: Lektiecafe.
En oversigt over merudgiften til de enkelte suppleringsforslag er vedlagt som bilag.

Det skal bemerkes, at aftaleholderne pa skoleomradet vurderer, at den sterste effekt pa un-
dervisningskvaliteten 1 almen skolen og skolernes evne til at forebygge segregering af elever
til specialundervisningstilbud opnés ved at anvende de afsatte 5 mio. kr. pa en to-voksen ord-

ning i indskolingen.

Det kan 1 forlengelse heraf oplyses, at safremt der anvendes 5 mio. kr. pa en to-voksen ord-
ning i indskolingen, hvor den ekstra voksne er paedagog (TS6 — alternativ A), sa vil der kunne

veaere to voksne til stede 1 hver enkelt klasse 1 11,6 timer om ugen.

Det skal desuden bemerkes, at der er foretaget en beregning af det gennemsnitlige antal ti-
mer, som lererne underviser 1 de enkelte skoler og bernebyer. Samtidig er det beregnet, hvad
det vil koste, hvis den gennemsnitlige undervisningstid nedsattes med 10 timer om é&ret, og
hvor mange timer, det vil vaere muligt at reducere undervisningstiden med, hvis der anvendes

5 mio. kr. arligt til formalet.

En oversigt over den gennemsnitlige undervisningstid og udgiften i forbindelse med en ned-

settelse af undervisningstiden er vedlagt som bilag.

I forhold til de afsatte midler til en styrkelse af specialundervisningsomréadet, sa foreslér for-
valtningen, at hele belobet tilfores til den samlede budgetramme til specialundervisning. Der-
efter fordeles midlerne efter den nye ressourcefordelingsmodel pd specialundervisningsomra-

det (model 2), som kommunalbestyrelsen godkendte pa et made den 12. oktober 2021.



e Beorne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kommune

Borne- og ungdomsudvalget kan beslutte at sende forslaget til udmentning af budgetmidlerne
pé skoleomradet til horing 1 bestyrelser og lokale MED-udvalg pa skolerne samt i handicapra-
det og Norddjurs Felles Elevrad (NFE). Sifremt dette besluttes, sd vil heringsfristen vere den
15. november 2021.

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrider
Sagen har sammenhaeng til Vores folkeskole — en kvalitetsstandard, inklusionspolitikken Feel-

lesskaber for alle og Handleplanen for tidlig indsats og inklusion.

Okonomiske konsekvenser

I forbindelse med vedtagelsen af budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025 blev det
besluttet at afsatte en arlig finansieringspulje pa 5 mio. kr. til almen skolen. Desuden blev det
besluttet at afsette 5 mio. kr. 1 2022 og 3,7 mio. kr. i hvert af overslagsarene til specialunder-

visningsomradet.

Hertil kommer, at den samlede budgetramme pa skoleomrédet i 2022 og overslagsdrene 2022-
2025 ogsé er blevet udvidet med ca. 2,2 mio. kr. arligt fra de statslige puljemidler til loft af
folkeskolen.

Indstilling
Skole- og dagtilbudschefen indstiller, at:
1. der tages politisk stilling til, hvordan det arlige beleb péd 5 mio. kr. til almen skolen
skal udmentes i 2022 og overslagsarene 2023-2025.
2. de afsatte midler til styrkelse af specialundervisningsomradet tilfores til den samlede
budgetramme til specialundervisning, og at midlerne derefter udmentes til de enkelte

skoler og bernebyer efter den nye ressourcefordelingsmodel pd omrédet.

Bilag:
1 Aben Vores Folkeskole - en kvalitetsstandard 141117/21
2 Aben Forventet udgift til suppleringsforslag til Vores folkeskole - en kvali- 141113/21

tetsstandard
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3 Aben Gennemsnitligt undervisningstimetal p4 nuvarende tidspunkt og ved 142063/21

anvendelse af 5 mio. kr. til nedseattelse af timetallet

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Ad. 1
Et flertal bestdende af Mads Nikolajsen, Kristina Hviid, Pia Bjerregird og Allan Gjersbel Jor-
gensen indstiller:
e at der afsettes 4,2 mio. kr. til gennemforelse af suppleringsforslag TS6, hvor der i ind-
skolingen er to voksne til stede i minimum 10 lektioner om ugen.
e at der afsettes 0,8 mio. kr. til gennemforelse af suppleringsforslag TS7, hvor der i
klasser med mere end 25 elever er en ekstra voksen i minimum 10 lektioner om ugen

pa mellemtrin og i udskolingen.

Ulf Harbo, Tom Bytoft og Fritz Birk Serensen indstiller, at de 5 mio. kr. tildeles aftaleenhe-
derne efter ressourcefordelingsmodellen, s& der bliver plads til det lokale, skonomiske, didak-
tisk og pedagogisk faglige rdderum, hvor ledelsesrummet ikke indskrenkes, s& den enkelte
skole indenfor rammen 1 hej grad selv kan treeffe kvalificerede valg og fravalg som for ek-
sempel at nedsatte leerernes undervisningstimetal, s& de far bedre tid til at forberede sig eller

2 voksne 1 flere lektioner 1 de klasser, hvor der er behov for dette.

Mads Nikolajsen, Kristina Hviid, Pia Bjerregaard, Allan Gjersbel Jorgensen og Ulf Harbo
beslutter, at sagen ikke skal sendes 1 yderlig hering med henvisning til, at aftaleholderne pé
skoleomréadet vurderer, at den sterste effekt pa undervisningskvaliteten i almen skolen og sko-
lernes evne til at forebygge segregering af elever til specialundervisningstilbud opnés ved at

afsatte de afsatte 5 mio. kr. pé en to-voksen ordning i indskoling.

Tom Bytoft og Fritz Birk Serensen ensker, at sagen sendes 1 horing, da den ikke tidligere har

vearet dette.

Ad.2
Tiltradt.
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Undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed

81.00.00.G0O 18/14481 Aben sag

Sagsgang
BUU, hering, BUU

Sagsfremstilling
I Norddjurs Kommune er serlige dagtilbud efter Servicelovens §32 organiseret med en enhed

1 M@lkevejen i Omrade Auning og en enhed i Stjernehuset i Omrade Grenaa.

Pé nuverende tidspunkt rummer de to §32 enheder i alt 11 bern — fordelt med 7 bern i Auning

og 4 bern 1 Grenaa.
Til orientering er kvalitetsstandarden for kommunens §32 tilbud vedlagt som bilag.

P4 baggrund af en evaluering af kommunens §32 tilbud og den specialpaedagogiske indsats pa
dagtilbudsomradet besluttede berne- og ungdomsudvalget pa et mede den 25. marts 2021, at

der skal gennemfores en undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed.

Resultatet af den gennemforte undersogelse fremgar nedenfor og er yderligere beskrevet et 1

notat, der er vedlagt som bilag.

I forbindelse med gennemforelsen af undersegelsen har der varet nedsat en arbejdsgruppe,
som har gennemgéet en reekke daginstitutioner for at fa afklaret hvilke, der kan anvendes til et
samlet §32 tilbud. De udpegede daginstitutioner er blevet gennemgaet af repraesentanter fra
arbejdsgruppen. Der er desuden gennemfort en raekke interviews og indhentet data fra tidlige-

re undersogelser.

Undersogelsen har taget udgangspunkt i felgende parametre:
e Udendoers faciliteter: Korestolsvenlig legeplads, mulighed for at adskille §32 bern og
born fra almeninstitution pa legeplads samt mulighed for at treekke sig til mindre,

udenders rum. Parkeringsforhold for taxa.
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e Indenders faciliteter: Flere sma rum, treeningsrum, mulighed for lift, kerestolsvenli-
ge rum, handicaptoiletter med haeve-sankebord til pusleplads, mulighed for at skaerme

mod stej fra almenomrade.

e Etablering nzer en almenenhed: §32 dagtilbud skal placeres i relation til en alme-
nenhed med jevnaldrende bern med mulighed for spejling og social interaktion pé

tveers af enhederne. Gerne med mulighed for ogsé at kunne traekke sig.

e Flytning af pladser fra almenomréadet skal medtzenkes: En eventuel flytning af
pladser fra almenomrédet skal udformes, sé resultatet bliver bedst muligt for bdde al-

menenheder og §32 enheder.
e En baredygtig lesning: Der peges pé, at der af hensyn til et berne-, foreldre- og per-
sonaleperspektiv skal udpeges en lesningsmodel med et resultat, som er beredygtig i

mange ar frem og med et eventuelt stigende bernetal.

Med udgangspunkt i udvelgelsesparametrene kan arbejdsgruppen pege pa tre mulige model-

ler for at samle §32 tilbuddene:

Model 1. §32 enhederne samles i Stjernehuset 1 Grenaa

Modellen vil medfere, at ca. 25 pladser fra almenenheden i Stjernehuset skal flyttes til Lands-
byen og Bernehaven Toubro for at skabe den fornedne plads til §32 tilbuddet.

Muligheder: Stjernehuset er bygget til at kunne rumme et §32 tilbud og opfylder kravene til
de fysiske rammer. De 25 pladser vil kunne fordeles med 10 pladser til Toubro og 15 pladser
til Landsbyen.

Begraensninger: Ved denne model vil stort set samtlige daginstitutionspladser 1 Grenaa by
blive anvendt, hvilket kan betyde en serviceforringelse for foraldre, der far lang vej til et pas-
ningstilbud.

Okonomi: Der vil vare etableringsomkostninger til lydafskeermning, flytning af hjelpemidler
mv. Forvaltningen har foretaget en indledende vurdering af etableringsomkostningerne. Den

estimerede udgift udger 0,6-0,8 mio. kr.
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Model 2. §32 enhederne samles i Skovsprutten 1 Orsted

Modellen vil medfere, at dagplejegruppens nuvarende legestue skal flyttes til et lokale pé
Rougseaskolen for at skabe den fornedne plads til §32 tilbuddet.

Muligheder: Der er ikke brug for at etablere dagtilbudspladser andre steder i bernebyen ved
denne losning.

Begraensninger: Der vil vere behov for en ombygning af lokalerne. Desuden vil udgifter til
befordring samt transporttid af bern bosiddende i Grenaa stige. Grundet transporttiden vil det
ikke vaere muligt at transportere mere end to bern med hver taxa. Begge §32 enheder ville
skulle flyttes fra deres eksisterende placering.

Okonomi: Ombygning af Skovsprutten med handicaptoiletter, flytning af vaeg og asbestsane-
ring af loft samt montering af udenders trappelift vurderes at udgere ca. 0,8 — 1,0 mio. kr.
Desuden vil der komme ekstra transportudgifter pa ca. 350.000 kr. arligt til befordring af bern
fra Grenaa-omradet til Skovsprutten, under forudsatning af at Norddjurs Kommune varetager

befordringsopgaven.

Model 3. Begge §32 enheder samles i tidligere klasselokale pa Toubroskolen

Muligheder: Der skabes flere almene daginstitutionspladser i Stjernehuset.

Begrzaensninger: Samlingen vil kreeve en storre ombygning pa Toubroskolen. Skolen vil bl.a.
skulle have etableret et nyt musiklokale.

Okonomi: Ombygning af klasselokaler, etablering af legeplads samt etablering af handicap-
toiletter mm.. Forvaltningen har foretaget en indledende estimering af etableringsomkostnin-

gerne. Den estimerede udgift udger 3,0-3,5 mio. kr.

I forleengelse af arbejdsgruppens undersegelser og forslag ger forvaltningen opmarksom pa,

at der som alternativ til model 1 ogsé er den mulighed at opfere en tilbygning til Stjernehuset:

Model 1b (forvaltningens forslag). Begge §32 enheder samles i Stiernehuset og der opferes en

tilbyening til daginstitutionen




e Beorne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kommune

Muligheder: Stjernehuset er bygget til at kunne rumme et §32 tilbud. Daginstitutionen opfyl-
der de krav, der stilles til de fysiske rammer, og det vurderes, at det vaere muligt at foretage en
tilbygning, sa Stjernehuset efterfolgende vil kunne rumme et samlet §32 tilbud og samtidig
fastholde det nuvarende bernetal i almenenheden.

Ved at foretage en tilbygning vil det vaere muligt at fastholde en fleksibilitet i almenenhederne
1 forhold til at kunne imedekomme dagtilbudsenskerne fra foraeldre i Grenaa.
Begraensninger: Tilbygningen medferer en betragtelig udgift, og et anlegsforslag om tilbyg-
ning til Stjernehuset vil skulle indgé i1 forhandlingerne om budget 2023-2026.

Okonomi: Forvaltningen har foretaget en indledende urdering af udgiften til en tilbygning.

Den estimerede udgift udger 5,5 — 6,0 mio. kr.

Det skal bemarkes, at det for alle de ovennavnte modeller gelder, at en eventuel samling
eller omplacering af §32 enhederne skal foregd i en inddragende proces, hvor medarbejdere
fra §32 enhederne 1 Auning og Grenaa savel som de bererte almenenheders medarbejdere og

ledere involveres i arbejdet. Desuden skal det sikres, at foreeldrene inddrages i processen.

Mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed skal sendes til hering i lokale MED-udvalg og
bestyrelser pa skole- og dagtilbudsomradet samt i handicapradet. Horingsfristen fastsattes til

den 15. november 2021.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader
Sagen har sammenheng til Politik for bern og unge 1 udsatte positioner, inklusionspolitikken

Fallesskaber for alle og Handleplanen for tidlig indsats og inklusion.

Okonomiske konsekvenser

Der henvises til sagsfremstillingen ovenfor.

Indstilling
Skole- og dagtilbudschefen indstiller, at:
1. berne- og ungdomsudvalget drefter undersggelsen af mulighederne for at skabe en

samlet §32 enhed.
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2. undersggelsen af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed sendes til hering i lo-
kale MED-udvalg og bestyrelser pa skole- og dagtilbudsomradet samt i handicapradet.
3. der foretages en yderligere belysning af anlegs- og driftsudgifterne ved de beskrevne

modeller.

Bilag:

1 Aben Notat - Undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed 142440/21

2 Aben Bilag til undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 en- 142566/21
hed

3 Aben Kvalitetstandard - Pladser i serligt dagtilbud jf. lov om socialservice 139592/21
§32

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Ad. 1
Droftet.

Ad. 2
Godkendt.

Udvalget gor opmaerksom pa, at det ogsd er en mulighed, at §32 tilbuddet fortsetter med en

placering som i dag.

Ad. 3
Borne- og ungdomsudvalget beslutter, at en stillingtagen til en yderligere belysning af an-

leegs- og driftsudgifterne ved de beskrevne modeller afventer heringen.
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Evaluering af Norddjurs Kommunes heltidsundervisning

85.00.00.G00 16/8116 Aben sag

Sagsgang
BUU, hering, BUU, UK, KB

Sagsfremstilling
I forbindelse med vedtagelsen af budgettet for 2021 blev det besluttet, at der skulle foretages

en evaluering af specialundervisningen i Norddjurs Kommune.

Evalueringen af specialundervisningen blev godkendt i berne- og ungdomsudvalget den 24.
juni 2021 og i kommunalbestyrelsen den 24. august 2021. Samtidig med godkendelsen blev
det besluttet, at der ogsé skal foretages en evaluering af Norddjurs Kommunes heltidsunder-
visning og visitationen hertil, da dette tilbud ikke indgik i evalueringen af specialundervisnin-

gen.

Evalueringen af heltidsundervisningen har taget afset i de samme temaer som evalueringen af

specialundervisningen: Visitation, undervisningstilbud og samarbejde.

Evalueringen er vedlagt som bilag. Til evalueringen er der yderligere tilknyttet tre bilag:
Kommissorium for evalueringen af specialundervisningen, interviewguide og kvalitetsstan-

darden for heltidsundervisningen.

P& baggrund af evalueringen har forvaltningen opstillet folgende konkrete anbefalinger til den
videre udvikling af kommunens tilbud om heltidsundervisning:

e Der skal strammes op pa visitationsprocessen, sa det fremover sikres, at det er det ned-
satte visitationsudvalg til heltidsundervisningen, der traeffer beslutning om hvilke un-
ge, der skal modtage tilbuddet.

e Det skal sikres, at sagerne er bedre belyst, ndr visitationsudvalget til heltidsundervis-

ningen skal tage stilling til dem.

10
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e Det skal undersoges, hvordan visitationen til helhedsundervisningen i hejere grad kan
ses 1 sammenhang med visitationen til Norddjurs Kommunes gvrige tilbud pa specia-
lundervisningsomradet.

e Det skal sikres, at lederen af heltidsundervisningen indgér i skoleomrédets ledernet-

vaerk for udskolingen og 1 ledernetverket for specialundervisning.

Evalueringen skal sendes til hering i bestyrelser og lokale MED-udvalg i skoler og bernebyer,
i bestyrelsen og det lokale MED-udvalg i UngNorddjurs, hos Trivsel og Laring, hos samar-
bejdspartnere pa socialomradet samt i Norddjurs Felles Elevrad (NFE) og handicapradet.

Fristen for indsendelse af heringssvar fastsattes til den 15. november 2021.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader
Evalueringen skal ses 1 sammenhang med Politik for bern og unge i udsatte positioner, inklu-

sionspolitikken Fellesskaber for alle og Handleplanen for tidlig indsats og inklusion.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Socialchefen og skole- og dagtilbudschefen indstiller, at:
1. Evalueringen og de konkrete anbefalinger til videreudvikling af Norddjurs Kommunes
heltidsundervisning dreftes.
2. Evalueringen sendes til hering i bestyrelser og lokale MED-udvalg i skoler og berne-
byer, i bestyrelsen og det lokale MED-udvalg i UngNorddjurs, hos Trivsel og Laering,

hos samarbejdspartnere pé socialomradet samt i Norddjurs Faelles Elevrad (NFE) og

handicapradet.
Bilag:
1 Aben Evaluering af Heltidsundervisningen i Norddjurs Kommune 142571/21
2 Aben Bilag 1: Kommissorium for evaluering af Heltidsundervisningen 142574/21
3 Aben Bilag 2: Interviewguide - Evaluering af Heltidsundervisning 142577/21

4 Aben Bilag 3: Kvalitetsstandard - Heltidsundervisningen - UngNorddjurs 141034/21

11
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Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Ad. 1
Droftet.

Ad. 2
Godkendt.

12
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Undersogelse af hvordan der kan arbejdes med eget samvaer med biologiske foraeldre

som redskab til en eventuel hjemgivelse

00.30.00.GO1 20/7224 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling
I forbindelse med vedtagelsen af budgettet for 2021 og overslagsirene 2022-2024 blev det
besluttet at afsatte midler til en styrkelse af den forebyggende indsats.

Det fremgér séledes af budgetaftalen for 2021, at:

”Der er imidlertid ogsda brug for en styrkelse af den forebyggende indsats overfor bornene.
Der tilfores derforl,5 mio. kr. arligt til dette omrade, som udmontes af borne- og ungdomsud-
valget. I udmontningen legges veegt pa opnormering i Trivsel og Leering, opkvalificering af

plejefamilier, uvildig undersogelse af anbringelser samt skilsmisse-indsats”.

P& denne baggrund besluttede berne- og ungdomsudvalget pd et mede den 22. december
2020, at der skulle gennemfores en uvildig underseggelse af 15 anbringelsessager henblik pé at
belyse, hvordan der kan arbejdes med oget samvar med biologiske foreldre som redskab til

en eventuel hjemgivelse.

Undersogelsen er blevet gennemfort af Norddjurs Kommunes revisor BDO, og nu foreligger

resultatet af undersogelsen, der er vedlagt som bilag.

Undersogelsen bygger pa en gennemgang af 15 tilfeeldigt udvalgte anbringelsessager, der gi-
ver et representativt billede af de sager, som pa nuvearende tidspunkt findes i Norddjurs

Kommune.

Sagsgennemgangen er lavet med udgangspunkt i en vurdering af fem kvalitetsparametre op-
stillet af BDO:

o Tilstraekkeligt oplyste sager
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e Sterke socialfaglige vurderinger
e Brug af indsatsmal
e Indsatser vaelges pd baggrund af bade faglige og okonomiske hensyn

e Rettidig og labende opfelgning af sager.

Samlet set vurderer BDO, at der pd baggrund af sagsgennemgangen “ikke umiddelbart er et
grundlag for, at alene en udvidelse af samveeret kan veere medvirkende til en hjemgivelse pd
et senere tidspunkt. Samtidig viser undersogelsen, at familieafdelingen systematisk arbejder
med at understotte samvceeret mellem anbragte born og deres forceldre/familier, ofte gennem
stottet samveer. Dog er der fortsat uudnyttede potentialer i at arbejde mere systematisk og
struktureret med indsatsen over for forceldrene under anbringelsen. Herunder anvendelsen af

foreeldrehandleplan som en aktiv del af indsatsen over for forceldrene under anbringelsen.”.

Overordnet viser sagsgennemgangen desuden, at der bliver arbejdet kontinuerligt med omfan-

get af samveer ud fra hensynet til barnets bedste.

Sagsgennemgangen viser ogsa, at der fortsat er nogle uudnyttede potentialer, og undersagel-

sen rummer en rekke anbefalinger, der kan arbejdes videre med.

Konkret peges pa indferelsen af foraeldrehandleplanen som et redskab for kommunen og for-
@ldrene til at holde styr pd de mél, der er sat for foreldrene, og for foreldrenes udvikling med
henblik pa en hjemgivelse af barnet/den unge. Dette kan skabe storre klarhed over mulighe-
derne for foreldrene, men ogsa give dem et realistisk mal. Samtidig er foraeldrehandleplanen

med til at give ejerskab over mélene og indsatsen.

P& baggrund af ovenstaende anbefaler forvaltningen, at der fremadrettet sattes fokus pa at
arbejde systematisk med foreldrehandleplaner som et redskab til at holde styr pa de mél, der
er sat for foreldrene, og for foraldrenes udvikling med henblik pad en hjemgivelse af bar-

net/den unge.

Derudover anbefaler forvaltningen, at der fremadrettet er fokus pé, at de bernefaglige under-

sogelser lobende opdateres.
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Det skal bemarkes, at BDO prasentere undersggelsens resultater pa et personalemede i socia-
lomréddets visitationsafdeling med henblik pé at understotte implementeringen af undersogel-

sens opmarksomhedspunkter.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader
Punktet har sammenhang til Norddjurs Kommunes politik for bern og unge i udsatte positio-

ner.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Socialchefen indstiller, at berne- og ungdomsudvalget:
1. drefter undersegelsen af, hvordan der kan arbejdes med oget samvar med biologiske
foraeldre som redskab til en eventuel hjemgivelse.
2. godkender forvaltningens anbefalinger til det videre arbejde med foraeldrehandlepla-

ner og lebende opdatering af de bernefaglige undersogelser.

Bilag:
1 Aben Undersogelse af hvordan der kan arbejdes med oget samvar med bio- 142628/21

logiske foraldre som redskab til en eventuel hjemgivelse
Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Ad. 1

Droftet.

Ad. 2
Godkendt.
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Status pa helhedsorienteret og tvaergiaende sagsbehandling og indsats

00.01.10.A00 20/19585 Aben sag

Sagsgang
EAU, BUU, VPU

Sagsfremstilling

Pé baggrund af en anbefaling fra formandene for erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget, ber-
ne- og ungdomsudvalget samt voksen- og plejeudvalget godkendte kommunalbestyrelsen pé
sit made den 20. april 2021 en model, der skal vaere afsattet for en genstart af arbejdet med
indferelsen af en helhedsorienteret og tveergaende sagsbehandling og indsats i Norddjurs

Kommune.

Den godkendte model (inkl. tilherende oversigtsmateriale) er til orientering vedlagt som bi-

lag.

Det fremgar af modellen, at der i lobet af september 2021 skal udarbejdes en statusrapport for
arbejdet med at etablere en mere helhedsorienteret sagsbehandling og indsats, og at rapporten
skal forelaegges til orientering i erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget, berne- og ungdomsud-

valget samt voksen- og plejeudvalget.

Dette finder sted pé felgende udvalgsmeder:
e Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget den 27. oktober 2021
e Borne- og ungdomsudvalget den 28. oktober 2021
e Voksen- og plejeudvalget den 2. november 2021

Pé denne baggrund er der udarbejdet nedenstdende redegerelse for de aktiviteter og tiltag, der

er igangsat pa nuvarende tidspunkt.

Som beskrevet 1 den godkendte model har udgangspunktet veret at lade en falles proces og
dialog vokse op nedefra” for derved at skabe en tillidsfuld tilgang til en felles og malrettet

styrkelse af den helhedsorienterede tenkning og det tveergdende samarbejde, der erfarings-
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maessigt er i god overensstemmelse med Norddjurs Kommunes "DNA” og grundlaeggende
vaerdier. Samtidig er det tilstraebt at skabe en klar ssmmenhang til kommunens lgbende initia-
tiver vedrerende afbureaukratisering, organisatorisk fleksibilitet og nedbrydning af siloer mel-

lem afdelinger og forvaltninger.

Malgruppe og sagsantal

Det igangsatte arbejde bygger pd modellens opdeling af borgerne 1 tre grupper/lag:
e Borgere med komplekse og sammensatte problemer, hvor det samlede sagsbehand-
lingsforleb med fordel kan finde sted alene pa beskaftigelsesomradet.
e Borgere med meget komplekse og sammensatte problemer, hvor det samtidig giver
mening at arbejde pd at opna en form for tilknytning til arbejdsmarkedet.
e Fortidspensionister og borgere med meget begranset beskaftigelsespotentiale, der er

placeret pa socialomradet.

Desuden er der 1 det igangsatte arbejde ogsa sat fokus pa en falles gruppe af unge 1 alderen
15-17 ar, som med fordel vil kunne drage nytte af en mere helhedsorienteret indsats, hvis de

skal blive i stand til at gennemfore en uddannelse eller komme 1 beskaftigelse.

Som led 1 arbejdet er der indledningsvis foretaget en fornyet sagsgennemgang af samtlige 755

voksne borgere i aldersgrupperne 18-29 ar og 30+ ar, der aktuelt har en sag pa socialomradet.

Ud af de 755 voksne borgere med den sag pé socialomréadet er der 535, der modtager fortids-
pension, og hvor det beskeftigelsesmassige potentialer derfor er meget begraenset. I denne
gruppe indgar bl.a. de borgere, der bosiddende i kommunes egne botilbud eller i regionale

eller andre kommuners institutioner.
Blandt de voksne borgere er den reelle malgruppe for det igangsatte arbejde med en helhedso-
rienteret og tvaergaende sagsbehandling og indsats sdledes pa de resterende 220 borgere,

hvoraf 95 er borgere pd 30 ar og derover og 125 er unge i alderen 18-29 ér.

P& baggrund af sagsgennemgangen af de 220 sager, sa er der 89 sager, som flyttes helt veek

fra socialomrédet, sd borgerens sagsbehandling fremover kun finder sted pa beskaeftigelses-
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omrddet. Tilsvarende er der 59 borgere med meget begraenset beskaftigelsespotentiale (men

som ikke modtager fortidspension), hvis sag forbliver pd socialomradet.

Desuden er der 72 borgere med meget komplekse og sammensatte problemer, der fortsat vil
have en sag pa bade beskeftigelsesomradet og socialomradet. Faelles for disse sager er imid-
lertid, at det vurderes at give mening at ivaerksattes en felles tvaergdende indsats og planlaeg-

ning for at forsege at give borgeren en form for tilknytning til arbejdsmarkedet.

Et samlet billede af ovenstaende fordeling af de voksne borgere fremgér af felgende tabel:

Alder Borgere der | Borgere  hvor | Borgere der | Milgruppe | Fortids-pen-
overflyttes til | der udarbejdes | forbliver pa | i alt sionister

beskzaeftigelses- | en fzlles plan* | socialomradet

omradet
30+ ar 30 41 24 95 444
18-29 59 31 35 125 91
ar
I alt 89 72 59 220 535

* Borgerne har bide en beskeftigelses-/forsergelsessag og en sag pa socialomradet.

Som navnt ovenfor, s& vurderes det ogsd, at der er en gruppe af unge i alderen 15-17 ar, som
med fordel vil kunne drage nytte af en mere helhedsorienteret indsats, hvis de skal blive 1

stand til at gennemfore en uddannelse eller komme 1 beskaftigelse.

Der er derfor ogsa foretaget en sagsgennemgang af samtlige 146 unge 1 aldersgruppen 15-17
ar, der aktuelt har en sag pa socialomrddet. Heraf vurderes det, at der er 37 sager, som ber
flyttes helt vek fra socialomrédet, sa den unges sagsbehandling fremover kun finder sted pé
beskaeftigelsesomradet. Tilsvarende er der 86 unge med meget komplekse og sammensatte
problemer, hvis sag forbliver pa socialomrddet. En betydelig del af disse unge er anbragt uden

for hjemmet.
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Desuden er der 23 unge i alderen 15-17 ar med komplekse og sammensatte problemer, hvor
det vurderes, at det vil vaere hensigtsmaessigt at iverksattes en tidlig, tvergdende indsats og
planlaegning for at gere dem 1 stand til at gennemfore en uddannelse eller komme 1 beskaefti-

gelse.

Fordeling af de 15-17 rige fremgar af den folgende tabel:

Alder Unge der over- | Unge hvor der | Unge der for- | Milgruppe
flyttes til be- | udarbejdes en | bliver pa so- | i alt

skeeftigelses- feelles plan cialomradet
omradet
15-17 ér 37 23 86 146

Det skal bemerkes, at ovenstaende opdeling af det samlede antal unge og voksne borgere
lobende vil variere. Det er imidlertid besluttet, at det er den aktuelle opdeling, der tages ud-

gangspunkt 1 ved igangsatningen af de helhedsorienterede aktiviteter og tiltag.

Det er ligeledes den aktuelle opdeling, der danner grundlag for den kommende overflytning af
personaleressourcer og budgetmidler fra socialomradet til beskeaftigelsesomradet — vel viden-
de at der efterfolgende kan/vil blive behov for at foretage en lebende budgettilpasning alt af-

hangig af, hvordan sagsantallet og sagsfordelingen udvikler sig.

Det fremtidige samarbejde

I forbindelse med genstarten af arbejdet med en helhedsorienteret sagsbehandling og indsats
har der vearet nedsat en tvaergaende arbejdsgruppe med medarbejderreprasentanter fra be-
skeftigelsesomridet og socialomradet, der sammen med narmeste ledere har besluttet bl.a. at
iverksaztte folgende tvergdende aktiviteter:
e Sikring af en smidig og hurtig sagsgang uden flaskehalse i systemet.
e Fastsattelse af en klar og fast procedure for den interne adgang til de forskellige afde-
linger, nar der er behov for en helhedsorienteret og tvaergéende sagsbehandling og ind-

sats.

19



e Beorne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kommune

e Falles vidensdeling om de tilbud pé socialomradet, som kan bringes i spil 1 for borge-
re med en sag pa beskaftigelsesomridet.

e Fokus pa felles sagsbehandling ved at etablere et fast og tvaergaende sparringsforum
mellem sagsbehandlere og koordinatorer, der mades hver maned om konkrete sager,
hvor der kan vaere behov for en felles sagsbehandling og planlegning.

e Fokus pa at opnd en sterre grad af borgerinddragelse ved at atholde tvergaende koor-
dinationsmeder og felles samtaler med borgerne i sager, hvor det er besluttet at iveerk-
sette en sammenhangende plan og indsats.

e Afholdelse af halvérlige samarbejdsmeder for medarbejderreprasentanter fra de for-
skellige afdelinger og sikring af gensidig orientering om forhold af faglig og praktisk
karakter.

e Fastsattelse af fast procedure for oplysning om afgerelse 1 sager om bostette.
De tvergdende aktiviteter er beskrevet naermere i et notat, der er vedlagt som bilag. Der er
tale om et notat af teknisk karakter, der fastleegger, hvordan samarbejdet mellem beskaftigel-

sesomrddet og socialomradet konkret skal finde sted.

Overflytning af personaleressourcer fra socialomradet til beskaftigelsesomradet

I forleengelse af gennemgangen af samtlige sager pa socialomridet, sa er der ogsa foretaget et
aktuelt skon over, hvor mange personaleressourcer, der skal overflyttes fra socialomradets
visitationsafdeling til beskaeftigelsesomradet. Ved vurderingen er der taget udgangspunkt i det

aktuelle antal sager pr. sagsbehandler.

Det vurderes i den forbindelse, at der skal overflyttes 2,0 fuldtidsstilling fra visitationsafde-
lingens ungeenhed til beskaftigelsesomradet. Stillingerne skal anvendes til behandlingen af
de 89 sager med unge i alderen 18-29 ar og 37 sager med unge i alderen 15-17 ar, hvor sags-

behandlingen fremover udelukkende skal finde sted pd beskaftigelsesomradet.
Tilsvarende vurderes det, at der i forbindelse med flytningen af de 30 sager med voksne bor-

gere skal overflyttes ca. 0,5 fuldtidsstilling fra visitationsafdelingens voksenenhed (handicap,

psykiatri og socialt udsatte) til beskeftigelsesomradet.
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Hertil kommer, at der er foretaget en optalling af, hvor mange timers bostette mv. fra FTI
(socialomrddets enhed for forebyggelse og tidlig indsats) der aktuelt ydes til de ovennavnte
unge 1 alderen 18-29 &r og 15-17 ar. P4 baggrund heraf vurderes det, at der samlet set skal

overflyttes ca. 5,0 fuldtidsstilling fra FTI til beskaftigelsesomradet.

I forhold til bostette til de borgere pa 30+ ar, der flyttes fra socialomradet til beskaeftigelses-
omradet, sa er der tale om sd {4 timer, at det vil vaere uhensigtsmaessigt ved tilretteleggelsen
af hjeelpen til borgerne at foretage en overflytning af personaleressourcer. I stedet er det aftalt,
at beskaftigelsesomradet far en traekningsret pa et antal bostettetimer, som leveres af social-

omradets nuverende bostattemedarbejdere.

For at sikre en fortsat inddragelse af medarbejdere og ledere, sa behandles opmaerksomheds-
punkter i forbindelse med opstarten pd arbejdet med den helhedsorienterede sagsbehandling
og indsats samt overflytningen af personaleressourcer 1 lebet af oktober 2021 1 de bererte lo-

kaludvalg pé bade socialomradet og beskaftigelsesomradet.

Der vil i den forbindelse blive fastlagt neermere kriterier for, hvordan den konkrete overflyt-
ning af medarbejdere fra socialomradet skal finde sted, og hvordan de overflyttede medarbej-
dere skal modtages pa beskeaftigelsesomradet. Mélet er, at der inden arets udgang er sket en
endelig afklaring af hvilke konkrete medarbejdere, der skal overflyttes fra socialomradet til

beskaeftigelsesomradet.

Referater fra lokaludvalgenes mader vil foreligge umiddelbart forud for mederne 1 erhvervs-

og arbejdsmarkedsudvalget, barne- og ungdomsudvalget samt voksen- og plejeudvalget.
Okonomiske konsekvenser

Inden udgangen af 2021 er arbejdet med at foretage en ny fordeling af budgetterne for 2022
mellem beskeftigelsesomrddet og socialomrddet blevet gennemfort, s de folger sagsforde-

lingen i de ovennavnte malgrupper for den helhedsorienterede sagsbehandling og indsats.

Fordelingen vil vaere budgetneutral og komme til at omfatte midler pa bade kto. 5 og 6.
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Som tidligere naevnt, sd ma det forventes, at det samlede antal sager lgbende vil variere. Det
samme galder antallet af sager 1 de forskellige malgrupper. Udviklingen i sagsantallet vil der-
for blive fulgt neje, og ved vasentlige @&ndringer kan der blive behov for at justere budgetfor-

delingen bade i lobet af 2022 og i forbindelse med udarbejdelsen af budget 2023.

Indstilling
Den konstituerede fallesforvaltningsdirektor og velferdsdirektoren indstiller, at den aktuelle
status pd det igangsatte arbejde med indferelsen af en helhedsorienteret og tvergdende sags-

behandling og indsats i Norddjurs Kommune godkendes.

Bilag:
1 Aben Model 3 - Helhedsorienteret og tvargidende sagsbehandling og indsats - 44617/21
17. marts 2021

2 Aben Bilag til model 3 - 17. marts 2021 44624/21

3 Aben Samarbejdsmodel for ungeindsats, jobcenter og socialomradet 128264/21
4 Aben Referat fra Visitations- og Myndighedsomrédet 15.10.2021 146445/21
5 Aben Referat fra FTI, Familiehuset og Sundhedsplejen 26.10.2021 146448/21
6 Aben Referat fra UU og Ungeindsatsen 14.10.2021 146466/21
7 Aben Referat fra arbejdsmarkedsafdelingen 18.10.2021 146471/21

Beslutning i Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget den 27-10-2021
Godkendt.

Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget ensker, at der er fokus pd en god og involverende over-

gang for de medarbejdere, der flytter arbejdsplads.
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget ensker, at relevante erfaringer fra samarbejdet med
AMK MidtNord om blandt andet baggrunden for stigning i antal aktivitetsparate unge pa ud-

dannelseshjzlp (unge med udfordringer udover ledighed) inddrages.

Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget ensker, at evaluering sker i slutningen af 2023.
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Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.

Borne- og ungdomsudvalget bemerker, at udvalget leegger veegt pd, at der udarbejdes en
grundig plan for overdragelsen af medarbejdere, sd de fir en god modtagelse pa den nye ar-

bejdsplads.
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Pibegyndelse og gennemforelse af ungdomsuddannelser for elever i heltidsundervisning

og pa STU

27.03.00.G01 21/12482 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling
Borne- og ungdomsudvalget har anmodet forvaltningen om at belyse, hvorvidt afgangselever-
ne i heltidsundervisningen og pa STU efterfolgende pabegynder og gennemforer en ung-

domsuddannelse.

Det skal bemarkes, at STU er en sarligt tilrettelagt ungdomsuddannelse, mens eleverne i hel-

tidsundervisningen afslutter den almindelige grundskole.

Forvaltningen har udarbejdet en oversigt over elevernes uddannelses- og/eller beskaftigelses-
valg efter endt HU/STU samt elevernes aktuelle beskaftigelsesstatus. Sidstnevnte er dog kun
oplyst for heltidsundervisningen, idet der ikke folges systematisk op pé de elever, der har feer-

diggjort STU.

Oversigten omfatter elever, der har ferdiggjort enten HU eller STU 1 perioden marts 2018-
september 2021. Oversigten er vedlagt som bilag.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Ingen relevante sammenhange.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Socialchefen indstiller, at belysningen af, hvorvidt afgangseleverne 1 heltidsundervisningen og

pd STU efterfolgende pabegynder og gennemforer en ungdomsuddannelse, godkendes.
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Bilag:
1 Aben Oversigt over uddannelsesvalg og aktuelle beskzftigelse for afgangse- 138862/21
lever i STU og HU

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.
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Antal tosprogede born i Stjernehuset og Regnbuen

28.09.00.P00 18/16337 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling

Pé berne- og ungdomsudvalgsmedet den 29. april 2021 blev der givet en orientering om antal
tosprogede bern 1 daginstitutionerne Regnbuen og Stjernehuset. I forlengelse heraf blev der
politisk rejst enske om at & undersogt muligheden for at &ndre definitionen pa et tosproget
barn i opgerelsen fra 5 &r fra barnets eller mors indrejse til Danmark til 10 r fra barnets ellers

mors indrejse til Danmark.

P& baggrund heraf blev det pa berne- og ungdomsudvalgsmedet den 24. juni 2021 besluttet, at
udvalget fortsat far en halvarlig status pa andelen af tosprogede bern i kommunens institutio-
ner, hvor disse defineres som bern, hvor deres eller mors indrejse til Danmark har fundet sted

inden for de sidste 10 é&r.

Opgerelsen over antal tosprogede bern i Stjernehuset og Regnbuen er vedlagt som bilag.
Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Sagen skal ses i sammenha@ng med Norddjurs Kommunes integrationspolitik og Fallesskaber

for alle - politik for tidlig indsats og inklusion

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.
Indstilling

Skole- og dagtilbudschefen indstiller, at orienteringen om antal tosprogede born 1 Stjernehuset

og Regnbuen godkendes.
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Bilag:
1 Aben Opgorelse af antal tosprogede bern i Regnbuen og Stjernehuset pr. 1. 141747/21
oktober 2021

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.
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) norddjurs

kommune

Opfolgning pa kontaktudvalgsmede

00.22.00.GO1 21/1359 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling

Boarne- og ungdomsudvalget har onsdag den 6. oktober 2021 afholdt kontaktudvalgsmede.
Et referat fra medet er vedlagt som bilag.

Pa berne- og ungdomsudvalgets made onskes en opfelgende droftelse af dialogen pa kontakt-

udvalgsmedet.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling

Velferdssekretariatschefen indstiller, at berne- og ungdomsudvalget drefter kontaktudvalgs-
medet.

Bilag:

1 Aben Referat fra kontaktudvalgsmede den 6.oktober 2021 142369/21

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Droftet.

Borne- og ungdomsudvalget beslutter, at der skal foretages en belysning af dagtilbudsomrédet
1 to spor:

1. Rekrutterings- og fastholdelsesindsats af dagplejere pa et snarligt udvalgsmede.

2. Undersogelse af muligheden for hurtigt at oprette ekstra vuggestuepladser 1 Grenaa,

hvis det skulle blive aktuelt.
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e Borne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kemmune

P& madet oplyste forvaltningen, at arbejdet med at udarbejde en fzlles skabelon til skolernes
beskrivelse af den individuelle del af kvalitetsstandarden pa skolernes hjemmeside er igangs-

at.
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e Beorne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kommune

Forebyggelses- og anbringelsesomradet - aktuelle negletal

00.22.04.GO1 21/1237 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling
Forvaltningen udarbejder hver maned opgerelser over en rekke negletal, der belyser udvik-

lingen pé forebyggelses- og anbringelsesomradet.

Opgerelser med de seneste nogletal vedrerende antal anbringelser og antal underretninger er

vedlagt som bilag.

Derudover er der vedlagt en opgerelse over antal underretninger opgjort pr. mined i perioden
2015 til 2021, sé det er muligt at sammenligne antallet underretninger i en maned med antallet

af underretninger 1 samme maned i de forudgiende ar.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling

Velfaerdssekretariatschefen indstiller, at negletallene godkendes.

Bilag:

1 Aben Nogletal anbringelser ultimo september 2021 138859/21
2 Aben Underretninger ultimo september 2021 138851/21
3 Aben Oversigt over underretninger pr. maned 142586/21

Beslutning i Berne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.
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Fﬂnmddjurs

Berne- og ungdomsudvalget 28-10-2021

kommune

Ankeafgorelser

27.24.33.A00 21/1087 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling

P& berne- og ungdomsudvalgets made vil der blive orienteret om aktuelle ankeafgorelser.
Der er modtaget tre nye afgerelser, hvor socialomradets berne- og familieenhed har truffet
afgerelse (sag 15-17). To af sagerne er blevet stadfastet og én er blevet delvist stadfastet og

andret.

Der er modtaget én ny afgerelse, som vedrerer anbringelsessager, der er behandlet i bern- og

ungeudvalget (sag 13). Sagen er blevet a&ndret.

Der er ikke modtaget nye afgerelser, hvor skole- og dagtilbudsafdelingen har truffet afgerelse.

En oversigt over afgerelser i 2021 er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling

Socialchefen indstiller, at orienteringen godkendes.

Bilag:

1 Aben Ankeafgerelser 2021 - Born og unge-udvalget 142595/21

2 Aben Ankeafgerelser 2021 - Socialomridets myndigheds- og visitationsen- 142596/21
hed
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e Borne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kemmune

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.

32



11.

Fﬂnmddjurs

Berne- og ungdomsudvalget 28-10-2021

kommune

Tilsynsrapport fra Arbejdstilsynet - Rougseskolen

00.22.04.GO1 19/23116 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling

Arbejdstilsynet har aflagt tilsynsbesog pa Rougseskolen den 13. oktober 2021.

Besogsrapporten er vedlagt som bilag.

I forbindelse med besgget har Arbejdstilsynet ikke konstateret nogen overtredelse af ar-

bejdsmiljelovgivningen. Rougseskolen har derfor fiet en gron smiley, der gaelder i tre ar.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling
Skole- og dagtilbudschefen indstiller, at orienteringen om Arbejdstilsynets besog pa Rougs-

oskolen godkendes.

Bilag:
1 Aben Besegsrapport fra Arbejdstilsynet - Rougseskolen 142009/21

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.
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Fﬂnmddjurs

Berne- og ungdomsudvalget 28-10-2021

kommune

Beorne- og ungdomsudvalgets arbejdsplan for 2021

00.22.04.P35 21/63 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling
Velferdsforvaltningen har udarbejdet et forslag til berne- og ungdomsudvalgets arbejdsplan
for den resterende del af 2021.

Forslaget til arbejdsplan for 2021 er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.
Indstilling
Velfardssekretariatschefen indstiller, at forslaget til berne- og ungdomsudvalgets arbejdsplan

for den resterende del af 2021 godkendes.

Bilag:
1 Aben Borne- og ungdomsudvalget - arbejdsplan 2021 142603/21

Beslutning i Berne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.
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e Beorne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kommune

Orientering

00.22.04.P35 21/1356 Aben sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling

Pé berne- og ungdomsudvalgets made vil der blive orienteret om folgende:
e FElevtal pr. 8. oktober 2021. En oversigt er vedlagt som bilag.
e Opstart af national brugertilfredshedsunderseggelse pa dagtilbudsomradet.
Spergeskemaundersogelsen begynder den 11. oktober 2021 og indsamlingen af svar af-
sluttes 1 februar 2022.
Et brev fra Indenrigs- og boligministeriet om brugertilfredshedsunderseggelsen er vedlagt

som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.

Indstilling

Velferdssekretariatschefen indstiller, at orienteringen godkendes.

Bilag:

1 Aben Elevtal pr. 8. oktober 2021 139571/21

2 Aben Brev til kommunerne vedr. opstart af brugertilfredshedsundersogelse pd 142199/21
dagtilbudsomradet

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 28-10-2021
Godkendt.
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Berne- og ungdomsudvalget 28-10-2021

kommune

Bilagsoversigt

l. Udmentning af budget 2022-2025 pé skoleomréadet

1. Vores Folkeskole - en kvalitetsstandard (141117/21)
2. Forventet udgift til suppleringsforslag til Vores folkeskole - en kvalitetsstandard
(141113/21)
3. Gennemsnitligt undervisningstimetal pd nuvarende tidspunkt og ved anvendelse
af 5 mio. kr. til nedsattelse af timetallet (142063/21)
2. Undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed
1. Notat - Undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed
(142440/21)
2. Bilag til undersogelse af mulighederne for at skabe en samlet §32 enhed
(142566/21)
3. Kvalitetstandard - Pladser i serligt dagtilbud jf. lov om socialservice §32
(139592/21)
3. Evaluering af Norddjurs Kommunes heltidsundervisning
1.  Evaluering af Heltidsundervisningen i Norddjurs Kommune (142571/21)
2. Bilag I: Kommissorium for evaluering af Heltidsundervisningen (142574/21)
3. Bilag 2: Interviewguide - Evaluering af Heltidsundervisning (142577/21)
4. Bilag 3: Kvalitetsstandard - Heltidsundervisningen - UngNorddjurs (141034/21)
4. Undersogelse af hvordan der kan arbejdes med oget samvar med biologiske foreldre

som redskab til en eventuel hjemgivelse

1.  Undersogelse af hvordan der kan arbejdes med eget samver med biologiske for-
@ldre som redskab til en eventuel hjemgivelse (142628/21)
5. Status pd helhedsorienteret og tvaergéende sagsbehandling og indsats
1. Model 3 - Helhedsorienteret og tvaergdende sagsbehandling og indsats - 17. marts
2021 (44617/21)
2. Bilag til model 3 - 17. marts 2021 (44624/21)
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10.

11.

12.

Berne- og ungdomsudvalget 28-10-2021

kommune

Samarbejdsmodel for ungeindsats, jobcenter og socialomradet (128264/21)
Referat fra Visitations- og Myndighedsomradet 15.10.2021 (146445/21)
Referat fra FTI, Familichuset og Sundhedsplejen 26.10.2021 (146448/21)
Referat fra UU og Ungeindsatsen 14.10.2021 (146466/21)

Referat fra arbejdsmarkedsafdelingen 18.10.2021 (146471/21)

A

Pabegyndelse og gennemforelse af ungdomsuddannelser for elever i heltidsundervis-

ning og pd STU

1.  Oversigt over uddannelsesvalg og aktuelle beskeftigelse for afgangselever i STU
og HU (138862/21)

Antal tosprogede bern i Stjernehuset og Regnbuen
1. Opgerelse af antal tosprogede bern i Regnbuen og Stjernehuset pr. 1. oktober
2021 (141747/21)

Opfoelgning pd kontaktudvalgsmede
1. Referat fra kontaktudvalgsmede den 6.oktober 2021 (142369/21)

Forebyggelses- og anbringelsesomradet - aktuelle nogletal

1. Nogletal anbringelser ultimo september 2021 (138859/21)
2. Underretninger ultimo september 2021 (138851/21)

3. Oversigt over underretninger pr. maned (142586/21)

Ankeafgorelser
1.  Ankeafgorelser 2021 - Born og unge-udvalget (142595/21)
2. Ankeafgorelser 2021 - Socialomrddets myndigheds- og visitationsenhed

(142596/21)

Tilsynsrapport fra Arbejdstilsynet - Rougseskolen
1. Besegsrapport fra Arbejdstilsynet - Rougseskolen (142009/21)

Borne- og ungdomsudvalgets arbejdsplan for 2021
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e Borne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
) norddjurs

kommune
1. Berne- og ungdomsudvalget - arbejdsplan 2021 (142603/21)

13.  Orientering
1. Elevtal pr. 8. oktober 2021 (139571/21)

2. Brev til kommunerne vedr. opstart af brugertilfredshedsundersogelse pa dagtil-

budsomradet (142199/21)
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e Borne- og ungdomsudvalget 28-10-2021
H nord EJ jurs
Underskriftsside
Mads Nikolajsen (F) Allan Gjersbel Jorgensen (A)
Fritz Birk Serensen (A) Pia Bjerregaard (O)
Tom Bytoft (A) Ulf Harbo (Q)
Kristina Hviid (V)
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