
Områdeudvalg Socialområdet Voksen 02-06-2025

Retningslinje for medarbejderkost på Socialområdet 

25/3292 Åben Sag 

Sagsfremstilling 

Denne retningslinje beskriver reglerne for personalekost i Norddjurs Kommunes bo- og 

aktivitetstilbud på Socialområdet. Formålet er at sikre ensretning af personalekost på tværs af 

området, i overensstemmelse med SKATs retningslinjer.   

  

Retningslinjen beskriver:                                  

1. Medarbejderbetaling for kostordninger i arbejdstiden (ikke pædagogiske måltider)  

2. Rammer og kriterier for pædagogiske måltider                                           

3. Kostgodtgørelse til medarbejdere i forbindelse med udflugter o.lign., hvor det ikke er muligt 

at medbringe mad.  

 

Retningslinjen foreslås at træde i kraft pr. 1. september   

 

Retningslinjen er vedlagt som bilag.  

 

Indstilling 

Formanden indstiller, at områdeudvalget drøfter implementeringen af den nye retningslinje. 

Beslutning i Områdeudvalg Socialområdet Voksen den 02-06-2025 

Områdeudvalget drøftede implementeringen af retningslinjen.  

  

 

Fraværende: 

Naja Thetmark 

Pia Christensen 
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